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ADVERTENCIA OFICIAL

Las Leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado», si en ellas no se dispone otra cosa (articulo 2
del Cédigo Civil).

De acuerdo con lo previsto en el segundo parrafo del apartado 1 del
articulo 6 de la Ley 5 de 2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines
Oficiales de la Provincia, las érdenes de insercién de los anuncios, edictos,
circulares y demds disposiciones que hayan de insertarse en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Toledo, se remitiran al «llmo. Sr. Presidente de la
Diputacién Provincial de Toledo. Registro de Edictos y Anuncios «Boletin
Oficial» de la provincia de Toledo, en el supuesto de Administraciones Publicas
o Administracion de Justicia, por el 6rgano competente de la Administracion

ANUNCIOS

Por cada linea o fraccion de 18 centimetros: 1,56 euros.

El importe de las tarifas a aplicar a los anuncios insertados con
caracter urgente sera, en cada caso, el doble de las establecidas
anteriormente.

ADMINISTRACION

Plaza de la Merced, 4. Teléfono 925 25 93 00.-Diputacion Provincial

Se publica todos los dias (excepto los sdbados, domingos y dias festivos)

anunciante, o en otro supuesto, por la persona que en cada caso competa.
El orden de insercidn correspondiente respetard los plazos previstos en el
articulo 7.3 de la citada Ley 5 de 2002, de 4 de abril.

PAGOS POR ADELANTADO

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

Mediante Resolucidon n°992 de 12 de febrero de 2026, el Sr. Concejal Delegado de Movilidad,
Transportes, Interior y Personal, y en virtud de las competencias que le estan delegadas por la Junta de
Gobierno Local en sesion de 26 de junio de 2023, resuelve:

Advertido error por omision en la Resolucion n° 482 de 28 de enero de 2026 por la que se convoca el
proceso selectivo para la cobertura de 1 plaza de EDUCADOR/A CUIDADOR/A DEL CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL A MUJERES de la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Toledo:

PRIMERO: Anular la resolucién n° 904 de 11/02/2026, y sustituir por la presente.

SEGUNDO: Modificar el punto 2.1 y 2.2 de Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la
cobertura por el sistema general de acceso libre de 1 plaza de EDUCADOR/A CUIDADOR/A DEL CENTRO
DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES de la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Toledo,
relativo a los requisitos de los aspirantes.

donde dice:

a) Tener la nacionalidad espafola o de un Estado miembro de la Unién Europea. También podran
participar sus conyuges, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los
de sus cdnyuges, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiun afilos o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente, se extendera a las personas incluidas en el ambito
de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafia, en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores y trabajadoras. Asi mismo, podran
participar las personas nacionales de otros Estados con residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos 16 afos de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

) Estar en posesion del Titulo académico de Bachiller o Técnico expedido por la Administracion
Educativa competente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd poseer la
convalidacion de la Administracion educativa competente. A efectos de equivalencia del titulo de
Bachiller o Técnico deberd estarse a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Educacion 1603/2019, de
10 de junio (BOE n° 14, de 17 de junio).

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las tareas de las plazas convocadas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, para ejercer funciones similares a
las que desempenaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
Las personas cuya nacionalidad no sea la espafiola deberdn, igualmente, no hallarse inhabilitadas o en
situacién equivalente ni haber sido sometidas a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como la trata de seres humanos.

g) Encontrarse en situacion de desempleo en el momento de la contratacion, debiendo aportar
certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal.
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2.2. Acreditacion. Salvo el apartado g), los requisitos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo
de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de resolucién del proceso selectivo.

debe decir:

a) Tener la nacionalidad espafola o de un Estado miembro de la Unién Europea. También podran
participar sus conyuges, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los
de sus cdnyuges, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiun aflos o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente, se extendera a las personas incluidas en el ambito
de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espana, en los que sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores y trabajadoras. Asi mismo, podran
participar las personas nacionales de otros Estados con residencia legal en Espaia.

b) Tener cumplidos 16 afos de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacidn forzosa.

) Estar en posesion del Titulo académico de Bachiller o Técnico expedido por la Administracion
Educativa competente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd poseer la
convalidacion de la Administracién educativa competente. A efectos de equivalencia del titulo de
Bachiller o Técnico deberd estarse a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Educacién 1603/2019, de
10 de junio (BOE n° 14, de 17 de junio).

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las tareas de las plazas convocadas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, para ejercer funciones similares a
las que desempenaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
Las personas cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan, igualmente, no hallarse inhabilitadas o en
situacion equivalente ni haber sido sometidas a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como la trata de seres humanos.

g) Encontrarse en situacion de desempleo en el momento de la contratacion, debiendo aportar
certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal.

h) Poseer experiencia laboral acreditada de al menos dos aftos en Recursos de Acogida en el momento
de la contratacion.

i) Acreditar al menos 20 horas de formacion en violencia de género en el momento de la contratacion.

2.2. Acreditacion. Salvo el apartado g), h), e i), los requisitos deberan reunirse el dia en que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de resolucion del proceso selectivo.

TERCERO: Publicar en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo la presente rectificacion.

Toledo, 12 de febrero de 2026.-El Secretario General de Gobierno, Fernando Payo Sdnchez-Garrido.
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