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Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO

DELEGACIÓN PROVINCIAL DE TOLEDO

Vistas las tablas salariales definitivas para el año 2025 de la empresa “VALORIZA SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES DE TOLEDO EN EL SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA VIARIA Y RECOGIDA DE R.S.U. 
DE LA CIUDAD DE TOLEDO”, con número de código de convenio 45000211011984, suscrito por la parte 
empresarial y social, presentado ante este organismo el día 4 de febrero de 2026, y de conformidad con lo 
determinado en el artículo 90.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 24 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; artículo 2 del Real Decreto 713/2010, de 28 de 
mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo; y el artículo 9 del Decreto 
64/2025, de 9 de septiembre (“DOCM” de 15 de septiembre), por el que se establece la estructura orgánica 
y se fijan las competencias de los órganos integrados en la Consejería de Economía, Empresas y Empleo en 
relación con el Decreto 99/2013, de 28 de noviembre (“DOCM” de 4 de diciembre), por el que se atribuyen 
competencias en materia de cooperativas, sociedades laborales, trabajo y prevención de riesgos laborales 
a los diferentes órganos de la Consejería de Empleo y Economía (hoy Consejería de Economía, Empresas y 
Empleo), esta Delegación Provincial de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo acuerda:

1. Ordenar su inscripción en el Libro Registro de Convenios Colectivos y proceder al depósito del 
texto original del mismo.

2. Disponer su publicación en el “Boletín Oficial” de la provincia de Toledo.

ACTA REUNIÓN DE LA EMPRESA UTE RECOGIDA Y LIMPIEZA TOLEDO (UTE VALORIZA – 
ACCIONA) CON EL COMITÉ DE EMPRESA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA VIARIA Y 

RECOGIDA DE R.S.U. DE LA CIUDAD DE TOLEDO

REUNIDOS:
POR LA EMPRESA
–Dª. Esther Merino Sánchez.
–D. David Gómez Honrubia.
–Dª. Margarita García-Suelto Sánchez-Pacheco.
–D. Carlos Rubio Caravaca.
–D. Jaime Francisco Martín Lara.
–Dª. Miriam Caballero Alarcón.
POR LA REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES
–D. Balduino Martín Forero Calvo. 
–D. Martín Vega Fernández. 
–D. Allal El Khanfouri El Amri.
–D. Francisco Javier Chamorro Chicharro.
–D. Jaime Madrid Ferreras.
–D. Saúl Ayuso Ramos.
–D. Antonio Arjona Ortega.
–D. Ricardo Serrano Pallés.
–D. Jesús García Cabello. 
–D. Daniel González Tablas (asesor CCOO).
–D. Santiago Gómez Jimenez (asesor UGT).
Comienza la reunión a las 10:30 horas del 20 de enero de 2026 en las instalaciones de la empresa en el 

polígono industrial Santa Maria de Benquerencia en la ciudad de Toledo con el objeto de tratar el siguiente tema:

1º ACTUALIZACIÓN TABLAS SALARIALES 2025.

Ambas partes, acuerdan aprobar y firmar las tablas salariales definitivas para el año 2025, una vez 
publicado el dato de IPC real del año 2025 (2,9%) y conforme a lo dispuesto en el artículo 26 del convenio 
colectivo de aplicación en aquellos conceptos en que corresponda. Revisadas las tablas salariales ambas 
partes se encuentran conformes y proceden a la firma de las mismas que se anexan a la presente acta.

La parte empresarial procederá al abono y actualización de las tablas en la nómina del mes de febrero 
de 2026, y se abonarán la regularización correspondiente también con la nómina del mes de febrero.

Asimismo, las partes acuerdan autorizar al Jurado Arbitral Laboral de Castilla-La Mancha en Toledo, 
en la persona de su delegada Dª Alicia Navas Gutierrez con DNI ****216*-Q a realizar todas las gestiones 
necesarias de registro, depósito y publicación del acuerdo alcanzado.

3º FIN DE LA REUNIÓN

Y, sin más asuntos que tratar, firman los asistentes, de plena conformidad con lo que antecede, en 
lugar y fecha al principio indicados.
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TABLA TIEMPO COMPLETO 2025

TABLA AÑO 2025 TIEMPO COMPLETO DEFINITIVA

CATEGORÍA SALARIO BASE
PLUS 

CONVENIO
PLUS 

ABONABLE
PLUS 

ACTIVIDAD
PLUS 

NOCTURNO
PLUS PENOSO

PLUS 
TRANSPORTE

PLUS CARGA 
LATERAL

PAGA EXTRA 
(X4)

PAGA 
VACACIONES FESTIVOS

PEON LIMPIEZA DIA 953,02 155,93 151,91 117,53 0,00 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 63,26
PEON LIMPIEZA REPASO 953,02 155,93 151,91 117,53 0,00 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 63,26
PEON TALLER 953,02 155,93 151,91 117,53 0,00 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 63,26
PEON LIMPIEZA NOCHE 953,02 155,93 151,91 117,53 233,99 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 81,10
PEON RECOGIDA DIA 953,02 155,93 151,91 117,53 0,00 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 77,67
PEON RECOGIDA NOCHE 953,02 155,93 151,91 117,53 233,99 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 95,08
PEON BRIGADA DIA 953,02 155,93 151,91 117,53 0,00 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 67,71
PEON BRIGADA NOCHE 953,02 155,93 151,91 117,53 233,99 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 85,52
PEON BARREDORA MANUAL 953,02 155,93 151,91 117,53 0,00 187,65 180,26 0,00 1362,05 1864,61 63,26
CONDUCTOR LIMPIEZA DIA 970,90 231,44 151,91 145,36 0,00 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 68,15
CONDUCTOR LIMPIEZA NOCHE 970,90 231,44 151,91 145,36 233,99 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 86,06
CONDUCTOR RECOGIDA DIA 970,90 231,44 151,91 145,36 0,00 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 82,56
CONDUCTOR RECOGIDA NOCHE 970,90 231,44 151,91 145,36 233,99 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 100,17
CONDUCTOR BARREDORA DIA 970,90 231,44 151,91 145,36 0,00 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 82,46
CONDUCTOR BARREDORA NOCHE 970,90 231,44 151,91 145,36 233,99 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 90,56
CONDUCTOR CARGA LATERAL DIA 970,90 231,44 151,91 145,36 0,00 187,65 180,26 237,45 1437,62 2058,44 82,56
CONDUCTOR CARGA LATERAL NOCHE 970,90 231,44 151,91 145,36 233,99 187,65 180,26 237,45 1437,62 2058,44 100,17
OF 2º ADMON 1029,36 231,44 151,91 190,38 0,00 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 82,52
OF 2º MECANICO 1029,36 231,44 151,91 190,38 233,99 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 82,52
ENCARGADO BRIGADA DIA 1029,36 231,44 151,91 145,36 0,00 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 74,30
ENCARGADO BRIGADA NOCHE 1029,36 231,44 151,91 145,36 233,99 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 74,30
OF 1º ADMON 1029,36 322,00 151,99 410,19 0,00 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 82,52
OF 1º MECANICO 1029,36 322,00 151,99 427,36 233,99 187,65 180,26 0,00 1437,62 2058,44 82,52
CAPATAZ CONDUCTOR DIA 1232,41 322,00 151,99 242,45 0,00 187,65 180,26 0,00 1474,02 2101,28 108,00
CAPATAZ CONDUCTOR NOCHE 1232,41 322,00 151,99 242,45 233,99 187,65 180,26 0,00 1474,02 2101,28 108,00
JEFE TALLER 1232,41 352,87 151,99 448,83 238,64 187,65 180,26 0,00 1748,35 2455,41 82,52
ENCARGADO 1343,66 391,43 151,99 499,35 273,81 218,72 196,36 0,00 1909,34 2684,18 108,00

TABLA TIEMPO PARCIAL 2025

TABLA AÑO 2025 TIEMPO PARCIAL DEFINITIVA

CATEGORIA
SALARIO BASE

PLUS 

CONVENIO
PLUS ABONAB

PLUS 

ACTIVIDAD

PLUS 

NOCTURNO
PLUS PENOSO

PLUS 

TRANSPORTE

PLUS CARGA 

LATERAL

PAGAS EXTRAS

(X4)

PAGA 

VACACIONES

PEON LIMPIEZA DIA 31,29 5,12 7,41 5,76 0,00 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON LIMPIEZA REPASO 31,29 5,12 7,41 5,76 0,00 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON TALLER 31,29 5,12 7,41 5,76 0,00 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON LIMPIEZA NOCHE 31,29 5,12 7,41 5,76 11,43 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON RECOGIDA DIA 31,29 5,12 7,41 5,76 0,00 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON RECOGIDA NOCHE 31,29 5,12 7,41 5,76 11,43 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON BRIGADA DIA 31,29 5,12 7,41 5,76 0,00 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON BRIGADA NOCHE 31,29 5,12 7,41 5,76 11,43 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
PEON BARREDORA MANUAL 31,29 5,12 7,41 5,76 0,00 9,17 8,81 0,00 624,00 838,12
CONDUCTOR LIMPIEZA DIA 31,90 7,61 7,42 7,10 0,00 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CONDUCTOR LIMPIEZA NOCHE 31,90 7,61 7,42 7,10 11,44 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CONDUCTOR RECOGIDA DIA 31,90 7,61 7,42 7,10 0,00 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CONDUCTOR RECOGIDA NOCHE 31,90 7,61 7,42 7,10 11,44 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CONDUCTOR BARREDORA DIA 31,90 7,61 7,42 7,10 0,00 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CONDUCTOR BARREDORA NOCHE 31,90 7,61 7,42 7,10 11,44 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CONDUCTOR CARGA LATERAL DIA 31,90 7,61 7,41 7,10 0,00 9,18 8,81 11,66 656,40 921,17
CONDUCTOR CARGA LATERAL NOCHE 31,90 7,61 7,41 7,10 11,44 9,18 8,81 11,66 656,40 921,17
OF 2º ADMON 33,81 7,61 7,42 7,10 0,00 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
OF 2º TALLER 33,81 7,61 7,42 7,10 11,44 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
ENCARGADO BRIGADA DIA 33,81 7,61 7,42 7,10 0,00 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
ENCARGADO BRIGADA NOCHE 33,81 7,61 7,42 7,10 11,44 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
OF 1º ADMON 33,81 10,58 7,42 20,07 0,00 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
OF 1º MEC 33,81 10,58 7,42 20,89 11,44 9,17 8,81 0,00 656,40 921,17
CAPATAZ CONDUCTOR DIA 40,49 10,58 7,42 11,86 0,00 9,17 8,81 0,00 681,27 971,18
CAPATAZ CONDUCTOR NOCHE 40,49 10,58 7,42 11,86 11,44 9,17 8,81 0,00 683,66 971,18
JEFE TALLER 40,49 11,59 7,42 21,96 11,67 9,17 8,81 0,00 797,65 1096,77
ENCARGADO 44,14 12,85 7,42 24,42 13,39 10,69 9,60 0,00 871,01 1198,87
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CONCEPTOS

ART CONCEPTO CUOTA 2025

17 PLUS GRUA 23,64
20 ANTIGÜEDAD COMPLETA 7,44
20 ANTIGÜEDAD PARCIAL 3,60
21 ANTIGÜEDAD 86 -
22 HORAS EXTRAS 12,70
23 CAMBIO DE TURNO 3,68
24 ANTICIPOS Y PRESTAMOS 33.470,95
25 CORPUS CHRISTI 421,26
25 C. REYES 193,74
46 POLIZA DE SEGUROS 32.809,91
49 FONDO SOCIAL 9.858,83
50 PREMIO JUB 1 AÑO 2.508,48
50 PREMIO JUB 2 AÑOS 3.084,80

Toledo, 13 de febrero de 2026.–El Delegado Provincial, Julián Martín Alcántara.
N.º I.-736
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