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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CASARRUBIOS DEL MONTE

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Casarrubios del Monte para 
el ejercicio 2026 en sesión celebrada el 2 de febrero de 2026, en cumplimiento de lo preceptuado por el 
Art. 112.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril, art. 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y art. 20 del RD. 500/1990 de 20 
de abril, se publica el resumen del mismo por Capítulos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CAPÍTULOS

CAPÍTULOS DESCRIPCIÓN IMPORTE

I IMPUESTOS DIRECTOS 3.922.961,43 €
II IMPUESTOS INDIRECTOS 317.690,00 €
III TASAS Y OTROS INGRESOS 3.454.287,46 €
IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.575.112,23 €
V INGRESOS PATRIMONIALES 92.050,00 €

VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.356.636,71 €
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 11.718.737,83 €

 
PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CAPÍTULOS

CAPITULO DESCRIPCIÓN IMPORTE

1 GASTOS PERSONAL 3.329.588,00 €
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.984.616,85 €
3 GASTOS FINANCIEROS 2.000,00 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.158.535,18 €
6 INVERSIONES REALES 1.557.698,83 €

TOTAL PRESUPUESTOS DE GASTOS 9.032.438,86 €

Asimismo, en cumplimiento de las previsiones legales, como Anexo I, se publica la plantilla de personal 
existente en el momento de aprobación de este Presupuesto.

 ANEXO I PLANTILLA DE PERSONAL 2026

PERSONAL RÉGIMEN CATEGORÍA GRUPO OBSERVACIONES

1 F SECRETARIO-INTERVENTOR A1
1 F TÉCNICO ADMINISTRACIÓN GENERAL A1
1 F ADMINISTRATIVO C1
1 F OFICIAL POLICÍA LOCAL C1

10 F POLICÍA LOCAL C1
11 F AUX. ADMINISTRATIVO C2 4 VACANTES

3 PER. 
LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO

1 PER. 
LABORAL ALGUACIL SERVICIOS MÚLTIPLES

1 PER. 
LABORAL PERSONAL LIMPIEZA ENCARGADA 1 INDEFINIDO NO FIJO

7 PER. 
LABORAL PERSONAL LIMPIEZA 3 INDEFINIDOS NO 

FIJOS 4 TEMPORALES

2 PER. 
LABORAL BIBLIOTECARIA

9 PER. 
LABORAL AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO 4 TEMPORALES

1 PER. 
LABORAL GOBERNANTA VIVIENDAS TUTELADAS

3 PER. 
LABORAL GEROCULTOR
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1 PER. 
LABORAL

LIMPIEZA EDIFICIOS E INSTALACIONES 
MUNICIPALES Y CAMARERA

1 PER. 
LABORAL ENCARGADO GENERAL

1 PER. 
LABORAL

COORDINADOR GENERAL URB. CALYPO-
FADO

15 PER. 
LABORAL PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES 14 INDEFINIDOS NO 

FIJOS

2 PER. 
LABORAL

PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES/ PUNTO 
LIMPIO 1 INDEFINIDO NO FIJO

1 PER. 
LABORAL

PER SO NAL SERV ICI OS MÚLT IPLES Y 
CONDUCTOR

1 PER. 
LABORAL

PER SO NAL SERV ICI OS MÚLT IPLES Y 
MAQUINISTA

1 PER. 
LABORAL CONSERJE COLEGIO URB. CALYPO-FADO

2 PER. 
LABORAL DIRECTORA ESCUELA INFANTIL 1 TEMPORAL

4 PER. 
LABORAL PROFESOR EDUCACIÓN ESCUELA INFANTIL 2 TEMPORAL

3 PER. 
LABORAL AUXILIAR ESCUELA INFANTIL

1 PER. 
LABORAL

VIGILANTE DE OBRAS-ALGUACIL SERVICIOS 
MÚLTIPLES

1 PER. 
LABORAL ANIMADO/A SOCIOCULTURAL

2 PER. 
LABORAL RESPONSABLE DE CENTROS JUVENILES 1 VACANTE

Casarrubios del Monte, 2 de febrero de 2026.-El Alcalde, Jesús Mayoral Pérez.
N.º I.-513
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