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Provincia de Toledo

Numero 17 - Miércoles, 28 de enero de 2026

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE OCANA

El pleno, en sesion celebrada el dia 22 de enero de 2026, acordé aprobar inicialmente el presupuesto
general del ejercicio 2026, al que se incorporan las bases de ejecucién, la plantilla de personal y los demas
anexos.

En funcién del articulo 169.1 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (R.D.
Legislativo 02/04, de 5 de marzo), se expone al publico, por plazo de 15 dias habiles, en la Intervencion
municipal, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el pleno.

Se entenderd definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones.

De conformidad con el articulo 169.3 de dicha Ley se hace constar lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el presupuesto general de este Ayuntamiento, para el ejercicio
econdémico 2026, junto con sus bases de ejecucidn, y cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 20.167.066,00 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 9.777.405,00 €
CAPITULO 1: Gastos de Personal 4.893.105,00 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 3.423.300,00 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 265.500,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 495.500,00 €
CAPITULO 5: Fondo de Contingencia 700.000,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 10.389.661,00 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 10.389.661,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 349.500,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 349.500,00 €

TOTAL

20.516.566,00 €

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 20.764.839,77 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 14.293.669,50 €
CAPITULO 1: Impuestos Directos 4.874.537,26 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 1.920.048,56 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 2.258.900,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 5.213.158,01 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 27.025,67 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 6.471.170,27 €
CAPITULO 6: Enajenacion de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 6.471.170,27 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €

TOTAL

20.764.839,77 €

Puede realizar la verificacion del documento en https://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp

Cadigo de verificacion: 2026.00000354

SEGUNDO. Aprobar inicialmente la plantilla de personal, comprensiva de todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y personal eventual, asi como los anexos que forman parte
del expediente.
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1. PERSONAL FUNCIONARIO
A) Servicios Generales

E:::tr:i?:;i;}g Departamento Grupo | Escala/subescala/clase | C.D. ;\:;:Iaes
Secretaria Admon. General A-1 |Habilitacion Estatal 28 1
Adjunto-Secretaria Admon. General A-1 |Habilitacion Estatal 28 1
Interventor Politica Econémicay Fiscal| A-1 |Habilitacion Estatal 26 1
Tesoreria Gestion de la deuda y de| A-1 |Habilitacién Estatal 26 1

la Tesoreria Vacante

Administrativo Admon. General C-1  |Admodn. General/Admon | 22 1
Administrativo Recursos | Admon General C-1 |Admon.General/Admvo | 22 1
Humanos
Auxiliar Administrativo Admon. General/Aucxiliar
Aperturas Admon. General 2 18 1
Auxiliar Administrativo Admoén. General/Auxiliar
Intervencién Admon. General 2 18 1
B) Servicios de Mantenimiento

E:::t':itl::;iaﬁ': Departamento Grupo | Escala/subescala/clase |C.D. rl::;:laes

Arquitecto Urbanismo y Arquitectura| A-1 |Admoén Especial/Per.| 26 1
Oficios/ Arquitecto

C) Servicios de Seguridad

g::;':it'::;ia(}g Departamento Grupo | Escala/subescala/clase |C.D. rl::;:laes
Oficial SeguridadyOrdenpublico| CG1 [Admoén Especial/| 22 3(1
Servicios Esp. / Oficial vacante)
Policia Local Seguridady Orden publico| CG1 |[Admdén Especial/| 22 14 (1
Servicios Esp. / Policia vacante)
2. PERSONAL LABORAL FlJO
A) Servicios de Promocion Social / Asistencial
Denominacion puesto trabajo Departamento Ne de plazas
Trabajador Social Accion Social 1
Psicélogo Taller Ocupacional Accioén Social 1
Abogado Centro de la Mujer Accioén Social 1
Técnico Empleo y Empresas Centro de la Mujer Accién Social 1
Dinamizador Social Centro de la Mujer Accién Social 1
Educador Social Accidén Social 1 (Vacante)
Auxiliar Ayuda a Domicilio Accién Social 9
Coordinador Taller Ocupacional Accioén Social 1
Monitor Taller Ocupacional Accioén Social 1
B) Servicios de Seguridad
Denominacion puesto trabajo Departamento Ne de plazas

Administrativo Seguridad y Orden publico 1
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C) Servicios Generales

Provincia de Toledo

Denominacion puesto trabajo Departamento Ne de plazas
Técnico Administracion General 1
Administrativo Administracion General 5
Aucxiliar Administrativo Administracion General 8
Arquitecto Técnico/Encargad General Urbanismo y Arquitectura 1
Peoén Limpieza Administraciéon General 3
Adjunto-Archivo Administracion General 1

D) Servicios Mantenimiento/ Obras

Denominacidn puesto trabajo

Departamento

Ne° de plazas

Oficial 12 Conductor

Urbanismo y Arquitectura

1

Pedn Oficios Varios Tratamiento de Residuos 2
Oficial 12 Electricista Encargado Alumbrado Publico 1
Oficial 12 Electricista Alumbrado Publico 2
Oficial 12 Albanil Urbanismo y Arquitectura 3
Oficial 22 Albanil Urbanismo y Arquitectura 1
Pedn Oficios Varios Urbanismo y Arquitectura 2
Peon Oficios Varios Jardineria Parques y Jardines 1
Peon Oficios Varios Cementerioy Servicios Funerarios 1
Sepulturero Cementerioy Servicios Funerarios 1
Bombero-Conductor Encargado Servicio Extincién Incendios 1
Bombero-Conductor Servicio Extincion Incendios 6
E) Servicio Educacion / Biblioteca / Cultura
Denominacion puesto trabajo Departamento Ne° de plazas
Peon Limpieza Educacién 2
Peon Limpieza Cultura 1
Auxiliar Administrativo Biblioteca 3
Peon Oficios Varios (Conserje) Educacion 2
F) Servicio de Promocion Turistica
Denominacion puesto trabajo Departamento Ne° de plazas
Aucxiliar Oficina Turismo Turismo 2
G) Servicios deportivos
Denominacion puesto trabajo Departamento Ne de plazas
Encargado instalaciones deportivas Deportes 1
Monitor Deportivo Deportes 1
Auxiliar Pabellén Deportes 1
Peén Mantenimiento Deportes 2
3. PERSONAL LABORAL TEMPORAL
A) Servicios Generales
Denominacion puesto trabajo Departamento Ne de plazas

Auxiliar Administrativo

Administracion General

1
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B) Servicio de Promocion Social / Asistencial

Denominacion puesto trabajo Departamento Ne de plazas
Trabajador Social Accién Social 1
Psicélogo Centro Mujer Accién Social 1
Auxiliar Administrativo Accién Social (50%) y Admén (50%) 1
Monitor Ludoteca Accién Social 3
Monitor Deporteca Accién Social 4

C) Servicio de Promocién Deportiva

Denominacion puesto trabajo Departamento Ne° de plazas
Socorrista Periodo Estival Instalaciones Deportivas 6

H) Servicio Educacion / Biblioteca / Cultura/ Juventud

Denominacidn puesto trabajo Departamento Ne° de plazas
Peon Oficios Varios (Conserje) Cultura 1
Informador Juvenil Juventud 1

1) Servicio de Mantenimiento / Obras / Bomberos

Denominacion puesto trabajo Departamento Ne° de plazas
Pedn Oficios Varios Urbanismo y Arquitectura 1

F) Organos de Gobierno

Denominacion puesto trabajo Departamento Ne° de plazas
Concejal General 3

Ocanfa, 23 de enero de 2026.—El Alcalde, Eduardo Jiménez Garcia.
N.c[.-354
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