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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE BARGAS

Mediante decreto de la Alcaldia n° 2436/2025, de 11 de noviembre de 2025, se ha resuelto convocar,
conforme a la oferta de empleo publico aprobada por el Ayuntamiento de Bargas mediante resolucion
n°©2222/2025, de 14 de octubre (“Boletin Oficial” de la provincia de Toledo niim. 202, de 22 de octubre de
2025), el proceso de seleccidn para la provision definitiva la plaza de Inspector Urbanistico, vacante en la
plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Bargas, y aprobar las bases que regiran el procedimiento
selectivo.

El anuncio de la convocatoria fue publicado en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo n° 221,
de 18 de noviembre.

Detectado un error relativo a la omisién de la base reguladora de las tasas de examen, mediante
decreto de la Alcaldia n° 2512/2025, de 20 de noviembre, se han rectificado las bases para aiadir la base
4.BIS, por lo que éstas quedan aprobadas en los siguientes términos:

BASES Y PROGRAMA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE INSPECTOR URBANISTICO,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE BARGAS

1. Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, por el procedimiento selectivo que consta en el
Anexo de estas bases, de una plaza de Inspector Urbanistico que se encuentra vacante en la plantilla de
personal funcionario de esta Corporacion.

2. Caracteristicas de las plazas.

2.1.De orden retributivo: La plaza que se convoca esta dotada con las retribuciones complementarias
reglamentariamente atribuidas al puesto de trabajo al que se adscribe y las basicas correspondientes al
subgrupo A2 a que se refiere el articulo 23 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico (Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre) y el articulo 84 de la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

2.2. De orden reglamentario: La plaza convocada pertenece, de conformidad con lo establecido
en los articulos 167 y siguientes del Real Decreto Legislativo 781 de 1986, de 18 de abiril, a la Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Medio, grupo A2. A su titular incumbird, bajo
la dependencia, direccién y control de la autoridad competente en el centro o dependencia a que
organicamente sea adscrito, el desempeno de los cometidos propios de las funciones del puesto para el
que sea nombrado. El aspirante que resulte nombrado para ocupar la plaza convocada quedara sometido,
desde el momento de su toma de posesién, al régimen de incompatibilidades en vigor.

3. Requisitos de los candidatos.

Para poder participar en estas pruebas selectivas es necesario reunir los siguientes requisitos generales,
que deberan poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerse
hasta la toma de posesion:

a) Tener la nacionalidad espafola, o hallarse incurso en alguno de los supuestos contemplados en el
articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico TREBEP.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.
Solo por ley podra establecerse otra edad méaxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el
acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempeinaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesién del titulo de Arquitectura Técnica, Ingenieria de la Edificacién, Aparejador/a
o equivalente, o titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, segun establecen las
directivas comunitarias. En el caso de que las titulaciones a que se refiere este apartado se hayan obtenido
en el extranjero, deberd haberse concedido la correspondiente homologacién.
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4, Solicitudes.

Los aspirantes que quieran participar en estas pruebas selectivas deberan cumplimentar la solicitud
que sera facilitada gratuitamente en el Ayuntamiento y que podra descargarse también de la sede
electrénica del Ayuntamiento.
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La presentacién de solicitudes se realizara en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del
siguiente al de la fecha de publicacién del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién del aspirante.

La solicitud se dirigird al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Bargas y se presentara, alternativamente,
por cualquiera de los medios siguientes:

a) En el Registro del Ayuntamiento (plaza de la Constitucién n° 1, Bargas) de forma presencial.

b) En la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas.

¢) En los registros de cualquiera de los 6rganos u oficinas previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la instancia se hara constar la titulacién oficial que se posee para participar en estas pruebas, en
virtud de lo sefialado en esta convocatoria.

Los aspirantes con minusvalia podran requerir en la solicitud, la adaptacion de tiempo y medios para
la realizacién de los ejercicios de que constan las pruebas selectivas, notificando al Ayuntamiento de
Bargas, en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a aquél en que termine el de presentacion
de solicitudes, las medidas concretas de adaptacion de tiempo y medios que estimen necesarias para
la realizacién del ejercicio. Para ello deberdn presentar informe técnico expedido por los érganos
competentes de la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en
el que se exprese el grado y caracteristicas de la minusvalia padecida y las medidas necesarias a adoptar.

4. BIS. Derechos de examen.

Elimporte de los derechos por participacion en el proceso selectivo es de 20,00 euros. La tasa regulada
en esta Ordenanza se exigird en régimen de autoliquidacién. Los sujetos pasivos deberdn practicar
autoliquidacion en los impresos habilitados al efecto por la Administracién municipal y realizar suingreso
en cualquier entidad bancaria autorizada, antes de presentar la correspondiente solicitud de inscripcién,
no admitiéndose el pago fuera de dicho plazo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
derechos de examen en las pruebas selectivas del personal al servicio del Ayuntamiento de Bargas:

—Tendran una reduccién del 50% de la tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33%,
que se acreditara mediante original o copia compulsada del certificado de discapacidad emitido por la
Direccion General de Servicios Sociales, y que se debera encontrar actualizado a la fecha de la finalizacién
del plazo de presentacion de las solicitudes.

—Tendrén una reduccion del 50% de la tasa las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, de al menos un mes a la fecha de convocatoria. Para el disfrute de esta bonificacion,
sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacién y que,
asimismo, carezcan del derecho de prestacién de prestacion por desempleo y/o rentas superiores, en
computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas condiciones se acreditaran por medio de
certificaciones emitidos por la administracion competente en el momento de la solicitud.

Los expresados beneficios fiscales no tendran caracter acumulativo, por lo cual, en supuestos de
concurrencia de diversas causas que sean el origen del derecho a demandar los beneficios citados, el
interesado deberd optar sélo por uno de ellos. En el supuesto de que el interesado no ejercitara la opcion
anterior, se procedera de oficio, a considerar por orden de preferencia decreciente en el que se encuentre
debidamente justificado o resulte mas favorable al interesado.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado en el parrafo anterior determinara la inadmision del
aspirante a las pruebas selectivas. Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, la actividad técnica
y/o administrativa que constituye el hecho imponible de la tasa no se realice, procedera la devolucién del
importe correspondiente. Procedera, asimismo, la devolucién cuando los ingresos se declaren indebidos
por resolucion o sentencia firmes o cuando se haya producido una modificacién sustancial de las bases
de convocatoria. Por tanto, no procederd devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos
de exclusion de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado.

En ningln caso, el pago de los derechos de examen dara derecho por si mismo a la participacién en
el proceso selectivo para lo que sera necesario, ademas, la presentacion en tiempo y forma del impreso
de solicitud con arreglo a lo dispuesto en las bases 3 y 4.

5. Admision de candidatos/as.

Expirado el plazo de presentacidon de solicitudes, en el término de un mes, la Presidencia de la
Corporacion dictara resolucién aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos a la prueba
selectiva, enla que constard nombrey apellidos de los candidatos, cuatro cifras aleatorias del documento
oficial de identidad y causa de la no admision para estos ultimos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.
En todo caso, la resolucién a la que se refiere el parrafo anterior, y que se publicara en el tablon de
anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas, establecera el plazo de diez dias habiles
para que los aspirantes excluidos provisionales puedan subsanar los defectos que motivaran su exclusion.
Quienes no subsanen los defectos dentro del plazo sefalado, justificando su derecho a ser admitidos,
seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.
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Una vez finalizado el referido plazo de diez dias y resueltas, en su caso, las correspondientes
reclamaciones, la Presidencia de la Corporacion dictara resolucidon aprobando la lista definitiva de
admitidos y excluidos a cada prueba selectiva, que se publicara en el tabléon de anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Bargas y en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo. Esta resolucién
contendrad las relaciones definitivas de aspirantes excluidos y el lugar donde se encuentran expuestas
las relaciones definitivas de aspirantes admitidos, asi como el lugar, fecha y hora de realizacién de la
primera prueba selectiva.

6. Tribunal calificador.

6.1. Composiciéon: Se formarad un Tribunal calificador integrado por cinco miembros, titulares y
suplentes: Un/a presidente/a, un/a secretario/a y tres vocales, nombrados todos ellos por el Presidente
de la Corporacién de entre funcionarios de carrera con nivel de titulacién igual o superior al exigido para
el ingreso en las distintas plazas convocadas.

El nombramiento de los miembros del Tribunal calificador se publicara en el tablén de anuncios de
la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas y en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo con
ocasion de la publicacion de las relaciones definitivas de aspirantes excluidos.

6.2. Abstencién y recusacion: Los miembros de los distintos Tribunales deberan abstenerse de
intervenir notificandolo a la Presidencia de la Corporacién, cuando concurran en ellos circunstancias
de las previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, o si hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
anos anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de su Tribunal cuando concurran las
circunstancias previstas en el parrafo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la Autoridad convocante publicara en el
tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Bargas y en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Toledo, si a ello hubiera lugar, los nuevos miembros de un Tribunal en sustitucion de los que
hubieran perdido su condicién por alguna de las circunstancias previstas en esta base.

6.3. Actuacion: Previa convocatoria de su Presidente/a, el Tribunal se constituird con la asistencia del
Presidente/a, del Secretario/a y de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. En dicha
sesion de constitucion acordara las decisiones que correspondan en orden al correcto desarrollo del
proceso selectivo.

A partir de su constitucién, el Tribunal requerird para actuar validamente la presencia del Presidente/a
y del Secretario/a y la de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.

Dentro del proceso selectivo, el Tribunal resolvera las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de
estas bases, asi como la forma de actuacion en los casos no previstos. Su actuacion se ajustara alo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, para el funcionamiento de
los érganos colegiados.

El/la Presidente/a del Tribunal podra solicitar al Presidente de la Corporacién la autorizacion para el
nombramiento de asesores especialistas en aquellas pruebas que lo estime necesario.

Asimismo, podran disponer la utilizacién de personal colaborador en materias de organizacién,
coordinacion y vigilancia para la realizacién de las pruebas.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Ayuntamiento de
Bargas, plaza de la Constitucion, 1, 45593-Bargas (Toledo).

6.4. Clasificacion: El Tribunal que actle en esta prueba selectiva tendrd la categoria segunda de las
previstas en el Real Decreto 462 de 2002, de 24 de mayo.

7. Procedimiento de seleccién y calificaciéon.

7.1. Procedimiento: La seleccion del aspirante se realizard por el procedimiento de oposicién libre
segun detalle que se establece en el Anexo de esta convocatoria.

7.2. Calificacién: La calificacién final del proceso selectivo vendra determinada por la puntuacién
obtenida en los distintos ejercicios de la oposicion.

8. Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

8.1. Comienzo: La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de la oposicién serd hecha
publica en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas y en el “Boletin
Oficial” de la provincia de Toledo, al mismo tiempo que se publique la lista definitiva de admitidos y
excluidos a las pruebas.

La publicacion del anuncio de celebracion de los restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal, con
al menos setenta y dos horas de antelacion a la sefalada para su inicio, en el tablén de anuncios de la
sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas.

En cualquier caso, la duracién méxima de realizacidn de las pruebas selectivas no excedera de seis
meses, contados desde la fecha de realizacion del primer ejercicio hasta la publicacion por el tribunal
de larelacion con el aspirante aprobado. Entre la publicacién de la relacién de aspirantes aprobados en
un ejercicio y el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y
maximo de cuarenta y cinco dias naturales.
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8.2. Desarrollo: El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar que los ejercicios cuyas
caracteristicas técnicas asi lo permitan, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.
Aquellos opositores en cuyos ejercicios figuren nombres, marcas o cualquier otro signo que permita
conocer su identidad seran excluidos del proceso selectivo.

8.3.Llamamiento: Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento tUnico, debiendo
realizarse el ejercicio en el lugar, dia y hora que se les asigne; quedaran decaidos en su derecho quienes
no comparezcan a realizarla, salvo en los casos de fuerza mayor u otros excepcionales que, impidiendo
su realizacion en la fecha prevista, no afecten al normal desarrollo del proceso selectivo, para los que, a
criterio del Tribunal, podra realizarse una convocatoria extraordinaria. En todo caso, no sera posible la
realizacion de una prueba extraordinaria si desde el momento que se realiza el llamamiento ordinario
hasta que el aspirante esté en condiciones de realizar la prueba hubieran transcurrido mas de dos meses.

8.4.0rden de actuacién: El orden de actuacién de los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente comenzara por la letra resultante del sorteo que anualmente publica la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica dando cumplimiento a lo establecido en el Reglamento general
deingreso del personal al servicio de la Administracion del Estado, referente al primer apellido y ordenado
en la segunda y sucesivas letras segun el alfabeto convencional.

8.5. Acreditacién de identidad: El Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad en cualquier momento.

8.6. Conocimiento de falta de requisitos de los aspirantes: Si en el transcurso del procedimiento
selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, adoptara las medidas pertinentes, pudiendo excluirlo del
mismo, previa audiencia del interesado.

8.7. Programa: El programa que ha de regir en este proceso selectivo es el que figura en el Anexo a
esta convocatoria.

9. Lista de aprobados y propuesta del Tribunal.

9.1. Concluidos cada uno de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios
de la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas la relacién de aspirantes aprobados en el mismo,
con expresion de su nombre, apellidos y cuatro cifras aleatorias del documento oficial de identidad, y
la puntuacién obtenida.

9.2. La relacion antes sefalada se referird exclusivamente a las calificaciones obtenidas en cada uno
de los ejercicios, sin que en ningun caso pueda entenderse que los aspirantes comprendidos en ellas
han superado la oposicién, para lo que serd necesario figurar en la relacién prevista en el penultimo
parrafo de esta base.

9.3.El procedimiento de seleccion lo superara aquel aspirante que, una vez sumadas las calificaciones
de todos los ejercicios de la oposicion, tenga la mayor puntuacién final. En caso de empate, el orden
de los aspirantes se establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la
oposicion; de persistir el empate, por la mayor puntuacién alcanzada en el segundo ejercicio; de persistir
aun, por la mayor puntuacién alcanzada en el tercer ejercicio; y de persistir todavia el empate, por sorteo.

9.4. El Tribunal no podra declarar que han superado este proceso mdas de un aspirante. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

9.5. Concluidas las pruebas selectivas, el Tribunal elevara al Alcalde-Presidente de la Corporacion y
publicard en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas la relacion con el
aspirante que las hubiese superado y tuviera derecho a su nombramiento como funcionario de carrera,
con expresion de su nombre y apellidos, cuatro cifras aleatorias de su documento oficial de identidad y
las puntuaciones obtenidas.

9.6. Asimismo, se confeccionara una bolsa de trabajo con los candidatos que al menos hayan aprobado
un ejercicio de la oposicion para el nombramiento, en su caso, de funcionarios interinos. La prelacion de
los mismos se realizara atendiendo a la puntuacion total obtenida en el resultado del proceso selectivo,
determinada por la suma de la puntuacién correspondiente a los ejercicios aprobados.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Documentos exigidos: En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente al de la
publicacion en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Bargas de la relacién
prevista en el parrafo quinto de la base anterior, el aspirante que figure en la misma debera presentar en
la Secretaria General del Ayuntamiento la siguiente documentacién, a salvo lo que previene el articulo
28.2delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

a) Original o fotocopia debidamente compulsada del DNI o documento equivalente para las personas
con nacionalidad de los demds estados miembros de la Unidn Europea o asimiladas conforme a la base
3.a), que acredite su edad y nacionalidad.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado o separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
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ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

¢) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad y/o e incompatibilidad.

d) Original o fotocopia debidamente compulsada de la titulacién académica exigida, de conformidad
con la base tercera de la convocatoria.

Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por la
Administracién educativa espafola y deberd adjuntarse a ellos la credencial que acredite dicha
homologacion. En el caso de titulaciones que acrediten la formacién en alguno de los otros Estados
asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, esta credencial podra suplirse por la
credencial de reconocimiento para el ejercicio de una profesién regulada en aplicacién de las directivas
de reconocimiento de titulaciones.

Quienes aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la disposicién legal en la que
se reconozca la equivalencia, o en su caso aportar una certificacion expedida por el drgano competente
del Ministerio de Educacién y Cultura.

e) Certificado médico de no padecer enfermedad ni tener ninguin impedimento fisico o psiquico ni
cualquier otro que impida o menoscabe el normal desempeiio de las funciones del puesto de trabajo
para el que ha sido propuesto.

Los aspirantes que tengan la condicién de persona con minusvalia deberan presentar certificacién de
los 6rganos competentes de la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (Centros Bases Provinciales), o de cualquier otro érgano competente de las Administraciones
Publicas que acrediten tal condicién y la compatibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones
correspondientes.

10.2. Falta de presentacién de documentos: Quien dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza
mayor, no presentara la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno
de los requisitos sefalados en la base tercera, no podran ser nombrados funcionarios de carrera, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud inicial, quedando
anuladas todas las actuaciones.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos exigidos en la base
anterior, podra acreditarse que se retdinen los requisitos exigidos en la convocatoria mediante cualquier
medio de prueba admitido en derecho.

11. Nombramiento.

11.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, el Alcalde-Presidente de la Corporacién,
mediante Decreto, procedera al nombramiento como funcionario de carrera del aspirante aprobado,
determinando el plazo para el acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de
Castilla-La Mancha y del resto del ordenamiento juridico, asi como para la toma de posesion de la plaza
correspondiente.

El nombramiento como funcionario de carrera del aspirante se publicara en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Toledo.

11.2. Para la toma de posesion, los interesados compareceran durante cualquiera de los dias
establecidos en la Secretaria General de la Corporacion, en cuyo momento efectuara la correspondiente
declaraciéon de compatibilidad para el desempeiio del puesto de trabajo, asi como de no encontrarse
percibiendo pension de jubilacién, retiro u orfandad, por derechos pasivos o por cualquier régimen
de la Seguridad Social publico y obligatorio, a los efectos previstos en el articulo 3.2 y en la disposicion
transitoria novena de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

11.3. Si mediara causa justificada invocada con anterioridad a la expiracion del plazo indicado en el
apartado 12.1 y debidamente acreditada a juicio del Ayuntamiento podra concederse una prérroga de
dicho plazo por un periodo no superior a la mitad de éste.

11.4. Quien sin causa justificada no tomara posesion dentro del plazo sefialado o de la prérroga
concedida en su caso, perdera todos los derechos derivados de la realizacién de las pruebas selectivas
correspondientes y del subsiguiente nombramiento conferido.

12. Normas finales.

Para lo no previsto en estas bases se estard a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, en Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases
de Régimen Local, en el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracion general del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios civiles de la Administracién general del Estado, en el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
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por el que se estableces las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de Administracion Local, y en las demas disposiciones legales aplicables.

PRUEBAS PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE INSPECTOR URBANISTICO
1. Sistema de selecciéon:
Oposicion libre.

2. Ejercicios:

Los ejercicios de la oposicién tendran el caracter de eliminatorios y seran calificados hasta un maximo
de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de los previstos.

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito a un cuestionario de cincuenta preguntas con
cuatro respuestas alternativas, durante el tiempo maximo de sesenta minutos, de las cuales solamente
una de ellas serd la correcta, estando relacionadas con el contenido del temario recogido en este anexo.
El ejercicio se calificard con 0,20 puntos por cada respuesta correcta y se penalizara con -0,07 puntos por
cada respuesta incorrecta, no puntuandose las preguntas no contestadas.

Una vez realizado este ejercicio, el Tribunal calificador hara publica en el tablon de anuncios del
Ayuntamientoy en la pagina web municipal la plantilla con la relacién de las respuestas correctas a cada
una de las preguntas que contenga el cuestionario de respuestas alternativas. Dicha plantilla tendra
caracter provisional, elevandose a definitiva tras el estudio de las alegaciones y reclamaciones que
pudieran haberse formulado sobre el contenido del ejercicio y su resolucion. A estos efectos, los aspirantes
dispondran de un plazo de cinco dias habiles para formularlas, a contar desde el dia siguiente a la fecha
de publicacion por el Tribunal de la plantilla correctora provisional. Dichas alegaciones o reclamaciones
serdn tenidas en cuenta por el Tribunal en sus deliberaciones, entendiéndose resueltas con la decisién
que se derive de la publicacion definitiva de la plantilla correctora, a salvo de los recursos que pudieran
interponer los interesados contra los actos definitivos o de tramite cualificados del proceso selectivo.
Las plantillas provisional y definitiva de la primera prueba no seran recurribles de forma independiente.

Segundo ejercicio: Consistird en desarrollar por escrito un tema de la parte especifica del programa
a elegir de entre dos propuestos, mediante sorteo, por el Tribunal.

El Tribunal senalard, en el momento de proponer este ejercicio, el tiempo maximo concedido para
su realizacién, sin que su duracion pueda exceder de noventa minutos.

El ejercicio sera leido literalmente por los aspirantes en sesién publica ante el Tribunal, que valorara
la formacién general, la capacidad de andlisis, el ordeny la claridad de las ideas desarrolladas, asi como
la correccién en la expresién escrita.

Tercer ejercicio: Consistird en el desarrollo y resolucién de uno o varios supuestos practicos propuestos
por el Tribunal, que estaran relacionados con las materias especificas del programa.

El Tribunal sefalara, en el momento de proponer el ejercicio, el tiempo maximo concedido para su
resolucion.

El ejercicio sera leido literalmente por los aspirantes en sesién publica ante el Tribunal, que valorara
el rigor analitico, la sistemética y claridad de ideas para la elaboracién de una propuesta razonada y la
resolucion de las cuestiones planteadas, asi como la correccion de la expresion escrita.

PROGRAMA DE LAS PRUEBAS
PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucion Espaiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Procedimiento de reforma.

Tema 2. Organizacién del Estado: La Corona: atribuciones seguin la Constitucién. Las Cortes Generales:
composiciény funciones. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Poder Judicial: Regulacion
constitucional de la justicia.

Tema 3. Las Comunidades Auténomas. Organizacién politica y administrativa. El sistema de la
distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Especial referencia al
Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha.

Tema 4. La organizacién municipal. Organos necesarios: el Alcalde, Tenientes de Alcalde, el Pleno y la
Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones Informativas y otros 6rganos.

Tema 5. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, compartidas
y delegadas. Los servicios minimos. La reserva de servicios.

Tema 6. Los bienes de las entidades locales, clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacién con sus bienes. Los bienes comunales. El
inventario de bienes de las entidades locales.

Tema 7. Los actos administrativos: requisitos y eficacia. Nulidad y anulabilidad. La notificacion
y ejecucion de los actos. La revision de los actos en via administrativa: revision de oficio y recursos
administrativos.
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Tema 8. El procedimiento administrativo comun y sus fases. Especialidades del procedimiento de
naturaleza sancionadoray de responsabilidad patrimonial. La tramitacién simplificada del procedimiento
administrativo comun.

Tema 9. Los contratos del Sector publico: clases y régimen juridico. Sus elementos. Preparacion,
adjudicacién, efectos, cumplimiento y extincion.

Tema 10. Los recursos de las Haciendas Locales en el marco del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. La
imposicion y ordenacion de tributos y el establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 11. El Presupuesto General de las Entidades Locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y
aprobacion: especial referencia a las Bases de ejecucion del Presupuesto. La prérroga del Presupuesto.

Tema 12. La proteccion de datos. Régimen juridico. Principios y derechos de los ciudadanos. La
Seguridad de la Informacién: principios basicos y requisitos minimos en el Esquema Nacional de Seguridad.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. La legislacion urbanistica aplicable en Castilla-La Mancha: Principios generales y contenido.
Reglamentos. Instrucciones Técnicas de Planeamiento. Organos urbanisticos de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

Tema 2. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana.

Tema 3. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urbanistica (LOTAU) de Castilla-La Mancha (l). Significado
y alcance de los conceptos urbanisticos basicos utilizados en la Ley; disposiciones generales; estructura
fundamental, clasificacion y objeto de los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica.

Tema 4. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la
LOTAU de Castilla-La Mancha (ll). Los instrumentos de la ordenacion territorial y urbanistica. Los Planes
e Instrumentos Supramunicipales: los Planes de Ordenacion del Territorio; los Planes de Singular Interés;
los Proyectos de Singular Interés.

Tema 5. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la
LOTAU de Castilla-La Mancha (lll). Los instrumentos de la ordenacién territorial y urbanistica. Los Planes
e Instrumentos Municipales: los Planes de Ordenacion Municipal, los Planes de Delimitacion de Suelo
Urbano y los municipios sin planeamiento urbanistico.

Tema 6. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la
LOTAU de Castilla-La Mancha (IV). Los instrumentos de |la ordenacién territorial y urbanistica. Los Planes e
Instrumentos Municipales: los Planes Parciales, los Catdlogos de Bienes y Espacios Protegidos, los Estudios
de Detalle y los Planes Especiales.

Tema 7. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de
LOTAU de Castilla-La Mancha (V). Régimen urbanistico de la propiedad del suelo: la clasificaciéon del
suelo; el contenido urbanistico de la propiedad de suelo: derechos y deberes de los propietarios. La
condicién de solar.

Tema 8. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la
LOTAU de Castilla-La Mancha (VI): Las parcelaciones y las reparcelaciones.

Tema 9. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de
LOTAU de Castilla-La Mancha (VII). La ejecucion del planeamiento de ordenacion territorial y urbanistica:
el deber de conservacién y rehabilitacion; la inspeccién periédica de construcciones y edificaciones; la
situacién legal de ruina; las 6rdenes de ejecuciéon de obras de conservacion y obras de intervencién; las
areas de rehabilitacion preferente; la ruina fisica inminente.

Tema 10. Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la
LOTAU de Castilla-La Mancha (VIII). La ejecucién del planeamiento de ordenacion territorial y urbanistica:
la expropiacién forzosa. Determinacion del justiprecio en la expropiacion forzosa.

Tema 11. Decreto 242/2004, de 27 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Suelo Rustico de
Castilla-La Mancha: definicion y categorias del suelo rustico. Actos que pueden realizarse en suelo rustico
dereservay en suelo rustico no urbanizable de especial proteccién. Determinaciones de aplicacion directa
y las de caracter subsidiario. La calificacién urbanistica. Requisitos de los actos de uso y aprovechamiento
urbanistico.

Tema 12. Orden 4/2020, de 8 de enero, de la Consejeria de Fomento, por la que se aprueba la Instruccién
técnica de planeamiento sobre determinados requisitos sustantivos que deberan cumplir las obras,
construcciones e instalaciones en suelo rustico en Castilla-La Mancha.

Tema 13. Los instrumentos de control de la legalidad de la actividad urbanistica en CLM (). Su
regulacién en el Reglamento de Disciplina Urbanistica de Castilla-La Mancha. Objeto, dmbito de aplicacion
y distribucidon de competencias. Principios generales.

Tema 14. Decreto 34/2011, de 26 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica
de la LOTAU de Castilla-La Mancha (ll). Actos sujetos a comunicacion previa. Actos sujetos a licencia
urbanistica. Régimen Juridico de las licencias. Concepto de licencia urbanistica. Competencia para su
otorgamiento. Actuaciones sujetas a licencia urbanistica, actuaciones no sujetas y actos promovidos por
las Administraciones Publicas. Clases de licencias urbanisticas. Procedimiento general para la concesion
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de las licencias urbanisticas. Normas especiales del procedimiento para la licencia de obra y para otros
tipos de licencia, en especial de la licencia de actividad. El silencio administrativo. La vigencia de las
licencias urbanisticas. Su transmisibilidad.

Tema 15. Decreto 34/2011, de 26 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica
dela LOTAU de Castilla-La Mancha (Ill). La inspeccion urbanistica. Disposiciones generales. Los Servicios de
Inspeccién. La actuacién inspectora. Los planes de inspeccion. El deber de conservacion y rehabilitacion
y la inspeccién periédica de construcciones y edificaciones. Procedimiento para la declaracién de la
situacion legal de ruina y la ruina fisica inminente. Las ordenes de ejecucién y su ejecucion forzosa.

Tema 16. Decreto 34/2011, de 26 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina
Urbanistica de la LOTAU de Castilla-La Mancha (IV). Proteccién de la legalidad urbanistica. El régimen de
las actuaciones clandestinas o ilegales. El procedimiento para su legalizacién. Medidas cautelares. Las
operaciones de restauracion de la ordenacidn territorial y urbanistica. El régimen de fuera de ordenacién.
Obras de construccién, instalacién, edificacion y uso del suelo que estén realizédndose o hayan concluido
al amparo de licencias y otros actos legitimadores ilegales. Las infracciones territoriales y urbanisticas.
Clasificacion. Sujetos responsables. Prescripcion. Las sanciones relativas a las infracciones territoriales y
urbanisticas. Procedimiento Sancionador.

Tema 17. Decreto 248/2004, de 14 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento
de la LOTAU de Castilla-La Mancha: Instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica. Enumeracion
y tipos. Tramitacion.

Tema 18. La intervencion publica en el Mercado Inmobiliario en CLM. Los patrimonios publicos del
suelo. Su constitucién. Los bienes que lo integran. Su destino. Los derechos de superficie. Los derechos
de tanteo y retracto sobre suelo y edificaciones.

Tema 19. Ley 7/2011, de 21 de marzo de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y
Establecimientos Publicos de Castilla-La Mancha (I). Disposiciones Generales. Declaraciones responsables,
autorizacionesy licencias. Organizacién y desarrollo de espectaculos publicos y de actividades recreativas.
Vigilancia e inspeccion y régimen sancionador.

Tema 20. Ley 7/2011, de 21 de marzo de Espectdculos Publicos, Actividades Recreativas y
Establecimientos Publicos de Castilla-La Mancha (1l). Organizacién y desarrollo de espectaculos publicos
y de actividades recreativas. Vigilancia e inspeccion y régimen sancionador.

Tema 21.Ley 1/2013, de 21 de marzo, de medidas para la dinamizacién y flexibilizacién de la actividad
comercial y urbanistica en Castilla-La Mancha. Disposiciones generales. Inexigibilidad de licencia.
Declaracion responsable o comunicacion previa. Régimen de control. Modificaciones legislativas

Tema 22. Ley 2/2020, de 7 de febrero, de Evaluacion Ambiental en Castilla-La Mancha. Principios y
disposiciones generales. Evaluacion ambiental: evaluacién ambiental estratégica; evaluacién de impacto
ambiental de proyectos. Seguimiento y régimen sancionador.

Tema 23. Normas subsidiarias de planeamiento de Bargas (I). Disposiciones de caracter general.
Régimen general del suelo. Desarrollo de las normas subsidiarias. Normas generales de edificacion.
Normas generales de urbanizacion.

Tema 24. Normas subsidiarias de planeamiento de Bargas (Il). Normas particulares para suelo
urbanizable. Normas particulares para suelo no urbanizable. Zonas de ordenanza en suelo urbano.

Tema 25. La Ordenacion de la Edificaciéon I. Normativa reguladora: objeto y dmbito de aplicacion.
Aplicacion a las Administraciones Publicas. Agentes de la edificacion. Garantias y seguros por danos
materiales ocasionados por vicios y defectos de la construccién.

Tema 26. La Ordenacién de la Edificacidn Il. Exigencias técnicas y administrativas de la edificacion.
Requisitos basicos. El proyecto. La recepcién de la obra. El Libro del edificio.

Tema 27.El Cédigo Técnico de la Edificacion I. Condiciones generales para su cumplimiento. Requisitos
y Exigencias Bésicas. Contenido del Proyecto. Documentacién de seguimiento de la obra.

Tema 28. El Codigo Técnico de la Edificacion Il. Documentos Basicos que desarrollan las exigencias
basicas. Documentos reconocidos.

Tema 29. Las condiciones de proteccién contra incendios en los edificios I. Normativa técnica de
aplicacion. La seguridad en caso de incendio en el coédigo técnico de la edificacion.

Tema 30. Las condiciones de proteccion contra incendios en los edificios Il. El reglamento de
instalaciones de proteccion contra incendios. El reglamento de seguridad contra incendios en
establecimientos industriales. Normativa local.

Tema 31. La Autoproteccién de los centros, establecimientos y dependencias, dedicados a actividades
que puedan dar origen a situaciones de emergencia. Norma Basica de Autoproteccion.

Tema 32. La prevencion de los riesgos laborales. Normativa que la regula. Aplicacién al dmbito de las
Administraciones Publicas. La seguridad y salud en los lugares de trabajo.

Tema 33. La seguridad y salud en las obras de construccion. Normativa reguladora. Sujetos que
intervienen en las obras y sus obligaciones. Aplicacion de la prevencion de los riesgos laborales a las
obras de construccion. El Libro de Incidencias. El aviso previo. El Estudio de Seguridad y Salud y el Estudio
Basico de Seguridad y Salud. El Plan de Seguridad y Salud. El coordinador de seguridad y salud.

Tema 34. La calidad en la edificacion. Conceptos generales: calidad, gestion de la calidad, control de
la calidad, aseguramiento de la calidad. Marcado CE. La calidad medioambiental en la construccion. El
control de calidad del Proyecto y de la ejecucion de la obra. Control de la obra terminada. Documentacion
final de la obra.
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Tema 35. La certificacion energética en los edificios. Normativa estatal y autonémica. Ambito de
aplicacion. Documentos reconocidos. Procedimiento basico. La etiqueta de eficiencia energética.
Certificaciones de edificios ocupados por las administraciones publicas. Edificios de consumo de energia
casi nulo. Registro Autonémico de certificados de eficiencia energética de edificios.

Tema 36. El informe de Evaluacion de Edificios. Contenido, plazos y técnicos competentes. Edificios
obligados. El Registro de Evaluacién de Edificios en Castilla-La Mancha.

Tema 37. Produccién y gestion de los residuos de construccion y demolicién. Obligaciones del
productor, del poseedory del gestor de residuos de construccion y demolicion. Actividades de valorizacion
de residuos. Actividades de eliminacién de residuos. Actividades de reutilizacion de residuos. Planificacion
sobre los residuos de construccion y demolicion.

Tema 38. Instalaciones eléctricas de baja tensién: elementos y criterios de disefo. El Reglamento
Electrotécnico para Baja Tension. Tipos de suministros.

Tema 39. Locales de caracteristicas especiales. Acometidas. Instalaciones de enlace, interiores y en
locales de publica concurrencia previstas en las instrucciones técnicas complementarias del REBT.

Tema 40. Real Decreto 178/2021, de 23 de marzo por el que se modifica el Real Decreto 1027/2007,
de 20 de julio, por el que se aprueba el RITE, transponiendo asi la Directiva (UE) 2018/844 que modifica
a su vez la Directiva 2010/31/UE relativa a la eficiencia energética de los edificios y la Directiva 2012/27/
UE relativa a la eficiencia energética

Tema 41. Conservacién y mantenimiento de los edificios de vivienda. Derechos y obligaciones en
las comunidades de propietarios. Mejora de la accesibilidad en los edificios de vivienda. Normativa
de aplicacion. Obras y actuaciones necesarias para garantizar los ajustes razonables en materia de
accesibilidad universal. El Libro del Edificio para edificios destinados a vivienda en Castilla-La Mancha.
Estructura. Obligaciones en su elaboracién y en su gestion.

Tema 42. Normativa sobre comedores colectivos y establecimientos de comidas preparadas.
Condiciones exigibles para colectividades de especial riesgo y comedores colectivos de gran capacidad.

Tema 43. Marco normativo accesibilidad urbanistica y en la edificacion: Codigo técnico de la edificacion;
Ley 1/1994, de 24 de mayo, de accesibilidad y eliminacion de barreras en Castilla-La Mancha; Cédigo de
Accesibilidad de Castilla-La Mancha aprobado por Decreto 158/1997, de 2 de diciembre. Accesibilidad
en edificios de uso publico publicos. Accesibilidad en edificios de uso privado destinados a vivienda.
Accesibilidad en edificios protegidos del patrimonio histérico. La accesibilidad en los proyectos técnicos
de obras.

Tema 44. Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico de
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el acceso y la utilizacién de los espacios
publicos urbanizados.

Tema45.Ley 4/2013, de 16 de mayo, de Patrimonio Cultural de Castilla-La Mancha. Figuras de proteccién.
El catdlogo del patrimonio cultural de Castilla-La Mancha. Régimen de proteccion y conservacion del
Patrimonio Cultural de Castilla-La Mancha: régimen comun de proteccién y conservacién; régimen de
proteccion de los bienes catalogados; régimen de proteccién de los bienes de interés cultural.

Tema 46. Las zonas de proteccion, de servidumbre, de dominio publico y limite de la edificacion en
carreteras del Estado, carreteras de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, carreteras provinciales
y de los ferrocarriles. El cauce, la zona de servidumbre, la zona de policia y la méxima zona inundable en
los cursos fluviales. Tipos de vias pecuarias, anchos legales y zonas de proteccion. Lineas de alta tensién,
zona de servidumbre y de vuelo y distancias de seguridad.

Tema 47.Sanidad mortuoria de Castilla-La Mancha: marco normativo; cementerios: titularidad, servicios
minimos, contenido de proyecto, emplazamiento, capacidad, instalaciones necesarias y requisitos
geoldgicos de los terrenos.

Tema 48. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico: clases de contratos.
Modificacién de los contratos. Requisitos y clases de criterios de adjudicacion de los contratos.
Especialidades en el procedimiento abierto simplificado. Aplicaciéon de los criterios de adjudicacion.
Criterios de desempate.

Tema 49. Definicion del objeto del contrato. Division en lotes y excepciones. Condiciones de recepcion,
entrega o admision de las prestaciones. Plazo de duracion de los contratos y de ejecucion de la prestacion.

Tema 50. El responsable de contratacion y sus funciones. El director de obray sus funciones. Pliegos de
Prescripciones Técnicas Generales. Condiciones generales de elaboracién de los pliegos de Prescripciones
Técnicas Particulares de conformidad con lo dispuesto en los articulos 125 a 129 de la LCSP. Especial
referencia al proyecto de obras.

Bargas, 21 de noviembre de 2025.-El Alcalde, Marco Antonio Pérez Pleite.
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