
BOLETÍN OFICIAL
Provincia de Toledo

Página 5

Número 175 · Lunes, 15 de septiembre de 2025

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE BARGAS

En ejercicio de la competencia atribuida por el ordenamiento jurídico, y siendo urgente e inaplazable la 
constitución de bolsa de trabajo para la cobertura temporal de plazas vacantes que pudieran producirse, 
he resuelto convocar el proceso selectivo para constitución de la bolsa de trabajo de Arquitecto, subgrupo 
A1 de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Bargas, con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Objeto de la convocatoria. Se convoca proceso selectivo para la constitución de una bolsa de 
Arquitecto, subgrupo A1 de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Bargas, para la 
cobertura temporal, con carácter de interinidad, de las vacantes que pudieran producirse.

1.2.- Normativa reguladora. Al proceso selectivo le serán de aplicación la Ley 30/1984 de Medidas 
para la Reforma de la Función Pública; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado Público; la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del 
Empleo Público de Castilla-La Mancha; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen 
Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de 
las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el 
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General 
del Estado; y las bases de esta convocatoria.

1.3.- Información adicional. Además de los lugares previstos específicamente en las bases de esta 
convocatoria podrá recabarse información adicional sobre el proceso selectivo en el teléfono 925493242; 
esta información adicional tendrá un valor orientativo y no será vinculante para el Ayuntamiento de 
Bargas, ni generará derechos para los interesados.

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1.- Requisitos. Para ser admitidos al proceso selectivo los aspirantes deberán reunir los siguientes 
requisitos:

a) Tener la nacionalidad española o de un Estado miembro de la Unión Europea. También podrán 
participar sus cónyuges, siempre que no estén separados de derecho, así como sus descendientes y los 
de sus cónyuges, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiún años o mayores de 
dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente, Internacionales celebrados por la Comunidad Europea 
y ratificados por España, en los que sea de aplicación la libre circulación de trabajadores y trabajadoras. 
Asimismo, podrán participar las personas nacionales de cualquier otro Estado con residencia legal en 
España.

b) Tener cumplidos 16 años y no exceder de la edad máxima de jubilación forzosa.
c) Estar en posesión del título de Arquitecto o aquel que habilite para el ejercicio de esta profesión 

regulada, según establecen las directivas comunitarias, o certificación académica que acredite haber 
realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la expedición del mismo. En el caso de 
titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá estar en posesión de la correspondiente convalidación 
o de la credencial que acredite su homologación por la Administración Educativa competente.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las tareas de las plazas convocadas.
e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las 

Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades 
Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por 
resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, para ejercer funciones similares a 
las que desempeñaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. 
Las personas cuya nacionalidad no sea la española deberán, igualmente, no hallarse inhabilitadas o en 
situación equivalente ni haber sido sometidas a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su 
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algún delito contra la libertad e indemnidad 
sexual, prostitución y explotación sexual y corrupción de menores, así como la trata de seres humanos.

2.2.- Acreditación. Todos los requisitos deberán reunirse el día en que finalice el plazo de presentación 
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de resolución del proceso selectivo.

SOLICITUDES.

3.1.- Forma. Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo se cumplimentarán a través del 
modelo disponible en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.sedipualba.es/), 
debiendo presentarse en el plazo y lugar señalados en las bases 3.2 y 3.3.
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3.2.- Plazo de presentación. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles contados 
a partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria en el “Boletín Oficial” de la provincia de 
Toledo. En el caso de que el último día de presentación de solicitudes fuera sábado, domingo o festivo, 
el plazo finalizará el siguiente día hábil.

3.3.- Lugar de presentación. Una vez cumplimentadas, las solicitudes se presentarán por cualquiera 
de las formas siguientes:

a) Presencialmente. En este caso, los participantes deberán imprimir la solicitud y presentarla, una 
vez firmada y abonados los derechos de examen en la forma y cuantía previstas en la base 3.4, en el 
Registro del Ayuntamiento de Bargas. A la solicitud deberá adjuntarse el justificante de pago de la tasa 
por derechos de examen.

b) Telemáticamente. A través del Registro Electrónico del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.
sedipualba.es/), para cuyo acceso será imprescindible disponer de certificado electrónico. En este caso, 
se adjuntarán al registro el documento de la solicitud debidamente cumplimentado y el justificante del 
pago de la tasa por derechos de examen.

c) Otras formas de presentación. Las solicitudes también podrán presentarse con arreglo a lo previsto 
en el apartado 4 del art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberán 
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de ser certificadas.

3.4.- Derechos de examen. El importe de los derechos por participación en los procesos selectivos es de 
20 euros. La tasa regulada en esta ordenanza se exigirá en régimen de autoliquidación. Los sujetos pasivos 
deberán practicar autoliquidación en los impresos habilitados al efecto por la Administración municipal 
y realizar su ingreso en cualquier entidad bancaria autorizada, antes de presentar la correspondiente 
solicitud de inscripción, no admitiéndose el pago fuera de dicho plazo.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por 
derechos de examen en las pruebas selectivas del personal al servicio del Ayuntamiento de Bargas:

- Tendrán una reducción del 50 % de la tasa, las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 
ciento, que se acreditará mediante original o copia compulsada del certificado de discapacidad emitido 
por la Dirección General de Servicios Sociales, y que se deberá encontrar actualizado a la fecha de la 
finalización del plazo de presentación de las solicitudes.

- Tendrán una reducción del 50 % de la tasa, las personas que figuren como demandantes de empleo 
durante el plazo, de al menos un mes a la fecha de convocatoria. Para el disfrute de esta bonificación, 
será requisito que en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni 
se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promoción, formación y que, 
asimismo, carezcan del derecho de prestación de prestación por desempleo y/o rentas superiores, en 
cómputo mensual al salario mínimo interprofesional. Estas condiciones se acreditarán por medio de 
certificaciones emitidos por la administración competente en el momento de la solicitud.

Los expresados beneficios fiscales no tendrán carácter acumulativo, por lo cual, en supuestos de 
concurrencia de diversas causas que sean el origen del derecho a demandar los beneficios citados, el 
interesado deberá optar sólo por uno de ellos. En el supuesto de que el interesado no ejercitara la opción 
anterior, se procederá de oficio, a considerar por orden de preferencia decreciente en el que se encuentre 
debidamente justificado o resulte más favorable al interesado. La falta de pago de la tasa en el plazo 
señalado en el párrafo anterior determinará la inadmisión del aspirante a las pruebas selectivas. Cuando 
por causas no imputables al sujeto pasivo, la actividad técnica y/o administrativa que constituye el hecho 
imponible de la tasa no se realice, procederá la devolución del importe correspondiente. Procederá, 
asimismo, la devolución cuando los ingresos se declaren indebidos por resolución o sentencia firmes 
o cuando se haya producido una modificación sustancial de las bases de convocatoria. Por tanto, no 
procederá devolución alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusión de las pruebas 
selectivas por causa imputable al interesado.

En ningún caso, el pago de los derechos de examen dará derecho por sí mismo a la participación en 
el proceso selectivo para lo que será necesario, además, la presentación en tiempo y forma del impreso 
de solicitud con arreglo a lo dispuesto en las bases 3.2 y 3.3.

3.5.- Instrucciones para cumplimentar la solicitud. Al cumplimentar la solicitud deberán seguirse las 
siguientes instrucciones:

3.5.1. En el apartado referido a la “plaza” se expresará “Arquitecto/a”.
3.5.2. En el apartado referido al “sistema de acceso” se marcará “turno libre”.
3.5.3 En el apartado referido al título académico exigido en la convocatoria, se expresará el título 

académico que se posea, exigido en la base 2.1, c).
3.5.4. La “adaptación de tiempo y medios” sólo puede solicitarse si se reúne la condición de persona 

con discapacidad, conforme a lo dispuesto en la Base 7.7.
3.6.- Tratamiento de datos. En aplicación de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de protección 

de datos personales y garantía de los derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud podrán 
ser objeto de tratamiento automatizado por el Ayuntamiento de Toledo para el desarrollo del proceso 
selectivo. A estos efectos, los aspirantes al proceso selectivo dan su consentimiento con la firma de su 
solicitud de participación para que el Ayuntamiento pueda publicar los mismos en su página web o en 
cualquier otro lugar establecido al efecto para los actos de trámite que se deriven del proceso selectivo.
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4.- ADMISIÓN DE ASPIRANTES.

4.1.- Relaciones provisionales de aspirantes. Terminado el plazo de presentación de solicitudes, el 
órgano convocante dictará resolución aprobando las relaciones provisionales de aspirantes admitidos 
y excluidos del proceso selectivo. Dicha resolución se publicará en el Tablón de Anuncios de la sede 
electrónica del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.sedipualba.es/tablondeanuncios/). En ella se 
expresará la relación provisional de aspirantes excluidos, indicando las causas de exclusión, y el lugar 
donde se encuentra expuesta al público la relación provisional de aspirantes admitidos.

4.2.- Subsanación de los defectos de exclusión. Los errores de hecho podrán subsanarse en cualquier 
momento de oficio o a instancia del interesado. En todo caso, la Resolución por la que se publique 
la relación provisional de aspirantes excluidos establecerá el plazo de diez días hábiles para que los 
interesados puedan subsanar, en su caso, los defectos que motivaran su exclusión. Quienes no subsanen 
los defectos dentro del plazo señalado, justificando su derecho a ser admitidos, serán definitivamente 
excluidos del proceso selectivo.

4.3.- Relaciones definitivas de aspirantes. Transcurrido el plazo fijado para subsanar los defectos, 
en el plazo máximo de un mes se publicarán en el mismo lugar las relaciones definitivas de aspirantes 
admitidos y excluidos al proceso selectivo. La resolución por la que se publique contendrá la relación 
definitiva de aspirantes excluidos y el lugar donde se encuentra expuesta la relación definitiva de 
aspirantes admitidos, así como el lugar y la fecha de realización de los ejercicios del proceso selectivo y 
la composición del Tribunal Calificador.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1.- Composición. La calificación del proceso selectivo corresponderá a un Tribunal Calificador único, 
compuesto por cinco miembros, titulares y suplentes, todos ellos funcionarios de carrera o personal 
laboral fijo y designados por el órgano convocante: un Presidente, un Secretario/a y tres vocales. Todos 
los miembros del Tribunal deberán tener un nivel de titulación académica igual o superior a la exigida 
para las plazas convocadas. Su composición se publicará en el en el Tablón de Anuncios de la sede 
electrónica del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.sedipualba.es/tablondeanuncios/) con ocasión 
de la publicación de la relación definitiva de aspirantes admitidos en el proceso selectivo.

5.2.- Asesores especialistas. El Tribunal podrá designar asesores para todas o algunas de las pruebas, 
cuya función se limitará al asesoramiento en aquello para lo que fueron nombrados.

5.3.- Funcionamiento. Para la válida actuación del Tribunal es necesaria la presencia de la mayoría de 
sus miembros y, en todo caso, la del Presidente y Secretario/a o la de quienes legalmente les sustituyan. 
Previa convocatoria de su Presidente, el Tribunal se constituirá con la asistencia del Presidente, el Secretario 
y al menos uno de sus vocales, titulares o suplentes. Dentro del proceso selectivo, el Tribunal resolverá 
todas las dudas que pudieran surgir en aplicación de estas bases, así como la forma de actuación en los 
casos no previstos. Su procedimiento de actuación se ajustará a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, del Régimen Jurídico del Sector Público, para el funcionamiento de los órganos colegiados. A 
efectos de comunicaciones y demás incidencias el Tribunal tendrá su sede en el Ayuntamiento de Bargas.

5.4.- Abstenciones y recusaciones. Los miembros del Tribunal Calificador deberán abstenerse de 
intervenir, notificándolo al Servicio de Personal del Ayuntamiento, cuando concurra en ellos alguna de 
las circunstancias previstas en el artículo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público. Así mismo, los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal en los casos y en la 
forma prevista en el artículo 24 de esta misma Ley.

5.5.- Asistencias. El Tribunal tendrá la categoría de primera, según lo dispuesto en el artículo 30 del 
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio.

6.- PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

6.1.- Procedimiento y calificación de las pruebas. La selección de los aspirantes se realizará por el 
procedimiento de oposición, que constará de una única prueba dividida en dos partes, un ejercicio 
teórico y otro práctico; el primero de ellos de carácter eliminatorio. La puntuación máxima alcanzable en 
el proceso selectivo será de 20 puntos. Los dos ejercicios se realizarán el mismo día y en la misma sesión.

1.º Primer ejercicio (teórico): Consistirá en contestar por escrito en un tiempo máximo de 60 minutos a 
un cuestionario de preguntas con cuatro respuestas alternativas de las que sólo una de ellas será correcta. 
El cuestionario constará de 45 preguntas evaluables, más 5 de reserva, las cuales sustituirán por su orden 
correlativamente a aquellas preguntas que, en su caso, sean objeto de anulación; las preguntas versarán 
sobre la totalidad del programa.

Este primer ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener una 
puntuación mínima de 5 puntos. Las contestaciones erróneas se penalizarán con arreglo a la siguiente 
fórmula: Núm. de aciertos – (Núm. de errores/4). Para calcular la puntuación obtenida se debe tener en 
cuenta que 45 preguntas acertadas serían 10 puntos por lo que, para calcular la nota final de esta primera 
prueba, se debe realizar la siguiente operación: nota final = respuestas netas acertadas x 10/45. En el 
supuesto que las preguntas de reserva llegasen a agotarse, las posibles preguntas anuladas por encima 
de las 5 de reserva, se tendrán por no puestas, revisando el Tribunal los coeficientes de puntuación, 
adaptándolos al nuevo número de preguntas correctas.
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2.º Segundo ejercicio (práctico): Consistirá en desarrollar por escrito en un tiempo máximo de 90 
minutos uno o varios supuestos prácticos propuestos por el Tribunal, relacionados con las materias 
comprendidas en la parte específica del programa. La prueba se calificará de 0 a 10 puntos, siendo 
necesario obtener un mínimo de 4 puntos para superarla. Para su calificación se tendrá en cuenta la 
capacidad de análisis y la aplicación razonada y precisa de los conocimientos teóricos a la resolución de 
las cuestiones prácticas planteadas.

6.2.- Calificación del proceso selectivo. Una vez celebrados los dos ejercicios de la prueba selectiva, 
el Tribunal calificador hará pública la plantilla correctora provisional del primer ejercicio (teórico) en 
el Tablón de Anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.sedipualba.
es/tablondeanuncios/). Las personas participantes dispondrán de un plazo de 5 días hábiles, a partir 
del siguiente a la fecha de su publicación, para formular alegaciones o reclamaciones contra la misma. 
Las citadas alegaciones y/o reclamaciones, se entenderán resueltas con la publicación de la plantilla 
correctora definitiva.

Corregidos los dos ejercicios, el Tribunal calificador hará pública en el en el Tablón de Anuncios de 
la sede electrónica del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.sedipualba.es/tablondeanuncios/) la 
relación de las personas aspirantes que hayan superado los dos ejercicios de la prueba selectiva, por 
orden de puntuación.

La puntuación final del proceso selectivo se determinará por la suma de las obtenidas en los dos 
ejercicios, teórico y práctico, de la prueba selectiva, siendo necesario para superarla haber obtenido en 
cada uno de ellos, al menos, la calificación mínima exigida. En caso de empate, el orden de las personas 
aspirantes se establecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el ejercicio práctico; de persistir 
el empate se atenderá a la mayor puntuación obtenida en el ejercicio teórico. En caso de persistir el 
empate, este se dirimirá por orden alfabético del primer apellido de las personas aspirantes empatadas, 
iniciándose el citado orden por la letra “N” resultante del sorteo público realizado a estos efectos por la 
Dirección General de la Función Pública (DOCM núm.232 de 29 de noviembre de 2024).

7.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

7.1.- Acreditación personalidad. El Tribunal Calificador podrá requerir a los opositores para que 
acrediten su identidad en cualquier momento durante el desarrollo del proceso selectivo.

7.2.- Llamamiento. Los aspirantes serán convocados en llamamiento único para la realización de las 
pruebas. Decaerán en su derecho quienes no comparezcan a su realización, salvo en casos de fuerza 
mayor y otros excepcionales que no afecten al normal desarrollo del proceso, para los que podrá realizarse 
una convocatoria extraordinaria.

7.3.- Orden de actuación. El orden de actuación de los aspirantes en las pruebas en que resulte necesario 
se iniciará alfabéticamente por el primero cuyo primer apellido comience por la letra “N” de conformidad 
con lo establecido por Resolución de 29 de noviembre de 2024, de la Dirección General de la Función 
Pública de la Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, para el año 2025.

7.4.- Realización de la prueba. La fecha, hora y lugar para la realización de la prueba se publicará en 
el Tablón de Anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Bargas (https://bargas.sedipualba.es/
tablondeanuncios/) con ocasión de la publicación de las relaciones definitivas de aspirantes admitidos 
y excluidos del proceso selectivo.

7.6.- Exclusiones. Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal 
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos deberá proponer su exclusión 
al órgano convocante, previa audiencia del interesado.

7.7.- Personas con discapacidad. De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2013, 
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las 
personas con discapacidad y de su inclusión social, la presente convocatoria no establece exclusión 
alguna por limitaciones de los aspirantes que no sean las derivadas de la propia incompatibilidad de 
estas con el desempeño normal de las tareas y funciones del puesto de trabajo. En este sentido y con 
la finalidad de promover su inclusión social, en las pruebas selectivas se establecerán para las personas 
con discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones precisas de tiempo y medios para su realización, de 
forma que gocen en las mismas de igualdad de oportunidades respecto de los demás participantes. A 
estos efectos, son personas con discapacidad aquellas a quienes se les haya reconocido dicha condición 
por los órganos competentes de la Comunidad Autónoma correspondiente. Esta condición, así como 
la justificación técnica de las medidas de adaptación que, en su caso, se requieran, deberán acreditarse 
mediante las oportunas certificaciones en el momento de presentación de la solicitud de participación 
en el proceso selectivo.

8.- RELACIONES DE APROBADOS Y BOLSA DE TRABAJO.

8.1.- Aspirantes aprobados en la prueba selectiva. Concluida la prueba, el Tribunal Calificador publicará 
en el en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Bargas https://bargas.
sedipualba.es/tablondeanuncios/) la relación de los aspirantes aprobados en la misma.

8.2.- Bolsa de Trabajo. La Bolsa de trabajo se constituirá con los aspirantes que hubiesen superado el 
proceso selectivo según lo establecido en la base 6.2.
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8.3.- Funcionamiento y vigencia de la bolsa. Los llamamientos se realizarán por orden de lista siguiendo 
el orden de puntuación obtenida. Los llamamientos se realizarán por vía telefónica. A tal efecto, los/as 
interesados/as deberán facilitar un número de teléfono de contacto, preferiblemente móvil, y mantenerlo 
actualizado durante toda la vigencia de la bolsa.

El/la aspirante dispondrá de un plazo máximo de 24 horas desde el llamamiento, para aceptar o 
rechazar la oferta. En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se entenderá que rechaza la 
oferta y quedará excluido/a de la bolsa, procediéndose automáticamente al llamamiento del/a siguiente 
aspirante. Y si rechazara la oferta de empleo sin causa justificada, o renunciase al nombramiento o 
contratación después de haberse comprometido a realizarlo, o dejará su puesto de trabajo una vez haya 
sido nombrado/a o contratado/a, causará baja en dicha bolsa.

En aquellos casos en que los/as aspirantes rechazasen la oferta por encontrarse en situación de 
incapacidad temporal, período de baja por maternidad o permiso de paternidad mantendrán el orden 
en la bolsa. Si los/as aspirantes rechazaran la oferta por encontrarse trabajando para otra empresa o 
institución, perderán el orden en la bolsa, pasando a ocupar el último lugar. La concurrencia de tales 
causas deberá probarse por cualquier medio admisible en derecho.

Cuando una persona sea contratada para sustituir al titular, o por necesidad del servicio, por un 
contrato de duración inferior a un mes no perderá su puesto en la bolsa de empleo.

La Comisión de Valoración y Seguimiento se reserva el derecho de tomar las decisiones oportunas 
ante los imprevistos que surjan a lo largo de la vigencia de la bolsa de empleo que se constituya, así 
como cualquier problema que requiera de una decisión inmediata.

La bolsa de empleo temporal que se constituya mediante este procedimiento estará vigente hasta 
su agotamiento o hasta la constitución de una nueva bolsa, y supondrá la extinción de la que estuviera 
vigente hasta ahora.

8.4.- Motivación. Los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos deberán ser motivados. 
La motivación de los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el 
desarrollo de su cometido de valoración estará referida al cumplimiento de las normas reglamentarias 
y de las bases de la convocatoria.

9.- NORMA FINAL.

Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo, en el plazo de dos meses, o 
previamente, recurso potestativo de reposición, ante el órgano administrativo que la dictó, en el plazo 
de un mes; en ambos supuestos, desde el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial” de la 
provincia de Toledo, según establecen los artículos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa. Todo ello, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se 
considere procedente.

ANEXO I

PROGRAMA DE MATERIAS

PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitución Española de 1978: estructura; derechos y deberes fundamentales de los 
españoles. La organización territorial del Estado y las Administraciones Públicas.

Tema 2.- El Estatuto de Autonomía de Castilla-La Mancha. La organización territorial de Castilla- La 
Mancha.

Tema 3.- La Administración Local: el Municipio y la Provincia.
Tema 4.- La organización municipal del Ayuntamiento de Bargas: órganos, centros y servicios 

municipales. Callejero del municipio de Bargas.
Tema 5.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas: el procedimiento administrativo: concepto, naturaleza y principios generales. Fases del 
procedimiento. Los recursos administrativos: Concepto y clases.

Tema 6.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: disposiciones generales, 
principios de actuación y funcionamiento del sector público, relaciones interadministrativas.

Tema 7.- La transparencia en la Administración local: publicidad activa y derecho de acceso a la 
información pública.

Tema 8.- La protección de datos de carácter personal: régimen jurídico; principios y derechos de los 
ciudadanos.

Tema 9.- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

Tema 10.- Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Ley 
Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género.

Tema 11.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales.

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

02
5.

00
00

44
49

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

s:
//b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p



Página 10

Número 175 · Lunes, 15 de septiembre de 2025
BOLETÍN OFICIAL
Provincia de Toledo

PARTE ESPECÍFICA

A) Urbanismo y contratación
Tema 1.- El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido 

de la Ley del Suelo y Rehabilitación Urbana (I): Estatuto Básico del Ciudadano. Estatuto básico de la iniciativa 
y la participación en la actividad urbanística. Estatuto jurídico de la propiedad del suelo. Estatuto Básico 
de la promoción de las actuaciones urbanísticas.

Tema 2.- El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley del Suelo y Rehabilitación Urbana (II): Bases del régimen del Suelo: criterios básicos de utilización 
del suelo y situaciones básicas del suelo. Evaluación y seguimiento de la sostenibilidad del desarrollo 
urbano y garantía de la viabilidad técnica y económica de las actuaciones sobre el medio urbano. Reglas 
procedimentales comunes y normas civiles: operaciones de distribución de beneficios cargas; reglas 
específicas de las actuaciones sobre el medio urbano; formación de fincas y parcelas, relación entre ellas 
y complejos inmobiliarios; declaraciones de obra nueva.

Tema 3.- El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley del Suelo y Rehabilitación Urbana (III): El Informe de Evaluación de Edificios. Expropiación forzosa 
y responsabilidad patrimonial. Ventas y sustitución forzosa. Patrimonio Público del Suelo. Derecho de 
superficie.

Tema 4.- El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del suelo y rehabilitación urbana (IV). Valoraciones: Ámbito. Criterios generales. Valoración en 
situación de suelo rural. Valoración en situación de suelo urbanizado. Valoración del suelo en régimen 
de equidistribución de beneficios y cargas. El Decreto 1492/2011, de 24 de octubre por el que se aprueba 
el Reglamento de Valoraciones de la Ley del Suelo.

Tema 5.- El Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística de CLM. Estructura del texto legal. 
Conceptos urbanísticos básicos. Disposiciones generales. La concertación de la actuación pública: la 
concertación interadministrativa y los convenios urbanísticos. Los instrumentos de la ordenación territorial 
y urbanística en CLM: Disposiciones generales. Enumeración. Las Normas Técnicas de Planeamiento 
(NTP) y la Instrucción Técnica de Planeamiento (ITP). Las Ordenanzas Municipales de la Edificación y de 
la Urbanización.

Tema 6.- Los Planes e instrumentos de ordenación Territorial y Urbanística en CLM: Enumeración y 
tipos. Los Planes supramunicipales: Los planes de ordenación del territorio y los Planes de singular interés. 
Los Proyectos de Singular Interés.

Tema 7.- La Ordenación Urbanística en CLM: Ordenación estructural y Ordenación Detallada. Sus 
Determinaciones. Estándares dotacionales mínimos. Determinaciones de la Ordenación Urbanística 
Preparatorias de la Actividad de Ejecución: tipos de aprovechamiento. Delimitación de Sectores y de 
Unidades de Actuación Urbanizadora. Áreas de Reparto. Determinación del aprovechamiento tipo. 
Coeficientes correctores.

Tema 8.- Los instrumentos de la ordenación territorial y urbanística en CLM: Los Planes de Ordenación 
Municipal (POM). Definición, determinaciones y documentación. Excepción del deber de contar con 
POM: los Planes de Delimitación del Suelo Urbano (PDSU): Definición, determinaciones y documentación.

Tema 9.- Los instrumentos de la ordenación territorial y urbanística en CLM: Los planes de Desarrollo: 
Planes Parciales: definición, clases, determinaciones y documentación. Los Planes Especiales: función, 
clases, determinaciones, documentación. Los Planes Especiales de Reforma Interior.

Tema 10.- Otros Instrumentos urbanísticos en CLM. Los Catálogos de Bienes y Espacios Protegidos. 
Los Catálogos de Suelos Residenciales Públicos. Los Estudios de Detalle: función, límites, documentación. 
Los Proyectos de Urbanización: función, clases, determinaciones, documentación.

Tema 11.- La Tramitación de los instrumentos de la ordenación territorial y urbanística municipales 
en CLM. Disposiciones Generales. Procedimiento para la aprobación del Planeamiento General. 
Procedimiento para la aprobación de los demás instrumentos. Competencias administrativas en la 
elaboración y aprobación de los Instrumentos anteriores. El régimen de la innovación de los planes. 
Revisión y modificación de los planes. Efectos de su aprobación. Publicación y vigencia. Suspensión.

Tema 12.- Anexos del Reglamento de Planeamiento de CLM de 14 de septiembre de 2004. Regulación 
de los usos. Regulación de las tipologías edificatorias. Regulación de las zonas de ordenación urbanística. 
Reservas para uso educativo. Superficies de instalaciones deportivas. Representación gráfica.

Tema 13.- Régimen urbanístico de la propiedad del suelo en CLM. Clasificación del Suelo. El contenido 
urbanístico de la propiedad del suelo: Derechos y deberes de los propietarios. Normativa estatal y de Castilla 
La Mancha. Régimen del suelo urbano y urbanizable. Derechos y deberes básicos de los propietarios. 
Clases de aprovechamiento urbanístico. Áreas de Reparto. Determinación del aprovechamiento tipo. 
Coeficientes correctores. Transferencias y Reservas de aprovechamiento. Compensación monetaria 
sustitutiva.

Tema 14.- Régimen del suelo rústico en CLM. Actos que pueden realizarse en suelo rústico de reserva 
y en suelo rústico no urbanizable de especial protección. Determinaciones de aplicación directa y las 
de carácter subsidiario. La calificación urbanística. Requisitos de los actos de uso y aprovechamiento 
urbanístico. El Reglamento de Suelo Rústico de CLM de 27 de julio de 2004. La instrucción técnica 
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de planeamiento de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha sobre determinados requisitos 
sustantivos que deberán cumplir las obras, construcciones e instalaciones en suelo rústico y las principales 
modificaciones introducidas.

Tema 15.- La actividad de ejecución del planeamiento de ordenación territorial y urbanística en CLM. 
Formas de ejecución. La actividad administrativa de ejecución en régimen de gestión directa y en régimen 
de gestión indirecta. Intervención y participación privadas en la ejecución. Presupuestos de la ejecución 
material de las obras de urbanización y edificación legitimadas por el planeamiento. Delimitación de las 
unidades de actuación. Sujetos de la ejecución pública y privada. Los convenios de colaboración y los 
convenios urbanísticos con particulares. Las entidades urbanísticas colaboradoras.

Tema 16.- Las parcelaciones urbanísticas en CLM. La reparcelación: Concepto, objeto y clases. Área 
reparcelable. Gastos de urbanización y cuotas de urbanización. El proyecto de reparcelación: documentos 
y contenido. Procedimiento para su aprobación. Reglas de la reparcelación y efectos.

Tema 17.- La actividad de ejecución del planeamiento de ordenación territorial y urbanística en 
CLM (I). La ejecución mediante actuaciones urbanizadoras desarrolladas en unidades de actuación y 
en régimen de gestión directa o indirecta. El urbanizador. Los Programas de Actuación Urbanizadora: 
definición, objetos y funciones. Contenido y documentación. Tramitación y procedimiento (ordinario y 
simplificado), aprobación y adjudicación. Notificación, publicación y publicidad. Ejecución de los Programa 
de Actuación Urbanizadora por el urbanizador. Terminación de la ejecución y resolución. Ejecución de 
los Programa de Actuación Urbanizadora en régimen de gestión directa.

Tema 18.- La actividad de ejecución del planeamiento de ordenación territorial y urbanística en CLM 
(II). La Ejecución de los sistemas generales. La ejecución mediante obras publicas ordinarias. La Ejecución 
de las actuaciones edificatorias: la edificación de parcelas y solares. Instrumentos de equidistribución 
en suelo urbano. Incumplimiento del deber de edificación. Los Programas de Actuación Edificatoria: 
definición, objetivo y funciones. Contenido. Procedimiento para su aprobación y adjudicación. Su 
ejecución y resolución.

Tema 19.- La actividad de ejecución del planeamiento de ordenación territorial y urbanística en 
CLM (III). Conservación de obras y construcciones: Procedimiento para la recepción de las obras de 
Urbanización. El deber de conservación de las obras de urbanización. Rehabilitación y recuperación del 
patrimonio arquitectónico y urbano: Los Programas de Actuación Urbanizadora. La ejecución de la Áreas 
de Rehabilitación Preferente.

Tema 20.- Los instrumentos de control de la legalidad de la actividad urbanística en CLM (I). Su 
regulación en el Reglamento de Disciplina Urbanística de Castilla-La Mancha. Objeto, ámbito de aplicación 
y distribución de competencias. Principios generales.

Tema 21.- Los instrumentos de control de la legalidad de la actividad urbanística en CLM (II). La 
Intervención preventiva en la edificación y el uso del suelo. Actos sujetos a comunicación previa. 
Actos sujetos a licencia urbanística. Régimen Jurídico de las licencias. Concepto de licencia urbanística. 
Competencia para su otorgamiento. Actuaciones sujetas a licencia urbanística, actuaciones no sujetas 
y actos promovidos por las Administraciones Públicas. Clases de licencias urbanísticas. Procedimiento 
general para la concesión de las licencias urbanísticas. Normas especiales del procedimiento para la licencia 
de obra y para otros tipos de licencia, en especial de la licencia de actividad. El silencio administrativo. 
La vigencia de las licencias urbanísticas. Su transmisibilidad.

Tema 22.- Los instrumentos de control de la legalidad de la actividad urbanística en CLM (III). La 
inspección urbanística. Disposiciones generales. Los Servicios de Inspección. La actuación inspectora. Los 
planes de inspección. El deber de conservación y rehabilitación y la inspección periódica de construcciones 
y edificaciones. Procedimiento para la declaración de la situación legal de ruina y la ruina física inminente. 
Las ordenes de ejecución y su ejecución forzosa.

Tema 23.- Los instrumentos de control de la legalidad de la actividad urbanística en CLM (IV). Protección 
de la legalidad urbanística. El régimen de las actuaciones clandestinas o ilegales. El procedimiento para su 
legalización. Medidas cautelares. Las operaciones de restauración de la ordenación territorial y urbanística. 
El régimen de fuera de ordenación. Obras de construcción, instalación, edificación y uso del suelo que 
estén realizándose o hayan concluido al amparo de licencias y otros actos legitimadores ilegales. Las 
infracciones territoriales y urbanísticas. Clasificación. Sujetos responsables. Prescripción. Las sanciones 
relativas a las infracciones territoriales y urbanísticas. Procedimiento Sancionador.

Tema 24.- La intervención pública en el Mercado Inmobiliario en CLM. Los patrimonios públicos del 
suelo. Su constitución. Los bienes que lo integran. Su destino. Los derechos de superficie. Los derechos 
de tanteo y retracto sobre suelo y edificaciones.

Tema 25.- La expropiación. Supuestos expropiatorios por razón de urbanismo. Normativa estatal y 
autonómica de CLM. Los beneficiarios de la expropiación. El justiprecio. El procedimiento de tasación. 
Supuestos de reversión y retasación Supuestos indemnizatorios. Los derechos de realojo y retorno.

Tema 26.- Ley 7/2011, de 21 de marzo de Espectáculos Públicos, Actividades Recreativas y 
Establecimientos Públicos de Castilla-La Mancha (I). Disposiciones Generales. Declaraciones responsables, 
autorizaciones y licencias. Organización y desarrollo de espectáculos públicos y de actividades recreativas. 
Vigilancia e inspección y régimen sancionador.
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Tema 27.- Ley 7/2011, de 21 de marzo de Espectáculos Públicos, Actividades Recreativas y 
Establecimientos Públicos de Castilla-La Mancha (II). Organización y desarrollo de espectáculos públicos 
y de actividades recreativas. Vigilancia e inspección y régimen sancionador.

Tema 28.- Ley 2/2020, de 7 de febrero, de Evaluación Ambiental de Castilla-La Mancha. Disposiciones 
Generales. Evaluación del impacto ambiental de proyectos. Evaluación ambiental de planes y programas. 
Vigilancia e inspección, infracciones y sanciones. El Decreto 178/2002, de 17 de diciembre, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Desarrollo de la Ley 5/1999, de 8 de abril, de Evaluación de Impacto 
Ambiental de Castilla La Mancha.

Tema 29.- Normas subsidiarias de planeamiento de Bargas (I). Disposiciones de carácter general. 
Régimen general del suelo. Desarrollo de las normas subsidiarias. Normas generales de edificación. 
Normas generales de urbanización.

Tema 30.- Normas subsidiarias de planeamiento de Bargas (II). Normas particulares para suelo 
urbanizable. Normas particulares para suelo no urbanizable. Zonas de ordenanza en suelo urbano.

Tema 31.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (I). Objeto. Ámbito de 
aplicación. Ámbito subjetivo. Contratos y negocios excluidos. Delimitación de los Tipos contractuales. Los 
Contratos sujetos a regulación armonizada. Contratos administrativos y de derecho privado. Disposiciones 
Generales de la contratación del sector público: racionalidad y consistencia; libertad de pactos y contenido 
mínimo del contrato; perfección y forma; régimen de invalidez.

Tema 32.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (II). Las partes en los 
contratos del sector público. El órgano de contratación. Especial referencia al ámbito local. El empresario: 
capacidad, prohibiciones, solvencia y clasificación. Objeto del contrato. Presupuesto base de licitación. 
Valor estimado del contrato. Precio. Revisión de precios. Garantía provisional y definitiva.

Tema 33.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (III). El Expediente 
de contratación. Clases de expedientes de contratación. El contrato menor. Pliego de Cláusulas 
Administrativas y de Prescripciones Técnicas. La adjudicación de los contratos: procedimientos y criterios 
de adjudicación. Formalización del contrato.

Tema 34.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (IV). Efectos de los 
contratos administrativos. Prerrogativas de la Administración. Ejecución de los contratos. La modificación 
de los contratos. La suspensión y extinción de los contratos administrativos. La cesión de los contratos 
y la subcontratación.

Tema 35.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (V). El contrato de obras. 
Actuaciones administrativas preparatorias. El proyecto de obra: Supervisión y replanteo. Ejecución. Las 
certificaciones de obra. Modificación: regulación general y específica. El cumplimiento. Resolución. El 
responsable de contratación y sus funciones en los contratos de obra. El Director de obra. Ejecución de 
obras por la propia Administración.

Tema 36.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (VI). El contrato de 
concesión de obra pública. Actuaciones administrativas preparatorias. Efectos, cumplimiento y extinción. 
Construcción de las obras objeto de concesión. Derechos y obligaciones del concesionario y prerrogativas 
de la Administración. Régimen económico financiero.

Tema 37.- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico (VII). Contrato de concesión 
de servicios. Actuaciones administrativas preparatorias. Efectos, cumplimiento y extinción. Contrato de 
suministros. Actuaciones administrativas preparatorias. Efectos, cumplimiento y extinción. Contratos de 
servicios. Actuaciones administrativas preparatorias. Efectos, cumplimiento y extinción.

B) Edificación y urbanización.
Tema 38.- La Ley de Ordenación de la Edificación: objeto y ámbito de aplicación. Los requisitos 

básicos de la edificación. El Proyecto. Licencias y autorizaciones administrativas. Recepción de la obra 
y Documentación de la obra ejecutada. El Libro del Edificio. Agentes de la edificación. Responsabilidad 
y garantías.

Tema 39.- Código técnico de la edificación. Objeto y ámbito de aplicación Estructura y contenido. 
Condiciones técnicas y administrativas. Exigencias básicas. Contenido del proyecto. Documentación del 
seguimiento de la obra. Terminología.

Tema 40.- Código técnico de la edificación. Documento Básico Seguridad Estructural (I). Exigencias 
básicas de Seguridad Estructural.

Tema 41.- Código técnico de la edificación. Documento Básico Seguridad Estructural (II). Seguridad 
Estructural Acero.

Tema 42.- Código técnico de la edificación. Documento Básico Seguridad Estructural (III). Seguridad 
Estructural Acciones en la edificación.

Tema 43.- Código técnico de la edificación. Documento Básico Seguridad Estructural (IV). Seguridad 
Estructural Cimientos.

Tema 44.- El Código Técnico de la edificación. Documento Básico Seguridad Estructural (V). Seguridad 
Estructural fábrica.

Tema 45.- El Código Técnico de la edificación. Documento Básico Seguridad Estructural (VI). Seguridad 
Estructural Madera.
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Tema 46.- El Código Técnico de la edificación. La seguridad en caso de incendios. Exigencia básica 
de seguridad contra incendios. Propagación interior y exterior. Evacuación de ocupantes. Instalaciones 
de Protección contra incendios. Intervención de los bomberos. Resistencia al fuego de la estructura.

Tema 47.- El Código Técnico de la edificación. Salubridad. Exigencia básica de salubridad. Protección 
frente a la humedad. Recogida y evacuación de residuos. Calidad del aire interior. Suministro de agua. 
Evacuación de aguas.

Tema 48.- El Código Técnico de la edificación. Seguridad de Utilización y accesibilidad.
Tema 49.- El Código Técnico de la edificación. Ahorro de energía. Exigencia básica de ahorro de 

energía. Limitación del consumo energético. Limitación de la demanda energética. Rendimiento de 
las instalaciones térmicas. Eficiencia energética de las instalaciones de iluminación. Contribución solar 
mínima de agua caliente sanitaria. Contribución fotovoltaica mínima de energía eléctrica.

Tema 50- El Código Técnico de la edificación. Protección frente al ruido. Exigencia básica de protección 
contra el ruido. Generalidades. Caracterización y cuantificación de las exigencias.

Tema 51.- Producción y gestión de residuos de construcción y demolición. Normativa aplicable: Real 
Decreto 105/2008.

Tema 52.- Las servidumbres en la edificación: conceptos, características y clasificación. Adquisición 
y extinción. Servidumbre de medianería. Servidumbre de luces y vistas.

Tema 53.- Calidad en la edificación. Conceptos generales. Aseguramiento de calidad. Distintivos 
de calidad y certificaciones de conformidad de productos, Normas internacionales sobre calidad. Los 
documentos de idoneidad técnica sobre sistemas y productos innovadores. Acreditación de entidades 
y laboratorios. Marcado CE. El control de la calidad del proyecto y de la ejecución de la obra.

Tema 54.- Normas sobre accesibilidad en la edificación. Espacios, instalaciones y servicios accesibles 
practicables y adaptables. Accesibilidad en edificios de uso público públicos conforme al Código Técnico 
y a la Ley y Código de Accesibilidad de Castilla-La Mancha. Accesibilidad en edificios de uso privado 
destinados a vivienda. Accesibilidad en edificios protegidos del patrimonio histórico. La accesibilidad 
en los proyectos técnicos de obras. Itinerario accesible y practicable.

Tema 55.- Seguridad y salud en las obras de construcción. Sujetos que intervienen en las obras y sus 
obligaciones. Coordinadores de seguridad y salud. Paralización de los trabajos. Libro de incidencias. Aviso 
previo. El ESS y el EBSS en los proyectos de obras. Plan de seguridad y salud.

Tema 56.- Legislación de prevención de riesgos laborales en la construcción. Disposiciones generales. 
Derechos y obligaciones. Los servicios de prevención. Evaluación de riesgos y planificación de la actividad 
preventiva. Consultas y participación de los trabajadores. Responsabilidades y sanciones. La prevención 
de riesgos laborales en las Administraciones públicas.

Tema 57.- La inspección técnica del edificio. El procedimiento básico de certificación energética de 
los edificios. Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento básico para 
la certificación de la eficiencia energética de los edificios.

Tema 58.- La Ley 4/2013, de 16 de mayo, de Patrimonio Cultural de Castilla La Mancha. Figuras 
de protección. El catálogo del patrimonio cultural de Castilla La Mancha. Régimen de protección y 
conservación del Patrimonio Cultural de Castilla La Mancha. Régimen común. Régimen de protección 
de los bienes catalogados. Régimen de protección de los bienes de interés cultural.

Tema 59. Las zonas de servidumbre, de dominio público y límite de la edificación en Carreteras del 
Estado, de la Comunidad Autónoma de CLM y de los Ferrocarriles. El cauce, la zona de servidumbre, la 
zona de policía y la máxima zona inundable en los cursos fluviales. Tipos de vías pecuarias, anchos legales 
y zonas de protección. Líneas de alta tensión, zona de servidumbre y de vuelo y distancias de seguridad.

Bargas, 11 de septiembre de 2025.-El Alcalde, Marco Antonio Pérez Pleite.
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