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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA

Esta Concejalía Delegada de Hacienda y Régimen Interior ha dictado Resolución de fecha 28 de abril 
de 2025 cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

Primero.- Aprobar la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la constitución de 
la bolsa de trabajo de Archivero, Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase 
Cometidos Especiales, Subgrupo A1, del Ayuntamiento de Talavera de la Reina, para nombramientos en 
régimen de interinidad y mediante oposición libre, y que obra en el Expediente administrativo núm. 
00026/2025/PER del Servicio de Personal de la Secretaría General.

Dicha relación se expondrá en la página Web del Ayuntamiento de Talavera de la Reina y en el Tablón 
de Edictos de la sede electrónica de la Corporación, identificando con nombre y apellidos y nº D.N.I. a los 
aspirantes e indicando las causas de exclusión, en los términos establecidos en la Ley Orgánica 3/2018, 
de 05 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales.

Segundo.- De conformidad con lo establecido en la Base Cuarta de la convocatoria se establece un 
plazo de 10 días hábiles, contados a partir de la publicación de esta Resolución en el Tablón de Edictos 
de la sede electrónica de la Corporación , para que los aspirantes provisionalmente excluidos u omitidos 
puedan subsanar, en su caso, los defectos causantes de su exclusión u omisión. Así mismo, los candidatos 
que advirtieren algún error en sus datos personales, podrán solicitar se subsanen por escrito, a través de 
sede electrónica o Registro General, documentando su petición si así procediere.

Los aspirantes no admitidos provisionalmente que no subsanen la causa de su exclusión en el plazo 
indicado, se considerará que desisten de su solicitud, siendo declarados excluidos definitivamente.

RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE ARCHIVERO MUNICIPAL, EN 

RÉGIMEN DE INTERINIDAD POR OPOSICIÓN LIBRE

Expediente: 00026/2025/PER

Nº PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI P. DATOS SITUACIÓN

1 BURGUE DORDA LAURA ***7941** ADMITIDO

2 CARCHENILLA PULIDO SOLEDAD ***9277** ADMITIDO

3 COLADO ALVAREZ MARTA ***1994** ADMITIDO

4 CUERVA MURILLO NATALIA ***0715** ADMITIDO

5 DE DIEGO ESTEBAN RAQUEL SOFÍA ***3398** ADMITIDO

6 DEL PINO DEL PINO JORGE ***0991** ADMITIDO

7 DIAZ RODRÍGUEZ SARA ***3898** ADMITIDO

8 DOMÍNGUEZ CHAO MARIA JESUS ***4961** ADMITIDO

9 GÓMEZ VILCHES MARIA LOURDES ***5747** ADMITIDO

10 GÓMEZ VILLACAÑAS LUIS FELIPE ***3999** ADMITIDO

11 GÓMEZ SIERRA JORGE ***2944** ADMITIDO

12 GUTIÉRREZ EXPÓSITO ISMAEL ***1885** ADMITIDO

13 MARTÍN DEL PINO CINTYA ***5727** ADMITIDO

14 PACHECO JIMENEZ CESAR ***6370** ADMITIDO

15 SIERRA CAÑADAS SOFÍA ***9992** ADMITIDO

16 TORRES LEÓN JOSUE DAVID ***9594** ADMITIDO

17 LUMBRERAS ORTIZ VIVANCO ARTURO ***5245** ADMITIDO

18 CARRIÓN PIQUERAS JOSE ***0016** ADMITIDO

19 MASCIA POZO RENATO ***2321** ADMITIDO

20 BOUE MUÑOZ LUIS ***6632** ADMITIDO

21 GONZALEZ JIMENEZ SERGIO ***9017** ADMITIDO

En Talavera de la Reina, 30 de abril de 2025.– El Concejal de Hacienda y Régimen Interior, Jesús García-
Barroso Corrochano.
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