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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE SANTA ANA DE PUSA

Por resolución de Alcaldía de fecha 19/03/2025, una vez concluido el procedimiento selectivo derivado 
de la oferta extraordinaria de estabilización de empleo temporal (Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público), se ha efectuado el 
nombramiento/propuesta de contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Ana 
de Pusa, a favor de:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PLAZA

ARROBA OLIVA, JESÚS ***6675** PEÓN DE ORDENANZA
GONZALEZ MEJÍAS, YOLANDA ***8858** ADMINISTRATIVO/A
NEVADO GÓMEZ, MARCIANA ***5650** LIMPIADOR/A

DEL PUERTO DEL PINO, 
MARÍA DEL PILAR ***5761** MONITOR/A DE GIMNASIA

MAGÁN PERALES, JOSÉ MANUEL ***8555** PEÓN MANTENIMIENTO PISCINA
GARRIDO FERNÁNDEZ, INÉS ***6534** AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO

HUETE HERENCIA, MARÍA TERESA ***6692** AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
MARTIN ALONSO, MARÍA ANGELES ***5014** AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO

ARRIERO MARTÍN, ROSA MARÍA ***6561** AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO

Santa Ana de Pusa, 19 de marzo de 2025.- El Alcalde, Serafín Diego Esteban.
Nº.I.-1452
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