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Diputacion Provincial de Toledo

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacién Provincial de Toledo en sesion
ordinaria celebrada el dia 14 de febrero de 2025, sobre aprobacién de la convocatoria y bases de una
Bolsa de Trabajo de Diputaciéon Provincial de Toledo de “Intérprete del Patrimonio Cultural y Natural”,
cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA Y BASES DE PUESTOS DE TRABAJO PARA LA FORMACION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO DE LA CATEGORIA DE “INTERPRETE DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL".

PRIMERA.-OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la formacion de una Bolsa de Trabajo en la categoria de
“Intérprete del Patrimonio Cultural y Natural”, que desempenaran sus funciones en centros dependientes
de la Diputacién Provincial de Toledo como El Borril, Centro Cultural San Clemente, Santa Maria de Melque
y otros, asi como Oficinas de Turismo y Centros de Interpretacion dependientes de la Diputacién de
Toledo y/o en convenio con los diferentes municipios de la provincia de Toledo.

SEGUNDA.- REQUISITOS.

Para ser admitidos como candidatos en el proceso selectivo, los aspirantes deben reunir en la fecha
de presentacion de la solicitud, los siguientes requisitos:

- Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley 4/2011 de
Empleo Publico de Castilla la Mancha.

« Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad de jubilacién forzosa.

- Tener la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

« No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administracién Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
no hallarse en inhabilitacién absoluta ni hallarse en inhabilitacién para el ejercicio de las funciones
propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o por haber
sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo previsto en el articulo 96.1 b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

« No hallarse incurso en causa de incompatibilidad conforme a lo regulado por la Ley 53/84, de 26
de diciembre.

- Para los ciudadanos extranjeros, se acreditard documentalmente que tienen residencia legal en
Espafa. (art. 57.4 EBEP) y permiso de trabajo en vigor.

- Estar al corriente del pago de deudas y/o cantidades de haberes retributivos pendientes de devolucién
con la Excma. Diputacién Provincial de Toledo.

- Estar en posesion de la siguiente titulacién académica: Educacion Secundaria Obligatoria o
equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera presentar el documento
acreditativo de la homologacion oficial del mismo por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
o cualquier 6rgano de la Administracidon competente para ello.

La autoridad convocante, por si 0 a propuesta de la Presidencia del Tribunal podrd, en cualquier
momento, requerir a los solicitantes o aspirantes la aportacién de la documentacién acreditativa del
cumplimiento de los requisitos para la participacion en el proceso selectivo.

TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1 Solicitudes.

Los interesados en formar parte en la presente convocatoria cumplimentaran telematicamente la
solicitud de participacion en la pagina web de la Diputacion Provincial (www.diputoledo.es), debiendo a
continuacién imprimirla y presentarla, de modo presencial, en el Registro General de esta Entidad Local
-Plaza de la Merced, nimero 4, de Toledo-, en horario de lunes a viernes de 09:00 a 14:00H, o en cualquier
Administracion Publica adherida a ORVE (Oficina de Registro Virtual), con arreglo a los procedimientos
previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, una vez abonados el derecho de examen estipulado en estas bases (3.4) .

La solicitud podra también presentarse en la Sede Electrénica de esta Entidad Local. Para ello se
cumplimentard una “Solicitud de Propésito General”, debiendo anexarse a la misma copia escaneada del
“Ejemplar para la Administracién” debidamente validada por la Entidad Colaboradora. En el supuesto de
que los derechos de examen se hubieran abonado mediante transferencia, a la “Solicitud de Propésito
General” se unira, ademas de la copia escaneada de la solicitud, una copia escaneada del justificante de
la transferencia.
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Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para
ser fechadas y selladas por el funcionario/a de correos antes de ser certificadas, una vez abonados el
derecho de examen estipulado.

3.2 Adaptacioén de tiempo y medios.

Las personas con discapacidad que se presenten a este proceso selectivo gozardn de iguales
condiciones para la realizacién de las pruebas que el resto de los aspirantes. Para ello deberan indicar,
en los recuadros destinados al efecto en la solicitud, el grado de discapacidad que tienen reconocido y
si requieren la adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacion de las pruebas.

Para la concesién de las sefialadas adaptaciones seran requisitos imprescindibles:

1) Que junto a la instancia de participacién se presente Dictamen Técnico Facultativo o documento
equivalente que exprese y acredite las caracteristicas de la limitacion emitido por la correspondiente
Administracion Publica.

2) Que, ademas, en la casilla denominada “Adaptacién que solicita en caso de discapacidad” se
especifique el tipo de de adaptacidn que se precisa (tiempo y/o medios) y, en caso en que se solicite la
adaptacién de medios, se detalle la adaptacion solicitada.

Las adaptaciones de tiempo y /o medios se acordaran por el Tribunal Calificador, publicindose en los
lugares previstos en la base 4, con una antelacién minima de diez dias habiles a lafecha de realizacion de las
pruebas. Cuando se requiera adaptacion de tiempo, el Tribunal Calificador resolvera sobre la procedencia
y concrecion de la adaptacién, conforme al Baremo aprobado por Orden del Ministerio de Presidencia
1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos
adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empelo publico de personas con discapacidad.

3.3 Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes asi como el justificante de haber abonado el pago
de la tasa de los derechos de examen serd, de diez dias naturales, contados a partir del siguiente al de
su publicacion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo. La no presentacion de esta en tiempo y
forma supondrd la exclusion de la persona participante.

3.4 Derechos de examen.

Los derechos de examen se abonaran mediante autoliquidacién, que podra ser obtenida y pagada
a través de internet en la pagina de la Sede Electrénica de la Diputacion Provincial de Toledo o bien,
una vez descargado el documento de autoliquidacién, mediante pago presencial, en cualquiera de las
entidades colaboradoras de la Diputacién Provincial indicadas en el mismo.

La tasa por derechos de participacién en los procesos de selecciéon se regird por la correspondiente
Ordenanza fiscal vigente en la fecha de la apertura del plazo de presentacion de solicitudes.

El importe de los derechos de examen sera:

Agrupaciones Profesionales 10 Euros

Las indicadas tarifas de la cuota tributaria se reduciran en los siguientes casos y porcentajes para las
personas solicitantes que:

a) Tengan la condicién legal de demandantes de empleo, excepcién hecha de los de la modalidad
de mejora de empleo, durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria de los
procesos selectivos. Para la aplicacion de la mencionada reduccidn, el sujeto pasivo deberd acreditar las
circunstancias descritas en el parrafo anterior, mediante la presentacion del certificado de desempleo,
emitido por el Instituto Nacional de Empleo o, en su caso, el Servicio Regional de Empleo que corresponda,
reduccién del 100 por cien.

b) Acrediten tener un grado de discapacidad igual o superior al 33 por cien en el momento del devengo
de la tasa. Para la aplicaciéon de esta reduccion, el sujeto pasivo debera aportar junto con la solicitud
de participacion la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad expedida por la correspondiente
Comunidad Auténoma, reduccién del 100%.

¢) Pertenezcan a familias numerosas de categoria especial, reduccién del 100 por cien. Pertenezcan a
familias numerosas de categoria general, reduccidon del 50 por cien. Para la aplicacion de estas reducciones
el sujeto pasivo deberd aportar, junto con la solicitud de participacion, certificado o fotocopia del carné
vigente de familia numerosa expedido por el érgano competente.

En todo caso, para tener derecho a las reducciones indicadas, las personas solicitantes deberan
acreditar, mediante declaracién responsable, la no percepcién de rentas superiores, en cdmputo mensual,
al salario minimo interprofesional. (Anexo |)

En caso de exencion o reduccion del pago de la tasa, se debera adjuntar junto con la solicitud, el
justificante acreditativo de la correspondiente condicion que da derecho a ella, tal y como se indica en
los apartados a), b) y ¢) de esta base 32 asi como la declaracién responsable debidamente cumplimentada.

La falta de justificacién ante la Diputacién Provincial de Toledo del abono de los referidos derechos
de examen determinara la exclusién del aspirante, no siendo posible su subsanacién.

En ninguin caso el abono por el aspirante de los derechos de examen supondrd la sustitucion de la
presentacion en tiempo y forma de la solicitud.
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CUARTA.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Tribunal dictara resolucion aprobando la lista
provisional de admitidos y excluidos, en la que constara nombre y apellidos del candidato, extracto de
D.N.l. y causa de la no admisién para estos uUltimos. Tal resolucién sera publicada en la pagina web de
la Diputacion Provincial de Toledo (www.diputoledo.es) y en el Tablén de Anuncios de la Diputacién
provincial de Toledo (Plaza de la Merced, nimero 4, de Toledo).

Para la confeccion de la lista de candidatos admitidos se seguira el criterio fijado por la Resolucién
1212/22 de la Direccién General de la Funcion Publica de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha.

Asimismo, la resolucion a que se refiere el parrafo precedente, establecera un plazo de 10 dias habiles
para subsanar, si fuera posible, el defecto que haya motivado la exclusion u omisiéon. Quienes no subsanen
los defectos dentro del plazo sefalado, justificando el derecho a su admisién, serdn definitivamente
excluidos del proceso selectivo.

Los errores materiales, de hecho o aritméticos que no conlleven la exclusién del proceso selectivo
podran subsanarse en cualquier momento.

Una vez finalizado el referido plazo de 10 dias habiles y resueltas, en su caso, las correspondientes
reclamaciones, si la lista provisional de admitidos y excluidos resultara alterada, se aprobara la lista
definitiva de admitidos y excluidos a cada prueba selectiva, en la padgina web de la Diputacién Provincial
de Toledo (www.diputoledo.es) y en el Tablén de Anuncios de la Diputaciéon provincial de Toledo (Plaza
dela Merced, numero 4, de Toledo). Sila lista provisional de candidatos admitidos y excluidos no hubiere
resultado alterada, ésta quedara elevada a definitiva publicAndose en la pagina web de la Diputacién
Provincial de Toledo (www.diputoledo.es) y en el Tablén de Anuncios de la Diputacidn provincial de
Toledo (Plaza de la Merced, niumero 4, de Toledo).

QUINTA.-Procedimiento selectivo: Concurso-Oposicion.

El procedimiento constara de dos fases. Para formar parte de la Bolsa de Trabajo sera requisito
indispensable haber superado la Fase de oposicion. El resultado total del proceso selectivo vendra
determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en la primera y en la segunda fase:

1.2 Fase de Oposicion. Consistird en contestar un cuestionario de 50 preguntas, mas 5 de reserva,
relacionadas con el desempeio del puesto, seguin temario relacionado en el Anexo I. La valoracion de esta
fase no podra exceder de 10 puntos, a razén de 0,20 puntos cada pregunta correctamente contestada,
descontando 0,05 puntos cada respuesta incorrecta. Serd preciso para su superacion obtener un minimo
de cinco puntos.

La plantilla correctora se publicard en la pagina web de la Diputacién Provincial de Toledo (www.
diputoledo.es) y en el Tablén de Anuncios de la Diputacion provincial de Toledo (Plaza de la Merced,
numero 4, de Toledo), concediéndose un plazo de cinco dias naturales para la presentacion de
reclamaciones a la misma. Resueltas las mismas por el Tribunal se procedera a la publicacién del resultado
de la correccién del examen.

2.2 Fase de Concurso. Sélo accederdn a esta fase los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion. En esta fase se valoraran los siguientes méritos acreditados documentalmente. La valoracion
de esta fase no podra exceder de 10 puntos.

2.1 Experiencia Laboral: 3,25 puntos.

- Haber desempefiado puestos de trabajo de idéntica categoria profesional a los convocados: 1 punto.

- Haber desempenado puestos de trabajo en Centros de Interpretacién en puestos similares al de la
convocatoria: 0,75 puntos.

- Haber desempenado puestos de trabajo como Informador Cultural: 0,50 puntos.

- Haber desempenado puestos de trabajo como Informador Turistico: 0,50 puntos.

- Haber desempenado puestos de trabajo como Guia de Naturaleza o Guia Turistico: 0,50 puntos.

Esta experiencia se acreditara aportando certificado de empresa, servicios o contratos. En este ultimo
caso deberd acompanarse Informe de vida Laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2.2 Formacion Académica: 1,75 puntos.

- Estar en posesion de la titulacion como Guia Intérprete del Patrimonio Cultural y Natural, Graduado/a
en Turismo, Diplomado/a o equivalente, Master en Gestion del Patrimonio Histérico, Carnet de Guia
Turistico o Carnet de Guia de Naturaleza: 0,75 puntos. La puntuacion maxima que puede obtenerse en
relacion a este apartado es 0,75 puntos aunque se esté en posesion de diversas titulaciones académicas.

- Estar en posesion de la titulaciéon del Ciclo Formativo de Grado Superior en Guia, Informacién y
Asistencia turistica o titulacion de Monitor de Ocio y Tiempo Libre: 0,25 puntos. La puntuacién maxima
que puede obtenerse en relacién a este apartado es 0,25 puntos aunque se esté en posesion de diversas
titulaciones académicas.

- Conocimientos de Idiomas: Nivel equivalente al B2: 0,75 puntos. La puntuacién maxima que puede
obtenerse en relaciéon a este apartado es 0,75 puntos aunque se esté en posesion de la titulacion B2 de
diferentes idiomas.

Las titulaciones deberan acreditarse documentalmente.
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2.3 Entrevista: 5 puntos.

El Tribunal convocara a las personas aspirantes, por orden de mayor a menor puntuacién obtenida
en la fase 13, a una entrevista la cual otorgara una puntuacién maxima de 5 puntos.

La entrevista versara sobre las funciones relacionadas con el puesto a cubrir.

SEXTA.- Puntuacion final y criterios de desempate.

El resultado de la fase del concurso, asi como el resultado total del proceso selectivo se publicara en
la pagina web de la Diputacién Provincial de Toledo (www.diputoledo.es) y en el Tablén de Anuncios de
la Diputacién provincial de Toledo (Plaza de la Merced, nimero 4, de Toledo).

La calificacion final se obtendra por la suma de las puntuaciones obtenidas. En caso de empate, para
ordenar a los participantes, se establecerd atendiendo a los siguientes criterios por orden de prelacién:
la mayor puntuacion obtenida por entrevista, puntuacién en el examen, experiencia laboral, titulos
académicos oficiales e idiomas, sucesivamente por este orden.

SEPTIMA.-Tribunal calificador.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 60 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Comisién de Selecciéon encargada de la evaluacién de los participantes
estard integrada por los siguientes:

Presidente/a:

Titular: Andrés Cobos Ibanez

Suplente: Maria José Pérez Martinez

Vocales:

Titular: Celia Herrera Alvarado

Suplente: César Lopez Corrales

Titular: Maria Sdnchez Moreno

Suplente: Esther Rodriguez — Malo del Castillo

Titular: Maria del Carmen Alvarez Gémez

Suplente: Concepcidn Rodriguez Fernandez

Secretario:

Titular: Virginia Bejarano Martinez

Suplente: Roberto Garcia Cervantes

Asesor Técnico: Angel Rojas Gémez

La Comisién de Seleccion estara validamente constituida con la presencia de la mitad mas uno de
los integrantes y el Secretario de la misma actuara con voz y voto.

OCTAVA.-Normas finales.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten durante el desarrollo de la
convocatoria, tomando los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en el caso de
que no estuviera contemplado en las presentes bases.

NOVENA.-Recursos.

El presente acuerdo agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
114 ¢) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administraciones
Publicas y 52.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local. Contra el
mismo se puede interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante este 6rgano, de acuerdo con
lo preceptuado por los arts. 123 y 124 de la citada Ley 39/2015 y 52.1 de la LBRL, en el plazo de un mes a
contar desde el siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo. No obstante,
de no hacerse uso del recurso de reposicién podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses contados a partir del siguiente a su
publicacion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, de conformidad con lo que precepttan los
articulos 8,y 45 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de esa jurisdiccion

ANEXOI

PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion Espaiola de 1978: Estructura. La reforma de la Constitucion.

Tema 2.- El Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo de los Empleados Publicos de la
Diputacién de Toledo y sus Organismos Auténomos.

Tema 3.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos laborales: Derechos y
obligaciones. La Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La
Mancha: principios generales

Tema 4.- Ley 8/1999, de 26 de mayo, de Ordenaciéon del Turismo en Castilla La Mancha.

Tema 5.- Organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Locales.

Tema 6.- La provincia como entidad local. Organizacién y competencias.

Tema 7.- El Patrimonio natural y su interpretacion.

Tema 8.- Comunicacién en interpretacion.
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Tema 9.- La planificacién de la interpretacién del patrimonio en la época digital.

Tema 10.- Recursos tecnoldgicos para la interpretacién del patrimonio.

PARTE ESPECIFICA

Tema 11.- El medio fisico de la provincia de Toledo: unidades de relieve, climay vegetacién.

Tema 12.- Poblacién y poblamiento en la provincia de Toledo. Organizacién del territorio y principales
nucleos urbanos. Distribucién espacial de las actividades econdmicas en la provincia de Toledo.

Tema 13.- Espacios naturales en la provincia de Toledo.

Tema 14.- Los senderos homologados de la provincia de Toledo dependientes de la Diputacion de
Toledo. Municipios, caracteristicas y bases para la obtencién de la homologacion.

Tema 15. - Castillos y fortalezas de Toledo y provincia.

Tema 16.- Patrimonio etnogréfico de Toledo y su provincia: la arquitectura popular y sus principales
conjuntos de interés.

Tema 17.- El turismo de congresos en la provincia de Toledo.

Tema 18.- Artesania de la provincia de Toledo.

Tema 19.- Tradiciones: Principales Fiestas de Interés Turistico y Gastronomia de la provincia de Toledo.

Tema 20.- Patrimonio Histérico de Toledo provincia. Museos, Centros de Interpretacidn, Parques y
Yacimientos Arqueoldgicos visitables.

Tema 21.- Patrimonio Histérico de Toledo ciudad. Museos, Monumentos y espacios arqueoldgicos
visitables.

Tema 22.- Los Conventos de Toledo.

Tema 23.- La Catedral de Toledo.

Tema 24.- Toledo y las Tres Culturas.

Tema 25.- El Greco en Toledo y provincia.

Tema 26.- El Reino Visigodo de Toledo y provincia.

Tema 27.- Rutas por Toledo y su provincia.

Tema 28.- Leyendas de Toledo.

Tema 29.- Paseos Naturales por el entorno de Toledo

Tema 30.- Juanelo Turriano y el Ingenio de Toledo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Toledo, 18 de febrero de 2025.- La Presidenta, Ma. Concepcién Cedillo Tardio.- El Secretario General
Accidental, Jesus Prieto Sabugo.

Ne.l.-898
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