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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CEBOLLA

En relacién con el expediente actualmente en tramitaciéon para poder llevar a cabo el preceptivo
proceso de estabilizacion de empleo temporal en este Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en la
citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico y demas normativa de aplicacion, por el presente se HACE PUBLICO que en el dia hoy, 28
de Enero de 2025, he firmado el Decreto n° 002/2025, en los términos que a continuacién se transcriben:

"

DECRETO PROCESO de ESTABILIZACION del EMPLEO TEMPORAL (Ley
Numero Anho 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
002 2025 reduccién de la temporalidad en el empleo publico)

En relacién con el expediente actualmente en tramitaciéon para poder llevar a cabo el preceptivo
proceso de estabilizacion de empleo temporal en este Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en la
citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico y demas normativa de aplicacién.

Dada cuenta de la DOCUMENTACON obrante en el expediente a la que me remito y doy aqui por
reproducida, y entre la que se incluyen los preceptivos Informes Juridico y de Intervencién emitidos por
el Sr. Secretario-Interventor.

Y en consideracién por tanto a la obligacién de llevar a cabo el preceptivo proceso de estabilizaciéon
de empleo temporal en este Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en el citado texto legal y demas
normativa de aplicacion,

Esta Alcaldia-Presidencia, a la vista de lo establecido en el articulo 2 y disposicién adicional sexta
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, y en uso de sus atribuciones establecidas en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, requladora de las Bases del Régimen Local, DISPONGO:

PRIMERO.- Respecto de la OFERTA de EMPLEO PUBLICO PERSONAL LABORAL

APROBAR la OFERTA de EMPLEO PUBLICO extraordinaria de las 15 plazas de Personal Laboral a
continuacion se resefian, en cumplimiento y a los efectos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico:

s - , . Formade Acceso
Denominacion Servicio Categoria Profesional/Plaza | N° plazas (D.A. Sexta)
Red Abastecimiento de Agua Oficial Primera 1 Concurso Méritos
Servicio de Ayuda a Domicilio Auxiliares Servicio 4 Concurso Méritos

Ayuda a Domicilio

Biblioteca municipal Bibliotecario/a 1 Concurso Méritos
Consejeria Polideportivo Conserje 1 Concurso Méritos
Servicios municipales Pedn/a 1 Concurso Méritos
Servicios Administrativos Auxiliar administrativo 2 Concurso Méritos
leplenfir?ii:::gl]gsenaas Pedn/a 1 Concurso Méritos
Servicio Enseflanzas musicales Profesor musica 2 Concurso Méritos
Servicios Sociales de atencidn Trabajadora Social 1 Concurso Méritos
primaria ambito supramunicipal Educadora Social 1 Concurso Méritos

Y cuyas plazas tendrdn las caracteristicas reflejadas en el ANEXO | a INFORME JURIDICO SR. SECRETARIO
obrante en el expediente.

SEGUNDO.- Respecto de la PUBLICACION de la OFERTA de EMPLEO PUBLICO y NOTIFICACION a los
INTERESADOS.

PUBLICAR la OFERTA de EMPLEO PUBLICO en la pagina web y Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento,
y en el Boletin Oficial de la Provincia, para general conocimiento y efectos procedentes.

Sin perjuicio y ademas, de que sea notificada la presente Resolucién a las personas que actualmente
vienen desempenado, en su caso, los respectivos puestos de trabajo
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Lo mandoy firmo en Cebolla, a 28 de enero de 2025
La Alcaldesa-Presidenta Ante mi, que doy fe.
El Secretario.
Fdo. Silvia Diaz del Fresno Fdo. Miguel Angel Flores Huete.

T

Y cuya Resolucién se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, requladora de las Bases del Régimen Local y articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

RECURSOS:

Contra el citado Decreto, que pone fin a la via administrativa, pueden interponer alternativamente o
recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Cebolla en el plazo
de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposiciéon potestativo, no podra interponer recurso
contencioso- administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos procedentes.
Cebolla, 5 de febrero de 2025.-La Alcaldesa, Silvia Diaz del Fresno.
Ne.l.-649
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