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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE MENASALBAS

Resolucién de Alcaldia. Propuesta de contratacion de una plaza de operario/a limpieza de colegios
proceso estabilizacién OEP 2022.
A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.° Observaciones
Propuesta del Servicio 29/12/2022
Informe Juridico 29/12/2022

Bases que han de regir la convocatoria y el proceso de estabilizacion | 30/12/2022
temporal

Informe-Propuesta de resolucion 02/01/2023
Informe de Fiscalizacion (Fase A) 02/01/2023
Resolucién de Alcaldia 02/01/2023
N.c 6/2023
Anuncio en el [Boletin Oficial de la Provincia/Boletin Oficial de la|30/12/2022
Provincia de Toledo] N.c 248
Anuncio en el BOE 28/03/2024

n.77 pag.36.139

Comunicacién a los organismos que deban proponer miembros | 28/03/2024
del Tribunal

Resolucién de Alcaldia aprobando la lista provisional 02/05/2024
n.e 151/2024
Comunicacién a los miembros del Tribunal 02/05/2024
Anuncio BOP 08/05/2024
n.° 87
Certificado de Secretaria 24/05/2024
Resolucién de Alcaldia aprobando la lista definitiva 24/05/2024
n.2 179/2024
Anuncio BOP 03/06/2024
n. 103
Acta de Baremacion/Acta de Seleccion 18/06/2024

Visto el acta de seleccion publicado con fecha 18 de junio de 2024, remitido por la Comisién de
Seleccion de Personal con los resultados obtenidos en la fase de concurso por los/as aspirantes a la plaza
de OPERARIO/A DE LIMPIEZA DE COLEGIOS relativo al procese de estabilizaciéon de puestos en virtud de la
Ley 20/2021, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico (OEP 2022).

Visto que no se han presentado alegaciones en el plazo de tres dias habiles a partir del dia siguiente
al dela publicacion de dichas actas de seleccién, y considerando la propuesta de contratacién efectuada
por el Tribunal calificador de dicho proceso selectivo respecto de la candidatura que ha obtenido mayor
calificacion en dicho proceso selectivo:

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,
resuelvo:

PRIMERO. Autorizar la contratacion como personal laboral fijo] a favor de:

Identidad del aspirante DNI Puntos
Da. VALENTINA FERNANDEZ MARTIN | ***4653%* 14,10

SEGUNDO. Aprobar la constitucion de la bolsa de empleo de la plaza de OPERARIO/A DE LIMPIEZA
DE COLEGIOS, a efecto de cubrir posibles contingencias de caracter temporal que pudieran devenir con
el resto de aspirantes a dicho proceso selectivo por orden correlativo de puntuaciones obtenidos en el
mismo:

Bolsa de empleo operario/a limpieza de colegios (OEP 2022):

Orden NIF / NIE Apellidos y nombre Total puntos
1 **%0567** | VELASCO MORON, ESPERANZA 12,70
2 *»*x5675%% | BUENO LOPEZ, ROCIO 10,00
3 **%4588** | GALVEZ GARCIA, M2 JESUS 8,70
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4 **%6260** | FERNANDEZ GONZALEZ, HORTENSIA 8,00
5 **%6082** | MENDOZA GARCIA, JULIA 7,60
6 ***5099** | SANCHEZ MARTIN, M2 BELEN 6,40
7 **%3725%* | CANADILLAS RODRIGUEZ, Ma JOSEFA 5,90
8 **%2474** | MARTIN GARCIA, MIGUEL ANGEL 5,90
9 **¥2983** | DIAZ GUTIERREZ, Ma CARMEN 3,80
10 **x4783** | ANDRES DURAN, M2 MILAGROS 3,20
11 **¥5123%* | RAMIREZ GARCIA, M2 ANTONIA 3,10
12 **¥3813** | GALLARDO GARCIA-GIL, MaCONCEPCION 3,00
13 ***0686** | LOPEZ MARTIN, VERONICA 2,60
14 ***5185%* | SEBASTIAN LANCHA, AGUSTINA 2,30
15 **%¥5185** | LORENTE CANALES, ESTRELLA 1,80
16 ***¥6940* | OLTEAN, LAVINIA ELENA 1,20
17 ***1500%* | GUTIERREZ GUISADO, M@ CARMEN 1,10
18 **%3283** | RUFO LORENTE, ELISABET 0,60
19 **%4935%* | SANCHEZ GONZALEZ, M@ ANGELES 0,60
20 ***0154** | GONZALEZ GARCIA, MARIA DEL MAR 0,20
21 ***%7766% | ONEATA, MARIA AMALIA 0,00
22 ***%5237* |SLEHEYEVA, SVITLANA 0,00
23 **¥%6756* | ARCEDA LOPEZ, YESENIA MARGARITA 0,00
24 **¥4597** | CAMINO MARTIN, MARIA DEL MAR 0,00
25 **%4629%* | GARCIA GOMEZ, MARIA ESTHER 0,00
26 **%6149** | MUNOZ GARCIA, M@ ASCENSION 0,00

TERCERO. Notificar la presente resolucion a la aspirante que ha obtenido la plaza. Del mismo modo,
se le comunicara que su incorporacién al puesto de trabajo sera con fecha 22 de julio de 2024.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasién de la relacién que se entabla con el Ayuntamiento.

CUARTO. Publicar el presente decreto de Alcaldia de nombramiento de personal laboral fijo en
el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://
menasalbas.sedelectronica.es], pagina web www.menasalbas.es, tablén de anuncios y portal de
transparencia de esta entidad local.

QUINTO. Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

SEXTO. Proporcionar la informacion estadistica correspondiente a los resultados del proceso de
estabilizacién de empleo temporal a través del Sistema de Informacién Salarial del Personal de la
Administracion.

SEPTIMO. Formalizado el contrato, comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en el
plazo de los diez dias siguientes a su concertacion.

OCTAVO. Informar a la representacion legal de los empleados del Ayuntamiento de Menasalbas
(Delegado de Personal), el nombramiento como personal laboral fijo de la citada aspirante, a los efectos
que procedan.

Menasalbas, 28 de junio de 2024.-La Alcaldesa, Marina Garcia Diaz Palacios.

N.c[.-3627
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