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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE PORTILLO DE TOLEDO

A la vista de los siguientes antecedentes:

Mediante resolucién de Alcaldia de fecha 18 de enero de 2024, que aprueba las bases y la convocatoria
excepcional en el marco del proceso de estabilizacién de empleo temporal, para cubrir cinco plazas de
pedn operario de servicios multiples, una plaza de oficial de fontaneria operario de servicios multiples,
una plaza de auxiliar de biblioteca, cuatro plazas de pedn de limpieza de edificios municipales operario
de servicios multiples, tres plazas de auxiliar de servicios sociales, como personal laboral de este
Ayuntamiento, tres plazas de auxiliar administrativo de la subescala auxiliar de administracién general,
una como personal laboral y dos de personal funcionario de este Ayuntamiento de Portillo de Toledo,
mediante sistema de concurso.

Con fecha 31 de enero de 2024 se publican dichas bases de seleccién en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Toledo nimero 21, de fecha 31 de enero de 2024.

Con fecha 12 de febrero de 2024 se anuncia en el “Boletin Oficial del Estado” nimero 37 dicha
convocatoria de plazas, comenzando a partir del dia siguiente a dicha publicacién el plazo de presentacién
de solicitudes de admisién, entendiendo presentadas dentro de plazo, las registradas durante el primer
periodo de presentacién que a posteriori fue suspendido.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision, se detallan las caracteristicas de la
plaza vacante objeto de la convocatoria:

Auxiliar Administrativo. Subescala Auxiliar de Administracion General. Personal funcionario.
Grupo C, Subgrupo C2, CD nivel 14.

Como funciones basicas y a titulo indicativo, son las siguientes:

-Funciones relacionadas con la atencion al ciudadano tanto presencial como telefénica o incluso
telematica. Informacion al ciudadano acerca de requisitos de documentacion, plazos, tramites del
procedimiento, etc., todo ello dentro de su dmbito de competencia.

—Tratamiento de textos, datos, grabacién de informacién, en todo tipo de bases de datos informaticas,
y en particular en los sistemas de tramitacidn electrénica de expedientes y registro utilizados en el
Ayuntamiento.

—Tareas relacionadas con el archivo de documentos y expedientes, cualquiera que sea su formato,
y tratamiento de los mismos, fotocopiarlos o escanearlos, incorporarlos a un archivo fisico o a distintas
bases de datos, etc.

—Colaboracién en la gestion de los expedientes que se estén tramitando en cada momento (padrén
municipal de habitantes, contabilidad, gestién de subvenciones, contratacién, presupuestos, urbanismo,
impuestos y recaudacion, registro. . .), redaccion de los distintos documentos que conforman los mismos,
siempre bajo supervision, tanto los referidos al drea en que se adscribe el puesto de trabajo como con
otros con lo que guarde relacion.

—Tareas de calculo sencillo, que dependerdn y estardn relacionadas con las funciones del 4rea al que
se adscribe el puesto de trabajo. En cualquier caso, nunca se tratard de célculos complejos y, en todo
caso, se realizaran bajo la supervision de otros funcionarios.

—Tareas de apoyo al resto de miembros de las unidades administrativas en las que presten servicio.

—Cualquier otrarelacionada con la naturaleza del puesto que pueda ser encomendada por el personal
jerarquico superior.

—Como funciones concretas de cada puesto de trabajo/plaza se corresponderdn con las comunes
referidas al area de servicios que se asigne a cada puesto de trabajo, en funcién de las necesidades
advertidas en la administracién municipal, de acuerdo con su potestad de autoorganizacion.

Examinada la documentacion que acompana y de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién
General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, resuelvo:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos:

ADMITIDOS
NOMBRE Y APELLIDOS DNI
Maria de los Angeles M. H. ¥¥%6620%*
Sonia G.T. ***¥7069**
Milagros Leonor J. G. *¥¥6244**
Virginia C. G. **¥*0546%*
Raquel Teresa M. M. **¥3583**
Maria Soledad G.F. **¥*6470%*
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Rosa Maria S.-M.G.-A. *¥¥7349%*
Maria Consuelo L. M. *EXIT1]**
Maria Gema L. F. ***BQT7**
Maria Elena L. B. ***¥6170%*
Laura M.-C. A. *¥¥5134%*
Celeste R.G. **¥7)57**
Zaira P.C. **%1029%*
Fatima J. C. *¥%2956%*
Maria del Mar T. L. ***9979%*
Yolanda L. C. ***¥6015%*
Paula P.R. **X3TT4**

SEGUNDO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes excluidos:

EXCLUIDOS
NOMBRE Y APELLIDOS DNI MOTIVO DE EXCLUSION
Norica Nicoleta M. *EXLL1** 5
Raquel B. A. **¥*9608** 3
Eva Maria L. D. *¥*7356%* 1

TERCERO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos correspondientes que
deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccién, designar como miembros del Tribunal a:

Miembro

Identidad

Presidente

Maria Dolores Rosario Casares Robles. Secretaria interventora Tesorera del ayuntamiento
de Magan (Toledo)

Suplente

Julia Llorente Cuevas. Jefa de Unidad Técnica de Tramitacion de Subvenciones en la DGRT
de la Comunidad de Madrid.

Vocal

Rosa Isabel Garcia Valero. Secretaria Interventora del Ayuntamiento de Buenaventura
(Toledo).

Suplente

Ana Belén Diaz Garcia. Adjunto a Secretaria Ayuntamiento de Torrijos. (Toledo)

Vocal

Susana Diaz Moreno. Secretaria Interventora del Ayuntamiento de San Roman de Los
Montes (Toledo).

Suplente

Maria Gallego Gémez, Secretaria General del Consejo Regional de Transparencia y Buen
Gobierno.

Vocal

Isidoro Pinilla Martin. Secretario Interventor del Ayuntamiento de Santo Domingo- Caudilla
(Toledo).

Suplente

Manuel Delgado Pérez. Secretario Interventor del Ayuntamiento de Ajofrin (Toledo)

Secretario

Isabel Agliero Fernandez. Secretaria Interventora del Ayuntamiento de Portillo de Toledo
(Toledo)

Suplente

Maria Cruz Pérez Higueras Lorenzo. Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Portillo
de Toledo (Toledo)

CUARTO. Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su conocimiento.

QUINTO. Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos, asi como la composicion del Tribunal
de seleccién, en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, en la sede electrénica del Ayuntamiento
[http://portillodetoledo.sedelectronica.es] y en el tablén de anuncios, para mayor difusion.

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de cinco dias habiles, a partir de la publicacion de
este anuncio en la sede electrénica, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion.

Motivos de exclusion:

1. No acredita titulacién de acceso a la categoria profesional solicitada, segun base quinta de la
convocatoria.

2. No acredita D.N.l, segun base quinta de la convocatoria.

3. No acredita abono de tasas, segun base quinta de la convocatoria.

4. No acredita debidamente Anexo Il, debidamente cumplimentado y firmado, seguin base quinta
de la convocatoria.

5. Extempordnea

Portillo de Toledo, 16 de abril de 2024.—La Alcaldesa, Maria José Ballesteros Recio.
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