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Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO

DEeLEGACION ProvINCIAL DE TOLEDO

VISTO el Texto de las Tablas Salariales 2024, de la empresa “IBERCACAQ, S.A.”, n° de acuerdo:
45100392012015, suscrito de una parte, por un representante de la empresa, y por la parte social por el
comité de empresa de la misma, presentado ante este Organismo el dia 08/01/2024, y de conformidad con
lo determinado en el articulo 90, apartado 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 24 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; articulo segundo del Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo;
articulo 9 del Decreto 103/2023, de 25 de julio de 2023, (“'DOCM” del 28 de julio) por el que se establece la
Estructura Organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo y Decreto 99/2013, de 28 de noviembre de 2013, (“D.0.C.M” del 4 de diciembre), por el
que se atribuyen competencias en materia de Cooperativas, Sociedades Laborales, Trabajo y Prevencion
de Riesgos Laborales a los diferentes Organos de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo,

ESTA DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA EMPRESAS Y EMPLEO
ACUERDA:

1°.-Ordenar suinscripcién en el Libro Registro de Convenios Colectivos y proceder al depésito del texto
original del mismo.
2°.- Disponer su publicacién en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.

ACUERDO DE MODIFICACION DE RETRIBUCION SALARIAL
En Quintanar de la Orden, a 13 de febrero de 2024.

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Don JOSE MARIA RUIZ MOHEDANO, en calidad de representante de la sociedad
IBERCACAO, S.A., con domicilio en C/ Valencia, 69, 45800 Quintanar de la Orden, Toledo, y C.I.F. nimero
A80930993, en virtud de escritura otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Aragén, Don Eloy Jiménez
Pérez, el 20 de abril de 2015, con n.° de protocolo cuatrocientos.

DE LA OTRA PARTE, y en calidad de miembros del comité de empresa de IBERCACAO S.A.:

- Dha. M2 Carmen Sanchez Garcia,

- D. Manuel Maroto Sanz,

« D. Juan Antonio Barrios Garcia,

« D. Herminio Serna Aguilar,

« D. Fernando Lépez-Brea Almendros

« D. Francisco Antonio Sanchez Barajon

+ D. Miguel Alejandro Mendoza de la Guia

« D. Miguel Garcia Martinez

« D. Albino Torres Garcia

En Quintanar de la Orden, a 13 de febrero de 2024, se han reunido, quienes se han acreditado
reciprocamente como representantes de la misma y de los trabajadores, reconociéndose todos ellos
capacidad legal suficiente para el otorgamiento del presente documento, y a tal efecto

EXPONEN

. Que, en virtud de lo dispuesto por el Real Decreto 145/2024, de 6 de febrero, por el que se fija el
salario minimo interprofesional para 2024 (BOE 7 de febrero de 2024), el Salario Minimo Interprofesional
fijado para 2024 sufrird un incremento del cinco por ciento respecto del salario minimo interprofesional
establecido para 2023 por el Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija el salario minimo
interprofesional para 2023.

Il. Que, como consecuencia del mencionado incremento, el Salario Minimo Interprofesional Anual fijado
para el afo 2024 ascendera a la cuantia de 15.876 euros/afo.

lll. Que es voluntad de las partes firmantes del presente Acuerdo la regularizacion de aquellas categorias
profesionales recogidas por el Convenio Colectivo de IBERCACAOQ, S.A. de la provincia de Toledo cuya
remuneracién quede por debajo del referenciado Salario Minimo Interprofesional fijado para el afo 2024.

IV. Que, en virtud del presente Acuerdo, se procede a regularizar la remuneracién de las siguientes
categorias de acuerdo al Salario Minimo Interprofesional fijado para el afio 2024

« Auxiliar Laboratorio

« Técnico Organizacién Segunda

« Auxiliar Organizacién

« Oficial 22 Administracién

« Auxiliar Administrativo

« (Recepcionista)/Telefonista

«Vendedor (autoventa)
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- Viajante

- Oficial Primera

- Oficial segunda

- Oficial Tercera

« Ayudante Especialista

« Ayudante

- Pedn

« Personal Limpieza

« Almacenero (19)

- Almacenero (223)

- Conserje

- Mozo Almacén

V. Que, a raiz de la firma del presente Acuerdo, la remuneracion de las categorias anteriormente
referenciadas quedara configurada de la siguiente forma:

SALARID | SALARID | SALARIO | SALARIO HORA HORA HORA HORA JORHADA | o
GRUPD CATEGORiA | w0 hr | BASEMES | BASE | BASE DIA | ORDINARI | ORDINARIA| EXTRAORDI | EXTRAORDI [HOCTURNA [ =00
ccC. DiA C.C. A ccC. HARIA HARIA C.C. [£3]
I Ticmicos | Auxiliar
. A2756| 130,54 1 il 1031 10,251 131 15,576,001
Labaratoric
I Ticmicos |Técmico
Orgamizacién 1.002,36 | 56,04 | g321 0,451 108 1 15,331 15,578,001
Sequnda
I Técuicos | Awxiliar 32756 | 130,541 il 1051 10,251 18,181 15,576,001
Orgamizacibn
1. Administrat | Oficial 22
iros Administracia 1,002,386 | 56,041 g3z 0481 o 15,331 15,578,001
.
T Administrat [,
ivos mxiiar o 327,561 130,54 1 ol 1051 10,251 18,181 15.576,001
Admisistratire
L Adminiztrat " iomist
ivas ECEpoions 326,45 131,351 7631 1031 10,241 14,171 15,576,001
A Telefonizta
1. Yendedor
Mercantiles 1.045,50 | 2501 5101 0051 e 18,041 15,578,001
[awtorenta)
m.
Mercantiles | Viajante 1.002,50| 55,601 X 0461 noal 15,341 15,576,001
¥ Almac. Oficial Primera 34171 0721 5,601 0451 Haz1 B8 15:576,001
I¥-Almac. Oficial 33,11 1781 8,331 0451 ol 15,361 15,576,001
Sequnda
¥ Almac
Oficial Tercers HE2 3271 .36 1 0,521 3,761 13,531 15,578,001
I¥.Almac. Ayudante
Fucants 30,71 4121 sl 1041 8631 noal 12,031 15,576,001
Especialista
I¥.Almac.
Ayudante 30,351 4551 7,651 1,151 5251 050l d 1 15,576,001
¥ Almac
Pedn 23411 4,551 1831 1,251 201 055 | 0361 15,578,001
I¥-Almac. Personal 23,411 4,581 7531 1,251 8,201 0551 1361 15,576,001
Limpieza
1¥-Almac. Almacenero 33,051 1541 a3 0461 Hog! 15331 15.476,001
)
I¥-Almac. Almacentro 27 32,051 2,541 5071 0,711 10,731 14571 15576001
I¥-Almac. Conserje 30,591 4,301 0l 105 1 10,251 4151 BETE001
I¥.Almac. Mozo Almacis 23l 4351 1551 1,251 5201 0551 361 15,576,001

VI. A este respecto, y en virtud del presente Acuerdo, se fija complemento denominado “Salario base a
cuenta convenio” (reflejado en el ANEXO | como “C.C.") en virtud del cual se recoge la diferencia existente
entre el nuevo salario base dia a percibir por las categorias profesionales anteriormente referenciadas y el
salario base dia que venian percibiendo con anterioridad a la eficacia del presente Acuerdo.

Asi pues, de la suma del salario base dia y el salario base a cuenta convenio que se recogen por la tabla
anteriormente sefalada, se obtiene el nuevo salario base dia a percibir por las categorias profesionales
que aqui se recogen.

VII. Igualmente, y en virtud del presente Acuerdo, se fija complemento denominado “hora ordinaria a
cuenta convenio” (reflejado en el ANEXO | como “C.C.") en virtud del cual se recoge la diferencia existente
entre el nuevo importe por hora ordinaria a percibir por las categorias profesionales anteriormente
referenciadas y el importe por hora ordinaria que venian percibiendo con anterioridad a la eficacia del
presente Acuerdo.

Asi pues, de la suma del importe de hora ordinaria y del importe a cuenta convenio relativo a la hora
ordinaria que se recogen por la tabla anteriormente sefalada, se obtiene el nuevo importe de hora ordinaria
a percibir por las categorias profesionales que aqui se recogen.

VIil.Igualmente, y en virtud del presente Acuerdo, se fija complemento denominado “hora extraordinaria
a cuenta convenio” (reflejado en el ANEXO | como “C.C.") en virtud del cual se recoge la diferencia existente
entre el nuevo importe por hora extraordinaria a percibir por determinadas categorias profesionales de las
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anteriormente referenciadas (concretamente Ayudante especialista, Ayudante, Pedn, Personal limpieza y
Mozo almacén) y el importe por hora extraordinaria que venian percibiendo con anterioridad a la eficacia
del presente Acuerdo.

Asi pues, de la suma del importe de hora extraordinaria y del importe a cuenta convenio relativo a la
hora extraordinaria que se recogen por la tabla anteriormente sefalada, se obtiene el nuevo importe de
hora extraordinaria a percibir por las mencionadas categorias profesionales que aqui se recogen.

IX. La revisidn salarial establecida en el presente Acuerdo no afectara a la estructura ni a la cuantia de
los salarios profesionales que viniesen percibiendo los trabajadores cuando tales salarios, en su conjunto
y en computo anual, sean superiores a 15.876 euros, compensables con los ingresos que por todos los
conceptos viniesen percibiendo los trabajadores en cémputo anual y jornada completa con arreglo a
normas legales o convencionales, laudos arbitrales y contratos individuales de trabajo en vigor en lafecha de
firma del presente Acuerdo, quedando Unicamente afectadas por el presente Acuerdo aquellas categorias
profesionales que, con anterioridad a la firma del presente Acuerdo, percibian una remuneracion inferior
a 15.876 euros anuales.

X. Se adjunta al presente Acuerdo, como ANEXO |, tabla salarial en la que se recoge la remuneracion a
percibir por todas las categorias profesionales que conforman el Convenio Colectivo de IBERCACAO, S.A.
de la Provincia de Toledo desde el momento en el que se aprueba de manera definitiva el Salario Minimo
Interprofesional para el afio 2024.

Como prueba de la conformidad con lo establecido en el presente acuerdo, ambas partes lo suscriben
en el lugar y fecha sefalados en el encabezamiento.

Fdo. LA EMPRESA

+ D. Jose Maria Ruiz Mohedano

Fdo. LA REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES
- DiAa. M2 Carmen Sanchez Garcia.

+ D. Manuel Maroto Sanz.

+ D. Juan Antonio Barrios Garcia.

« D. Herminio Serna Aguilar.

- D. Fernando Lépez-Brea Almendros.

« D. Francisco Antonio Sanchez Barajén.

+ D. Miguel Alejandro Mendoza de la Guia.

+ D. Miguel Garcia Martinez.

« D. Albino Torres Garcia
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TABLAT SALARIALES CONYENIO IBERCACAD 2024

SALARID SALARID HORA HORA HORA JORNADA
GRUPD CATEGORiA Bs:;:::gs BASE MEZ Bs:;‘:“n'ﬂ BASE DIA un:?::m A | ORDINARIA |EXTRAORDINA | EXTRAORDINA | HOCTURNA s_:;ﬁi'lo
C.C. . cc. RIA RIA C.C. (€]
I Técaicos | Técaica 1633621 14,101 18,131 26001 545424
Superior
I Técaicos Ticmico Medio 143645 | 12421 16,53 | 22,531 22447241
I Técaicos Emcargade 1303331 10,21 14,411 13,35 | 13,558,311
Geweral
|- Tecsicos |Facargade 1094,301 2,081 1203 15,751 16,421,951
Seccidn
I Tiewicas | Awxiliar 327561 130,841 7701 1081 10,251 wazl|  Eawe000
Laboratari
I. Ticmicos Jefe
Orgasizacitn 1303351 w521 14,411 13,951 12555911
Primera
I Ticaicas  |Ticaice
Orgasizacion 1034501 2,081 12031 16,751 16,421,351
Primera
I Ticaicos  |Ticaico
Orgasizacién 100236 1 56,04 | a5l 046 | oz 15,331 15,576,001
I Técaicos 327561 130,841 7701 1081 10,251 wazl|  Eawe000
1305951 w521 14,411 13,951 13.558,311
1094,301 2,081 1203 15,751 16.421,35 |
100236 1 6,041 a5zl 046 | noz| 15,331 15,576,001
327561 130,54 | 1ol 1081 10,851 1,131 15,576,001
vas M elctoniotur 326,451 131,351 1531 1081 10241 L 15,576,001
Jefe de Yentas 1305551 10,521 1,411 13,551 13.558,31 |
Inspector de 1175421 arsl 15041 15,041 631241
Wentas
Yeudedor 1.045,501 601 &701 00a | 601 16,04 | 15,576,001
[antorenta]”
1o0zz01 S50 s321 048 | noal 15541 15,576,001
4,171 0zl FE01 0151 431 15,851 15.5T6,001
¥ -Almac. R 33,11 1351 8331 0451 1ol 15,561 15,576,001
Segusds
¥ -Almac. Oficial 621 3271 7961 ns2 4761 13531 15,576,001
Tercera
1¥.Almac. Ayudante 30,171 4121 1741 1041 5631 0,031 12,051 15,576,001
Especialista®
I¥.Almac. Ayudante” 30,551 4561 1551 1151 s281 0501 | 15,576,001
¥ -Almac. Pen” 23,811 4351 1551 1,281 5201 055 1,361 15.5T6,001
I¥.Almac. P_"“_'“'_ 23311 4,351 7531 1,251 5201 0581 361 15.576,00 |
Limpit=a
I¥-Almac. F3081 1541 5321 0461 s 15,551 15.5T6,001
1¥-Almac. 32,051 2,841 2071 07 10,731 uatl|  sETen0l
I¥.Almac. Conserje” 30531 4301 7101 1081 10,251 14,131 15,576,001
I¥.Almac. Mozo 23311 4,351 7531 1,251 5201 0581 361 15.576,00 |
Almacin®

* Categorias con retribuciéon anual modificada.
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ANEXO VIII

TABLAS SALARIALES CONVENIO IBERCACAO 2024

auro | cumcons | SNAMO | parves | S || satawio | tons o |pxmsonors| Jomat | SpLane
c.c. c.c. ARIA
EylCnices Técnico Superior 1.699,62 € 14,10€ 18,79 € 2600€| 2549424 €
YIS nicos Técnico Medio 1.496,48 € 12,42€ 16,53 € 2289€ 2244724 €
EYLecricos Encargado General 1.303.93 € 10.82€ 1441€ 1995€[  19.55891¢€
EEnics Encargado Seccién 1.094,80 € 9,08€ 12,09 € 16,75 € 16.421,95 €
EYLecuicos Auxiliar Laboratorio 927,56 € 80.44 € 7.70€ 0,66 € 1025€ 14,19€] 1512000 €
Lilecnicos Jefe Organizacion Primera 1.303,93 € 10,82 € 14,41 € 19,95 € 19.558,91 €
T. Técnicos :f;:;:organimion 1.094,80 € 9.08€ 12,09 € 1675€|  16421.95€
L Técnicos :f;:;“;a" rganizacién 1.002,36 € s64€ 836 € 11,08€ 1s33€[  15.12000€
EEcuiccs Auxiliar Organizacion 927,56 € 80.44 € 7,70€ 0,66 € 1025¢€ 14,19€[  15.12000€
:’IS'A"“""‘S‘”‘“V Jefe Administracién 1.303,93 € 10,82 € 14,41 € 19,95 € 19.558,91 €
f’ls'Ad"’i"is"”“V (Ol I AG e 1.094,80 € 9,08 € 12,00 € 16,75 € 16.421,95 €
:’IS'A"“’“‘“‘”‘“V Oficial 2* Administracion 100236 € 5.64€ 8,36 € 11,08€ 1533€|  15.12000€
SLAJMINISTRt | uxiliar Adwministrativo 927,56 € 80,44 € 7.70€ 0.66€ 1025€ LHOE|  ISInE
:’IS'A"“’“‘“‘”‘“V (Recepcionista)/ Telefonista 926,45 € 81,55 € 7,69€ 0.67€ 1024 € 14,17€[  15.12000€
WL RRIGS || o St 1.303.93 € 10,82 € 14,41 € 19.95 € 19.558,91 €
UL Mercantiles || = e Ventas 117942 € 9.78€ 13.04€ 1804€|  17.69124€
WL R it Vendedor (autoventa) 1.048,80 € 8,70 € 11,60 € 16,04 € 15.732,07 €
III. Mercantiles |y/,.ante 1.002,80 € 500€ 836€ 11,00€ 1534€|  15.12000€
NI, Oficial Primera 3417¢€ 8.60 € 1143 € 1585€|  15.54735€
WA, Oficial Segunda 33,11€ 0.12€ 833 € 0,03 € 11,10€ 15,36 € 15.120,00 €
R Oficial Tercera 31.62€ 1.61€ 7.96 € 0.40€ 9,76 € 1353€[  15.12000€
WA, Ayudante Especialista 30,77€ 2,46 € 7,74€ 0.62€ 8,69 € 12,03 € 15.120,00 €
I inacy Ayudante 3033 € 290 € 7,63 € 0.73€ 828 € 11.44€| 1512000 €
WA, Peon 2991 € 332€ 7,53 € 083 € 820€ 11,36 € 15.120,00 €
NI, Personal Limpieza 2991 € 332€ 7,53 € 0.83 € 820€ 1136€|  15.120,00 €
IV.Almac. Almacenero (1) 33,05€ 0,18 € 831€ 0,05 € 11,08 € 1533 € 15.120,00 €
N olmac IR 32,05€ LISE 8,07€ 029€ 10,73 € 14,87 € 15.120,00 €
WA e, Conserje 30,59 € 2,64€ 7,70€ 0,66 € 1025 € 14,19 € 15.120,00 €
NI, Mozo Almacén 2991 € 332€ 7.53€ 0.83 € 820€ 1136€|  15.120,00 €

Incremento 2024
Salario Base: 2%
Horas Extraor 2%
Maximo horas 1808

En Toledo, a 15 de marzo de 2024.- El Delegado Provincial Julidn Martin Alcantara.
Ne. [.-1429
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