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Diputacion Provincial de Toledo

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 75 de la Ley 7 de 1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, el Pleno Corporativo de la Excma. Diputacidn Provincial de Toledo, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 1 de agosto de 2023, aprobd propuesta del siguiente tenor literal:

« PROPUESTA DE LA PRESIDENCIA SOBRE CARGOS CORPORATIVOS A DESEMPENAR CON
DEDICACION EXCLUSIVA O PARCIAL.

Por la Secretaria General se da lectura a la propuesta de la Presidencia, que textualmente dice:

“Dia. M2 Concepcion Cedillo Tardio, Presidenta de la Diputacién Provincial de Toledo, formula al Pleno
Corporativo la consideracién de la siguiente

PROPUESTA

Con el fin de procurar la adecuacion del régimen retributivo de los miembros de la Corporacién
Provincial, asi como su desempefo con dedicaciéon exclusiva o parcial, e indemnizaciones al nuevo
mandato de la Corporacién Provincial recientemente constituida y de de conformidad con lo establecido
en los articulos 75 bis y 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
segun la redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de
la Administracién Local, se propone al Pleno Corporativo.

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion de cargos de la Corporacién Provincial que podran
desempenarse en los regimenes que a continuacion se detallan:

A) CON DEDICACION EXCLUSIVA:

Las retribuciones de estos cargos representativos seran:

* Presidente de la Corporacion Provincial: De conformidad con lo previsto en el articulo 75 bis de la
Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el limite maximo legal establecido
como referencia para el tramo de poblacién correspondiente, cifrado en un importe integro anual de
ochenta y cinco mil quinientos noventa y tres euros con sesenta y dos céntimos (85.593,62), por todos
los conceptos retributivos, excluidos los trienios a los que, en su caso, tuviera derecho.

*Vicepresidentes de la Corporacion Provincial, Presidentes de Grupo Politico en quienes no concurra
la condicion de Portavoz y Portavoces de los Grupos Politicos: De conformidad con lo previsto en el
articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local, en cuantia
equivalente a la adoptada para el mandato corporativo anterior y por el desempefio de cada uno de los
cargos mencionados, se establece una percepcion retributiva por un importe integro anual de setenta
y ocho mil trescientos cuarenta y tres euros con cincuenta y ocho céntimos (78.343,58), por todos los
conceptos retributivos, excluidos los trienios a los que, en cada caso, se tuviera derecho.

En el supuesto de que el desempeno de los anteriores cargos representativos concurriera con el
desempenio de otros de naturaleza publica ¢ actividad privada compatibles, podra optar el interesado
por la percepcion, en la cuantia y forma correspondientes, de una u otra retribucion.

* Coordinadores (4): De conformidad con lo previsto en el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, se establece una percepcién retributiva por un importe
integro anual de sesenta mil ochocientos trece euros con setenta y seis céntimos (60.813,76), por todos
los conceptos retributivos, excluidos los trienios a los que, en cada caso, se tuviera derecho.

En el supuesto de que el desemperio de los anteriores cargos representativos concurriera con el
desempeio de otros de naturaleza publica, compatibles, podra optar el interesado por la percepcion,
en la cuantia y forma correspondientes, de una u otra retribucion.

* Diputados con Delegaciones Especificas:

De conformidad con lo previsto en el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las
Bases del Régimen Local, en cuantia equivalente a la adoptada para el mandato corporativo anterior y
por el desempeio de cada uno de los cargos mencionados, se establece una percepcién retributiva por
un importe integro anual de cuarenta y un mil once euros con dieciocho céntimos (41.011,18), por todos
los conceptos retributivos, excluidos los trienios a los que, en cada caso, se tuviera derecho.

En el supuesto de que el desempeno de los anteriores cargos representativos concurriera con el
desempenio de otros de naturaleza publica 6 actividad privada compatibles, podra optar el interesado
por la percepcién, en la cuantia y forma correspondientes, de una u otra retribucion.

Los Diputados con delegacion especifica y dedicaciéon exclusiva 6 parcial, no excedera de cuatro.

B) INDEMNIZACIONES:

B.1) Los miembros de la Corporaciéon Provincial que no pertenezcan a ninguno de los niveles
retributivos a los que se asigna algun régimen de dedicacién, exclusiva o parcial, percibiran una 750
euros en concepto de asistencia por la concurrencia efectiva a cada sesién de los 6rganos colegiados de
la Corporacién provincial que se indicaran, con el limite maximo mensual del importe sefalado y con
independencia del nimero de aquéllas que se celebren en dicho periodo de tiempo:

-- Sesiones del Pleno Corporativo.

-- Sesiones de las Comisiones Informativas, Permanentes o Especificas.

-- Otras Comisiones propuestas por la Presidencia.
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B.2) Adicionalmente, los miembros de la Corporacién Provincial que no pertenezcan a ninguno de
los niveles retributivos a los que se asigna algun régimen de dedicacién, exclusiva o parcial, percibiran
1.100 euros por mes en concepto de asistencia por la concurrencia efectiva a cada sesién de la Junta de
Gobierno Local, con el limite maximo mensual del importe sefialado y con independencia del nimero
de aquéllas que se celebren en dicho periodo de tiempo.

En su caso, la concurrencia efectiva a sesiones de los 6rganos colegiados reguladas en los apartados
B. 1y 2 anteriores, y, en consecuencia, el devengo y percepcién de las indemnizaciones correspondientes
serd compatible.

Los miembros de los 6rganos de gobierno de los Organismos Auténomos Administrativos,
dependientes de la Diputacién Provincial, percibiran indemnizacion de 85,00 euros por asistencia/s dia
a sesiones de sus respectivos 6rganos colegiados.

B.3) En los desplazamientos para los que fueran comisionados, tendran derecho al abono de los
gastos de transporte y, en su caso, de manutencion y alojamiento ocasionados y debidamente justificados,
siempre que para ello hubieran recibido la correspondiente autorizacion de la Presidencia.

Independientemente de las indemnizaciones que se establecen en este apartado, los miembros
corporativos con dedicacién exclusiva o parcial percibiran las retribuciones que, al amparo de la legalidad
vigente, tenga acordado el Pleno Corporativo a tal efecto y en cada momento.

Todas las retribuciones se devengaran desde la fecha de toma de posesion como Diputados, con
caracter fijo y periodicidad mensual, y se liquidardn y hardn efectivas a mes vencido, excepto en los
meses de toma de posesion y cese en el cargo que origina el devengo, que se liquidaran por dias, y con
referencia a 14 mensualidades por aio, devengandose dos en los meses de junio y diciembre.

SEGUNDO.- De los anteriores acuerdos, una vez adoptados, se dara la publicidad prevista en el
apartado 5 del articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Toledo, a 3 de agosto de 2023.- La Presidenta, M2 Concepcion Cedillo Tardio.- El Adjunto a Secretaria
General, José Luis Arroyo Sanchez.
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