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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE COBEJA

Por Resolucion de Alcaldia n°450/2023 de fecha 19.07.2023, se ha aprobado la relacion PROVISIONAL,
de admitidos/as excluidos/as, para la cobertura por el sistema selectivo Unico concurso de méritos de
una plaza de Auxiliar de Biblioteca, en régimen de personal laboral fijo, a jornada parcial, incluida en
la oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal del afo 2022 del
Ayuntamiento de Cobeja.

“ DECRETO

De conformidad con lo establecido en la Base Quinta de las Bases Reguladoras especificas de la
convocatoria para la cobertura por el sistema selectivo Unico concurso de méritos de una plaza de Auxiliar
de Biblioteca, en régimen de personal laboral fijo, a jornada parcial, incluida en la oferta de empleo publico
extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal del afio 2022 del Ayuntamiento de Cobeja, aprobadas
mediante Decreto de Alcaldia n° 256/2023 de fecha 11 de mayo de 2023; asi como de conformidad con
lo establecido en la Base Sexta de las Bases generales por las que se regirdn los procesos selectivos que
convoque el Ayuntamiento de Cobeja para plazas derivadas de los procesos de Estabilizacion de Empleo
Temporal, aprobadas por Decreto de Alcaldia n° 764/2022, de fecha 30 de noviembre de 2022.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictard Resolucion, declarando aprobada
la relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as con indicacion de la causa de exclusién y el plazo
de subsanacién. Dicha Resolucion, se publicara en el "Boletin Oficial” de la Provincia de Toledo, en el
tablén de anuncios, asi como en la sede electrénica del Ayuntamiento de Cobeja.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos, ni
en la de excluidos, dispondran de un plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la resolucion en el "Boletin Oficial” de la Provincia de Toledo, a fin
de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa. (Durante este plazo,
los documentos a aportar no podran ser de acreditacién de méritos, sino de subsanacion de la causa
de exclusion).

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen
la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente
excluidos del proceso de seleccién.

En todo caso se entenderdn como causa de exclusiéon no subsanable:

— La presentacién de la solicitud fuera de plazo.

— La falta de cumplimiento de cualquier requisito de participacion el ultimo dia del plazo de
presentacion de instancias.

— Lafalta de pago de latasa por derechos de examen, salvo que se acredite que no procede el pago.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente en materia de Régimen Local,
articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, y disposiciones
concordantes, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as, relacionada en el ANEXO
del presente Decreto.

SEGUNDO .- Los/ as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los que no figuren en la relacién
de admitidos, ni en la de excluidos, disponen de un plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucién en el “Boletin Oficial” de la Provincia de
Toledo, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa. (Durante
este plazo, los documentos a aportar no podran ser de acreditacién de méritos, sino de subsanacién de
la causa de exclusién).

TERCERO. Publicar el anuncio con la relacién provisional de admitidos/as excluidos/as, en el "Boletin
Oficial” de la Provincia de Toledo, en la sede electronica del Ayuntamiento y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento.

CUARTO.- Transcurrido el plazo para subsanar los defectos, el Sr. Alcalde-Presidente dictard Resolucion
aprobando la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as y el nombramiento del Tribunal Calificador
del proceso de seleccién.

QUINTO.- Del presente decreto, se dara cuenta al Pleno, en la préxima sesién que se celebre.

Lo Decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, Don José Luis Aguirre Hernandez, en Cobeja, a
la fecha de la firma al margen”

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp
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ANEXO.- Relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as

ADMITIDOS/AS
APELLIDOS NOMBRE DNI
JIMENEZ LOPEZ MONICA **¥6200%*

EXCLUIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
HOLGADO BULLON JOSE JUAN ***4470%** | 3.2 de las Bases especificas de la plaza
convocada

3.2 -. Falta de cumplimiento de cualquier requisito de participacién el ultimo dia del plazo de
presentacion de instancias. (Falta aportar Certificado de carecer de antecedentes penales por delitos
sexuales.).

Lo que, en ejecucién de dicho acto se publica para general conocimiento, significandole que contra
este anuncio, por tratarse de un acto de trdmite, no cabe la interposicidn de recurso alguno.

En Cobeja, a 20 de julio de 2023.- El Alcalde, José Luis Aguirre Hernandez.
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