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BoLETiN OFIcIAL

Ndmero 141 - Miércoles, 26 de julio de 2023 Provincia de Toledo

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE LOMINCHAR

Disponiendo el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
que deberan publicarse integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios los
acuerdos plenarios referentes a la determinacién de cargos a desempenar en régimen de dedicacion
exclusivay parcial; retribuciones e indemnizaciones a miembros de la Corporacién. Habiéndose adoptado
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria celebrada el 4 de julio de 2023 el acuerdo
que a continuacion se transcribe :

De conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley de Bases de Régimen Local y en el
articulo 13 del ROF, se somete a consideracién del Pleno la siguiente mocién:

-Determinar, dentro de la consignacién global contenida en el Presupuesto vigente, previa
modificacidn presupuestaria si fuere preciso, la siguiente relacion nominal de cargos de la Corporacion
que se desempenan en régimen de dedicacién exclusiva y parcial o bien sin dedicacién alguna, con las
siguientes retribuciones, asistencias e indemnizaciones:

Cargos con dedicacién exclusiva:

-Concejal delegado de Medio Ambiente, Sanidad y Festejos. Dedicacién minima: 37,5 horas por
semana.

-Concejal Delegada de Proteccion Civil, Seguridad Ciudadana, Mujer, Tercera Edad y Atencién
Ciudadana 37, 5 horas por semana

Retribuciones:

-Concejal Delegado de Medio Ambiente, Sanidad y Festejos: 1.247 € brutos mensuales.

-Concejal Delegada de Proteccion Civil, Seguridad Ciudadana, Mujer, Tercera Edad y Atencién
Ciudadana: 1.247 € brutos mensuales.

Asistencias:

Por asistencias a Plenos, Comisiones municipales, érganos colegiados y, en general, a reuniones
oficiales del Ayuntamiento, los Concejales que no tengan dedicacién exclusiva o parcial percibiran la
cantidad de 25 € netos por cada asistencia, con un maximo de diez al mes.

Esta propuesta surtira efectos econdémicos y en materia de Seguridad Social desde la aprobacion
plenaria, en su caso.

Indemnizaciones:

Todos los miembros tendrdn derecho a percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados en
el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos y previa justificacion documental, segun las normas de
aplicacion general en las Administraciones Publicas. Los Concejales se asimilaran al Grupo 1° establecidos
en el Anexo | del RD 462/2002 de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén de Servicio.

En Lominchar, a 14 de julio de 2023.- El Alcalde, Roque Antonio Fernandez Avila.

Ne. 1.-4023
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