Cadigo de verificacion: 2023.00003991

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp

Pagina 12

BoLETiN OFIcIAL

Ndmero 139 - Lunes, 24 de julio de 2023 Provincia de Toledo

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CONSUEGRA

Resolucion de Alcaldia n.2 2023-0929, de fecha 6 de julio de 2023, del Ayuntamiento de Consuegra por
la que se aprueba definitivamente expediente de determinacién de los miembros de la Corporaciéon que
han de desempenar sus cargos electos, en régimen de dedicacién exclusiva o parcial, con las retribuciones
fijadas en el Acuerdo del Pleno de fecha 5 de julio de 2023.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de determinacién de los miembros de la
Corporacién que han de desempenar sus cargos electos, en régimen de dedicacion exclusiva o parcial,
con las retribuciones fijadas en el Acuerdo del Pleno de fecha 5 de julio de 2023, se publica el mismo
para su general conocimiento, dada su trascendencia.

“Iniciado el expediente y realizada la tramitacién establecida en la normativa aplicable, que ha quedado
plasmada mediante la incorporacién de la siguiente documentacién:

Documento Fecha/N.° Observaciones
Providencia de Alcaldia 21/06/2023
Informe Juridico 21/06/2023
Memoria-Propuesta de Alcaldia 29/06/2023
Informe de Fiscalizacién (Fase AD) 30/06/2023
Informe-Propuesta de Resolucién 30/06/2023
Acuerdo del Pleno 05/07/2023

Visto que la aprobacion corresponde a la Alcaldia conforme a lo establecido en el articulo 21.1.s) de
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local; se emite la siguiente

RESUELVO

PRIMERO. Designar a los miembros concretos que han de desempefar sus cargos en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial, con las retribuciones acordadas por el Pleno, siendo los siguientes:

- Dofa Maria Luisa Rodriguez Garcia, como Alcaldesa y Responsable del Areade Agricultura, Ganaderia,
Medio Ambiente y Concejalia de Mayores: dedicacion exclusiva con una retribucion de: 2.894,64 € brutos
al mes.

- Dofia Maria Victoria Diaz-Tendero Garcia, como Concejala de Servicios Generales, Urbanismo y
Recursos Humanos: dedicacién exclusiva con una retribucién de 1.974,23 € brutos al mes.

- Don Javier Galvez Diaz-Tendero, como Concejal de Festejos, Comunicacién, Transparencia y Atencion
a la Ciudadania: dedicacién parcial. 9,5 horas semanales. 25 % de la jornada laboral, con retribucion
proporcional a la del cargo de Concejal/a de Servicios Generales, Urbanismo y Recursos Humanos.

- Dofa Laura Aguado Garcia, como Concejal de Bienestar Social, Sanidad, Igualdad, Educacién y
Consumo: dedicacién parcial. 9,5 horas semanales. 25 % de la jornada laboral, con retribucién proporcional
a la del cargo de Concejal/a de Servicios Generales, Urbanismo y Recursos Humanos.

- Dofa Rebeca Romero Moreno, como Concejala de Deportes y Juventud: dedicacién parcial. 9,5
horas semanales. 25 % de la jornada laboral, con retribucién proporcional a la del cargo de Concejal/a
de Servicios Generales, Urbanismo y Recursos Humanos.

- Don Carlos Julidn Gutiérrez Delgado, como Concejal de Turismo, Patrimonio, Cultura y Tradiciones
Populares: dedicacién parcial. 9,5 horas semanales. 25 % de la jornada laboral, con retribucién proporcional
a la del cargo de Concejal/a de Servicios Generales, Urbanismo y Recursos Humanos.

SEGUNDO. Aprobar y disponer las cantidades referidas a la que ascienden las retribuciones de los
miembros de la Corporacion designados. Dichas retribuciones se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades y las dos restantes correspondientes a las mensualidades
de junio y diciembre.

TERCERO. Formalizar con los designados el correspondiente contrato y darles de alta en el régimen
general de la Seguridad Social de conformidad con el articulo 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

CUARTO. Notificar la presente Resolucién a los interesados a los efectos de su aceptacion expresa.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesién ordinaria, de conformidad con
el articulo 13.4 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

SEXTO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de forma integra la presente Resolucién,
a los efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia.

Asimismo, publicar la resolucion en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://consuegra.
sedelectronica.es].
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Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente
recurso de reposicién potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123y
124 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Toledo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
la recepcidn de la presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29 /1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.”

En Consuegra, a 12 de julio de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta, Maria Luisa Rodriguez Garcia.
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