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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TORRLJOS

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 16 de marzo de 2023, acordé modificar
la relacién de puestos de trabajo —RPT- del Ayuntamiento de Torrijos de la forma que sigue:

«PRIMERO. Aprobar la modificacién n° 1/2023 de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento
de Torrijos, en los siguientes términos,

1) Revision factores de valoracion RPT. PARTE | (RPT).

4. METODOLOGIA.

Sub-factores de cuantificacion:

6. Peligrosidad (PEL).

Se anade:

Nivel 3. Especial peligrosidad por el uso de armas de fuego.

8. Nocturnidad (N).

Queda redactado de la forma que sigue:

Horario de trabajo entre las 23 y las 7 horas personal funcionario y personallaboral de 22 a 6 horas.

Dos niveles de puntuacion:

Nivel 1. Parcial. Inferior al 25% de la jornada anual.

Nivel 2. Total. Superior al 25% de la jornada anual.

9. Festividad (F).

Queda redactado de la forma que sigue:

Realizacion de trabajos en domingo y/o festivos de manera habitual.

Niveles de puntuacion:

Nivel 1. Parcial. Inferior a 50 festivos anuales.

Nivel 2. Total. Superior a 50 festivos anuales.

ANEXO.
VALORES FACTORES
- Valores mensuales (x14) expresados en Euros/jornada completa.
FACTORES A1l A2 c1 c2 OAP
PELIGROSIDAD 60/120 60/120/292 60/120/292 60/120 40/100
2)  Valoraciéon puesto de Policia.
FICHA DE PUESTO
Pasa de:
VI. Factores del Complemento especifico: B+ 3R+ 2D + 21 + 2PEL + 1 PEN + IN + 1F + 2T + 15% art. 18
A.

VI. Factores del Complemento especifico: B+ 3R+ 3D + 21+ 3PEL + 1 PEN + 2N + 2F + 2T + 15% art. 18

3)  Valoracion puesto de Oficial.

FICHA DE PUESTO

Pasa de:

VI. Factores del Complemento especifico: B+ 3M + 3R+ 3D + 21 + 2PEL + 1 PEN + 1N + 1F + 2T+ 15%
art. 18 + 1 SUBP

A

VI. Factores del Complemento especifico: B+ 3M + 3R + 3D + 21 + 3PEL + 1 PEN + 2N + 2F + 2T + 15%
art. 18 + 1 SUBP

4)  Valoracion puesto de Subinspector.

FICHA DE PUESTO

Funciones 2: FUNCIONES PROPIAS.

Se afaden las siguientes:

i) Coordinacion Proteccion Civil.

j) Coordinador Planes Emergencia Municipales.

k)  Cualquier otra funcién inherente al puesto.

Pasa de:

VI. Factores del Complemento especifico: B+ 3M + 3R + 3D + 2| + 2PEL + 1 PEN + 1N + 2F + 3RET

A

VI. Factores del Complemento especifico: B+ 3M + 3R+ 3D + 21+ 3PEL+ 1 PEN + 1IN + 2F + 3RET+ 3DT

SEGUNDO. Declarar la singularidad y excepcionalidad de la adecuacién retributiva de los puestos de
Policia, Oficial, y Subinspector, motivada por la prestacién del servicio de Policia Local, como uno de los
mas representativos del Ayuntamiento, que implica, por su atencién permanente a los/as vecinos/as, su
presencia uniformaday armada en el municipio y su fuerte implicacion de la resolucién de los problemas
que afectan a la convivencia ciudadana, modificar los factores objetivos de valoracién de dichos puestos.
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TERCERO. Los funcionarios publicos que ocupan estos puestos percibirdn desde el 1/3/2023, las
cuantias de los factores especificos que se incorporan a esta modificacion.

CUARTO. Publicar esta modificacién en el “Boletin Oficial” de la Provincia de Toledo, en el Tablén
de anuncios del Ayuntamiento, y en el tablén de su sede electrdnica, a los efectos de su conocimiento,
procediéndose a remitir una copia de la misma a la Administracién General del Estado y a la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha».

Contra estos acuerdos, que ponen fin a la via administrativa, podra interponer a su libre eleccion
cualquiera de los siguientes recursos:

a)  Recurso potestativo de reposicion, ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la fecha de recepcidn de la notificacién de este acto o acuerdo.

Si opta por presentar este recurso el plazo para su resolucién y notificacién serd de un mes. De no ser
resuelto y notificado en el plazo de un mes, el silencio administrativo se entendera desestimatorio a los
solos efectos de permitir, en cualquier momento, la interposicién de recurso contencioso-administrativo.

b) Recurso contencioso-administrativo, directamente ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo de la provincia de Toledo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
fecha de recepcién de la notificacién de este acto o acuerdo.

Sin perjuicio de los apartados a) y b), podra presentar, en su caso, cualquier otro recurso que estime
procedente. La interposicién de recurso no suspende la ejecucion del acto o acuerdo que se impugna,
quedando a salvo lo dispuesto en el art. 117 de la ley 39/2015.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Torrijos, a 30 de marzo de 2023.-El Alcalde-Presidente, Anastasio Arevalillo Martin.

Ne. 1.-2097



		2023-04-04T13:39:57+0200
	Sello electrónico de la Diputación Provincial de Toledo




