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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE QUINTANAR DE LA ORDEN

Acuerdo del pleno del Ayuntamiento de Quintanar de la Orden por el que se aprueba inicialmente 
el expediente de modificación de créditos n.º 7/2022 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de 
suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente líquido de tesorería procedente del ejercicio 
de 2021.

Aprobado inicialmente el expediente crédito nº 7/2022 de modificación de crédito (suplemento 
de crédito) financiado con cargo al remanente líquido de tesorería de 2021, por acuerdo del pleno de 
fecha 25-11-2022, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto 
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente 
al de publicación del presente anuncio en este "Boletín Oficial" de la provincia de Toledo.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales 
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  
interesados  en  la  sede  electrónica  de  este Ayuntamiento http://quintanardelaorden.sedelectronica.es.

No obstante y de conformidad con lo previsto en el artº.23.4 del Real Decreto Ley 18/2022 de 18 de 
octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la protección de los consumidores de energía 
y de contribución a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del “Plan + seguridad para tu 
energía (+SE)”, así como medidas en materia de retribuciones del personal al servicio del sector público 
y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas por la sequía, al presente 
acuerdo le es de aplicación el art.º. 177.6 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, siendo inmediatamente 
ejecutivo desde el día siguiente a la fecha de su aprobación. 

En virtud de todo ello se hace publico el acuerdo adoptado al objeto de dar cumplimiento a lo previsto 
en el artículo 169.3 por remisión del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales:

CRÉDITOS A SUPLEMENTAR

Funcional Económica Denominación
TOTAL A 

SUPLEMENTAR

912 10000 Órganos de gobierno. Retribuciones básicas 2.009,55

931 12000 Política económica y fiscal. Sueldos del Grupo A1 20,05

934 12000 Gestión de la deuda y de la tesorería. Sueldos del Grupo A1 178,87

920 12000 Administración General. Sueldos del Grupo A1 245,03

931 12001 Política económica y fiscal.Sueldos del Grupo A2 220,07

231 12003 Asistencia social primaria.Sueldos del Grupo C1 59,70

931 12003 Política económica y fiscal. Sueldos del Grupo C1 163,53

920 12003 Administración General. Sueldos del Grupo C1 432,41

934 12003 Gestión de la deuda y de la tesorería. Sueldos del Grupo C1 581,40

132 12003 Seguridad y Orden Público. Sueldos del Grupo C1 2.154,57

920 12004 Administración General. Sueldos del Grupo C2 16,76

151 12004
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Sueldos del Grupo C2

166,51

171 12005 Parques y jardines. Sueldos del Grupo E 126,12

151 12006
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Trienios

8,85

171 12006 Parques y jardines. Trienios 34,15

934 12006 Gestión de la deuda y de la tesorería. Trienios 53,98

920 12006 Administración General. Trienios 61,30

931 12006 Política económica y fiscal. Trienios 105,67

132 12006 Seguridad y Orden Público. Trienios 352,63

231 12100 Asistencia social primaria.Complemento de destino 36,46

171 12100 Parques y jardines. Complemento de destino 70,14
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151 12100
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Complemento de destino

94,13

934 12100 Gestión de la deuda y de la tesorería. Complemento de destino 151,14

931 12100 Política económica y fiscal. Complemento de destino 312,64

920 12100 Administración General. Complemento de destino 489,49

132 12100 Seguridad y Orden Público. Complemento de destino 1.264,08

231 12101 Asistencia social primaria.Complemento específico 55,12

171 12101 Parques y jardines. Complemento específico 79,24

151 12101
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Complemento específico

141,26

934 12101 Gestión de la deuda y de la tesorería. Complemento específico 427,50

931 12101 Política económica y fiscal. Complemento específico 699,93

920 12101 Administración General. Complemento específico 948,91

132 12101 Seguridad y Orden Público. Complemento específico 2.235,76

934 12103 Gestión de la deuda y de la tesorería.Otros complementos 351,51

132 12103
Seguridad y Orden Público. Otros complementos.P.JUBILACIÓN, 
FESTIVOS Y NOCTURNOS

1.616,56

934 13000 Gestión de la deuda y de la tesorería.Retribuciones básicas 16,11

4312 13000 Mercados, abastos y lonjas. Retribuciones básicas. LABORAL FIJO 303,14

164 13000
Cementerio y servicios funerarios. Retribuciones básicas (Laboral 
fijo)

326,57

132 13000 Seguridad y Orden Público. Retribuciones básicas. LABORAL FIJO 356,47

493 13000 Protección de consumidores y usuarios. Retribuciones básicas 475,02

171 13000 Parques y jardines. Retribuciones básicas.Laboral fijo 585,47

151 13000
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Retribuciones básicas(Labora

588,70

342 13000 Instalaciones deportivas. Retribuciones básicas. LABORAL FIJO 761,19

323 13000
Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar 
y primaria y educación especial. Ret

856,77

3321 13000 Bibliotecas públicas Retribuciones básicas. LABORAL FIJO 1.293,28

163 13000 Limpieza viaria. Retribuciones básicas (Laboral fijo) 1.321,70

334 13000 Promoción cultural. Retribuciones básicas. LABORAL FIJO 2.163,61

155 13000 Vías Publicas Retribuciones básicas.Personal laboral fijo 2.473,30

231 13000 Asistencia social primaria. Retribuciones básicas.Laboral fijo 2.586,34

920 13000 Administración General. Retribuciones básicas 2.927,33

326 13000
Servicios complementarios de educación. Retribuciones básicas. 
Personal laboral Fijo

5.840,63

934 13001 Gestión de la deuda y de la tesorería.Horas extraordinarias 2,26

334 13001 Promoción cultural.Horas extraordinarias 63,33

920 13001 Administración General. Horas extraordinarias 78,61

171 13001 Parques y jardines. Horas extraordinarias 125,70

163 13001 Limpieza viaria. Horas extraordinarias 238,93

155 13001 Vías Publicas Horas extraordinarias 491,54

334 13100 Promoción cultural. Laboral temporal 63,64

171 13100 Parques y jardines. Laboral temporal 70,59

3321 13100 Bibliotecas públicas.Laboral temporal 82,99

920 13100 Administración General. Laboral temporal 193,10

164 13100 Cementerio y servicios funerarios. Laboral temporal 213,71

338 13100 Fiestas populares y festejos. Laboral temporal 302,88

342 13100 Instalaciones deportivas. Laboral temporal 307,23
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155 13100 Vías Publicas Laboral temporal 314,48

326 13100 Servicios complementarios de educación. Laboral temporal 315,96

341 13100 Promoción y fomento del deporte. Laboral temporal 350,19

151 13100
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Laboral temporal

372,73

337 13100 Instalaciones de ocupación del tiempo libre.Laboral temporal 562,11

163 13100 Limpieza viaria. Laboral temporal 569,45

323 13100
Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar 
y primaria y educación especial. Lab

911,60

231 13100 Asistencia social primaria.Laboral temporal 1.259,31

241 13100 Fomento del empleo. Laboral temporal. Retribuciones 8.828,49

241 13101 Fomento del empleo. PERSONAL PLAN EMPLEO 2021/2022 7.490,75

241 13103
Fomento del empleo.PERSONAL LABORAL TEMPORAL. HORAS 
EXTRAORDINARIAS

115,28

338 13103
Fiestas populares y festejos.PERSONAL LABORAL TEMPORAL. 
HORAS EXTRAORDINARIAS

178,23

241 13104
Fomento del empleo.Retribuciones Programa 1ª Experiencia 
profesional

123,53

934 14300 Gestión de la deuda y de la tesorería. Otro personal 68,61

342 15000 Instalaciones deportivas. Productividad 5,61

231 15000 Asistencia social primaria. Productividad 11,23

326 15000 Servicios complementarios de educación. Productividad 11,23

334 15000 Promoción cultural. Productividad 19,61

241 15000 Fomento del empleo.Productividad 30,21

934 15000 Gestión de la deuda y de la tesorería. Productividad 50,53

155 15000 Vías Publicas Productividad 64,57

151 15000
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística.Productividad

70,19

163 15000 Limpieza viaria. Productividad 76,23

171 15000 Parques y jardines. Productividad 82,64

920 15000 Administración General. Productividad 206,58

155 15100 Vías Publicas.Gratificaciones 2,65

171 15100 Parques y jardines. Gratificaciones 29,08

151 15100
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Gratificaciones

53,54

163 15100 Limpieza viaria.Gratificaciones 62,28

920 15100 Administración General. Gratificaciones 100,06

4312 16000 Mercados, abastos y lonjas. Seguridad Social 100,63

341 16000 Promoción y fomento del deporte. Seguridad Social 113,06

337 16000 Instalaciones de ocupación del tiempo libre. Seguridad Social 123,21

164 16000 Cementerio y servicios funerarios. Seguridad Social 139,01

493 16000 Protección de consumidores y usuarios. Seguridad Social 144,05

342 16000 Instalaciones deportivas. Seguridad Social 161,43

338 16000 Fiestas populares y festejos. Seguridad Social 170,64

934 16000 Gestión de la deuda y de la tesorería. Seguridad Social 256,58

931 16000 Política económica y fiscal. Seguridad Social 295,86

171 16000 Parques y jardines. Seguridad Social 343,61

323 16000
Funcionamiento de centros docentes de enseñanza preescolar 
y primaria y educación especial. Seg

353,65

3321 16000 Bibliotecas públicas Seguridad Social 387,42
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151 16000
Urbanismo: planeamiento, gestión, ejecución y disciplina 
urbanística. Seguridad Social

401,23

912 16000 Órganos de gobierno. Seguridad Social 430,52

334 16000 Promoción cultural. Seguridad Social 563,04

163 16000 Limpieza viaria. Seguridad Social 663,59

155 16000 Vías Publicas Seguridad Social 929,21

920 16000 Administración General. Seguridad Social 1.183,94

231 16000 Asistencia social primaria. Seguridad Social 1.210,93

326 16000 Servicios complementarios de educación. Seguridad Social 1.551,46

132 16000 Seguridad y Orden Público. Seguridad Social 2.652,14

241 16000 Fomento del empleo. Seguridad Social 4.403,64

T O T A L E S 79.990,95

FINANCIACIÓN
Esta modificación se financia con cargo al remanente de Tesorería del ejercicio anterior, en los 

siguientes términos:

Aplicación: económica
Descripción Euros

Cap. Art. Conc.

8 87 87000
Remanente de Tesorería Para gastos 
generales

79.990,95

TOTAL, INGRESOS 79.990,95

Quintanar de la Orden, 30 de noviembre de 2022.- El Alcalde, Juan Carlos Navalón López-Brea.
N.º I.-6236
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