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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CONSUEGRA

Resolución de Alcaldía n.º 2022/1362, de fecha 18 de octubre de 2022, del Ayuntamiento de Consuegra 
por la que se aprueba la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para 
la contratación, en régimen de Personal laboral Fijo, de la plaza de Peón de Cementerio, vacante en la 
plantilla municipal.

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía n.º 2022/1362, de fecha 18 de octubre de 2022, 
la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la contratación, en 
régimen de Personal laboral de la plaza de Peón de Cementerio vacante en la plantilla municipal, del 
tenor literal siguiente:

CIF Nombre

***5328** GERMAN GARCIA-PANZANO LAGUNA

***5644** JUAN LORIENTE DIAZ

***5068** JUAN-CARLOS IGLESIAS EMETERIO

***4812** JUAN-CARLOS VERA MARTIN-TURLEQUE

***4700** MANUEL RODRIGUEZ GOMEZ-CARREÑO

***5297** MIGUEL ANGEL MAZARIAS MORALEDA

***3959* PEDRO JOSE MARTIN MATEOS-APARICIO

CIF Nombre Motivo de la exclusión

***5399** FERNANDO PEÑA SANCHEZ No aporta resguardo pago tasas derechos de examen

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del proceso de 
selección referenciado, a los efectos de que durante el plazo de diez días hábiles los aspirantes excluidos 
puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su no admisión.

Toda esta información estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este 
Ayuntamiento [http://consuegra.sedelectronica.es].

Consuegra, 19 de octubre de 2022.– El Alcalde, José Manuel Quijorna García.
N.º I.-5288
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