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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CEDILLO DEL CONDADO

El pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 18 de mayo de 2022, acord¢ la
aprobacion provisional siguiente:

1.- Reglamento de Régimen Interno Escuela de verano ConciliaT-Corresponsable.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el
expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de lainsercion
de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

En prevision de lo cual se publica en anexo adjunto el contenido de las modificaciones.

ANEXO

Reglamento de Régimen Interno Escuela de verano ConciliaT-Corresponsable

El Ayuntamiento de Cedillo del Condado establece el presente Reglamento que viene a determinar
el funcionamiento y normas que habran de regir la organizacion de la Escuela de Verano.

> FINALIDAD

Las plazas que se otorguen para cada Curso en la Escuela de Verano se orientan a la atencién de
ninos de 3 a 12 afos.

Pueden solicitar la admision en la Escuela, las familias o responsables legales de los nifios que estén
escolarizados en los ciclos de infantil y primaria del curso inmediato anterior al inicio de la actividad en
la Escuela de Verano.

» OBJETIVOS

Los objetivos que nos planteamos con este proyecto de conciliacion tienen dos vertientes claramente
diferenciadas:

En relacién con las familias:

- Facilitar la conciliacion laboral y familiar.

- Asegurar un espacio seguro para sus hijos e hijas.

En relacién con los nifios y nifas:

- Ofrecer un espacio donde los nifios y niflas puedan socializar con iguales de forma segura y
desarrollarse de forma efectiva en todos los ambitos.

- Proporcionarles momentos ludicos, pero también con caracter educativo, donde el entretenimiento
y el aprendizaje se unan para alcanzar el maximo desarrollo integral de los nifos y nifias.

- En el centro se realizaran labores a dos niveles: asistencial y educativo.

o A nivel asistencial se proporcionaran las atenciones necesarias para que las necesidades basicas de
alimentacidn, higiene y cuidado queden cubiertas.

o A nivel educativo se llevardn a cabo actividades que propicien el desarrollo psicomotor, cognitivo 'y
afectivo social de los nifios y nifias. Todo en un clima de confianzay afecto, siendo el juego la metodologia
principal.

» INSTALACIONES

El programa Concilia't se llevara a cabo en las instalaciones del colegio publico “Nuestra Sefiora de
la Natividad” en Cedillo del Condado, asi como en otras instalaciones municipales como el complejo
deportivo municipal “Piscina”, Salén de Actos del Ayuntamiento u otras instalaciones municipales.

Los nifios/as de Infantil y de Primaria se ubicardn en zonas separadas correspondiendo las mismas
con las dreas de infantil y primaria del C.P. Nuestra Sefiora de la Natividad.

Compartirdn la instalacion del Comedor Escolar en la hora de la comida.

Los dias de Piscina, acudiran en dias diferentes los usuarios/as de infantil y los usuarios/as de primaria.

TiTULO 1: CALENDARIO

La Escuela de Verano permanecerd abierta desde el 27 de junio hasta el 12 de agosto.
La Escuela de Verano permanecerd cerrada los dias que sean fiesta regional o nacional, segun el
calendario laboral.

TITULO 2. HORARIO Y PRECIOS

« El centro permanecerd abierto de 7:30h a 16:30h con servicio de comedor.

- Se dispone de un horario flexible que facilita tanto la entrada como la salida de los/a menores en
diversas franjas horarias.

El horario del Centro serd como sigue:
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HORAS DE
ENTRADA HORAS DE SALIDA
4 . . 8:00 HORAS 8:30 13:00 HORAS 13:15
HORARIO PEDAGOGICO DE 8:00 A 13:00 HORAS HORAS 9:45 HORAS | HORAS 13:30 HORAS
: . 7:30 HORAS 7:45 14:45 HORAS
HORARIO CON COMEDOR DE 7:30 A 15:00 HORAS HORAS 8:00 HORAS 1515 HORAS
. . 7:30 HORAS 7:45 16:00 HORAS
HORARIO AMPLIADO CON COMEDOR DE 7:30 A 16:30 HORAS 8:00 HORAS 16:30 HORAS
Los costes del servicio seran como sigue:
HORARIO MENOS DE 20 DiAS HABILES | A PARTIR DE 20 DIiAS HABILES
8:00-13:00 5,00€/DIA 3,75€/DIA
7:30-15:00 8,75€/DIA 6,50€/DIA
7:30-16:30 10,00€/DIA 7,50€/DiA

Estos precios se veran incrementados en un 20% mas para aquellos usuarios/as no empadronados.

Es importante que respeten los horarios: La entrada de los nifos serd hasta las 10:00 horas, después
se cerraran las puertas.

Los horarios de comedor se realizaran siempre y cuando haya un nimero de nifios/as suficiente, en
este caso superior a 5 ninos/as.

La salida en horario pedagégico serd alas 13:00 h; Los dias de piscina, los/las nifios/as serdn entregados/
recogidos en lainstalacién de la Piscina Municipal. Aquellos niflos/as que no hayan podido ser recogidos
a su hora se les llevara al colegio a espera de que vayan a por ellos.

Los nifos del comedor saldran por la puerta de la reja tras entrar a la derecha, la recogida de estos
no sera antes de las 14:45 h y siempre hasta las 16:30 h.

Sialgun nifo/a necesita irse antes debera notificarlo a la persona responsable de la Coordinacién de
la Escuela de Verano.

Aquellos usuarios/as que accedieron a su plaza en horario con comedor deberdn permanecer
invariablemente durante todo el periodo elegido en dicho horario. Si considera cambiar el horario, no
se devolverd la diferencia de la cuota, salvo causa justificada.

TITULO 3. ALIMENTACION

El comedor de la Escuela de Verano y, por tanto, el momento de la alimentacién de los nifios y nifas
posee una intencionalidad educativa. En el comedor no se trata exclusivamente de cubrir las necesidades
alimenticias de forma sana y equilibrada, sino que engloba una labor educativa de aprendizaje,
comunicacion y que incluye el fomento de hébitos higiénicos- sanitarios y de convivencia de los nifios
y nifnas.

La Escuela de Verano pondrd a disposicién de los alumnos la opcién de comedor con catering. Queda
terminantemente prohibido llevar a la Escuela de Verano alimentos caducados o en mal estado para
ofrecer a los alumnos, todo ello si asi lo considera la Coordinacion.

En caso de alergias o intolerancias alimentarias, se debe indicar en la solicitud.

Se respetara el almuerzo de cada dia. El almuerzo se realizard en las aulas, habiendo pasado por el
lavado de manos obligatoriamente y debiendo recoger su almuerzo, su “tapper” y cubierto, si es que
lo lleva.

Lunes: Libre

Martes: Lacteos y Quesos.

Miércoles: Bocadillo de Embutido o Sandwich.
Jueves: Fruta (Pelada y en Trozos)

Viernes: Zumo o Batido.

Antes y después de comer. Control de geles hidroalcohdlicos.

TITULO 4. SALUD Y ASPECTOS PREVENTIVOS

Ante la sospecha de cualquier sintoma de enfermedad contagiosa como covid, gripe, conjuntivitis,
otitis, varicela, etc., o cualquier enfermedad que curse con fiebre (mas de 37°), diarrea (mas de 2
deposiciones liquidas) o vomitos (mds de 2 veces consecutivas), el nifio o nifia permanecera en su domicilio
y debera informar inmediatamente a la Coordinacién de la Escuela de Verano.

Si el nifo/a estd en la Escuela de Verano y se pusiera enfermo o superara los 37 °C se llamara a los
padres o a un teléfono de contacto autorizado para que vengan a recogerle, en ningun caso podra
permanecer con fiebre en la Escuela.
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Cuando el nifio o la nifa se incorpore a la Escuela después de una enfermedad infecciosa grave, por
ejemplo: tos ferina, hepatitis, paperas, etc., se presentara el certificado médico acreditando que no existe
peligro de contagio para los demas nifos y nifas.

Cuando sea totalmente imprescindible que el nifio o nifa tome alguna medicacion en la Escuela
vendra provisto de la receta del médico, debiendo detallarse el nombre, la dosis, hora de medicaciény
fecha de finalizacion del tratamiento. Sin estos requisitos la Escuela no admitirad ningin medicamento.
Se recomienda comentar con el médico la asistencia del nifio o nifa a la Escuela, con el fin de que en
lo posible adecue la administracién de la medicacién en su domicilio. En ningiin caso se administrara
medicamento alguno para bajar la fiebre por el personal de la Escuela.

De acuerdo con la informacién facilitada por la Consejeria de Sanidad y la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha, los niflos y niflas con las siguientes enfermedades transmisibles permaneceran en su
domicilio como minimo el tiempo referido, a no ser que existe informe médico en el que éste se amplie:

a) Conjuntivitis: al menos 2 dias.

b) Varicela: 5 dias después de la erupcién.
¢) Sarampién: al menos 5 dias después de la erupcién.

d) Paroditis (paperas): 9 dias desde el comienzo de la enfermedad.

e) Rubeola: 7 dias de haber comenzado la erupcién.

f) Escarlatina: 24 horas después de iniciar el tratamiento.

g) Gastroenteritis: 1 dia después del ultimo episodio de diarrea o vomito.

h) Tos ferina: 1 dia después de iniciar el tratamiento.

i) Pediculosis (piojos): 48 horas después de aplicar la medicacién adecuada. En todo caso no podran
ser admitidos en la Escuela con pediculosis.

j) Enfermedad coxsackie o sindrome de manos, boca, pies: 3 dias desde la desaparicion de la fiebre
o cuando no aparezcan vesiculas que supuren.

k) Para cualquier otra enfermedad no mencionada y que sea contagiosa como: diarreas, gastroenteritis,
erupcionesy enfermedades de la piel, llagas en boca, hongos, herpes, ictericia, segun el informe médico
correspondiente.

[) COVID: 7 dias adjuntando informe de alta de su pediatra.

Si el médico correspondiente no emitiese el informe acreditando la existencia o no del contagio, sera
a criterio de la Coordinacion de la Escuela de Verano quien evalie si el alumno esta en condiciones de
acudir a la misma.

Cuando un alumno abandone el centro ante la existencia de una enfermedad contagiosa porque asi
lo ha considerado el personal del centro los plazos indicados se cumplirdn rigurosamente, no pudiendo
reincorporarse al centro el alumno si no existe informe al respecto.

Para el tratamiento de golpes o picaduras de insectos, la Escuela de Verano estard provista de la
siguiente relacién de pomadas:

- Para picaduras de insectos.

- Stick de arnica.

Sialgun nifo tiene alergia a estas pomadas o prefiere que se le administren otras, deberan notificarselo
a la Coordinacién. La familia, en todo caso, debera facilitar dichas pomadas.

TiTULO 5. HIGIENE

Se recomienda que los niflos vengan vestidos con ropa comoda a la Escuela.

El nifo y la nifa han de cambiarse a diario de ropa, tanto exterior como interior.

Los nifios y nifas deben venir aseados y limpios. Quien reiteradamente acudiera a la Escuela sin el
aseo exigido, no sera admitido. Debido a que las ufas son un medio de transmision de infecciones, los
ninos acudirdn a la Escuela con las ufias cortas y limpias.

Las familias de los alumnos/as deberdn aportar el siguiente material para el aseo y estancia de los
ninos y nifas en el aula:

El monitor debe recordar las medidas preventivas implantadas e instar a que se cumplan por el bien
y seguridad de los demas (no tocar superficies, mantener la distancia de seguridad, lavarse las manos
frecuentemente etc.), cdmo hacer uso de las instalaciones.

a) El almuerzo recomendado y una botella de agua diariamente.

b) Para la piscina: toalla, banador y la proteccién solar puestos desde sus casas.

TiTULO 6. NORMAS EN LA PISCINA

Los dias de piscina seran los martes, miércoles, jueves y viernes, siempre que las condiciones
climatoldgicas lo permitan o la Coordinacién decida otra actividad y siempre los/las nifios/as de infantil
irdn en dias distintos a los/las niflos/as de primaria.

Sélo se bafaran en el vaso grande aquellos/as que traigan la autorizacion firmada por sus padres o
representantes legales. Los/as niflos/as pequefos/as traerdn algun sistema de flotacién con el que se
meteran en el vaso pequeno, salvo autorizacion expresa de sus tutores.

Siempre habra al menos un/a monitor/a con ellos dentro, otros/as fuera, el/la socorrista y en el recinto
donde dejaremos sus pertenecias otro/a. No iran al bafo sin supervision. Los/as monitores/as no se haran
cargo de dinero alguno, si el nifio y nifa quiere comprar algo, deberén ser los padres quienes lo compren.
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El monitor responsable del grupo debe velar por la seguridad en la piscina en el modo asignado cada
dia; asi como del material personal de cada nifio/a en la entrega de los participantes a sus tutores legales.

TiTULO 7. RECOGIDA DE NINOS Y NINAS

Los padres deberdn entregar en la Escuela, al inicio del curso, un documento escrito donde autoricen
pararecoger al nino o nifa a aquellas personas mayores de 18 afos que ellos designen, haciendo constar
el nombre y el DNI de cada una de ellas.

No se confiara ningun nifio o nifa a otra persona que no sea quien habitualmente venga a recogerlo,
si no se ha recibido comunicacién previa de los padres.

En casos especiales, el nifo o nifa sera entregado a la persona que documentalmente ejerza la guarda
y custodia, o a quien esta autorice segun lo previsto en los parrafos anteriores.

TiTULO 8. RELACION CON LOS PADRES

Las familias deberan dejar un teléfono de contacto con el que poder localizarlas cuando sea necesario
y en cualquier momento durante el horario del Escuela. Ademas, dicha informacién de contacto deberd
estar permanentemente actualizada, comunicando a la Coordinacién de la Escuela cualquier cambio
en la misma.

Los niflos no traerdn chucherias a la Escuela, salvo el dia del cumpleafios y fiestas, si lo desean.

No se permitira, durante la estancia o la permanencia en la Escuela, visitar a los nifios en el Centro.

La Escuela no se hace responsable de los objetos de valor (pulseras, cadenas, etc.) que pueda llevar
el nifo/a, por lo que se recomienda que no los lleve.

Esta totalmente prohibido traer juguetes a la Escuela para evitar disputas innecesarias. Los juguetes
que se traigan se entenderan que son para que se queden en el centro. Se exceptia el material escolar
para realizar la tarea, que serd de uso exclusivo, si se considera realizar en horario de la Escuela de Verano.

TiTULO 9. COSTE ECONOMICO

Con la solicitud de admisién del/la nifio/a en la Escuela de Verano, deberd unirse el ingreso de haber
realizado el pago de la matricula.

La inasistencia del/la nifo/a durante unos dias o un periodo determinado no supone reduccion
alguna o exencién de la tasa.

Los costes del servicio serdn como sigue:

HORARIO MENOS DE 20 DIiAS HABILES | A PARTIR DE 20 DiAS HABILES
8:00-13:00 5,00€/DIA 3,75€/DIiA
7:30-15:00 8,75€/DIA 6,50€/DIA
7:30-16:30 10,00€/DIA 7,50€/DIA

Estos precios se veran incrementados en un 20% mas para aquellos usuarios/as no empadronados.

TITULO 10. SOLICITUD DE ADMISION

Las solicitudes se ajustaran al impreso que se adjunta a las presentes Normas. Los impresos seran
facilitados en el Ayuntamiento.

Las solicitudes se entregardn en el Ayuntamiento debidamente cumplimentadas y acomparadas del
recibo de pago de las modalidades de horario y plazo elegidas.

En el caso de que la solicitud no retina los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que,
en un plazo de diez dias, subsane dicha falta, con indicacién de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por
desistido de su peticion.

Los padres y/o representantes legales de los/as nifios/as deberan incluir en la matricula del/la
alumno/a si precisa algun tratamiento especial o si tiene diagnosticada o en proceso de diagnoéstico
alguna necesidad educativa especial.

Las plazas de la Escuela de Verano son limitadas, el orden de prioridad que se va a seguir para matricular
a los nifos/as serd el siguiente:

- 1° Familias que Justifiquen y acrediten la necesidad de acceso debido a que ambos progenitores
trabajan de forma presencial y Familias que tengan menores con diversidad funcional acreditada-
EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO-.

- 2° Familias que quieran hacer uso del servicio, aunque no justifiquen y acrediten la necesidad de
acceso debido estar trabajando -EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO-.

- 32 Familias que Justifiquen y acrediten la necesidad de acceso debido a que ambos progenitores
trabajan de forma presencial y Familias que tengan menores con diversidad funcional acreditada-NO
EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO-.

- 4° Familias que quieran hacer uso del servicio, aunque no justifiquen y acrediten la necesidad de
acceso debido estar trabajando -NO EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO-.
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Siquedaran vacantes al inicio de la Escuela de Verano, se irdn admitiendo niflos/as hasta cubrir dichas
vacantes conforme se hayan inscrito. Para niflos/as no empadronados/as en Cedillo del Condado estara
supeditada su admision en la Escuela de Verano a la existencia de plazas libres una vez terminado el
plazo de inscripcién.

TiTULO 11. DERECHOS Y DEBERES

Derechos y deberes del equipo profesional

Derechos:

- Serrespetado por los companeros, padres de niflos/as y demas miembros de la comunidad educativa.

- Estar informado de cuantas disposiciones de caracter oficial le afecte.

- Usar la metodologia que crea necesaria.

- Asistir a las reuniones del equipo profesional con voz y voto.

Deberes:

- Asistir con puntualidad al centro, la asistencia y puntualidad es un deber inexcusable de los monitores
y profesionales, solo excusado por enfermedad o circunstancia debidamente justificada.

- Asistir a las reuniones planificadas y convocadas por la Coordinacion o el Ayuntamiento.

- Programar y preparar las actividades para hacer posible una eficaz tarea docente.

- Ser responsables del orden y la disciplina dentro de la clase.

- Cumplir las normas de disciplina impuestas por el centro.

- Controlar diariamente la asistencia y puntualidad de sus alumnos/as.

- Tener al dia las fichas personales de los alumnos con sus caracteristicas mas relevantes como
alimentacién, teléfono de contacto, alergias. ..

Derechos y deberes de las familias:

Derechos:

- Ser respetado por todos los miembros profesionales del programa CONCILIA"T- CORRESPONSABLES.

- A que se atienda el desarrollo integral de sus hijas e hijos.

- Ser informado de cualquier aspecto relacionado con su hijo/a.

- Ser recibido u oido por la Coordinacidon y monitor/a, a cargo de sus hijos en las horas designadas a
tal efecto.

- Velar por el cumplimiento de los derechos de sus hijos.

Deberes:

- Respetar a todos los miembros de la comunidad educativa.

- Proporcionar a sus hijos el material necesario para su estancia en el Centro.

- Acoger con interés las comunicaciones relacionadas con la educacion de sus hijos.

- Informar sobre las posibles necesidades educativas de sus hijos, tanto permanentes como temporales
en el momento de formalizar la matricula o a lo largo del periodo de duracién del programa CONCILIA"T-
CORRESPONSABLES.

- En caso de reiteradas ausencias, estan obligados a comunicar a la Coordinacién el motivo de las faltas.

- En caso de enfermedad contagiosa, el padre o madre esta obligado a presentar al centro un informe
médico de su total curacion.

- Respetar y acatar las normas del centro. Donde se especifique la forma de trabajar, asi como las
normas de entrada y salida y las obligaciones sanitarias y de pago.

- Responsabilizarse de la asistencia en la puntualidad.

- Cumplir las normas de convivencia establecidas en el presente Reglamento.

Derechos y deberes de los nifios/as usuarios/as del servicio:

Derechos:

- Participar en cuantas actividades culturales y formativas se celebren.

- Recibir de todos los miembros de la comunidad educativa un trato respetuoso.

- Que se respete su conciencia civica, moral y religiosa de acuerdo con la constitucién.

- Recibir un apoyo y ayuda integral.

Deberes:

- Se debe respetar siempre al resto de los/as companeros/as y profesoras, por lo que queda
terminantemente prohibido pelear y/o insultar.

- Se hara hincapié en la conducta respetuosa, cualquier incidencia que haya requerido una acciéon
disciplinaria (regafiina) se comentara con las personas que recojan al nifio/a.

- Si las acciones son repetitivas y causan malestar al grupo se realizara una llamada telefénica a los
padres para informar sobre este comportamiento y si procede a su recogida. Si en algin momento
esta conducta inapropiada se agrava o no hay mejoria, el equipo responsable valorard, junto con el
Ayuntamiento, la expulsion definitiva.
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DISPOSICION ADICIONAL

Se debe respetar siempre al resto de los/as companeros/as y monitores/as, por lo que queda
terminantemente prohibido pelear y/o insultar. Se hard hincapié en la conducta respetuosa y en sus
horarios, cualquier incidencia que haya requerido una accién disciplinaria (regafina) se comentara con
las personas que recojan al nifo/a. Si las acciones son repetitivas y causan malestar al grupo se realizard
una llamada telefénica a los padres para informar sobre este comportamiento y si procede a su recogida.
Si en algun momento esta conducta inapropiada se agrava o no hay mejoria, el equipo responsable
(Ayuntamiento de Cedillo del condado) valorard la expulsion definitiva, sin lugar a reembolso del dinero
de la cuota.

Este deber de respeto sera extensible para las actitudes y comportamientos que los padres o tutores
mantengan con los responsables del Servicio (Equipo de trabajo del campamento) y con el resto de
menores.

El incumplimiento del deber de respeto hacia el equipo de trabajo o a los menores del centro, dara
lugar a la expulsion del menor cuyo padre o tutor no hay guardado esta norma de convivencia basica,
previa audiencia del interesado. Se valorara para esta decision la reincidencia, y conductas habidas en
anos anteriores, que serdn informadas previamente por el Coordinador de la actividad al Ayuntamiento.
En caso de expulsién del menor, con motivo de la conducta de su padre o tutor, no habra lugar a derecho
areembolso de la cuota.

En todo momento, se deben obedecer las normas implementadas por cada monitor/a en cada grupo.

DISPOSICION FINAL UNICA

El Ayuntamiento se reserva el derecho de cualquier modificacion en este Reglamento, en beneficio
siempre de los mas pequenos y con el fin de adecuar su estructura y normas al devenir del cursoy la
problematica nueva que pueda generarse del mismo.

La asistenciay permanencia en la Escuela de Verano impone la aceptacién de las Normas de la Escuela
y de su Reglamento de Régimen Interior del cual se dard cumplida informacién a los padres de los/as
alumnos/as y/o responsables, permaneciendo un ejemplar bajo la custodia de la Coordinacion.

En Cedillo del Condado a 23 de mayo de 2022.-El Alcalde, Luis Andrés Martin Carrasco.

N.2[.-2520

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp
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