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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CEDILLO DEL CONDADO

El pleno del Ayuntamiento de Cedillo del Condado, en sesión celebrada el día quince de marzo de 
dos mil veintidós, adoptó acuerdo de modificación de la R.P.T. del personal funcionario y del personal 
laboral de oficina del mismo, aprobada en Sesión del Pleno de fecha 21 de febrero de 2019, según se 
detalla en el Anexo I (R.P.T. aprobada en Sesión del Pleno de fecha 15/3/2022) y Anexo II (R.P.T. aprobada 
en Sesión del Pleno de fecha 21/2/2019).

Lo que se hace público para general conocimiento, significando que contra el acto anteriormente 
expresado, que es definitivo en vía administrativa, se podrá interponer, potestativamente, recurso de 
reposición, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de esta publicación, de acuerdo con lo 
previsto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, o bien interponer, directamente y en el plazo de dos meses 
contados a partir del día siguiente al de esta publicación, recurso contencioso-administrativo conforme 
a lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas y artículos 14.1 regla 2.ª y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

ANEXO I. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
Artículo 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto 

Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (E.B.E.P)

AÑO 2022

• FUNCIONARIOS /PERSONAL LABORAL DE OFICINA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 

IDENTIFICACIÓN REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑO PROV. RETRIBUCIONES
SITUACIÓN 

RPT

Denominación Centro Naturaleza Grupo
Escala y 

Subescala
Formación Forma prov. CD

CE 
(Anual/ €)

Situación 
RPT

Secretaría Ayuntamiento Funcionarial A1
Habilitado 
Nacional

Licenciado Concurso 30 30.000,00 Vacante

Técnico de 
Administración General

Ayuntamiento Funcionarial A2 Adm. General
Diplomado/

Grado
Promoción 

Interna
26 18.731,02 Ocupado

Técnico de Gestión 
Contable

Ayuntamiento
Personal 

Laboral Fijo
A2 Adm. General

Licenciado/
Diplomado/

Grado

Proceso de 
Estabilización 
Ley 20/2021

20 10.792,74 Ocupada

Administrativo Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. General/ 
Administrativo

Bachillerato/
FpII

Oposición 
Libre

22 11.382,70 Vacante

Administrativo Tesorero Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. General/ 
Administrativo

Bachillerato/
FpII

Oposición 
Libre /Carrera 

Horizontal 
art.16.3.a) Ley 

del E.B.E.P

19 10.792,74 Ocupado

Auxiliar Administrativo Ayuntamiento Funcionarial C1/C2
Adm. General/ 

Auxiliar
Graduado 

Escolar
Oposición 

Libre
18 10.792,74 Ocupado

Auxiliar Administrativo Ayuntamiento Funcionarial C1/C2
Adm. General/ 

Auxiliar
Graduado 

Escolar
Oposición 

Libre
18 10.792,74 Ocupado

Ordenanza-notificador Ayuntamiento Funcionarial C2/AP Adm. Especial
Graduado 

Escolar
Oposición 

Libre
15 10.448,76 Ocupado

• FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL-POLICÍA LOCAL-

IDENTIFICACIÓN REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑO PROV. RETRIBUCIONES
SITUACIÓN 

RPT

Denominación Centro Naturaleza Grupo Escala y Subescala Formación
Forma 
prov.

CD
CE 

(Anual/ €)
Situación 

RPT

Oficial de 
Policía Local

Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. Especial Servicios 
Especiales Policía Local

Bachillerato
Oposición 

Libre
22 26.130,16 Ocupado

Agente Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. Especial Servicios 
Especiales Policía Local

Bachillerato
Oposición 

Libre
22 18.482,24 Ocupado
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Agente Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. Especial Servicios 
Especiales Policía Local

Bachillerato
Oposición 

Libre
22 18.482,24 Ocupado

Agente Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. Especial Servicios 
Especiales Policía Local

Bachillerato
Oposición 

Libre
22 18.482,24 Ocupado

Agente Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. Especial Servicios 
Especiales Policía Local

Bachillerado
Oposición 

Libre
22 18.482,24 Ocupado

Agente Ayuntamiento Funcionarial C1
Adm. Especial Servicios 
Especiales Policía Local

Bachillerado
Oposición 

Libre
22 18.482,24 Ocupado

ANEXO II. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
Artículo 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto 

Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (E.B.E.P)

AÑO 2019

Plaza CD CE (MES/€) 2019 CE (MES/€) 2020

Secretaría Intervención 30 2.360,28 2.660,28

Técnico de Administración Contable 20 448,93 698,93

Administrativo de Administración General 22 521,99 771,99

Administrativo Tesorero/a 19 448,93 698,93

Auxiliar Administrativo 18 448,93 698,93

Auxiliar Administrativo 18 448,93 698,93

Notificadora 15 421,71 671,71

1-Oficial de Policía Local 22 1.772,75 1.772,75

4- Agentes 22 1.253,90 1.253,90

En Cedillo del Condado, 12 de mayo de 2022.-El Alcalde, Luis Andrés Martín Carrasco.
N.º I.-2285
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