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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE PALOMEQUE

Por resolución de Alcaldia de fecha 6 de mayo de 2022, se ha aprobado la ampliación de la Oferta de 
Empleo Público de 2022 (OEP-2022), correspondiente al ejercicio 2022, en cumplimiento de los artículos 
21 y 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora de las Bases de Regimen Local y del articulo 
70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Público aprobado por el Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, quedando por tanto configurada conforme al siguiente detalle.

Personal Funcionario:
Clasificación: Escala Administración General. 
Grupo. A2.
Plazas. Una.
Denominación. Tecnico Administración General.
Forma de acceso. Concurso – oposición . Promocion interna. 
Personal Laboral:
Clasificación: Escala Administración General. 
Grupo. C2.
Plazas. Una.
Denominación. Auxiliar ayuda a domicilio.
Sistema de selección: Concurso – oposición. Libre. 
Clasificación: Escala Administración General.
Grupo. C2 
Plazas. Una.
Denominación. Auxiliar ayuda a domicilio.
Sistema de selección. Promoción interna. Concurso–Estabilización de empleo temporal de larga 

duración, en virtud de la Disposición adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas 
urgentes de reducción de la temporalidad en el empleo público.

Clasificación: Escala Administración General. 
Grupo. C2.
Plazas. Una.
Denominación. Limpiador/a centros municipales. 
Sistema de selección: Concurso – oposición. Libre.
Palomeque, 12 de mayo de 2022.–El Alcalde, Juan de Dios Pérez García.
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