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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE EL CARPIO DE TAJO

En la Secretaría de este Ayuntamiento y conforme disponen los artículos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y 20 del Real Decreto 500/1990 se haya expuesto al público 
a efectos de reclamaciones, el Presupuesto General para el ejercicio de 2022, compuesto por el del 
propio Ayuntamiento y el del O.A.L. Hogar-Residencia Municipal “Exaltación de la Santa Cruz”, aprobado, 
inicialmente, por la Corporación en pleno en sesión celebrada el día 30 de marzo de 2022.

Los interesados que estén legitimados según lo dispuesto en el artículo 169 del citado Real Decreto 
Legislativo, y por los motivos enumerados en el artículo 170 de dicho texto legal, podrán presentar 
reclamaciones con sujeción a los siguientes trámites:

a) Plazo de exposición y admisión de reclamaciones: Quince días hábiles, a partir del siguiente a la 
fecha de inserción de este anuncio en el “Boletín Oficial” de la provincia de Toledo.

b) Oficina de presentación: Registro General del Ayuntamiento.
c) Órgano ante el que se reclama: Ayuntamiento pleno.
En caso de que no se produjeran reclamaciones, el citado acuerdo de aprobación inicial quedará, 

automáticamente, elevado a definitivo, por lo que, en previsión de lo cual, se publican los siguientes 
anexos en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 150.3 de la Ley 39/1988.

I) RESUMEN POR CAPÍTULOS

PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO

INGRESOS

Capítulo Denominación Total

A) Operaciones corrientes

1 IMPUESTOS DIRECTOS 674.934,95

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 88.695,61

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 509.441,31

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 640.392,40

5 INGRESOS PATRIMONIALES 19.003,61

B) Operaciones de capital

6 ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 151.347,86

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total ingresos 2.083.815,74

GASTOS

Capítulo Denominación Total

A) Operaciones corrientes

1 GASTOS DE PERSONAL 830.965,65

2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 727.843,00

3 GASTOS FINANCIEROS 20.000,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 163.582,18

5 FONDO DE CONTINGENCIA 0,00

B) Operaciones de capital

6 INVERSIONES REALES 341.424,91

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total gastos 2.083.815,74
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PRESUPUESTO DEL O.A.L. HOGAR-RESIDENCIA MUNICIPAL “EXALTACIÓN DE LA SANTA CRUZ”

INGRESOS

Capítulo Denominación Total

A) Operaciones corrientes

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 712.150,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 154.000,00

5 INGRESOS PATRIMONIALES 800,00

B) Operaciones de capital

6 ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total ingresos 866.950,00

GASTOS

Capítulo Denominación Total

A) Operaciones corrientes

1 GASTOS DE PERSONAL 591.037,87

2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 252.200,00

3 GASTOS FINANCIEROS 1.200,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

5 FONDO DE CONTINGENCIAS 0,00

B) Operaciones de capital

6 INVERSIONES REALES 22.512,13

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total gastos 866.950,00

II) PLANTILLA Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

 PLANTILLA Y RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO AYUNTAMIENTO

PUESTO DE TRABAJO GRUPO NIVEL C.ESPECIFICO
SECRETARIO-INTERVENTOR- TESORERO A1 26 15.407,28
Auxiliar administrativo C2 18 6.824,16
Auxiliar Administrativo C2 18 6.824,16
Operario de Servicios Múltiples E 14 5.719,08

RETRIBUCIONES BÁSICAS RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS
GRUPO NIVEL SUELDO 

BASE
TRIENIOS EXTRAS C.DESTINO C.ESPECÍFICO PRODUCTIV. GRATIFIC

A1 26 14.864,16 6.292,44 6.538,46 9.357,96 15.407,28 1.761,48
C2 18 8.031,60 2.643,96 3.884,10 5.291,64 6.824,16 777,96
C2 18 8.031,60 2.403,60 3.844,44 5.291,64 6.824,16 777,96
E 14 7.351,08 1.809,60 3.317,90 4.088,40 5.719,08 1.120,20 683,47
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PLANTILLA Y RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL AYUNTAMIENTO

PLANTILLA Y RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL ORGANISMO AUTÓNOMO LOCAL HOGAR-

RESIDENCIA MUNICIPAL “EXALTACIÓN DE LA SANTA CRUZ”

LABORAL 
INDEFINIDO 

 

Nº DE 
PLAZAS 

 
 

GRUPO 

  
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 

 

PUESTO DE 
TRABAJO 

SUELDO 
BASE 

 
EXTRAS 

C. 
DESTINO 

C. 
ESPECIFICO 

 
PRODUCTIVIDAD 

 
GRATIFICACION 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

 
1 

 
VII 

 
8.031,60 

 
2.705,54 

 
4.990,44 

 
2.115,48 

 
134,28 

  
0,00 

OFICIAL 1ª RAMO 
CONSTRUCCIÓN 

 
1 

 
VIII 

 
8.031,60 

 
3.206,66 

 
5.291,64 

 
4.650,60 

 
304,68 

  
683,47 

OPERARIO DE 
SERV. MÚLTIPLES 

 
2 

 
X 

 
7.351,08 

 
2.784,02 

 
4.690,20 

 
3.237,24 

 
158,88 

  
683,47 

AUXILIAR AYUDA 
A DOMICILIO 

 
4 

 
IX 

 
3.920,52 

 
1.542,16 

 
2.340,60 

 
1.390,08 

 
183,48 

  

LABORAL 
TEMPORAL 

 SUELDO 
BASE 

 
EXTRAS 

C. 
DESTINO 

C. 
ESPECIFICO 

 
PRODUCTIVIDAD 

AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA 

 
Contratación a tiempo parcial 

 
5.146,80 

 
1.602,08 

 
3.644,40 

 
54,12 

 
666,72 

OPERARIO 
ENCARG.CEMENTERIO 

Contratación a tiempo 
completo 

 
8.031,60 

 
3.086,48 

 
5.291,64 

 
4.650,60 

 
304,68 

 
LIMPIADORA 

Contratación 
trimestral rotativa de 
bolsa 

 
12.000,00 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
LIMPIADORA 

Contratación trimestral 
rotativa de bolsa 

 
12.000,00 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
LIMPIADORA 

Contratación trimestral 
rotativa de bolsa 

 
12.000,00 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

AUXILIAR DE AYUDA 
A DOMICILIO 

 
Contratación a tiempo parcial 

 
3.920,52 

 
1.305,72 

 
2.340,60 

 
1.390,08 

 
183,48 

COCINERA IX 11.007,60 1.321,20 2.600,24 3.272,64 439,34 0,00 104,96 
AYUDANTE DE COCINA IX 9.687,48 1.849,68 2.208,62 1.714,56 439,34 0,00 104,96 
AYUDANTE DE COCINA IX 10.197,48 834,48 2.124,42 1.714,56 462,33 0,00 115,74 
GEROCULTORA (AUX ENFERM) IX 11.499,84 1.390,80 2.017,20  462,33 490,00 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 1.390,80 2.148,44  462,33 910,80 115,74 
COORDINADORA IX 11.499,84 1.390,80 2.148,44  462,33 0,00 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 1.112,64 2.102,08 5.000,00 462,33 0,00 115,74 
GEROCULTORA (AUX ENFERM) IX 11.499,84 1.112,64 2.454,18  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 1.112,64 2.102,08  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 834,48 2.055,72  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 278,16 1.963,00  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA JORNADA 
COMPLETA 

 
IX 

 
11.499,84 

 
556,32 

 
2.009,36 

  
462,33 

 
0,00 

 
115,74 

GEROCULTORA 
JORNADA PARTIDA 

 
IX 

 
11.499,84 

 
278,16 

 
2.017,20 

  
462,33 

 
910,80 

 
115,74 

LIMPIADORA X 10.197,48 1.947,12 2.024,10  462,33 0,00 115,74 
LIMPIADORA X 10.197,48 272,76 1.847,58 615,24 462,33 0,00 115,74 

LAVANDERA X 10.197,48 2.503,44 2.116,82  462,33 0,00 115,74 
GEROCULTORA X 11.499,84 0,00 1.916,64  462,33 910,80 115,74 

 
LABORAL TEMPORAL 

 SUELDO 
BASE 

 
ANTIGÜEDAD 

 
P.EXTRAS 

C. 
ESPECIFICO 

PLUS 
TRANS. 

 
NOCTURN. 

P. 
FESTIVO 

GEROCULTORA IX 11.499,84 278,16 1.916,64  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 5.750,04 0,00 958,34  231,11 0,00 57,87 
GEROCULTORA IX 11.499,84 278,16 1.916,64  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 0,00 1.916,64 500,00 462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 11.499,84 0,00 1.916,64  462,33 910,80 115,74 
GEROCULTORA IX 3.833,28 0,00 958,32  168,12 0,00 57,87 
SUPLENCIA AUXIL ENFERME IX 1.916,64 0,00 423,05 352,10 84,06 0,00 77,16 
SUPLENCIA COCINERA IX 917,30 0,00 223,34 272,72 42,03 0,00 26,24 
SUPLENCIA AYUDANTE DE 
COCINA 

 
IX 

 
1.614,58 

 
0,00 

 
381,42 

 
285,76 

 
84,06 

 
0,00 

 
52,48 

SUPLENCIA LIMPIEZA Y 
LAVADERO 

 
X 

 
2.549,37 

 
0,00 

 
482,91 

 
153,81 

 
126,09 

 
0,00 

 
78,72 

SUPLENCIA ASUNTOS PROPIOS IX 11.499,84 0,00 1.916,64 0,00 462,33 910,80 115,74 

 
PUESTO DE TRABAJO 

 
 
 
GRUPO 

RETRIBUCIONES 
BÁSICAS 

 
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 

 
LABORAL INDEFINIDO 

SUELDO 
BASE 

 
ANTIGÜEDAD 

 
P.EXTRAS 

C. 
ESPECIFICO 

PLUS 
TRANS. 

 
NOCTURN. 

P. 
FESTIVO 

GERENTE I 19.812,84 1.585,44 5.117,74 9.308,16 439,34 0,00 0,00 
OFICIAL ADMINISTRATIVO V 11.110,68 1.849,68 2.481,04 1.925,88 439,34 0,00 0,00 
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III) CONCEJALES LIBERADOS: 2 (Alcalde, dedicación exclusiva, 3er Teniente de Alcalde, dedicación 
parcial).

El Carpio de Tajo, a 4 de abril de 2022.-El Alcalde, Isidoro Gallardo Esteban.
Nº. I.-1590
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