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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE OCANA

El pleno, en sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2.022, acordé aprobar, inicialmente, el presupuesto
general del ejercicio 2022, al que se incorporan las bases de ejecucién y la plantilla de personal.

En funcion del articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (R.D.
Legislativo 02/04 de 5 de Marzo), se expone al publico, por plazo de quince dias hébiles, en la intervencién
municipal durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el pleno.

Se entendera definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones.

De conformidad con el articulo 169.3 de dicha Ley se hace constar lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Presupuesto General de este Ayuntamiento, para el ejercicio
econdémico 2022, junto con sus Bases de Ejecucion, y cuyo resumen por capitulos es el siguiente:
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ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 9.666.387,00 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 6.708.387,00 €
CAPITULO 1: Gastos de Personal 3.539.587,00 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 2.440.300,00 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 50.500,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 575.000,00 €
CAPITULO 5: Fondo de Contingencia 103.000,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 2.958.000,00 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 2.958.000,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 615.000,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 615.000,00 €

TOTAL: 10.281.387,00 €

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 10.552.058,18 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 9.870.058,18 €
CAPITULO 1: Impuestos Directos 4.870.795,25 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 56.500,00 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 1.072.600,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 3.859.162,93 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 11.000,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 682.000,00 €
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 682.000,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00€

TOTAL: 10.552.058,18 €

SEGUNDO. Aprobar inicialmente la plantilla de personal, comprensiva de todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y personal eventual, asi como los anexos que forman parte
del expediente.
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A) Servicios Generales

1. PERSONAL FUNCIONARIO

Numero 73

- Martes, 19 de abril de 2022

Escala/Sub la/ Ned
Denominacion Puesto Trabajo Departamento Grupo scalal>ubescala C.D. €
Clase Plazas
Secretaria Admon. General A-1 Habilitacion Estatal 28 1
Adjunto-Secretaria Admon. General A-1 Habilitacion Estatal 28 1
Interventor Politica Econoémica y Fiscal A-1 Habilitacion Estatal 26 1
Gestion de la deud de |
Tesoreria es |orj| € la deudaydefa A-1 Habilitacion Estatal 26 1
Tesoreria
Admoén. G |
Administrativo Admon General 1 dmon. General/ 22 1
Admvo.
Admon. |
Auxiliar Administrativo Padrén Admon. General C2 drTm.on General/ 18 2
Auxiliar
Auxiliar Administrativo Admon. General C2 AdrT\.on. General/ 18 1
Aucxiliar
B) Servicios de Mantenimiento
Escala/Sub | Ned
Denominacion Puesto Trabajo Departamento Grupo scala/Subescala/ C.D. €
Clase Plazas
Admon Especial/
Arquitecto-Interino Urbanismo y Arquitectura A-1 Per. Oficios/ 26 1
Arquitecto
C) Servicios de Seguridad
Escala/Sub | Ned
Denominacion Puesto Trabajo Departamento Grupo scala/Subescala/ C.D. €
Clase Plazas
Admon Especial/
Subinspector Seguridad y Orden publico A-2 Servicios Esp./ 23 1
Subinspector
Admon Especial/
Oficial Seguridad y Orden publico 1 Servicios Esp./ 22 3
Oficial
Admon Especial/
Policia Local Seguridad y Orden publico C1 Servicios Esp./ 22 14
Policia
2.PERSONAL LABORAL FJO
A) Servicios de Promocién Social / Asistencial
Denominacién Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas
Trabajador Social Accién Social 1
B) Servicios de Seguridad
Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas
Administrativo Seguridad y Orden publico 1
C) Servicios Generales
Denominaciéon Puesto Trabajo Departamento Ne° de Plazas
Técnico Administracion General 1
Administrativo Administracion General 4
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3. PERSONAL LABORAL TEMPORAL
A) Servicios Generales

Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas
Adjunto-Archivo Administracion General 1
Auxiliar Administrativo Administracion General 7
Notificador Administracion General 1
Aparejador Urbanismo y Arquitectura 1
Pedn Limpieza Administracién General 3

B) Servicios de Promocion Social / Asistencial

Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas
Coordinador Taller Ocupacional Accién Social 1
Monitor Taller Ocupacional Accion Social 1
Psicélogo Taller Ocupacional Accién Social 1
Educador Social Accion Social 1
Auxiliar Administrativo Accién Social (50%) y Admon (50%) 1
Auxiliar Ayuda a Domicilio Accién Social 9
Psicélogo Centro Mujer Accién Social 1
Abogado Centro Mujer Accion Social 1
Dinamizador Social Centro Mujer Accién Social 1
Técnico Empleo y Empresas Centro de la Mujer Accién Social 1
Administrativo Accién Social 1
Monitor Ludoteca Accién Social
Monitor Deporteca Accién Social 4

C) Servicios de Promocién Deportiva

Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne dePlazas
Monitor Deportivo Instalaciones Deportivas 1
Encargado Instalaciones Deportivas 1
Auxiliar Pabellon Instalaciones Deportivas 1
Pedn Oficios Varios Instalaciones Deportivas 2
Socorrista Periodo Estival Instalaciones Deportivas 6

D) Servicios de Promocion Turistica

Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas

Auxiliar Oficina Turismo Turismo 2

E) Servicios Educacion / Biblioteca / Cultura

Denominaciéon Puesto Trabajo Departamento Ne° de Plazas
Pedn Oficios Varios (Conserje) Educacién 2
Pedn Limpieza Educacién 2
Auxiliar Administrativo Biblioteca 3
Pedn Limpieza Cultura 1
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F) Servicios de Mantenimiento / Obras / Bomberos

Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas
Oficial 12 Electricista Alumbrado Publico 3
Oficial 12 Albanil Urbanismo y Arquitectura 3
Oficial 12 Conductor Urbanismo y Arquitectura 1
Oficial 22 Albanil Urbanismo y Arquitectura 1
Pedn Oficios Varios Urbanismo y Arquitectura 3
Peoén Oficios Varios Tratamiento de Residuos 2
Pedn Oficios Varios Parques y Jardines 1
Peodn Oficios Varios Cementerio y Servicios Funerarios 2
Bombero-Conductor Servicio Extincién Incendios 8
G) Organos de Gobierno
Denominacion Puesto Trabajo Departamento Ne de Plazas
Concejal General 1

Ocana, 1 de abril de 2022.—El Alcalde, Eduardo Jiménez Garcia.

N.°[.-1532
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