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Ayuntamientos

Provincia de Toledo

AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL DE TOLEDO

El pleno del Ayuntamiento de Villamiel de Toledo de fecha de 28 de enero de 2022 ha adoptado,
entre otros, el siguiente acuerdo. Se expone al publico durante el plazo de quince dias habiles a contar
desde el siguiente al de publicacién del correspondiente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Toledo, durante los cuales los interesados podran examinarla y presentar reclamaciones ante el pleno. La
relacién se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones; en caso contrario, el pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.
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ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, con el texto

que a continuacion se transcribe:

“RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLAMIEL DE TOLEDO (TOLEDO) ANO 2022

PERSONAL FUNCIONARIO
. Comple. —
Cod. | Denominacién | Dotado l‘él.vDe'I Es[::c]Tco p::\:iTign A‘ésscc':ﬂ;f;ef" Titulaciéon académica Contenido Obs.
pagas)

1 | Secreta-Interv. SI 26 | 23.081,52 C.0. A1/H.E/ Licenciado en Derecho, Licenciado en | Fe publica, asesoramiento legal preceptivo, control

Sec-Inter. Ciencias Politicas y de la Administracion, |y fiscalizacién interna de la gestion econémico-
Licenciado en Sociologia, Licenciado en | financieray presupuestaria, en los términos descritos
Administraciény Direccién de Empresas, | en el RD Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.
Licenciado en Economia, Licenciado en | Justificacidn, declaracion y envio de justificantes
Ciencias Actuariales y Financieras o el | y documentacién requerida actualmente. por
titulo de Grado correspondiente. el Ministerio de Economia y Hacienda como

Periodo Medio de Pago, Liquidaciones, Ejecuciones
Trimestrales de Presupuesto, informacion sobre
posibles Planes de Ajuste, informacién sobre
personal ISPA, Esfuerzo Fiscal, Coste efectivo de
los Servicios Publicos y Lineas Fundamentales de
presupuestos) asi como al Tribunal de Cuentas.
Como acumulacidn de la Tesoreria de forma
transitoria:

Manejo y custodia de fondos, valores y efectos de
la Entidad local, de conformidad con lo establecido
por las disposiciones legales vigentes.

Jefatura de los Servicios de recaudacion.

2 | Aux. No 15 7.439,82 C.O0. Admon. Gral./ | Titulo de Graduado Escolar, Formacion | Tareas de mecanografia, despacho de | Sometidoa
Administrativ. Auxiliar Profesional de Primer Grado o |correspondencia, célculo sencillo, manejo de | expediente de
Contabilidad equivalente maquinas, archivo de documentos y otros similares | funcionarizacion

relacionados con la contabilidad local

3 | Administrativo No 19 |10.226,52 C.0. Admon. Gral./ | Titulo de Bachiller, Formacion Tareas de mecanografia, clculo, manejo de material | Reservado a
Contabilidad Administrativo | Profesional de Segundo Grado ofimatico, principalmente hojas de célculo, y uso de | promocién

o equivalente. programa informético de contabilidad interna
PERSONAL LABORAL
Salario | Complemento | . -
Céod. Servicio Catego. Profesional base (a 14 puesto (a Disponibilidad Jornada Contenido. Fov.m.a’
(a 14 pagas) provision
pagas) 14 pagas)

4 | Administracion Central | Auxiliar Administrativo | 17.072,16 3.144,82 1.768,90 Completa | Tareas de mecanografia, despacho de correspondencia, calculo C.0.

Recaudacion sencillo, manejo de méaquinas, archivo de documentos y otros
similares relacionados con la recaudacion local

5 | Administracion Central | Auxiliar Administrativo | 17.067,12 6.252,68 1.768,90 Completa | Tareas de mecanografia, despacho de correspondencia, calculo C.0.

Contabilidad sencillo, manejo de maquinas, archivo de documentos y otros
similares relacionados con la contabilidad local

6 | ServiciosObrasPublicas | Operario Servicios | 14.244,16 2.260,86 3.414,88 Completa | Tareas direccién y coordinacién de mantenimiento y conservacion L.D.

Mdltiples de las infraestructuras municipales y de las dotaciones locales
(preferentemente parques y jardines, instalaciones hidraulicas,
obras relacionadas con las anteriores materias, etc).Notificaciones
administrativas locales.

7 | ServiciosObrasPublicas | Operario Servicios | 14.244,16 2.260,86 3.414,88 Completa | Tareas de mantenimiento y conservacion de las infraestructuras | C.O.

Mdltiples municipales y de las dotaciones locales (preferentemente parques
y jardines, instalaciones hidraulicas, obras relacionadas con las
anteriores materias, etc) Notificaciones administrativas locales.

8 | ServiciosObrasPublicas | Operario Servicios | 14.244,16 2.260,86 Completa | Tareas de mantenimiento y conservacion de las infraestructuras C.0.

Mdltiples municipales y de las dotaciones locales (preferentemente parques
y jardines, instalaciones hidraulicas, obras relacionadas con las
anteriores materias, etc) Notificaciones administrativas locales.

9 | Limpieza Limpiador/a 12.998,37 766,50 Tiempo | Limpieza genérica o sin especializacion diaria y programada delos | C.O.

completo | centros o zonas asignadas al trabajador.

10 | Biblioteca Auxiliar Biblioteca 6.148,11 3.066,34 Tiempo | Ejecutar actividades de biblioteca, atendiendo y suministrando *

Parcial | material bibliogréfico e informacion al usuario con el fin de satisfacer
sus requerimientos y brindar un eficiente servicio
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11 | Ayuda a domicilio Auxiliar de ayuda a| Segun Tiempo | Aquellas que les encomiende la Ley de Dependencia y demas *
domicilio convenio Parcial | normativa de desarrollo
JCCM (*¥)
12 | Ayuda a domicilio Auxiliar de ayuda a| Segln Tiempo | Aquellas que les encomiende la Ley de Dependencia y demés *
domicilio convenio Parcial | normativa de desarrollo
JCCM (*¥)
13 | Ayuda a domicilio Auxiliar de ayuda a| Segln Tiempo | Aquellas que les encomiende la Ley de Dependencia y demas *
domicilio convenio Parcial | normativa de desarrollo
JCCM (%)
14 | Urbanismo Arquitecto municipal 1771,23 299,33 Tiempo | Elaboracion de informes sobre licencias de obras, expedientes y C.0.
parcial | actividad y apertura u otras relacionadas con materia urbanistica.

Fijacion de alineaciones, interpretacion de planos e instrumentos de
planeamiento urbanistico.

Atencion al publico en asuntos relacionados con urbanismo, obras
y servicios.

Asesoramiento al Ayuntamiento en materia urbanistica y de
planeamiento.

Control de obras de infraestructura y colaboracion en recepcion
de obras.

Abreviaturas:

C.0.: Concurso ordinario

L.D.: Libre designacion

(*):No se establece la forma de provisién puesto de se trata de puestos temporales creados via convenio de financiaciéon con la JCCMy que
no detentan plaza en la plantilla estructural del Ayuntamiento, pudiéndose amortizar en funcion de la pérdida de la subvencién que la financia.

(**): Seguin convenio de financiacion JCCM.

SEGUNDO. Exponer al publico la mencionada relacion durante el plazo de quince dias habiles a contar
desde el siguiente al de publicacién del correspondiente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Toledo, durante los cuales los interesados podran examinarla y presentar reclamaciones ante el pleno. La
relacion se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones; en caso contrario, el pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

TERCERO. Una vez aprobada definitivamente, la relacién de puestos de trabajo se publicara
integramente en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y se remitira una copia de la misma a la
Administracion del Estado y al érgano competente de la comunidad auténoma.”

Villamiel de Toledo, 31 de enero de 2022.-La Alcaldesa, Maria Cristina del Alamo Ortiz.

N.c|.-435



		2022-02-04T10:02:05+0100
	SELLO ELECTRONICO DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO




