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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TEMBLEQUE

Resolucion de Alcaldia nimero 2021417 de fecha 8 de noviembre de 2021 del Ayuntamiento de
Tembleque por la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria para la seleccidon en régimen de personal laboral, plaza de encargado de mantenimiento

Habiéndose aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria
de la seleccién en régimen de personal laboral de una plaza de encargado de mantenimiento en el
Ayuntamiento de Tembleque, del tenor literal siguiente:

“En este Ayuntamiento de Tembleque se esta tramitando procedimiento de seleccién de personal
laboral con caracter indefinido para encargado de mantenimiento.

Tras la publicacion de la convocatoria y las bases de seleccion en el “Boletin Oficial” de la provincia
de Toledo numero 142, de 28 de julio de 2021, y en el “Boletin Oficial del Estado” de 10 de agosto de
2021, a efectos del inicio del computo de presentacién de solicitudes, se dicté resolucién provisional
de admitidos y excluidos que se publicé en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo nimero 181,
de fecha de 21 de septiembre de 2021, abriendo un plazo de diez dias habiles para la presentacion de
alegaciones contra dicha lista, plazo que terminaba el dia 5 de octubre de 2021, y dentro de dicho plazo
se presentaron alegaciones por los siguientes interesados:

Forma d.e, Registro En plazo Nombre
presentacién

Presencial 2021-E-RC-2097 Si Oscar Marin Valero

Presencial 2021-E-RC-2096 Si José Miguel Marin Valero

En ambos casos, los interesados alegan que de conformidad con el Real Decreto 1576/2011, de 4 de
noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior en Mecatrénica Industrial y se fijan sus
ensefianzas minimas, en su disposicion adicional tercera establece:

1. De acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional trigésima primera de la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, los titulos de Técnico Especialista de la Ley 14/1970, de 4 de agosto,
General de Educacién y Financiamiento de la Reforma Educativa, que a continuacidn se relacionan,
tendran los mismos efectos profesionales y académicos que el titulo de Técnico Superior en Mecatrénica
Industrial establecido en el presente Real Decreto:

a) Técnico Especialista en Mantenimiento Electromecanico, rama Electricidad y Electrénica.

b) Técnico Especialista en Mantenimiento Eléctrico-Electrénico, rama Electricidad y Electrénica.

¢) Técnico Especialista en Automatismos Neumaticos y Olehidraulicos, rama del Metal.

d) Técnico Especialista en Mantenimiento de Maquinaria de Confeccién, rama del Metal.

e) Técnico Especialista en Mantenimiento Mecanico, rama del Metal.

f) Técnico Especialista en Mantenimiento de Maquinas y Sistemas Automaticos, rama del Metal.

g) Técnico Especialista en Mantenimiento de Automatismos, rama del Metal.

Alavista de las cualificaciones que recoge dicho Real Decreto en su articulo 6 y el entorno profesional
que describe el articulo 7 vemos que todo lo relativo a Mecatrénica Industrial hace referencia a procesos
industriales y fabricacion.

Sin embargo, el Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados y se fijan sus ensefianzas minimas (por
comparar con un titulo equivalente de Grado Superior), en sus articulos 6 y 7 establece un catélogo de
cualificaciones y entornos profesionales que se adaptan perfectamente al perfil exigido en las bases.

Dado que la disposicion adicional tercera del Real Decreto 1576/2011, de 4 de noviembre, establece la
igualdad de efectos académicos y profesionales que titulos como Técnico Especialista en Mantenimiento
Eléctrico-Electronico, rama Electricidad y Electronica, se planteaba la duda de si debe ser equiparable a
efectos del acceso al empleo publico el Titulo de Mecatrénica Industrial con el de Técnico Superior en
Sistemas Electrotécnicos y Automatizados, por lo que se solicité informe al Ministerio de Educacién sobre
la eventual equivalencia del Titulo de Formacién Profesional de Mecatrénica Industrial con el Sistemas
Electrotécnicos y Automatizados a efectos del acceso a empleo publico.

Dicho informe realiza una comparacién entre los articulos 6 y siguientes de ambos Reales Decretos
para examinar las cualificaciones profesionales, titulaciones y unidades de competencia de ambas
titulaciones concluyendo literalmente con respecto al titulo de Mecatrénica Industrial Real Decreto
1576/2011, de 4 de noviembre:

Con esta titulacion los profesionales ejercen su actividad en empresas, mayoritariamente privadas,
dedicadas al desarrollo de proyectos, a la gestion y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas
mecatronicos o instalaciones de maquinaria, equipo industrial y lineas automatizadas.

Con relacion al Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por la que se establece el titulo de
Técnico Superior en sistemas electrotécnicos y automatizados y se fijan sus ensefianzas minimas se
indica que esta titulacion capacita al profesional para ejercer su actividad en empresas, mayoritariamente
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privadas, dedicadas al desarrollo de proyectos, a la gestién y supervision del montaje y mantenimiento
de instalaciones eléctricas en el entorno de edificios y con fines especiales, a la instalacion de sistemas
domoticos e inméticos, a infraestructuras de telecomunicacion en edificios, a redes eléctricas de baja
tensién y a sistemas automatizados, bien por cuenta propia o ajena.

Anada el informe que “ademas, el hecho de que determinadas titulaciones de formacion profesional
de primer y segundo grado, desarrolladas al amparo de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de
Educacién y Financiamiento de la Reforma Educativa, estuvieran englobadas en la misma familia o
categoria profesional se justifica por la afinidad entre ellas. Sin embargo, la evolucién de las tecnologias,
para dar respuesta a las necesidades del mercado laboral, ha hecho necesario la creaciéon de familias
profesionales nuevas como la de Mantenimiento y Servicios a la Produccion (desarrollada por Ley Orgénica
1/1990 de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo), sustituida por la de Instalacién
y Mantenimiento (creada con la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion); que dan cabida a
titulos nuevos, y se convierten en la mejor opcién para otros antiguos que guardan sintonia con los
actuales sectores productivos.

Por lo tanto, visto lo anterior, se trata de titulaciones diferentes, pertenecientes a familias profesionales
distintas (Instalacion y Mantenimiento y Electricidad y Electrénica, respectivamente), y disefadas para fines
especificos divergentes. Asi pues, no se puede establecer la equivalencia entre el titulo de Técnico Superior
en Mecatronica Industrial con el de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados. Lo
que se comunica para su conocimiento, en Madrid a 8 de Octubre de 2021.”

LEGISLACION APLICABLE

La Legislacién aplicable al asunto es la siguiente:

—Losarticulos 11 y 55 a 61 texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

—El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local.

—Elarticulo 177 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en Materia de Régimen Local,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

—EI Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estadoy
de provisiéon de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

—Los articulos 21.1.g), 91, 100 y 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

-Losarticulos 51y 53 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para laigualdad efectiva de mujeres y hombres.

—El texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

—El Real Decreto 1127/2010, de 10 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

—Real Decreto 1576/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior
en Mecatrénica Industrial.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
Legislacion aplicable procediendo su aprobacion definitiva por Alcalde-Presidente de conformidad con
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local

En virtud de los articulos 20 del Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, resuelvo:

PRIMERO. Desestimar las siguientes alegaciones:

Forma d.e’ Registro En plazo Nombre
presentacion

Presencial 2021-E-RC-2097 Si Oscar Marin Valero

Presencial 2021-E-RC-2096 Si José Miguel Marin Valero
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Por considerar que los titulos esgrimidos por los alegantes, no se corresponden con la familia
profesional elegida a la hora de disefar las bases de seleccién, Electricidad y Electrénica, conforme al
Informe emitido en fecha de 8 de octubre por el Ministerio de Educacion a través de la Subdireccién
General de Ordenacién e Innovacién de la Formacién Profesional, el cual se incorpora a la presente
Resolucién como motivacién de la misma, conforme al articulo 88.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEGUNDO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de aspirantes admitidos y excluidos de
la convocatoria referenciada:

Admitidos

—Juan Ignacio Rodrigo Villamayor.

—Pablo Jesus Saelices Alberca.

—-Miguel Angel Mufioz Diaz.

-Daniel Sdnchez-Tembleque Camuias.

-Angel Montoro Gallego.

—José Luis Verbo Nunez.

—David Sevilla Carrefio.

-Tarig Ehmidi Rodelgo.

Excluidos.

—Francisco Javier Lopez Puerta. Causa de exclusion. No reunir el requisito de titulacién exigido en las
bases de convocatoria.

—Julidn Montoro Gallego. Causa de exclusién. No reunir el requisito de titulacién exigido en las bases
de convocatoria.

—José Miguel Marin Valero. Causa de exclusion. No reunir el requisito de titulacién exigido en las
bases de convocatoria.

—Oscar Marin Valero. Causa de exclusién. No reunir el requisito de titulacién exigido en las bases de
convocatoria.

-Juan Manuel Martin Ferndndez. Causa de exclusion. No reunir el requisito de titulacién exigido en
las bases de convocatoria.

TERCERO. La composicidn del Tribunal sera la siguiente de un Presidente y cuatro vocales que tengan
la misma o superior titulacién a la exigida en la convocatoria.

Presidente.

—El Secretario de la Corporacién, Licenciado en Derecho o quien legalmente le sustituya.

Vocales.

-La Arquitecta Municipal, DAa. Elisa Baroja Franco, Arquitecta municipal o quien legalmente le
sustituya.

—Auxiliar administrativo, D. Jesus Antonio Martin Martin, Licenciado en Derecho o quien legalmente
le sustituya.

-D. Carlos Murat Sanchez, como Profesor Técnico de Instalaciones Electrotécnicas y asesor especialista
o quien legalmente le sustituya.

-D. Francisco Gutiérrez Rodriguez, Técnico especialista en Electricidad y Electrdnica, especialidad
Instalaciones y Lineas Eléctricas, del Ayuntamiento de Madridejos.

CUARTO. La fecha de realizacion del primer ejercicio sera el dia 27 de noviembre de 2021, a las 10:00
horas, en el Salén del Centro Social Polivalente situado en la plaza Mayor, n° 3, debiendo portar los
aspirantes la documentacion identificativa.

El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante la publicacion en el tablon de edictos
de la Corporacién; en este supuesto, los anuncios de la celebracién de las sucesivas pruebas se haran
publicos por el 6rgano de seleccién en los locales donde se haya celebrado la prueba anterior, con doce
horas, al menos, de antelacién al comienzo de éste, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de uno nuevo.

QUINTO. Publicar en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, asi como en la sede electréonica
de este Ayuntamiento http://tembleque.sedelectronica.es y, en su caso, en el tablén de anuncios, para
mayor difusion, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos, y la
fecha de convocatoria para el primer ejercicio.”

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provisién de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Tembleque, 8 de noviembre de 2021.-El Alcalde, Jesus Fernandez Clemente.

N.°1.-5499
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