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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CASARRUBIOS DEL MONTE

Trascurrido el plazo de exposicion publica de la aprobacién provisional de la creaciéon de la Ordenanza
y del Reglamento y no habiéndose presentado reclamacién alguna, dicho acuerdo adoptado por el
Pleno de este Ayuntamiento el 31 de agosto de 2020 queda elevado a definitivo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hacen
publicos los siguientes textos:

CREACION.

ORDENANZA REGULADORA DEL USO DE CANONES ESPANTAPAJAROS EN RELACION CON
CULTIVOS AGRICOLAS

Articulo 1°. Objeto y ambito territorial de aplicacion.

Es objeto de esta ordenanza municipal el empleo de los denominados caflones espantapajaros y
cualquier otro dispositivo similar que tengan por Unica funcién la proteccion de cultivos agricolas en
suelo rustico del término municipal de Casarrubios del Monte.

Articulo 2°. Normativa aplicable.

Lainstalacién de cafiones espantapdjaros en terrenos risticos dentro del término de Casarrubios del
Monte se rige por esta ordenanza, por las normas urbanisticas de Casarrubios del Monte y en definitiva
a toda la normativa sectorial concordante aplicable a cada caso.

Articulo 3°. Sujetos pasivos.

Es sujeto pasivo de esta ordenanza el que en cualquier concepto (propietario, arrendatario, etc.) cultive
un terreno rustico y requiera el empleo de un caién espantapdjaros o dispositivo similar.

Articulo 4°, Solicitudes y ambito temporal.

Los sujetos pasivos tendran la obligacién de comunicar por escrito en las dependencias municipalesy
en cada ano natural el uso del dispositivo. La comunicacién escrita debera acompanarse de una memoria
en la que consten como minimo las caracteristicas técnicas del dispositivo a instalar, la identificacion de los
terrenos para los que se solicite, cultivos existentes en los mismos, la ubicacién exacta del dispositivo asi
como la de cualquier construccion cercana en un radio de 500 metros, y la potencia, horarios y frecuencia
de su uso (disparo o detonacion que se solicita).

Articulo 5°. Recomendacion.

El Ayuntamiento de Casarrubios del Monte recomienda el uso de métodos alternativos distintos a los
aqui regulados para ahuyentar a las aves, tales como: cintas o materiales reflectantes, siluetas o figuras
de aves rapaces, espantapajaros tradicionales, globos, ultrasonidos, mallas, etc.

Articulo 6°.

Examinada por el Ayuntamiento de Casarrubios del Monte la documentacion presentada, podran
solicitarse a los interesados cuantas ampliaciones de la informacidon proporcionada se estimen
procedentes.

Articulo 7°. Requisitos minimos de uso de las instalaciones que se comuniquen.

- El horario de uso o funcionamiento sera diurno, como maximo entre las 8:00 y las 14:00 horas (fines
de semana y festivos de 9:00 a 14.00 horas) y entre las 17:00 y las 21:00 horas (fines de semana y festivos
de 18:00 a 21:00 horas).

- El nivel de potencia acustico no podra superar los 55 dB (A).

- La frecuencia de disparo no podra superar la de una detonacion cada 10 minutos.

- Los dispositivos deberdn ubicarse lo mas alejado posible a viviendas o instalaciones préximas,
ubicando el dispositivo a una distancia nunca inferior a 100 metros lineales de distancia a viviendas y
otras instalaciones sensibles.

- La orientacion del disparo (boca del caindn) siempre que sea posible sera hacia el lado contrario a
las viviendas o instalaciones préximas.

- Riesgo de incendios, si el dispositivo a emplear presenta cualquier riesgo potencial de incendio se
debera despejar de cualquier elemento incluida vegetacién un radio de 3 metros alrededor del mismo.

- El Ayuntamiento podra anadir para cada supuesto comunicado otros requisitos afladidos a los
anteriores.

- En el supuesto de no poderse cumplir los requisitos minimos aqui especificados por la situacién de la
finca, proximidad a otras viviendas u otras circunstancias, quedara prohibido su uso debiendo adoptarse
para la proteccion de cultivos el uso de otros dispositivos legales menos molestos.
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Articulo 8°. Revision o revocabilidad.

Las instalaciones comunicadas seran prohibidas por Decreto de Alcaldia y para una o mas anualidades
segun las circunstancias en el supuesto de estimarse procedente por denuncias fundadas o su acumulacién,
uso fuera de las épocas de cultivo del cultivo/terreno, falsedad en los datos comunicados por escrito
al Ayuntamiento, vulneracién de los requisitos del articulo 7° u otros y demas circunstancias similares.

Articulo 9°. Procedimiento sancionador.

Conforme al articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el ejercicio de la potestad sancionadora correspondera al Alcalde, dentro del dmbito de sus
competencias, respecto de las conductas e infracciones cuya sancion e inspeccion tenga atribuidas legal
o reglamentariamente y siempre previa incoacion del expediente administrativo correspondiente, todo
ello sin perjuicio de que deban ponerse los hechos en conocimiento de otras instancias administrativas
que pudieran resultar competentes por razén de la materia o de la autoridad judicial cuando pudieran
revestir los caracteres de delito o falta.

El expediente sancionador que se instruya debera observar cuanto sobre la materia y el procedimiento
se establecen en los art. 77 y 127 a 138 de la Ley de la Ley 39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y demas normativa que resulte de aplicacién o
que la sustituya o desarrolle.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza sera objeto de publicacién integra en el “Boletin Oficial” de la Provincia de
Toledo, entrando en vigor una vez haya transcurrido el plazo establecido en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local y permanecera en él hasta su modificacion o integra
derogacion.

REGLAMENTO DE CONDECORACIONES Y DISTINCIONES POR ACTUACIONES MERITORIAS EN
MATERIA DE PROTECCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL
DEL AYUNTAMIENTO DE CASARRUBIOS DEL MONTE

Exposicion de motivos.

La Policia Local de Casarrubios del Monte es un Instituto Armado de naturaleza civil dependiente
del municipio de Casarrubios del Monte, cuya misién fundamental consiste en la proteccion del libre
ejercicio de los derechosy libertades y garantizar la seguridad ciudadana tal y como establece el art.104
de la Constitucidn Espanola; asi como las demas funciones que le atribuyen la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; la Ley 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad; asi como la Ley 8/2002, de 23 de mayo, de Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La
Mancha y demas normas de aplicacion. Por lo que se constituye como un servicio publico cercano al
ciudadano, tendente a la resolucion de problemas y conflictos entre éstos.

En cumplimiento del mandato de la Constitucién recogido en el apartado primero de su articulo
104, la Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad —dependan de la
Administracion que dependan—, atribuye a éstas la misidon de proteger el libre ejercicio de los derechos
y libertades y garantizar la seguridad ciudadana. En esta linea, la citada Ley Orgdnica, por un lado, al
establecer los principios basicos de actuacion de los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
les exige una total dedicacion profesional, debiendo intervenir siempre, en cualquier tiempo y lugar, se
hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley y la seguridad ciudadana y, por otro, al disefar el marco
estatutario, obliga a los Poderes Publicos a promover las condiciones mas favorables para una adecuada
promocidn profesional, social y humana de sus integrantes, de acuerdo con los principios de objetividad,
igualdad de oportunidades, mérito y capacidad.

En este contexto, derivado de esa especial dedicaciéon exigida a los miembros del Cuerpo de la
Policia Local de Casarrubios del Monte, nace de la estrecha relacién entre el servicio publico de Policiay
la sociedad a la que sirve en un Estado social y democratico de Derecho, adquiere notoria importancia
la promocion social a la que antes se hacia referencia, a través del reconocimiento publico, tanto por
parte de la Administracion Local y Policial como de la comunidad, de los méritos y los servicios prestados,
mediante la concesién de condecoraciones, recompensas y honores a los funcionarios que le sirven,
alcanzando asi el objetivo de estimular a los mismos en la perseverancia del recto ejercicio de sus
cometidos profesionales.

Acciones, servicios o conductas excepcionales o de extraordinario relieve, asi como la dedicaciony
entrega en el cumplimiento continuado de esas funciones por los integrantes del mencionado Cuerpo
merecen ser reconocidas mediante el otorgamiento y constataciéon de alguna distinciéon a aquellos
funcionarios que han desarrollado una continua y dilatada trayectoria profesional y que por su correcta
conducta se hagan acreedores a ella, ala vez que pueda servir como incentivo y acicate en el cumplimiento
de sus funciones, premiando asi la constancia, dedicacion y responsabilidad en el servicio a los ciudadanos
y a la sociedad.

El Cuerpo de Policia Local es, por tanto, un servicio publico representativo del Ayuntamiento de
Casarrubios del Monte con atencidn permanente y directa a los vecinos, la presencia uniformada de
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sus agentes en las vias y lugares publicos del municipio y la fuerte implicacién de sus componentes, en
todos los conflictos que afectan a la convivencia ciudadana, hacen de dicho Cuerpo el mas préximo al
ciudadano, constituyendo ello su razén de ser.

Ademas de por su caracter de Instituto Armado, de laimportancia de su mision, asi como de la amplitud
y complejidad de sus funciones, este Cuerpo presenta importantes peculiaridades con respecto a otros
servicios publicos, justificando de dicho modo un tratamiento particular de reconocimiento institucional
al trabajo desempefado por sus componentes; siendo ello el objeto primordial que se pretende abordar
en el presente Reglamento.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objetivo.

1.1. Larealizacién por los miembros de la Policia Local de Casarrubios del Monte de acciones, servicios
y méritos excepcionales, extraordinarios o dignos de ser reconocidos, asi como el mantenimiento a
lo largo de su vida profesional de una conducta ejemplar, podra ser objeto de reconocimiento por el
Excelentisimo Ayuntamiento de Casarrubios del Monte mediante la concesiéon de condecoraciones,
honores y distinciones, que constituyen el reconocimiento al mérito en el cumplimiento del debery su
concesion es un acto de justicia para quien las recibe, un estimulo para el Cuerpo del que forma parte y un
ejemplo para todos. Todo ello sin perjuicio de las condecoraciones, distinciones, premios o recompensas
que pudiesen ser otorgadas por el Gobierno Regional u otros Organismo o Instituciones.

1.2. Estas recompensas se hardn constar en el expediente personal del interesado y serdn consideradas
como mérito en las convocatorias de ascenso y promocion.

1.3. Las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente Reglamento podran
conllevar la correspondiente mencién del Pleno de la Corporacion.

1.4.Las condecoraciones se presentaran a reconocimiento por el Pleno, una vez hayan sido recogidas
por el interesado en el acto oficial en el dia de la Policia Local de Casarrubios del Monte, segun lo
establecido en el art. 8 del presente reglamento.

Articulo 2.- Modalidades.

2.1. Las condecoraciones, honores y distinciones que podran otorgarse son las siguientes:

A. Cruz al Mérito Policial de la Policia Local de Casarrubios del Monte en las categorias de distintivo
rojo y distintivo azul.

B. Cruz al Mérito Profesional de la Policia Local de Casarrubios del Monte en las categorias de distintivo
rojo y distintivo azul.

C. Medalla al Mérito en Casarrubios del Monte.

D. Cruz a la permanencia en la Policia Local de Casarrubios del Monte en las categorias encomienda,
oro, plata y bronce.

E. Placa de agradecimiento, homenaje o reconocimiento.

F. Felicitacion Personal (publica o privada).

2.2.Las condecoraciones, honores y distinciones, A, B, Cy D irdn acompafadas de un ping o pasador
que la persona lucird dependiendo de los actos y de la uniformidad que luzca.

2.3. Aquellas condecoraciones, honores y distinciones que se concedan a personal que no pertenezca
al cuerpo de la Policia Local o a otro Cuerpo o fuerza de Seguridad, no irdn acompafiadas del ping o
pasador para actos de diario.

Articulo 3.- Uso de las condecoraciones insignias.

3.1. Las condecoraciones se usaran sobre el uniforme de gala y en los actos protocolarios sobre el
bolsillo de pecho izquierdo.

3.2. Los pasadores o ping representativos de la condecoracion se podran usar con la uniformidad de
diario y en la misma posicién que las de gala.

Articulo 4.- Caracter.

Las condecoraciones, honores y distinciones reguladas en el presente Reglamento se otorgardn con
caracter honorifico, sin que generen derecho alguno de contenido econémico.

Articulo 5.- Procedimiento.

5.1. Para la concesion de cualquiera de las condecoraciones, honores y distinciones previstas en este
Reglamento serd necesaria la instruccion del correspondiente expediente, a fin de determinary constatar
los méritos y circunstancias que aconsejen y justifiquen el otorgamiento. Excepto para las Placas y las
felicitaciones que serdn objeto de tramitacién simplificada conforme a lo establecido en este Reglamento.
Dicho expediente sera tramitado por la Jefatura del Cuerpo de Policia Local o funcionario designado por
el Ayuntamiento en un plazo no superior a tres meses y se sujetara al siguiente procedimiento:

A.Propuesta de la Alcaldia-Presidencia, Concejal de Seguridad Ciudadana o Jefatura de la Policia Local,
que podra efectuarse a iniciativa propia o previa mocién razonada de sus subordinados o de terceros
que se hubieran visto beneficiados por los actos o actuaciones que justifican la propuesta.
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La propuesta realizada por miembros de la Policia Local en activo requerird la presentacién de un
escrito motivado dirigido a la Jefatura de la Policia Local.

En caso de que el solicitante sea un tercero, debera presentar un escrito motivado dirigido a la Jefatura
de la Policia Local, que dispondra el inicio de la tramitacion del expediente.

B. Informe, preceptivo y vinculante, de la Comisién de Valoracién con motivacion de los méritos que
aconsejan la concesion que se efectua.

C. Incorporacién de cuantos antecedentes, documentos, informes o declaraciones justifiquen los
actos que dan lugar a la propuesta.

D. La incoacién del expediente sera objeto de exposiciéon publica por periodo de 10 dias, mediante
anuncio inserto en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento a fin de que pudieran comparecer en el
mismo cuantos se considerasen interesados o afectados por los hechos o actuaciones que justifican la
concesion de la condecoracion, honor o distincion que se propone.

E. Propuesta de Resolucién suscrita por el/ la Concejal de Seguridad Ciudadana o Primer Teniente de
Alcalde en su defecto, en los casos de que la concesion corresponda a la Alcaldia-Presidencia.

F. Resolucioén por el 6rgano competente conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

La Resolucién, una vez firme, pondra fin al expediente administrativo y no se podrd iniciar otro
procedimiento por los mismos hechos que motivaron su apertura, aun en el caso de que sea solicitado
por persona distinta a la que insté su tramitacion.

5.2. La propuesta de distincién deberd ser presentada con una antelacién de, al menos dos meses
a la celebracién del acto de entrega oficial. En caso de que se presentara posteriormente, se diferira su
tramitacion al siguiente afo.

5.3.Todas las propuestas de concesion de condecoraciones, honores o distinciones seran motivadas
y por actuaciones realizadas en el afo de entrega o anterior.

5.4. El nimero maximo de condecoraciones, honores o distinciones a otorgar anualmente sera:

- Cruz al Mérito Policial (distintivo rojo o azul): 1.

- Cruz al Mérito Profesional (distintivo rojo o azul): 2.

- Medalla al Mérito en Casarrubios del Monte: Por un solo hecho o actuacién y en el nimero que
correspondan segun intervinientes.

- Cruz a la permanencia: Las que correspondan.

- Placa: Las que correspondan.

- Felicitaciones: Las que correspondan.

5.5. La Comisidén de Valoracion podra ampliar la limitacién establecida en el apartado anterior en
atencion a las circunstancias que concurran como numero de agentes intervinientes, concesion a titulo
postumo o por situaciones de excepcional emergencia, catastrofe, pandemia o circunstancias analogas
a las anteriores.

Articulo 6.- Excepciones.

6.1. A aquellos miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad que tengan abierto (sin sentencia
firme) expediente disciplinario por falta grave o muy grave no podran acceder a la concesién de las
condecoraciones, honoresy distinciones establecidas en el presente reglamento mientras no se resuelva
y sea firme dicho expediente de forma favorable al expedientado.

6.2. Aquellos que hayan sido expedientados con sentencia firme por falta grave o muy grave no
podréan acceder a la concesién de las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente
reglamento mientras no haya transcurrido al menos un afio a contar desde el dia siguiente al que finalice
el cumplimiento de la sancion establecida en el caso de falta grave y dos en el caso de falta muy grave.

6.3. No le seran concedidas condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente
reglamento a los que estén inmersos en procedimientos penales, mientras no exista sentencia firme
eximente de responsabilidad.

6.4. En el caso de haber sido condenado por delito leve no podran acceder a la concesion de las
condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente Reglamento mientras no haya
transcurrido al menos un afo a contar desde el dia siguiente al que finalice el cumplimiento de la pena.

6.5. En el caso de haber sido condenado por delito grave o menos grave no podran acceder a la
concesion de las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente reglamento mientras
no haya transcurrido al menos tres afos a contar desde el dia siguiente al que finalice el cumplimiento
de la pena.

Articulo 7.- Revocaciones.

7.1. La concesién de las condecoraciones, honores y distinciones a la que se refieren en el presente
Reglamento podran ser revocadas si con posterioridad a la misma los interesados realizasen actos o
manifestaciones que les hagan indignos de su titularidad, o de menosprecio a los méritos que en su dia
fueron causa de otorgamiento, o hayan sido condenados por delitos dolosos o falta muy grave sancionada
con separacién del servicio.

7.2.Siuna vez concedida la distincion se tuviese conocimiento de encontrarse la persona inmersa en
alguno de los casos anteriormente expuestos, sin cumplimiento de los plazos establecidos, se procedera
a la revocacién de la mencion.
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7.3. Para la revocacion serd preciso observar, en todo caso, igual procedimiento que el previsto para
la concesion.

Articulo 8.- Protocolo de entrega.

8.1. Todas las condecoraciones, honores y distinciones concedidas en base al presente Reglamento
seran entregadas directamente a las personas distinguidas o a un familiar, en caso de fallecimiento del
distinguido.

8.2.La entrega se realizara preferentemente el dos de octubre, dia de la celebracién del Patrén de la
Policia Local de Casarrubios del Monte en honor a los Santos Angeles Custodios, salvo que razones de
oportunidad y urgencia aconsejen otras fechas. En todo caso, debera formalizarse en un tradicional acto
protocolario del Excmo. Ayuntamiento de Casarrubios del Monte.

8.3. Aquellas personas distinguidas que no se personen a los actos protocolarios a recoger la distincion,
sin justificacion suficiente, se entenderd que rechazan la misma, por lo que se procederd a su anulacion
desde la Secretaria del Ayuntamiento.

8.4.Pararecoger ladistincion en el acto de entrega, el distinguido deberd asistir reglamentariamente
uniformado.

Articulo 9.- Cruz al Mérito Policial.

La medalla al Mérito Policial de Casarrubios del Monte es una condecoracion destinada a reconocer
actuaciones meritorias de caracter singular de los miembros de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

9.1.La medalla al Mérito Policial en la categoria de distintivo rojo se otorgara exclusivamente cuando
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Intervenir en actos en los que se haya mantenido una conducta que evidencie un sobresaliente y
excepcional valor personal, abnegacion y eficacia, con riesgo de la propia vida y derivandose de manera
causal el fallecimiento, la gran invalidez o la incapacidad permanente para el servicio de policia local.

b) Participar en dos o mas servicios en los que concurran las circunstancias descritas en el parrafo
anterior, aunque no se produzcan lesiones ni secuelas.

¢) Sobresalir con notoriedad y perseverancia en el cumplimiento de los deberes de su cargo alo largo de
su carrera profesional en la Policia Local de Casarrubios del Monte, manteniendo una conducta ejemplar.

9.2.La medalla al Mérito Policial en la categoria de distintivo azul se otorgara exclusivamente cuando
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Intervenir en actos que evidencien un sobresaliente valor personal con riesgo grave e inminente
para la propia vida.

b) Intervenir en actos en defensa y proteccion de los intereses que tienen encomendados que pongan
de manifiesto cualidades de valor, sacrificio, lealtad o abnegacién excepcionales, y de los que derive
riesgo para su persona, con independencia del resultado producido, siempre que superen el estricto
cumplimiento de las obligaciones y deberes reglamentarios.

¢) Sobresalir con notoriedad y perseverancia en el cumplimiento de los deberes de su cargo alolargo de
su carrera profesional en la Policia Local de Casarrubios del Monte, manteniendo una conducta ejemplar.

9.3. La Cruz al Mérito Policial en categoria distintivo rojo serd concedida por la mayoria absoluta del
Pleno de la Corporacion a propuesta del Alcalde-Presidente, previo acuerdo favorable de la Comision
de Valoracion.

9.4. La Cruz al Mérito Policial en categoria distintivo azul serd concedida por el Alcalde- Presidente,
previo acuerdo favorable de la Comision de Valoracion.

Articulo 10.- Cruz al Mérito Profesional.

La medalla al Mérito Profesional de Casarrubios del Monte es una condecoracién destinada a reconocer
la trayectoria profesional y meritoria de los miembros del Cuerpo de Policia Local de Casarrubios del Monte.

10.1. La medalla al Mérito Profesional en la categoria distintivo rojo se otorgard cuando concurra
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Realizar un servicio profesional especialmente meritorio en el cumplimiento de sus funciones
donde se distingan notoriamente por su competencia y actividad en el cumplimiento de los deberes
profesionales; realicen un servicio de importancia profesional o social o que redunde en el prestigio del
Cuerpo de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

b) Destacar especialmente en el estudio, promocién y dignificacion tanto de la funcién policial como
de la proteccion ciudadana de Casarrubios del Monte.

¢) La concesion de tres o mas distinciones al Mérito Profesional categoria distintivo azul.

10.2. La medalla al Mérito Profesional en la categoria de distintivo azul se otorgara cuando concurra
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Realizar un servicio profesional especialmente meritorio en el cumplimiento de sus funciones donde
pongan de manifiesto cualidades notorias de valor, lealtad al mando, compafierismo y abnegacién,
espiritu humanitario y solidaridad social, o realicen de otra forma similar actos que se puedan considerar
dignos de esta recompensa.

b) Realizar estudios o publicaciones de interés para la proteccion ciudadana.
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10.3. Serd concedida por el Alcalde-Presidente, por iniciativa propia o a propuesta del Jefe del Cuerpo
de Policia Local, previo acuerdo favorable de la Comisién de Valoracion, o a propuesta de cualquier
Institucion u Organismo oficial.

Articulo 11.- Medalla al Mérito en Casarrubios del Monte.

11.1. Serdn recompensados con la Medalla al Mérito en Casarrubios del Monte, los miembros de la
Policia Local de Casarrubios del Monte, o aquellas personas o miembros de otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad o Instituciones que hayan contribuido de una forma notoria en su apoyo y manteniendo una
estrecha colaboracion en favor de sus actividades y/o del cumplimiento de sus objetivos, y otros méritos
que pudieran concurrir y se hayan hecho merecedores a tal distincion.

11.2. Sera concedida por el Alcalde-Presidente, por iniciativa propia o a propuesta del Jefe del Cuerpo,
previo acuerdo favorable de la Comision de Valoracion.

Articulo 12.- Cruz a la permanencia.

La Cruz a la Permanencia es una condecoracion destinada a reconocer la permanencia en el Cuerpo
de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

12.1. La Encomienda de la Gran Cruz a la Permanencia en la categoria de oro se otorgard a quienes
acrediten treinta afos en la situacion de servicio activo o asimilado en el Cuerpo de la Policia Local de
Casarrubios del Monte.

12.2.La Cruz ala Permanencia en la categoria de oro se otorgard a quienes acrediten veinticinco anos
en la situacion de servicio activo o asimilado en el Cuerpo de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

12.3. La Cruz a la Permanencia en la categoria de plata se otorgard a quienes acrediten veinte afos
en la situacion de servicio activo o asimilado en el Cuerpo de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

12.4.La Cruz a la Permanencia en la categoria de bronce se otorgara a quienes acrediten quince afos
en la situacion de servicio activo o asimilado en el Cuerpo de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

12.5.Seran otorgadas el afo en que se acredite el cumplimiento del tiempo establecido para cada una
de las categorias, independientemente del mes de toma de posesion del distinguido como funcionario
de carrera. Dicha concesién no se podra realizar si, por circunstancias previsibles, no se pudiesen cumplir
los afos de acreditacion necesaria.

12.6. Serd concedida por el Alcalde-Presidente, a propuesta del Jefe del Cuerpo de Policia Local y/o
peticion del interesado, previo informe de la Secretaria General del ayuntamiento en cuanto al tiempo
en activo o asimilado en el Cuerpo de Policia Local de Casarrubios del Monte.

Articulo 12.- Placa.

12.1. La Placa se entregara a los miembros del Cuerpo que cumplan los requisitos de jubilacion por
la edad reglamentaria, enfermedad crénica o incapacidad.

12.2.En caso del fallecimiento de miembros del Cuerpo en el mismo afio o siguiente al de su jubilacion
sin haberle podido hacer entrega de la correspondiente placa, esta se hard entrega a sus herederos.

12.3. Las concedera el Alcalde-Presidente.

Articulo 13.- Felicitacion.

13.1. Las Felicitaciones tienen por objeto destacar las actuaciones del personal del Cuerpo de Policia
Local o aquellas personas civiles 0 miembros de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad o Instituciones
que excedan notoriamente del nivel normal del cumplimiento del servicio, o que, por el riesgo que
comportan o por la eficacia de sus resultados, deban ser consideradas como meritorias.

13.2. Podran ser publicas, y en tal caso objeto de difusidon general, o privadas, cuyo alcance se limita
a la estricta satisfaccion personal del interesado. En cualquiera de los casos se formularan por escrito. El
caracter publico o privado vendra determinado por laimportancia y alcance de los hechos que motiven
la distincién. La Felicitaciéon publica se aplicara a las actuaciones de mayor trascendencia.

13.3. Las concederd el Alcalde-Presidente a propuesta del Jefe Inmediato del Cuerpo, o de cualquier
miembro de la Corporacién.

Articulo 14.- Composicion de la Comision de Valoracion.

14.1. La Comision de Valoracion que adoptard los acuerdos de propuesta de concesién de
condecoraciones, honores o distinciones estara formada por:

- El Alcalde-Presidente o Concejal en quien delegue.

- El Concejal de Seguridad Ciudadana o Primer Teniente de Alcalde o quien delegue.

- El jefe de la Policia Local de Casarrubios del Monte.

- El miembro de la escala basica del Cuerpo de Policia Local de Casarrubios del Monte con mayor
antigliedad profesional.

- Un funcionario del Ayuntamiento que realizard funciones de secretario y sin voto.

14.2. Para la concesion de la Cruz al Mérito Policial o Profesional en distintivo rojo sera necesaria la
unanimidad de todos los miembros de la Comisién de valoracién. Para la concesion de la Cruz al Mérito
Policial o Profesional en distintivo azul o la Medalla al Mérito en Casarrubios del Monte seréd necesaria
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la mayoria absoluta. En caso de empate se resolvera por el voto de calidad del Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Casarrubios del Monte.

14.3.En el supuesto de que la mencidn esté prevista concederla a uno de los miembros de la Junta, este
serd relegado de la mismay se ocupara su puesto por otro miembro con rango similar o inmediatamente
inferior en el escalafon.

Articulo 15.- Registro de condecoraciones, Honores y Distinciones.

15.1. Atodos los beneficiarios de condecoraciones, honores o distinciones se les entregara un diploma
en el que conste el correspondiente acuerdo de concesién.

15.2. Por la Secretaria General del Ayuntamiento se llevara un registro de las Medallas al mérito
en Casarrubios del Monte, Cruz al Mérito Policial, Profesional o a la Permanencia concedidas, con la
numeracion correlativa.

15.3. Por la Jefatura de la Policia Local se llevard un registro de las Placas concedidas.

15.4. Las condecoraciones, honores y distinciones no podran ser solicitadas por los interesados o por
sus familiares.

15.5. Las resoluciones que recaigan sobre la concesiéon o revocacion de distinciones podran ser
susceptibles de recurso, conforme a los términos recogidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun.

Articulo 16.- Acuerdos de concesion.

16.1. La concesién de las condecoraciones, honores y distinciones se hard por Acuerdo del Pleno
del Ayuntamiento o Resolucién de la Alcaldia, segun distribucién de competencias establecidas en el
presente Reglamento, que se publicara en el Tablén de Edictos de la Corporacion.

16.2. El acuerdo de concesidn se notificard personalmente al interesado en el plazo de quince dias
siguientes al que haya sido adoptado.

DISPOSICION TRANSITORIA

El afo de publicacién del presente reglamento, y previa resolucion del Alcalde- Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Casarrubios del Monte, no serd necesario cumplir los plazos establecidos en el articulo
5.2 en cuanto a las propuestas de distincion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Sefaculta a la Jefatura del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Casarrubios del Monte, para
ladescripciony el disefio de las condecoraciones descritas en el presente Reglamento y sus modificaciones,
que seran aprobadas por Resolucion de Alcaldia o del Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Los miembros del Cuerpo de la Policia Local de Casarrubios del Monte que hayan sido acreedores de
Condecoraciones, Distinciones, Distintivos, Felicitaciones o reconocimientos por otros Cuerpos Policiales,
Fuerzas Armadas, Organismos o Entidades, previa acreditacion fehaciente y comunicacion por escrito de
la concesion a la Jefatura del Cuerpo, y la anotacién en el correspondiente Libro de Condecoraciones y
Distinciones, podran portar sobre el uniforme reglamentario dichas Condecoraciones o distintivos con
los que hayan sido reconocidos.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

La concesién de las distinciones reguladas en este Reglamento lo serd sin perjuicio de las que se
pudieran tramitar ante la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades
de Castilla La Mancha en virtud a la orden de 28 de noviembre de 2010, por la que se regulan las
condecoraciones y distinciones que se concederan a los miembros de los Cuerpos de Policia Local de
Castilla La Mancha.

DISPOSICION FINAL.

De conformidad con lo establecido en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, el presente
Reglamento entrara en vigor una vez sea publicado integramente en el “Boletin Oficial” de la Provincia
de Toledo y haya transcurrido el plazo establecido en la citada norma.

Lo que se hace publico para su general conocimiento, advirtiéndose que contra las Ordenanzas
anteriormente expresadas podra interponerse, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, conforme con lo
dispuesto en el articulo 112.3 dela Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y articulos 10 y 46 de la Ley 29 de 1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Casarrubios del Monte 23 de octubre de 2020.-El Alcalde, Jesus Mayoral Pérez.

Ne. [.-4965
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