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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE SESENA

En sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento de fecha 27 de febrero de 2020, se aprueba
inicialmente el reglamento interno de funcionamiento de la comisién de seguimiento y control del servicio
publico de abastecimiento domiciliario de agua potable, alcantarillado y depuraciéon del municipio de
Sesefa (Toledo).

Dicho expediente ha permanecido expuesto al publico durante treinta dias en las dependencias del
Ayuntamiento de Sesefa, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo de fecha 16 de
marzo de 2020. Durante el periodo de exposicién publica no se ha recibido reclamacién alguna contra la
aprobacién del citado acuerdo, por lo que dicho acuerdo de se eleva a definitivo, segun el siguiente literal:

Reglamento Interno de Funcionamiento de la Comisiéon de Seguimiento y Control del Servicio
Publico de Abastecimiento Domiciliario de Agua Potable, Alcantarillado y Depuracion del
Municipio de Sesena (Toledo)

Exposicion de motivos y antecedentes de hecho:

El abastecimiento de agua, alcantarillado y depuracién resulta ser una de las piedras angulares del
dia a dia de los ciudadanos. Es evidente su importancia a nivel social y debe ser una prioridad de este
municipio garantizar la mejor calidad del agua posible asi como el control exhaustivo de alcantarillados
y depuracion en lo relativo a problemas de inundaciones, salubridad y medioambientales entre otros.

La cldusula 25 del Pliego de Condiciones Administrativas Particulares y la cldusula 18 del Pliego de
Prescripciones Técnicas del concurso para la concesion del Servicio Publico de Abastecimiento Domiciliario
de Agua Potable, Alcantarillado y Depuracién del Municipio de Sesefa (Toledo), establece la obligatoriedad
de constituir una Comisién de Seguimiento y Control del contrato, que se regira principalmente por el
presente Reglamento y por los pliegos de condiciones establecidos en la referida licitacion.

En Sesién Plenaria del Ayuntamiento de Sesefia de fecha 25 de abril de 2018 se aprueba la constitucién
de la Comision de seguimiento del referido contrato. En los estatutos aprobados no se definia con precisién
la composicion y funciones de los miembros de la comisién y se dejaba en el aire aspectos importantes
del funcionamiento de la misma. Igualmente se designaban nominativamente algunos miembros de la
comisioén en lugar de determinar su composicidon de un modo genérico. Estas carencias han provocado
que se den situaciones no contempladas en los referidos estatutos por lo que surge la necesidad de
reformar dicho documento estableciendo como documento definitivo el que sigue a continuacion:

Articulo 1.- Constitucién de la comisién de seguimiento y control.

La Constitucién de la nueva Comisién de Seguimiento deberd someterse a la aprobacién del Pleno
de la Corporacién Municipal.

Articulo 2.- Objeto.

La Comision de Seguimiento es el érgano de coordinacion entre la Administracion Local y la
concesionaria del contrato y tiene como principal funcién velar por la correcta aplicacién, funcionamiento,
coordinacién y control de todas las actuaciones recogidas en el contrato del servicio del ciclo integral
del agua del municipio de Sesefa.

Articulo 3.- Composicion.

La Comisidn de Seguimiento estara formada por los siguientes miembros:

1. Presidente/a. La presidencia la ostentara el Alcalde o alcaldesa o, en su defecto, el teniente alcalde
que le sustituya, o en quien delegue, en caso de incapacidad, ausencia o imposibilidad.

2. Secretario/a. La Secretaria la ostentara el Secretario/a del Ayuntamiento.

3. Tesorero/a. Las funciones de tesoreria estaran a cargo de él/la Interventor/a del Ayuntamiento.

4. Responsable del Contrato. El responsable del contrato se asignara a un funcionario o personal
laboral técnico del Ayuntamiento, con la categoria de Arquitecto o Ingeniero.

5.Responsable de la Asistencia Técnica. Lo ostentara un miembro de la empresa externa adjudicataria
de la asistencia o asesoramiento técnico.

6. Responsable del servicio o concesionario. Este cargo lo ostentara un representante de la empresa
concesionaria.

7. Concejal responsable del ciclo integral del agua. Este cargo lo ostenta por delegacién de
competencias el Concejal de Urbanismo del Ayuntamiento.

8.Vocales. Se designara un vocal por cada partido politico que compone el pleno de la corporacién.

Articulo 4.- Funciones de los componentes de la comision.

4.1 Funciones del Presidente/a:

- Convocar las comisiones conforme a lo establecido en los presentes estatutos a peticion del
responsable del seguimiento del contrato o del concejal delegado del ciclo integral del agua.

- Fijar el orden del dia de las sesiones, asi como su modificacion o inclusion de los puntos propuestos
por el resto de miembros o componentes de la comision.

- Presidir las sesiones, moderar los debates fijando los turnos de intervencién, haciendo guardar el
orden en las sesiones y controlando las votaciones tras las intervenciones.

- Votar las propuestas resultando dirimente su voto en caso de empate.
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4.2 Funciones del Secretario/a.

- Notificacion de las convocatorias a los miembros de la comision, con inclusidén del orden del dia
propuesto y de la documentacién necesaria para la correcta informacién sobre los puntos a debatir.

- Control de la legalidad de las convocatorias.

- Asistencia a las sesiones a los efectos de dar fe del desarrollo de las mismas, asi como de su contenido
asesorando en cuantas cuestiones legales se presenten.

- Asesoramiento legal en las discrepancias surgidas en cuanto a la interpretaciéon del contrato del
ciclo integral del agua.

- Elaboracién de las actas de las sesiones y de las resoluciones adoptadas.

- Custodiar los libros de actas y de resoluciones.

- El/la Secretaria no tendréa derecho de voto, si bien podra hacer constar en acta su reparo cuando
estime que los procedimientos o acuerdos adoptados no se ajusten a la legalidad.

4.3 Funciones del Tesorero/a

- Fiscalizacién econdmica del contrato del ciclo integral del agua.

- Elaboracién de informes econdmicos relativos al contrato del ciclo integral de agua requeridos por
la comision.

- Elaboracion de, al menos, un informe econémico por cada sesion ordinaria, en el que se indique
expresamente las cantidades ingresadas en el Ayuntamiento derivadas del contrato y el concepto del
ingreso. El destino de las cantidades ingresadas y las cantidades disponibles y el posible destino de las
referidas cantidades.

- Asistencia a las sesiones, a peticion de la presidenta, con el fin de informar y aclarar cuantas cuestiones
econdmicas relativas al contrato pudieran surgir.

- Justificacion del gasto de asistencia técnica y requerimiento de pago al concesionario de dicha
asistencia en la proporcion establecida en el contrato.

- Reportar al Responsable del Contrato o al Concejal delegado del ciclo integral del agua de la
informacion econémica requerida para el correcto seguimiento del contrato.

- El/la Tesorero no tendra derecho de voto, si bien podra hacer constar en acta su reparo cuando
estime que los procedimientos o acuerdos adoptados no se ajusten a la legalidad econémica, no exista
partida econémica para su realizaciéon o puedan causar algun perjuicio econémico al Ayuntamiento.

4.4 Funciones del Responsable del Contrato.

- Velar por el cumplimiento de todo aquello que establece el contrato y los Pliegos de Condiciones
de la contratacioén, la oferta presentada por el adjudicatario, el Plan Director del Servicio, las Ordenanzas
y Reglamentos municipales y la legislacién aplicable a la concesion.

- Recepcién y analisis de la documentacion técnico-econémica y de gestion de la concesion,
informandoy proponiendo actuaciones y modificaciones significativas a la comisién para su aprobacién.

- Proponer la modificaciéon de Reglamentos, mecanismos de gestidn, precios a aplicar para la realizacion
de trabajos derivados del servicio, asi como los proyectos y modificaciones de éstos y someterlos a
aprobacion de la comisién.

- Vigilancia y supervisién de la realizacion de obras, incluida la ejecucién material, la gestion de los
contratos y suministros, la direccién facultativa, la coordinacién de seguridad y salud y otros trabajos
relacionados que corresponden a la empresa concesionaria.

- Verificacion y pruebas de las obras realizadas.

- Control adecuado de las instalaciones, incluyendo la vigilancia del cumplimiento de las inversiones
previstas en el Plan Director, asi como el control de las actuaciones de mantenimiento preventivo y
correctivo de infraestructuras y adecuacion de instalaciones para la optimizacion técnica, adecuacién a
la reglamentacién sanitaria o cumplimiento de condiciones de prevencion de riesgos laborales.

- Realizacién de auditorias operativas que comprueben la eficacia y eficiencia en la prestacion del
servicio por parte del concesionario.

- Seguimiento de la evolucién del plan de inversiones, fijado en el Plan Director, para el correcto
funcionamiento del servicio, asi como el control sobre la ejecucion de las inversiones.

- Revision del equilibrio econédmico-financiero de la concesiéon siempre que se produzcan
modificaciones del servicio no previstas e impuestas por el Ayuntamiento.

- Realizacion de auditorias de calidad del agua, revisidn de registros de reclamaciones y de actividad
y todos aquellos instrumentos que se consideren necesarios para la correcta supervision del servicio.

- Solicitar al concesionario cuantos datos e informaciones sean necesarias para tener un conocimiento
actualizado de la concesion.

- Solicitar al Tesorero/a cuantos informes econdmicos estime necesarios para el correcto seguimiento
de la concesion.

- Solicitar al Secretario/a cuantos informes legales sean necesarios para la correcta aplicaciéon e
interpretacién del contrato.

- Creacion de un archivo en GestDoc relativo al ciclo integral del agua en el que se incluya toda la
documentacion relativa al seguimiento del contrato, con acceso mediante usuario y contrasefa por
todos los vocales de la comision.

- Asistencia a las sesiones de la comision a fin de informar, con caracter previo a las intervenciones,
sobre la justificacion de las propuestas y puntos del orden del dia fijados en las sesiones y con derecho
de voz al cierre de las intervenciones.
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- Derecho de voto en los puntos a aprobar en las sesiones.

4.5 Funciones de la Asistencia Técnica.

- Asistir, al Responsable del Contrato, en todo el asesoramiento técnico requerido para el correcto
seguimiento del mismo.

- Elaboracion de informes técnicos preceptivos y remisiéon de los mismos a los organismos
correspondientes.

- Asistencia a visitas de comprobacién, seguimiento de obras o toma de muestras cuando sea
requerido para ello.

- Asistencia a las sesiones a fin de informar de cuantas cuestiones técnicas pudieran surgir relativas
al contrato del ciclo integral del agua.

- La Asistencia Técnica no tendrda derecho de voto en las sesiones de la comision.

4.6 Funciones del concesionario.

- Organizacién y direccién técnica de los trabajos, medios personales y materiales y hacerse cargo de
las relaciones con el Ayuntamiento.

- Facilitar toda la informacion requerida por la comision y el responsable del contrato.

- Elaboracién y remision al responsable del seguimiento del contrato de una memoria anual con el
siguiente contenido:

« Informe de los registros mensuales de agua suministrada en alta, registrada, facturada y tratada
durante el ejercicio, las reparaciones y renovaciones efectuadas en las instalaciones y los contadores
afectos al servicio; el estado de la infraestructura afecta al servicio, especificando las deficiencias que
aconsejan la sustitucion de elementos parciales o bien la renovacién total; el nimero de empleados
integrados en la plantilla del servicio, sus cometidos y responsabilidades.

«Informe de calidad, indicando el nimero y naturaleza de las reclamaciones hechas por los usuarios
y el resumen de las acciones emprendidas durante el ejercicio, en aras de mejorar la calidad y eficacia
del servicio.

«Informe de las incidencias acontecidas durante el ejercicio, cortes de suministro, nUmero de usuarios
afectados, fugas de cierta magnitud, reparaciones, etc....

« Resultados de los andlisis y demds parametros controlados efectuados sobre el agua suministrada
ala poblaciény de la red de alcantarillado.

- Informe legal, detallando contenciosos, reclamaciones o similares contra el servicio, asi como la
resolucién de los mismos.

« Propuestas que estime conveniente para la mejora de la prestacion del servicio.

- Presentacion de cuentas anuales del concesionario en los términos especificados en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

- Elaboracién y remisién al responsable del seguimiento del contrato de un informe trimestral con:

- El listado y fichero informético de las altas, bajas y modificaciones de datos que se produzcan
durante el mes natural anterior a la fecha de presentacién, indicando titularidad del contrato, direccién
del suministro, direccion a efectos de notificaciones, datos del contador y cualquier otro dato necesario
para la localizacién y caracterizacion del suministro.

- El listado y fichero informatico de las reclamaciones de los abonados y de las actuaciones que se
deriven de ellas, indicando la situaciéon en que se encuentran en el momento de la emision del listado.

- Elaboracién y remisién al responsable del seguimiento del contrato de un informe bianual con la
auditoria operativa del funcionamiento del servicio realizada por expertos independientes, en la cual se
evalue el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el Concesionario.

- Elaboracion y remision al responsable del seguimiento del contrato de cuantos informes sean
requeridos para el correcto seguimiento del contrato.

- Informar de cualquier incidencia o actuacidn que sea representativa dentro de la gestion del servicio,
especialmente en lo que se refiere al cumplimiento legal en materia sanitaria, medioambiental y de
prevencion de riesgos laborales.

- Asistencia a las sesiones de la comision con voz pero sin voto a efectos de informar sobre cualquier
aspecto relacionado con el servicio que pudiera interesar cualquier miembro de la comisién.

4.7 Funciones del concejal responsable del ciclo integral del agua.

- Funcién de coordinacion entre los ciudadanos y/o usuarios, el responsable del seguimiento del
contrato, la comisién y la concesionaria en toda la problemética que surja en torno al contrato del ciclo
integral del agua.

- Funcién de intermediacion y representacion del Ayuntamiento de Sesefia ante las administraciones
publicas afectas al servicio como responsable del ciclo integral del agua.

- Funcion de fiscalizacion y seguimiento del cumplimiento de las funciones y obligaciones de los
agentes actuantes en el contrato.

- Presentacién de propuestas ante la Comision de Seguimiento del Ciclo integral del agua.

- Propuesta de protocolos de coordinacién y actuacion en probleméticas que se generen en torno a
la aplicacion e interpretacion del contrato.

- Intermediacion entre los distintos grupos politicos del municipio para debatir las propuestas mas
ventajosas para el municipio.
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- Recepcion, anadlisis y valoracién de propuestas presentadas por los usuarios del servicio a fin de
someter las cuestiones controvertidas a la valoracién de la comisién.

- Presentacion, a la presidencia de la comision, de la solicitud de convocatorias tanto ordinarias como
extraordinarias y puntos a incluir dentro del orden del dia de las convocatorias.

- Asistencia a las sesiones con facultades de informacion, participacion en las intervenciones y votacion
de las propuestas.

4.8 Funciones de los vocales.

- Solicitar el acceso a la informacién necesaria para la correcta ilustracion sobre las cuestiones a debatir
en las sesiones en la forma y condiciones establecidas en los presentes estatutos.

- Proponer a la comisién la inclusién de puntos en el orden del dia de las sesiones en la forma y con
las condiciones establecidas en los presentes estatutos.

- Asistencia a las sesiones con derecho de intervencidn en los debates y votacién de las propuestas.

- Trasladar a la concejalia responsable del ciclo integral del agua todas las sugerencias, quejas y
reclamaciones de las que tengan conocimiento por parte de ciudadanos, empresarios, asociaciones o
cualquier otra entidad publica o privada relativas al ciclo integral del agua a fin de analizarlas y adoptar
las medidas de intervenciéon més adecuadas de tramitacidn de las mismas.

Articulo 5.- Renovacién de miembros de la comision.

En caso de cambio de la corporacién municipal. La renovacién de los miembros politicos de la comision
(presidencia, concejal responsable del ciclo integral del agua y vocalias) se realizard necesariamente
en el momento de constitucién del gobierno municipal y al menos cada cuatro afos tras los comicios
municipales con la investidura del nuevo/a alcalde o alcaldesa, la delegacién al nuevo/a concejal del
ciclo integral del agua y con la designacion del vocal delegado de cada partido politico que componga
el pleno municipal. Esta renovacion de cargos se realizard en la primera comisidon que se convoque
tras los comicios municipales y siempre dentro de los tres meses siguientes a la constitucién del nuevo
gobierno municipal.

En caso de incapacidad ausencia o fallecimiento de alguno de los miembros de la comision, la
renovacion se realizara en favor de la persona designada para sustituir al incapacitado, ausente o fallecido.

En caso de renuncia, dimision, cese o despido de alguno de los miembros de la comision se procedera
de la siguiente manera:

- Renuncia, dimision, cese o despido del responsable del seguimiento del contrato. Se convocara, en
el plazo de 15 dias una sesién extraordinaria al objeto de designar nuevo responsable de seguimiento
del contrato. La renuncia, dimision, cese o despido llevara aparejada la pérdida de las retribuciones que
pudiera percibir por la responsabilidad del seguimiento del contrato.

- Renuncia o dimisién de vocal. En el plazo de 15 dias el partido politico al que pertenece dicho vocal
designard al nuevo miembro que formard parte de la comisidn y se lo comunicard a la secretaria de la
comisién.

- Renuncia, dimision, cese o despido del responsable de la asistencia técnica. La empresa encargada
de la asistencia técnica designard un nuevo responsable en el plazo de 15 dias.

- Renuncia, dimisién, cese o despido del responsable de la concesionaria. La empresa concesionaria
designara nuevo representante de la comisién en el plazo de 15 dias.

- No se admitird renuncia, dimisién o cese de la presidencia, secretaria, tesoreria o concejalia del ciclo
integral del agua sin la asignacién simultdanea de nuevo miembro que lo/la sustituya.

Articulo 6.- Retribucion de los miembros de la comision.

Dada la importancia del correcto seguimiento del contrato del ciclo integral del agua en el municipio
por su repercusion social, medioambiental y de salubridad, que requiere la dedicaciéon de todos los
agentes implicados en el contrato, se establecen los siguientes criterios en cuanto a la retribucion de los
miembros de la comisidon de seguimiento:

- Se establece una retribucion laboral por complemento al funcionario o personal laboral responsable
del seqguimiento del contrato que se fijara en la cantidad de 400 € mensuales por la carga adicional
de trabajo y responsabilidad que se derivan de dichas funciones. Esta retribucién sera incrementada
anualmente conforme a la variacion del indice de precios al consumo (IPC).

- Se establecerd una retribucion a favor de la empresa de asistencia técnica que en ninguin caso podra
exceder del 1% del importe recaudado que abonara la concesionaria conforme a lo establecido en el
contrato.

- La concesionaria no percibird retribucién alguna por su participacion en la comisién de seguimiento
por ser una condicion legal fijada en el contrato de concesién y en el Pliego de Condiciones Técnicas de
la contratacién.

- El resto de miembros de la comision no percibe retribucién alguna si bien:

- Se podra establecer una retribucién adicional a favor de la Secretaria y la tesoreria que no podra
exceder, en ningun caso, del 50% de la retribucién percibida por la responsable del seguimiento del
contrato y que debera aprobarse por mayoria de 3/5 partes de los miembros de la comisién con derecho
de voto y previo informe favorable de la intervencién municipal. Dicho acuerdo retributivo debera
ratificarse por el Pleno de la Corporaciéon Municipal.

« Se podra establecer una retribucién a favor de los vocales de la comisién que no podra exceder en
ningun caso de las cantidades percibidas por los concejales de la oposicién por su asistencia y participacién
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en los plenos municipales y que debera aprobarse por mayoria de las 3/5 partes de los miembros de la
comision con derecho a voto y previo informe favorable de la intervencién municipal. Dicho acuerdo
retributivo debera ratificarse por el Pleno de la Corporacién Municipal.

- La presidenciay la concejalia responsable del ciclo integral del agua no percibira retribucién alguna
por su pertenencia a la comision.

Articulo 7.- Funciones de la comision.

7.1 Fiscalizara e inspeccionard la gestion del Concesionario.

7.2 Velara por el exacto cumplimiento de las obligaciones respecto a los usuarios y el propio
Ayuntamiento, siendo sus acuerdos de obligado cumplimiento por parte del concesionario.

7.3 Tomara conocimiento de todos los problemas que se presenten o puedan presentarse en la
prestacion del servicio, establecera los protocolos de solucion de las controversias surgidas con los
usuarios y con el propio Ayuntamiento como consecuencia de la interpretacion del contrato y coordinara
las relaciones con el concesionario.

7.4 Supervisard, coordinard, y aprobard las acciones y medidas oportunas para el correcto
funcionamiento del servicio, asi como la programacion de futuras ampliaciones, modificaciones y
mejoras proyectadas por los servicios técnicos municipales y su financiacion, siempre de acuerdo con
la normativa aplicable.

7.5 Propondra al Ayuntamiento las correcciones o modificaciones oportunas para la prestacion del
servicio garantizando el equilibrio econémico de la concesion.

7.6 Podra solicitar al Concesionario, y éste vendra obligado a suministrar, cuantos datos e informaciones
se requieran para tener un conocimiento actualizado de la concesién y faciliten la adopcion de las
medidas que se estimen pertinentes. A estos efectos, tendra libre acceso a las edificaciones, instalaciones
y dependencias afectas al servicio, asi como a dicha informacion.

Articulo 8.- Normas de funcionamiento interno.

8.1 Periodicidad de las Sesiones.

La Comisién de Seguimiento del Contrato del Ciclo Integral del Agua se reunira en sesién ordinaria
al menos 4 veces al aino (una vez al trimestre) a fin de realizar un seguimiento adecuado del correcto
cumplimiento del contrato.

Se convocaran sesiones extraordinarias tantas veces como sea necesario y obligatoriamente cuando
las circunstancias climatoldgicas provoquen situaciones que afecten seriamente a las infraestructuras
del agua a fin de evaluar los dafos, motivos, consecuencias y soluciones tendentes a evitar o mitigar los
efectos que se pudieran repetirse.

8.2 Convocatorias Ordinarias.

Se establecerdn 4 sesiones ordinarias: Primera sesién en los meses de enero a marzo. Segunda sesion
en los meses de abril a junio. Tercera sesion en los meses de julio a septiembre. Cuarta Sesion en los
meses de octubre a diciembre.

En todas las sesiones se analizard necesariamente la documentacion e informes remitidos por la
concesionaria con caracter trimestral y el informe técnico-econdmico trimestral, con independencia
de los puntos del orden del dia que pudieran incluirse a peticién de cualquiera de los miembros de la
comision con caracter de ordinario.

En la primera sesién del afo natural se analizaran los informes anuales relativos al ejercicio anterior,
remitidos por la concesionaria, lainformacién econémica y actuaciones realizadas en el ejercicio anterior
y se fijardn una prevision técnico-econémica para el nuevo ejercicio.

La convocatoria se realizara con una antelacién minima de 15 dias naturales a la celebracién de la sesién
mediante la remisién a los componentes de la comisién de la convocatoria del orden del dia propuesto.
En la convocatoria se fijara el lugar de la celebracion, el dia y la hora en primera y segunda convocatoria
existiendo un margen horario entre ambas convocatorias de 30 minutos.

No se podran adoptar acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia de la convocatoria.

El mismo dia de la convocatoria se colgard en GestDoc toda la documentacién necesaria parailustrarse
de los aspectos sometidos a debate. Cualquier miembro de la comision tendrd en plazo de 5 dias para
comunicar fehacientemente a la secretaria la imposibilidad de acceder a la documentacién, que se
quedara a su disposicion en el Ayuntamiento dentro de los 5 dias siguientes a la comunicacion. De no
comunicarse en dicho plazo la dificultad de acceso a ladocumentacién o no personarse en dependencias
municipales a retirar la misma, se dara por aportada la misma.

Para la vélida constitucién de la sesion serd necesaria la asistencia, en primera convocatoria de 75%
de los miembros de la comisién y en segunda convocatoria el 50% de los miembros de la comisién.

8.3 Convocatorias Extraordinarias.

Las convocatorias extraordinarias se fijaran con caracter excepcional para el supuesto de causas de
fuerza mayor o para el debate y adopcién de decisiones que tengan el caracter de urgente. Se fijardn tantas
sesiones como sean necesarias y obligatoriamente cuando circunstancias climatolégicas, ambientales,
de salubridad urgentes den lugar a la necesidad inmediata de adoptar acuerdos y fijar criterios para la
solucién inmediata de las circunstancias sobrevenidas.

La convocatoria se podra realizar en cualquier momento con una antelacién minima de 24 horasala
celebracion de la sesion mediante la remisidn a los componentes de la comision de la convocatoria del
orden del dia propuesto. En la convocatoria se fijard el lugar de la celebracién, el dia y la hora en primera
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y segunda convocatoria existiendo un margen horario entre ambas convocatorias de 30 minutos. La
documentacién relativa a convocatorias extraordinarias se podra entregar a los miembros de la comision
en el mismo acto de la sesién.

Por su caracter urgente, en estas sesiones, se podran ampliar el orden del dia en la propia sesidn
para la adopcién de acuerdos inicialmente no previstos o contemplados y siempre mediando la mayoria
cualificada de 3/5 partes de los asistentes con derecho a voto, para la inclusion de dichos puntos.

Para la vélida constitucién de la sesidn serd necesaria la asistencia, en primera convocatoria de 60%
de los miembros de la comisién y en segunda convocatoria el 40% de los miembros de la comision.

8.4 Desarrollo de las Sesiones y ordenacion de los debates.

Las sesiones de la Comision de Seguimiento del Ciclo Integral del Agua se celebraran preferentemente
en el Salén de Plenos del Ayuntamiento a fin de tomar grabacion del contenido de las mismas y facilitar
su posible transcripcién a documento escrito.

La sesidn se iniciard con la comprobacion, por parte de la secretaria, del quérum necesario para su
constitucién tomando la palabra la presidencia que dard por constituida la sesién y concederd la palabra
al responsable de explicar el punto del orden del dia correspondiente.

Tras la exposicion del punto del orden del dia se iniciard un primer turno de intervenciones por parte
de los vocales de una duracién no superior a 4 minutos en el que se podra solicitar alguna aclaracion
técnica, legal o econémica sobre el punto a debatir.

El orden de intervencién de los debates se fijard entre los representantes politicos en funcién de la
representacion municipal siguiendo el criterio de menor a mayor representacion.

Finalizado el primer turno de intervencién se dara la palabra al representante de la concesionaria a
fin de incluir algun aspecto que considere representativo de la decision.

A continuacién, si se hubiese formulado peticién de aclaracion sobre algin aspecto, legal, econémico
o técnico se dara la palabra al tesorero, secretario o asistencia técnica del contrato a fin de aclarar dichas
peticiones.

Finalizadas las aclaraciones se realizard un segundo turno de intervenciones entre los vocales en el
mismo orden y con una duracion maxima de 2 minutos.

Al finalizar el segundo turno de intervenciones tomara la palabra la presidencia a fin de someter la
cuestion a votacion.

8.5 Adopcién de acuerdos.

Para la validez de los acuerdos que se adopten en la comision se requerird del voto favorable de la
mayoria de los asistentes con derecho a voto salvo para los siguientes asuntos:

- La adopcion de acuerdos relativos a la modificacién o fijacion de acuerdos retributivos a los
miembros de la comision de seguimiento del contrato, que requerira del voto favorable de las 3/5 partes
de los miembros de la comisidon con derecho a voto, un informe favorable de la interventora municipal
y ratificacién por mayoria simple del Pleno de la corporacién municipal.

- La adopcion de acuerdos relativos a la modificacion de los presentes estatutos requerird de una
mayoria cualificada de las 3/5 partes de los miembros de la comision con derecho a voto, informe favorable
de la Secretaria municipal y la ratificacion del acuerdo de modificacion de estatutos, por mayoria simple
del Pleno de la corporacion municipal.

8.6 Libro de resoluciones y actas.

Del contenido de las sesiones se levantara acta que se registraran con numeracion correlativa en el
libro de actas y cuya custodia corresponde a la Secretaria de la comisién.

Del resultado se las sesiones se emitira informe con los acuerdos y resoluciones adoptados del cual
se formara igualmente libro de acuerdos y resoluciones, custodiados igualmente por la Secretaria de
la Comisién. Los acuerdos y resoluciones contenidos en el libro se haran publicos a través del portal de
transparencia del Ayuntamiento de Seseia a fin de dar publicidad a los ciudadanos de los acuerdos
adoptados.

Articulo 9.- Resolucion de controversias.

Para cualquier controversia que pudiera surgir sobre la interpretacién del contrato o de los presentes
estatutos, todos los miembros de la comision se someten a la decisién que se adopte mediante informe
de la Secretaria de la Corporaciéon Municipal.

En Sesefa a, 13 de agosto de 2020.- La Alcaldesa, Silvia Fernandez Garcia.
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