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BoLETiN OFICIAL

Ndmero 90 - Viernes, 15 de Mayo de 2020 Provincia de Toledo

Providencias Judiciales

JUZGADOS DE LO SOCIAL
TALAVERA DE LA REINA

NUMmERO 3
Ebicto

Don José Luis Colmenero Ruiz, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
numero 3 de Talavera de la Reina.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 295/2019 de este Juzgado de
lo Social, seguido a instancia de Octavio Fernandez Moreno, contra Complejo Hostelero La Vega, S.L.y
Fondo de Garantia Salarial, sobre despido, se han dictado las siguientes resoluciones:

Auto de la Magistrada-Juez dona Cristina Pefio Muioz
En Talavera de la Reina a 11 de marzo de 2020.

Antecedentes de hecho

Primero.- La sentencia de fecha 9 de octubre de 2019, declaré laimprocedencia del despido de Octavio
Ferndndez Moreno llevado a cabo por Complejo Hostelero La Vega, S.L. y obligacién de la demandada
de readmitir y el pago de los salarios de tramitacion.

Segundo.- El trabajador Octavio Ferndndez Moreno ha alegado su no readmisién.

Tercero.- El Letrado de la Administracién de Justicia ha citado a las partes a una comparecencia
conforme al articulo 280 de la LRJS, que ha tenido lugar el dia de la fecha.

Acordada la celebracién de comparecencia, ha cenido lugar esta, sin que haya comparecido la parte
demandada.

Fundamentos de derecho

Primero.- La obligacién de readmitir al trabajador, impuesta al empresario en sentencia firme que
declare la nulidad del despido o cuando la opcién en favor de la readmision corresponda al trabajador,
debe cumplirse en sus propios términos (art. 282.1 L.J.S), salvo que se acreditase que el cese en la actividad
empresarial, trae su causa en la imposibilidad real de satisfacerla (art. 286 L.J.S.).

Segundo.- Conforme se desprende de lo actuado y a la vista la incomparecencia de la empresa
resulta acreditado que ésta ha cesado en su actividad mercantil desapareciendo de su domicilio y de
sus instalaciones sin haber readmitido al trabajador, por lo que debe declararse a dia de hoy extinguida
la relacién laboral conforme establece el articulo 286.1 de la L.J.S., al constatarse la imposibilidad
de readmisién del trabajador, con la condena de la empresa al pago de la indemnizacion legal
correspondiente, asi como al pago de los salarios dejados de percibir hasta la fecha de esta resolucion
judicial (art. 281.2 LJS), que se fijaran seguidamente en la parte dispositiva.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente aplicacion.

Parte dispositiva

Dispongo: Se declara extinguida la relacion laboral que unia a Octavio Fernandez Moreno con la
empresa Complejo Hostelero La Vega, S.L.,condenando a ésta a que abone a aquél las cantidades
siguientes:

Nombre trabajador: Octavio Fernandez Moreno.

Indemnizacion:

Salarios de tramitacion:

11.687,50 euros.

15.800 euros.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicidn a interponer en el plazo de tres dias habiles
siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion cometida en la resolucién a juicio del recurrente,
sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucién recurrida.

Asilo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.—La Magistrada-Juez.—El Letrado de la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificaciéon y citacion en legal forma a Complejo Hostelero La Vega, S.L., en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucién
o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de
las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Talavera de la Reina a 15 de abril de 2020.-El Letrado de la Administracion de Justicia, José Luis
Colmenero Ruiz.
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