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Ayuntamientos

ACUERDO:

AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL DE TOLEDO

El pleno del Ayuntamiento de Villamiel de Toledo de fecha de 29 de enero de 2020 ha adoptado,
entre otros, el siguiente acuerdo. Se expone al publico durante el plazo de quince dias hébiles a contar
desde el siguiente al de publicacién del correspondiente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Toledo, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el pleno. La
relacién se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones; en caso contrario, el pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

")

Primero: Aprobar inicialmente la relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, con el texto
que a continuacion se transcribe:

“RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLAMIEL DE TOLEDO (TOLEDO) ANO 2020

PERSONAL FUNCIONARIO
Cod. Denominacion Dotado Nivel Com;’)lle 3 For.mf Adscripcion Titulacion académica Contenido Obs.
C.D. | Especifico | provision |  Gr/Escal/Subes
1 | Secreta-Interv Sl 26 | 2198742 | C.O. |Al/HE./Sec-Inter.|Licenciado en Derecho,|Fe publica, asesoramiento legal
Licenciado en Ciencias Politicasy | preceptivo, controly fiscalizacion interna
de la Administracion, Licenciado | de la gestion econémico-financiera y
en Sociologia, Licenciado en | presupuestaria, en los términos descritos
Administracion y Direccion | enel RD 1174/1987, de 18 de septiembre,
de Empresas, Licenciado en|Régimen Juridico funcionarios
Economia, Licenciado en Ciencias | administracion local con habilitacion
Actuariales y Financieras o el | nacional.
titulo de Grado correspondiente. | Justificacion, declaracion y envio de
justificantes y documentacion requerida
actualmente. por el Ministerio de
Economia y Hacienda como Periodo
Medio de Pago, Liquidaciones,
Ejecuciones Trimestrales de Presupuesto,
informacion sobre posibles Planes de
Ajuste, informacién sobre personal
ISPA, Esfuerzo Fiscal, Coste efectivo
de los Servicios Publicos y Lineas
Fundamentales de presupuestos) asi
como al Tribunal de Cuentas, registro
electrénico de contratos y supervision
del Portal de Transparencia.
Manejo y custodia de fondos, valores
y efectos de la Entidad local, de
conformidad con lo establecido por las
disposiciones legales vigentes.
Jefatura de los Servicios de recaudacion.
2 | Aux. Administrativ. No 15 [ 6.83561 | C.O. [Admon. Gral./|Titulo de Graduado Escolar, | Tareas de mecanografia, despacho de [Sometido a
Contabilidad Auxiliar Formacion Profesional de Primer | correspondencia, calculosencillo,manejo | expediente de
Grado o equivalente de méquinas, archivo de documentos | funcionarizacién
y otros similares relacionados con la
contabilidad local
3 | Administrativo No 19 [9.396,00| C.O. [Admon. Gral./|Titulo de Bachiller, Formacion | Tareas de mecanografia, calculo,manejo [Reservado a
Contabilidad Administrativo Profesional de Segundo Grado o | de material ofimatico, principalmente [promocidn
equivalente. hojas de calculo, y uso de programa | interna
informatico de contabilidad
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL DE TOLEDO ANO 2020
PERSONAL LABORAL
PROPUESTA DE MODIFICACION PARA 2020:
Cdod. 6, 7 y 8, puestos de operarios de servicios multiples: Supresiéon a uno de los tres puestos del
complemento de disponibilidad y aumento de los otros dos en el mismo concepto por la mitad de dicha
cuantia anteriormente suprimida.
Céd. 9, puesto de limpieza: Paso de jornada a tiempo parcial a completo con el consecuente aumento
de salario y complementos que figura.
Cod. Servicio Catego. Profesional  |Salario base Complemento Disponibilidad | Jornada Contenido. For.m.a’
puesto provision
4 | Administracion Auxiliar 1161,64 213,99 120,36 Completa | Tareas de mecanografia, despacho de correspondencia, | C.O.
Central Administrativo calculo sencillo, manejo de maquinas, archivo de documentos
Recaudacion y otros similares relacionados con la recaudacion local
5 | Administracion Auxiliar 1161,64 425,44 120,36 Completa | Tareas de mecanografia, despacho de correspondencia, | C.O.
Central Administrativo calculo sencillo, manejo de maquinas, archivo de documentos
Contabilidad y otros similares relacionados con la contabilidad local
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6 | Servicios Obras Operario Servicios 969,21 153,83 237,01 Completa | Tareas direccién y coordinacion de mantenimiento y | L.D.
Publicas Multiples conservacion de las infraestructuras municipales y de las
dotaciones locales (preferentemente parques y jardines,
instalaciones hidraulicas, obras relacionadas con las anteriores
materias, etc).Notificaciones administrativas locales.
7 | Servicios Obras Operario Servicios 969,21 153,83 237,01 Completa | Tareasde mantenimientoy conservaciondelasinfraestructuras | C.O.
Publicas Multiples municipales y de las dotaciones locales (preferentemente
parques y jardines, instalaciones hidraulicas, obras
relacionadas con las anteriores materias, etc) Notificaciones
administrativas locales.
8 | Servicios Obras Operario Servicios 969,21 153,83 0,00 Completa | Tareasde mantenimientoy conservaciéndelasinfraestructuras | C.O.
Publicas Multiples municipales y de las dotaciones locales (preferentemente
parques y jardines, instalaciones hidraulicas, obras
relacionadas con las anteriores materias, etc) Notificaciones
administrativas locales.
9 | Limpieza Limpiador/a 864,55 53,20 Tiempo | Limpieza genérica o sin especializacién diariay programada | C.O.
completo | de los centros o zonas asignadas al trabajador.
10 | Biblioteca Auxiliar Biblioteca 418,34 208,64 Tiempo | Ejecutaractividadesdebiblioteca, atendiendoy suministrando *
Parcial | material bibliografico e informacién al usuario con el fin de
satisfacer sus requerimientos y brindar un eficiente servicio
11 | Ayuda a Domicilio Auxiliar de Ayuda Segun Tiempo | Aquellas que lesencomiende laLey de Dependenciay demas *
a Domicilio convenio Parcial | normativa de desarrollo
JCCM (**)
12 | Ayuda a Domicilio Auxiliar de Ayuda Segun Tiempo | Aquellas que lesencomiende laLey de Dependenciay demas *
a Domicilio convenio Parcial | normativa de desarrollo
JCCM (¥*)
13 | Urbanismo Arquitecto municipal | 162739 275,02 Tiempo | Elaboracion deinformes sobre licencias de obras, expedientes | C.O.
parcial |y actividad y apertura u otras relacionadas con materia
urbanistica.
Fijacion de alineaciones, interpretacién de planos e
instrumentos de planeamiento urbanistico.
Atencién al publico en asuntos relacionados con urbanismo,
obrasy servicios.
Asesoramiento al Ayuntamiento en materia urbanistica y de
planeamiento.
Control de obras de infraestructura y colaboracién en
recepcion de obras.
Abreviaturas: C.0.: Concurso Ordinario
L.D.: Libre Designacion
(*): No se establece la forma de provisién puesto de se trata de puestos temporales creados via
convenio de financiacion con la JCCMy que no detentan plaza en la Plantilla estructural del Ayuntamiento,
pudiéndose amortizar en funcidn de la pérdida de la subvencién que la financia.
PLANTILLA ORGANICA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL
DE TOLEDO (TOLEDO) ANO 2020
N° ORDEN ESCALA SUBESC/CLASE/CATEG. GR TITULAR FORMA DE SELECCION NOMBRAMIENTO
1 F.H.E. SECRETARIA-INTERVENCION Al *¥%3412%* OPOSICION LIBRE (¥) PROPIEDAD
2 AUXILIAR ADMON GRAL/AUXILIAR C2 FUNCIONARIZACION
3 ADMINISTRATIVO ADMON GRAL/ADMINISTRATIVO C1 CONCURSO-OPOSICION
PLANTILLA ORGANICA DE PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMIEL DE TOLEDO
(TOLEDO) ANO 2020
N° DE ORDEN CATEGORIA PROFESIONAL TITULAR FORMA DE SELECCION NOMBRAMIENTO
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO *¥%¥79693** OPOSICION LIBRE PROPIEDAD
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO *XXGBT2** OPOSICION LIBRE PROPIEDAD
6 OPERARIOS DE SERVICIOS MULTIPLES *¥*¥4960** CONCURSO-OPOSICION INTERINIDAD
7 OPERARIOS DE SERVICIOS MULTIPLES ***6961** CONCURSO-OPOSICION PROPIEDAD
8 OPERARIOS DE SERVICIOS MULTIPLES **¥*¥3001%* CONCURSO-OPOSICION PROPIEDAD
9 LIMPIADOR/A *XXTB32** CONCURSO-OPOSICION PROPIEDAD
10 ARQUITECTO/A VACANTE CONCURSO-OPOSICION VACANTE

Segundo: Exponer al publico la mencionada relaciéon durante el plazo de quince dias habiles a contar
desde el siguiente al de publicacién del correspondiente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Toledo, durante los cuales los interesados podran examinarla y presentar reclamaciones ante el pleno. La
relacion se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones; en caso contrario, el pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

Tercero: Una vez aprobada definitivamente la relacion de puestos de trabajo se publicara integramente
en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y se remitird una copia de la misma a la Administracién
del Estado y al érgano competente de la comunidad auténoma.”

Villamiel de Toledo, 29 de enero de 2020.-La Alcaldesa, Maria Cristina del Alamo Ortiz.

N.c[.-468



		2020-02-05T07:52:50+0100
	SELLO ELECTRONICO DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO




