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D E  L A  P R O V I N C I A  D E  TO L E D O

ADVERTENCIA OFICIAL
Las Leyes entrarán en vigor a los veinte días de su completa publicación 

en el «Boletín Oficial del Estado», si en ellas no se dispone otra cosa (artículo 2 
del Código Civil).

De acuerdo con lo previsto en el segundo párrafo del apartado 1 del 
artículo 6 de la Ley 5 de 2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines 
Oficiales de la Provincia, las órdenes de inserción de los anuncios, edictos, 
circulares y demás disposiciones que hayan de insertarse en el «Boletín 
Oficial» de la provincia de Toledo, se remitirán al «Ilmo. Sr. Presidente de la 
Diputación Provincial de Toledo. Registro de Edictos y Anuncios «Boletín 
Oficial» de la provincia de Toledo, en el supuesto de Administraciones Públicas 
o Administración de Justicia, por el órgano competente de la Administración 
anunciante, o en otro supuesto, por la persona que en cada caso competa.

El orden de inserción correspondiente respetará los plazos previstos en el 
artículo 7.3 de la citada Ley 5 de 2002, de 4 de abril.

ANUNCIOS

Por cada línea o fracción de 9 centímetros: 0,78 euros.

El importe de las tarifas a aplicar a los anuncios insertados con 
carácter urgente será, en cada caso, el doble de las establecidas 
anteriormente.

ADMINISTRACIÓN

Plaza de la Merced, 4. Teléfono 925 25 93 00.–Diputación Provincial

Se publica todos los días (excepto los sábados, domingos y días festivos) 
PAGOS POR ADELANTADO

Depósito Legal: TO - 1 - 1958 							        Franqueo Concertado: Núm. 45/2

Boletín          Oficial

Diputación Provincial de Toledo

En cumplimiento de lo preceptuado en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, no 
habiéndose presentado reclamación alguna contra el presupuesto general de esta Corporación Provincial 
para el año 2020, aprobado inicialmente por el pleno de la misma en sesión celebrada el día 20 de 
diciembre de 2019, cuyo acuerdo fue expuesto al público mediante anuncio en el “Boletín Oficial” de la 
provincia de Toledo número 246, de fecha 27 de diciembre de 2019, se considera éste definitivamente 
aprobado, procediendo a la publicación del resumen por capítulos de cada uno de los presupuestos 
que lo integran.

A) PRESUPUESTO DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL:
INGRESOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
5
6
7
8
9

IMPUESTOS DIRECTOS
IMPUESTOS INDIRECTOS
TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
ENAJENACIÓN DE INVERS. REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

8.735.741,00
9.708.936,00
4.080.477,00

102.773.254,00
97.208,00
10.000,00

376.300,00
265.000,00

51.000,00
 TOTAL PRESUPUESTADO 126.097.916,00

 

GASTOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
5
6
7
8
9

GASTOS DE PERSONAL
BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
FONDO DE CONTINGENCIA
INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

38.438.068,00
13.904.181,00

98.018,00
38.000.689,00

261.987,00
11.923.283,00
15.845.918,00

267.263,00
5.283.194,00

TOTAL PRESUPUESTADO 124.022.601,00
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B) PRESUPUESTO DEL ORGANISMO AUTÓNOMO PROVINCIAL DE GESTIÓN TRIBUTARIA:
INGRESOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
3
4
5

TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES

7.482.258,00
1.600.000,00

20.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 9.102.258,00

GASTOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
6

GASTOS DE PERSONAL
BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INVERSIONES REALES

5.274.953,00
3.662.605,00

14.000,00
60.200,00
90.500,00

 TOTAL PRESUPUESTADO 9.102.258,00

C) ESTADO DE CONSOLIDACIÓN:
INGRESOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
5
6
7
8
9

IMPUESTOS DIRECTOS
IMPUESTOS INDIRECTOS
TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
ENAJENACIÓN DE INVERS. REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

8.735.741,00
9.708.936,00

11.562.735,00
102.773.254,00

117.208,00
10.000,00

376.300,00
265.000,00

51.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 133.600.174,00

	

GASTOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
5
6
7
8
9

GASTOS DE PERSONAL
BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
FONDO DE CONTINGENCIA
INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

43.713.021,00
17.566.786,00

112.018,00
36.460.889,00

261.987,00
12.013.783,00
15.845.918,00

267.263,00
5.283.194,00

TOTAL PRESUPUESTADO 131.524.859,00

Asimismo y sobre la base de las modificaciones operadas en la normativa del régimen jurídico de los 
consorcios y, más concretamente, por lo dispuesto en el artículo 122.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, 
de Régimen Jurídico del Sector Público, y del acuerdo del pleno corporativo referenciado, formando 
parte del presupuesto general de la Diputación Provincial para el año 2020, aunque sin consolidar 
presupuestariamente con el mismo, se incluyen, adjuntándose como anexos, los presupuestos para dicho 
ejercicio de los Consorcios Provinciales de Extinción de Incendios y Salvamentos (CPEIS) y de Servicios 
Públicos Medioambientales de Toledo (CSPMA), procediendo a la publicación del resumen por capítulos 
de cada uno de tales presupuestos:
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PRESUPUESTO DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS:
INGRESOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
3
4
5
7
8
9

TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

1.755.316,00
10.610.000,00

3.400,00
100.000,00

50.000,00
4.000,00

TOTAL PRESUPUESTADO 12.522.716,00
 

GASTOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
6
8
9

GASTOS DE PERSONAL
BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INVERSIONES REALES
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

9.783.553,00
1.388.700,00

2.500,00
40.000,00

1.100.000,00
50.000,00

157.963,00
TOTAL PRESUPUESTADO 12.522.716,00

	

PRESUPUESTO DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MEDIOAMBIENTALES:
INGRESOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
3
4
5
7
9

TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
PASIVOS FINANCIEROS

32.164.605,00
3.544.600,00

2.025,00
5.920.200,00
1.479.526,00

TOTAL PRESUPUESTADO 43.110.956,00
 

GASTOS

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE
1
2
3
4
6
8
9

GASTOS DE PERSONAL
BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INVERSIONES REALES
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

281.888,00
34.636.549,00

37.000,00
26.000,00

7.954.519,00
16.000,00

159.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 43.110.956,00

Asimismo en dicha sesión se acordó aprobar, junto con el presupuesto general para el año 2020, 
las relaciones de puestos de trabajo debidamente clasificados, así como las plantillas de personal, para 
el mismo ejercicio económico, de cada uno de los presupuestos que integran y que forman parte del 
presupuesto general de la Diputación Provincial para el año 2020, siendo aquéllas como siguen:
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PLANTILLA DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE TOLEDO
PLAZAS RESERVADAS A FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL

FUNCIONARIOS DE CARRERA  CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL
(RD 1174/84, de 18 de septiembre: art. 20 y DT 2ª, 2 y 3) y Disposición Adicional Segunda del Estatuto Básico del Empleado Público

ESCALA: HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL
SUBESCALA: SECRETARÍA
CATEGORÍA: SUPERIOR
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Secretaría General 1
SUBESCALA: INTERVENCIÓN-TESORERÍA
CATEGORÍA: SUPERIOR
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Interventor General 1
Tesorero 1
Vicetesorero 1
Viceinterventor 1
SUBESCALA: INTERVENCIÓN-TESORERÍA
CATEGORÍA: ENTRADA
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Interventor/Tesorero 1
SUBESCALA: SECRETARÍA-INTERVENCIÓN
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Secretario Interventor 6

FUNCIONARIOS DE CARRERA  
(Artículos 167 y ss. del  R.D. 781/86 y artículo 76 y Disposición Adicional Séptima y Disposición Transitoria Tercera 

 del Estatuto Básico del Empleado Público
 ESCALA: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBESCALA: TÉCNICA
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Técnico de Administración General 22
SUBESCALA: DE GESTIÓN
GRUPO: A2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Técnico de Gestión 11
SUBESCALA: ADMINISTRATIVA
GRUPO: C1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Administrativo 40
SUBESCALA: AUXILIAR
GRUPO: C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Auxiliar Administrativo 79
SUBESCALA: SUBALTERNA
GRUPO: Agrupación profesional de Servicios
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Portero 7
Conserje-Portero 1
Ordenanza 19

ESCALA: ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA: TÉCNICA
CLASE: SUPERIOR
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Psicólogo 3
Periodista 1
Ingeniero de Caminos 1
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Arquitecto Urbanista 2
Arquitecto 2
Director/a 1
Médico Medicina General (Especialista Medicina del Trabajo) 1
Farmacéutico 1
Analista Programador 3
Archivero 1
Veterinario de Salud Pública 1
Veterinario Laboratorio 1
Técnico en Gestión Deportiva 1
Técnico Admón. Especial Laboratorio 1
Técnico Admón. Especial 1
Ingeniero Industrial 1
Técnico Superior 3
Médico Medicina General              6
Médico Especialista en Geriatría 2
CLASE: MEDIA
GRUPO: A2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Programador Informática 1
Técnico de Sistemas 4
Programador 1ª 2
Técnico Medio Gestión Equipos Soporte 1
Técnico Grado Medio Laboratorio 1
Restaurador 1
Ingeniero Técnico Agrícola 1
Técnico Archivo y Publicaciones 1
Técnico Superior Prevención Riesgos 1
Enfermero Medicina de Trabajo 1
Ingeniero Técnico Obras Públicas 7
Ingeniero Técnico Industrial 4
Ingeniero Técnico (Topógrafo) 2
Enfermero/a 32
Agente de Desarrollo Local 4
Arquitecto Técnico 3
Educador Ambiental 3
Educador Profesor 1
Trabajador Social 4
Técnico Archivo y Documentación 1
Terapeuta Ocupacional 9
Fisioterapeuta 3
Logopeda 1
Titulado Grado Medio 6
Técnico Grado Medio 2
CLASE: AUXILIAR
GRUPO C1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Delineante 6
Coordinador Encuesta Infraestructura Local 1
Técnico Especialista en Laboratorio 5
Técnico Especialista en Dietética y Nutrición 1
GRUPO C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Auxiliar Enfermería 200

SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES
CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
GRUPO C1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Operador Consola 2
Operardor de Sistemas 2
Programador de 2ª 1
Coordinador de Relaciones Interinstitucionales 1
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Oficial Operativo de Relaciones Interinstitucionales 1
Educador 2
GRUPO C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Coordinador Deportivo 1
Encargado Ocio, Deportes y Tiempo Libre 1
Encargado Seguridad y Servicios Generales 1
Oficial Administrativo 5
Oficial Apoyo Casas de Oficio y Escuelas Taller 1
Auxiliar Técnico Microinformática 5
Auxiliar Técnico Deportivo 3
Monitor Ambiental 11
Monitor Deportivo 4
Telefonista 3
Encuestador 1
Operador de Autocad 1
Oficial Publicaciones y Almacén 1
GRUPO Agrupación Profesional de Oficios
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Informador/a Turístico 3
GRUPO Agrupación Profesional de Servicios
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Gobernanta 15
Monitor 4
CLASE: PERSONAL DE OFICIOS
CATEGORÍA: ENCARGADO
GRUPO C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Encargado de Lavadero 1
Encargado Personal de Servicios 1
CATEGORÍA: OFICIAL
GRUPO C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Auxiliar de Topografía 2
Calefactor Fontanero 6
Capataz Vías y Obras 4
Conductor 19
Mecánico Conductor 6
Oficial Vivero 1
Oficial de Imprenta 7
Oficial de Oficios (Auxiliar de Obras) 5
Albañil 1
Barbero Peluquero 4
Electricista 4
Jardinero 3
Oficial de Almacén 2
Oficial de Oficios Varios 1
Oficial de Oficios 7
CATEGORÍA: OPERARIO
GRUPO Agrupación Profesional de Oficios
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Controlador Lechero 1
Operario de Oficios Varios 37
Peón Caminero 22
Costurera 5
Ayudante Sanitario  2
Lavandera Planchadora 16
Cuidador 1
CATEGORÍA: OPERARIO
GRUPO Agrupación profesional de Servicios
Operario de Servicios Varios 11
Limpiador/a 8
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PERSONAL LABORAL
Ordenada por categorías profesionales y grupo/nivel

Nº CATEGORÍA PROFESIONAL GRUPO/NIVEL 

1 Arqueólogo A1/I

1 Técnico Archivo y Documentación A2/II
1 Técnico Archivo y Biblioteca A2/III

2 Administrativo C1/V
1 Regente Imprenta C1/IV

1 Oficial Teclista C2/VII
5 Auxiliar Enfermería C2/VII

1 Conserje-Portero Agrupación Profesional de Servicios/VIII
1 Portero Agrupación Profesional de Servicios/VIII
4 Ayudante Sanitario Agrupación Profesional de Oficios/VIII
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2020

 PALACIO PROVINCIAL

DENOMINACIÓN Nº 
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTPC.E. ANUAL

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

 PRESIDENCIA

 GABINETE PRESIDENCIA

Personal Eventual

 Jefe/a Gabinete Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

1 Licenciatura o GradoPlena 
Disponibilidad

26 22.737,82

 Periodista Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

1
(Licenciatura en Ciencias de la 
Información o Grado equivalente)

Plena 
Disponibilidad

24 20.069,42

 Administrativo/a Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

1 Plena 
Disponibilidad

20 11.751,60

 Conductor/a Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

3
(Carnet de conducir B)
Graduado ESO/equivalentePlena 

Disponibilidad
16 9.443,00

Personal Funcionario

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Conductor/a Presidencia Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 C2 Admón. Especial Sub. 
Servicios Especiales 
Personal Oficios  Oficial

LD
(Carnet de conducir B)
Graduado ESO/equivalentePlena 

Disponibilidad
18 9.523,22

 GABINETE GRUPOS POLITICOS

Personal Eventual

 Asesor/a Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

3 Plena 
Disponibilidad

24 16.785,44

 Asistente Técnico Nombramiento Decretos 
Presidencia nº 850/2019 de 2 
de agosto y 1277/2019 de 20 
de noviembre.

3 Plena 
Disponibilidad

24 16.785,44

 Administrativo/a Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

3 Plena 
Disponibilidad

20 11.751,60

 Secretaría de Apoyo Nombramiento Decretos 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio, nº 850/2019 de 2 de 
agosto y nº 1.140/2019 de 16 
de octubre.

4 Plena 
Disponibilidad

16 9.229,50

Personal Funcionario

 Mecánico/a-Conductor/a N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Electromecánica de 
vehículo automoviles o 
equivalente. Carnet de conducir 
B)

Ciclo Format. Grado Medio16 9.443,00

 GABINETE DE PRENSA

Personal Funcionario

 Jefe/a Gabinete Prensa + Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Licenciatura en Ciencias de la 
Información o Grado equivalente)

28 32.153,10

 SERVICIO DE GESTION Y PLANIFICACION

Personal Eventual

 Técnico/a Admón. General Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

1 Licenciatura o GradoPlena 
Disponibilidad

24 20.069,42

 Asistente Técnico Nombramiento Decreto 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio.

3 Plena 
Disponibilidad

24 16.785,44

 Auxiliar Administrativo/a Nombramiento Decretos 
Presidencia nº 842/2019 de 26 
de julio y nº 7/2020 de 9 de 
enero.

4 Plena 
Disponibilidad

16 9.229,50

 SECRETARIA GENERAL

Personal Funcionario

 Secretaría General Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
20/12/2010

S1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. Secretaría 
Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal  
Subescala Secretaria Categoria 
Superior)

30 57.354,08

 Director/a Área Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. Gral Tec./Esp. Téc. 
Superior

LD Licenciatura o Grado30 39.480,42

 SERVICIO DE ASISTENCIA JURÍDICA

Personal Funcionario
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 Director/a Área Jurídica Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. General Técnica 
Superior   y/o  Funcionario 
Habilitación Estatal Sub. 
Secretaría Superior

LD
((Ldo. Derecho  o Grado 
equivalente y/o Func.Hab. Estatal 
Sub.Secret. categ. Superior))

30 39.480,42

 Jefe/a Servicio Asesoría 
Jurídica

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. General TécnicaLD
(Licenciatura en Derecho o Grado 
equivalente)

28 32.153,10

 Adjunto/a Jefatura 
Servicios Jurídicos

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho o Grado 
equivalente)

Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Adjunto/a Jefatura 
Asistencia a Municipios +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

26 22.737,82

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE SECRETARIA, DOCUMENTACIÓN Y PATRIMONIO

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Secretaría y 
Documentación

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Técnico/a Admón. General N1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

Licenciatura o Grado24 20.069,42

 Jefe Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
18/12/2015.

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 11.988,62

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N3 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Registro General e Información

Personal Funcionario

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE PROTECCIÓN DE DATOS Y TRANSPARENCIA

Personal Funcionario

 Técnico/a de Gestión N1 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Auxiliar Administrativo 
(Jefe Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE ARCHIVO

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Archivo y 
Biblioteca

N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciatura en Humanidades o 
Historia y demás especialidades 
de letras o Grado equivalente)

25 20.160,00

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a Archivo N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

Personal Laboral

 Técnico/a Archivo y 
Documentación

1 C
(Diplomado en Humanidades o 
Historia y demás Espec. Letras o 
Grado equivalente)

A2II

 AREA DE ASUNTOS GENERALES, EMPLEO, DEPORTES Y PROMOCIÓN TURÍSTICA

C
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

Personal Funcionario

 Director/a Área Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas/ 
Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
18/12/2015.

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado30 46.854,08

 Adjunto/a Dirección Área 
*

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas/ 
Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
18/12/2015.

S2 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD Licenciat/Diplom o Grado29 41.715,52

 SERVICIO DE EMPLEO PÚBLICO

Personal Funcionario

 Director/a Área Recursos 
Humanos y Coordinación +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

30 39.480,42

 Jefe/a Servicio RR.HH. Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

28 32.153,10

 Jefe/a Sección Gestión y 
Administración

N1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

C
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

24 20.083,00

 Técnico Admón. General N1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

C
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

24 20.069,42

 Vacantes

Personal Funcionario

 Técnico de Gestión N1 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C
(Diplomatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

23 14.520,38

 Jefe/a Negociado A N3 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a N3 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe Negociado)

N5 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N4 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Sección Personal Funcionario

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección Personal N1 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión

C
(Licenciado/Diplomado en 
Derecho  Económicas o 
Empresariales o Grado 
equivalente)

24 20.069,42

 Técnico/a de Gestión N1 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C
(Diplomatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

23 14.520,38

 Administrativo/a N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Sección Personal Laboral

Personal Funcionario

 Administrativo/a N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a N4 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Sección Nóminas

Personal Funcionario

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

02
0.

00
00

03
58

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

:/
/b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p



Boletín Oficial
Provincia de Toledo

Página 11
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 Jefe/a Negociado Nominas Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
18/12/2015.

S1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 17.463,74

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Prevención 
Riesgos Laborales +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Especialista en Medicina del 
Trabaj)

Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Enfermero/a (Medicina del 
Trabajo)

N2 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomado en Enfermería o 
Grado equivalente)

23 14.520,38

 Técnico/a Superior en 
Prevención de Riesgos

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Industrial o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 SERVICIOS GENERALES Y SEGURIDAD

Personal Funcionario

 Encargado de Seguridad y 
Servicios Generales

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales  y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios 
Encargado/Oficial

C Graduado ESO/equivalenteGuardia de 
Localizacion

18 10.514,00

 Sección de Adquisiciones

Personal Funcionario

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Sección Servicios Generales

Personal Funcionario

 Telefonista N2 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Auxiliar Información ++ N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 7.478,52

 Ordenanza N15 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 7.478,52

 Portero/a N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 7.478,52

 Sección Mantenimiento

Personal Funcionario

 Encargado/a 
Mantenimiento

N1 C2 Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C
(Técnico en Instalaciones 
eléctricas y automáticas o 
equivalente  y/o  Técnico en 
Instalaciones de producción de 
calor o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio18 11.645,90

 Calefactor-Fontanero N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Instalaciones de 
producción de calor o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioGuardia de 
Localizacion

16 8.872,08

 Oficial Oficios N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Operario/a Servicios 
Varios

N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Operario/a Oficios Varios N4 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 SERVICIO DE FORMACIÓN

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Formación Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A1/A2 Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD Licenciat/Diplom o Grado26 22.737,82

 Jefe Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a de Grupo)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Auxiliar Administrativo N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio 
Tecnologías de 
Información y de 
Comunicación

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Sección Sistemas

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección Sistemas Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Analista Programador N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C Licenciatura o Grado24 22.625,82

 Técnico/a de Sistemas N3 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomatura o Grado en 
Informática)

23 14.520,38

 Programador/a de 2ª 
-Jefe/a de Negociado-

N1 C1 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Bachillerato/equivalente21 14.514,36

 Operador/a de Sistemas N3 C1 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C
(Sistemas de Telecomunicaciones 
e informáticos y/o Admón. 
sistemas informáticos en red o 
equivalente)

Ciclo For. Grado Superior20 14.514,36

 Sección Desarrollo

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección Desarrollo Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Analista Programador N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C Licenciatura o Grado24 22.625,82

 Técnico/a de Sistemas N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomatura o Grado en 
Informática)

23 14.520,38

 Programador de 1ª N2 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomatura o Grado en 
Informática)

23 14.520,38

 Programador/a de 2ª. 
Jefe/a de Negociado

N1 C1 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Bachillerato/equivalente21 14.514,36

 Jefe/a Negociado A 
(Programador/a de 2ª)

N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 14.514,36

 Programador de 2ª N1 C1 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C
(Desarrollo aplicaciones 
multiplataforma o Desarrollo 
aplicaciones web o equivalente)

Ciclo For. Grado Superior20 14.514,36

 Sección Instalaciones y Mantenimiento Externo

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección 
Instalaciones y 
Mantenimiento Externo

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A1/A2 Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD
(Ingeniería Superior o Ingeniería 
Técnica o Grado equivalente)

26 22.737,82

 Técnico/a de Instalaciones N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado24 24.459,40
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

Técnico Medio de Gestión
de Equipos de Soporte

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniería Técnica o Grado 
equivalente)

23 14.520,38

 Auxiliar Técnico 
Microinformática

N5 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 DELEGACIÓN DE FOMENTO DE EMPLEO Y DESARROLLO ECONÓMICO

 SERVICIO DE FOMENTO DEL EMPLEO Y DESARROLLO ECONÓMICO

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Promoción 
Económica y Empleo +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

28 32.153,10

 Jefe/a Sección 
Coordinación Proyectos

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Técnico/a Fomento de 
Empleo

N3 A2 Administración General 
Sub. De Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Agente Desarrollo Local N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado21 14.342,16

 Técnico/a de 
Emprendimiento y Empleo

N3 A2 Administración General 
Sub. De Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado21 14.342,16

 Enfermero/a N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

23 14.520,38

Personal Laboral

 Administrativo/a 1 C C1 Bachiller Superior o EquiV.1

 DELEGACIÓN DE TURISMO, ARTESANIA Y DEPORTES

 SERVICIO DE TURISMO Y ARTESANIA

Personal Funcionario

 Agente de Desarrollo 
Local

N3 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado21 14.342,16

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Informador/a Turístico/a N3 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C14 6.398,14

 Ordenanza N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 7.478,52

 SERVICIO DE DEPORTES

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Atención a 
la Mujer, Juventud y 
Deportes

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Técnico/a Superior N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciatura en Ciencias de la 
Actividad Física y el Deporte o 
grado equivalente)

24 15.666,56

 Técnico/a Grado Medio N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomatura en Ciencias de la 
Actividad Física y el Deporte o 
grado equivalente)

23 14.520,38

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Técnico 
Deportivo

N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Monitor/a Deportivo/a N4 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08
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 Coordinador/a Deportivo N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Operario/a Oficios Varios N1 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Medicina Deportiva

Personal Funcionario

 Adjunto/a Jefe Servicio 
Deportes

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Especialista en Medicina 
Deportiva)

Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Médico Especialista en 
Medicina Deportiva

N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Especialista en Medicina 
Deportiva)

Licenciatura o Grado24 20.069,42

 Enfermero/a N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

23 14.520,38

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Campo de Tiro

Personal Funcionario

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Operario/a Oficios Varios N4 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 DELEGACIÓN DE MEDIOAMBIENTE Y MUNDO RURAL

 SERVICIO DE AGRICULTURA, MEDIO AMBIENTE Y MUNDO RURAL

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Agricultura 
y Medioambiente

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Técnico/a Superior N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C Licenciatura o Grado24 20.069,42

 Educador/a Ambiental N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Técnico/a Grado Medio N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomatura en Ciencias 
Ambientales o grado equivalente)

23 14.520,38

 Administrativo/a N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Monitor/a Ambiental N2 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Escuela Taurina

 Vivero Taxus

Personal Funcionario

 Educador/a Ambiental N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Encargado/a Vivero N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios 
Encargado/Oficial

C
(Técnico en jardineria y floristeria 
o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio18 11.645,90

 Monitor/a Ambiental N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Operario/a Oficios Varios N5 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Área de la Naturaleza "El Borril"

Personal Funcionario

 Educador/a Ambiental N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado23 14.520,38
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 Encargado/a Borril N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios 
Encargado/Oficial

C
(Técnico en Producción Agraria o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioPlena 
Disponibilidad y 
G.L.

18 11.681,04

 Monitor/a Ambiental N5 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Operario/a Oficios Varios N2 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 11.529,98

 Operario/a Oficios Varios N2 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Operario/a Agrícola N2 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Operario/a Explotación 
Ganadera

N1 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 AREA DE EDUCACIÓN, CULTURA, IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

Personal Funcionario

 Director/a Área Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. Gral Tec./Esp. Téc. 
Superior

LD Licenciatura o Grado30 39.480,42

 Adjunto/a Dirección Área 
*

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S2 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD Licenciat/Diplom o Grado29 35.816,62

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 DELEGACIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA

 SERVICIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y ARQUEOLOGÍA

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Educación, 
Cultura y Arqueología

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. Especial Técnica 
Superior

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Jefe/a Sección Educación, 
Cultura y Arqueología

N1 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

C
(Licenciado/Diplomado en 
Historia o Grado equivalente)

24 20.069,42

 Técnico/a Superior N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C Licenciatura o Grado24 20.069,42

 Restaurador/a N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomado en Restauración y 
Conservación Bienes Culturales 
Especialidad Arqueología o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Técnico/a Archivo y 
Documentación

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomado en Humanidades o 
Historia y demás Espec. Letras o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N3 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Conductor N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Carnet de conducir B)
Graduado ESO/equivalente16 9.443,00

 Auxiliar Administrativo/a N6 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Monitor/a Ambiental N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Auxiliar Técnico 
Deportivo

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08
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 Ordenanza Mayor N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 8.420,02

 Ordenanza N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 7.478,52

 Operario/a Servicios 
Varios

N2 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C Turnicidad14 6.820,10

Personal Laboral

 Arqueólogo/a 1 C
(Licenciado en Geografía e 
Historia o Grado equivalente 
(Sección Arqueología))

A1I

 Técnico/a Archivo y 
Biblioteca

1 C
(Diplomado en Humanidades o 
Historia y demás Espec. Letras o 
Grado equivalente)

A2III

 Administrativo/a 1 C C1 Bachillerato/equivalenteIV

 RESIDENCIA UNIVERSITARIA

Personal Funcionario

 Director/a Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1/A2 Administración General 
Sub. De Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciat/Diplom o GradoGuardia de 
Localizacion

26 22.737,82

 Jefe/a Sección Fomento de 
Empleo

N1 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C
(Diplomatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

24 16.858,38

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Electricista N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Instalaciones 
eléctricas y automáticas o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioGuardia de 
Localizacion

16 8.872,08

 Conserje-Portero/a N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Portero o 
Conserje

C Turnicidad14 7.900,76

 Portero/a N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Porter

C Turnicidad14 7.900,76

 Lavandero/a-Planchador/a N1 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

Personal Laboral

 Conserje-Portero/a 1 C Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

TurnicidadVIII.3

 DELEGACIÓN DE PUBLICACIONES E IMPRENTA

 SERVICIO DE PUBLICACIONES E IMPRENTA

 Sección de Publicaciones

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección 
Publicaciones

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C Diplomatura o Grado24 20.069,42

 Jefe/a Negociado A N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Encargado/a Publicaciones N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C Graduado ESO/equivalente18 11.645,90
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Oficial Publicaciones y
Almacén

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Imprenta

Personal Funcionario

 Oficial Imprenta -Jefe de 
Negociado-

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Artes Gráficas)
Ciclo Format. Grado Medio18 10.514,00

 Oficial Corrector N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Oficial Encuadernación N2 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Oficial Maquinista Offset N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Oficial Montador N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Artes plásticas y diseño o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 9.229,50

 Oficial Imprenta N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Artes Gráficas)
Ciclo Format. Grado Medio16 9.229,50

 Auxiliar Administrativo N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

Personal Laboral

 Regente Imprenta 1 C C1 Bachillerato/equivalenteIV

 Oficial Teclista 1 C C2 Graduado ESO/equivalenteVII.2

 DELEGACIÓN DE SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL

 SERVICIO DE SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Sanidad y 
Bienestar Social+

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Jefe/a Sección Programas 
Sociales

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

24 19.585,72

 Administrativo/a N3 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 DELEGACIÓN DE JUVENTUD, LABORATORIO Y PROMOCIÓN DE LA SALUD

 SERVICIO DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Promoción 
de la Salud y Bienestar 
Social +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 LABORATORIO AGROALIMENTARIO

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Laboratorio 
Agroalimentario

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Licenciatura en Ciencias de la 
Salud o Grado equivalente)

28 32.153,10

 Adjunto/a Jefe Servicio 
Laboratorio +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Técnico/a Admón. 
Especial (Laboratorio)

N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C Licenciatura o Grado24 20.069,42

 Técnico Grado Medio 
Laboratorio

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomatura en Ciencias de la 
Salud o Grado equivalente)

23 14.520,38

 Técnico/a Especialista 
Laboratorio

N5 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Laboratorio de Diagnóstico 
Clínico o equivalente)

Ciclo For. Grado Superior19 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50
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 AREA DE COOPERACIÓN, INFRAESTRUCTURAS, HACIENDA Y PRESUPUESTO

Personal Funcionario

 Director/a Área Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. Gral Tec./Esp. Téc. 
Superior

LD Licenciatura o Grado30 39.480,42

 Adjunto/a Dirección Área 
*

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S2 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD Licenciat/Diplom o Grado29 35.816,62

 SERVICIO DE PLANES PROVINCIALES

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio 
Planificación y Fomento

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Adjunto/a Jefatura 
Servicio Gestión y 
Administración Planes +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

Licenciatura o Grado26 22.737,82

 Jefe/a Sección 
Planificación y Fomento

N1 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión

C
(Licenciado/Diplomado en 
Derecho  Económicas o 
Empresariales o Grado 
equivalente)

24 16.858,38

 Técnico/a de Gestión N1 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 14.514,36

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N3 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Sección Encuesta Infraestructura y Equipamientos Locales

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección Encuesta 
Infraestructura y 
Equipamientos Locales

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Admón. Especial Técnica 
Auxiliar

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Coordinador/a Encuesta 
Infraestructura Local

N1 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C Bachillerato/equivalente19 11.751,60

 Encuestador/a N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Operador/a Autocad N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Asistencia 
a Municipios+

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica   y/o  
Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención-Tesorería 
categoría superior y/o Admón. 
General Técnica)

28 32.153,10

 Adjunto/a Especial a 
Secretaría

S1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Secretaría-Intervención

C
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala 
Secretaría-Intervención)

26 22.737,82

 Jefe/a Sección Asistencia 
Económica e 
Intervención-Tesorería

N1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Entrada

C
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención-Tesorería  
categoría Entrada)

26 24.865,54

 Jefe/a Sección Asistencia 
Jurídica y 
Secretaría/Intervención

N2 A1/A2 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Secretaría-Intervención

C
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subesc. Secretaría/Intervención)

26 22.737,82

 Jefe/a Sección Asistencia 
Jurídica y 
Secretaría/Intervención

N3 A1/A2 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Secretaría-Intervención

C
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala 
Secretaría-Intervención)

26 15.666,56

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

02
0.

00
00

03
58

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

:/
/b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p



Boletín Oficial
Provincia de Toledo

Página 19

Número 15 · Viernes, 24 de Enero de 2020

DENOMINACIÓN Nº
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NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

Técnico/a Administración
General

Adscripción indistinta para
Funcionarios de las diferentes
Administraciones Públicas

N1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

C
(Licenciado en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

24 20.069,42

 Técnico/a de Gestión N2 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE ARQUITECTURA

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio 
Arquitectura

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Licenciatura en Arquitectura o 
Grado equivalente)

28 32.153,10

 Adjunto/a Jefatura 
Servicio Arquitectura +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Licenciatura en Arquitectura o 
Grado equivalente)

26 22.737,82

 Arquitecto/a Urbanista N1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciatura en Arquitectura o 
Grado equivalente)

24 20.069,42

 Arquitecto/a N2 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciatura en Arquitectura o 
Grado equivalente)

24 20.069,42

 Jefe/a Sección Urbanismo N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Arquitecto Técnico o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Arquitecto/a Técnico N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Arquitecto Técnico o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Jefe/a Negociado 
Delineación

N1 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Proyectos de Edificación o 
equivalente)

Ciclo For. Grado Superior21 12.814,34

 Administrativo N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Delineante N2 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Proyectos de 
Edificación/Delineación Industrial 
o equivalente)

Ciclo For. Grado Superior19 11.690,56

 Oficial Oficios (Auxiliar 
de Obras)

N2 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Auxiliar Administrativo/a N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS HIDRAÚLICAS

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio 
Infraestructura Hidráulica

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1/A2 Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD
(Ingeniero de Caminos/Ingeniero 
Técnico Obras Públicas o Grado 
equivalente)

Licenciat/Diplom o Grado26 22.737,82

 Jefe/a Sección Proyectos y 
Obras Hidráulicas

N1 A1/A2 Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

C
(Ingeniero de Caminos  Canales y 
Puertos (Espc. Hidráulica  
Energética)  Ing. Téc. Obras 
Públicas Espec. Hidrología o 
Grado eq)

24 16.858,38

 Jefe/a Sección Topografía N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Topógrafo o 
Grado equivalente)

24 16.858,38

 Ingeniero/a Técnico 
Topógrafo

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Topógrafo o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 16.190,58

 Ingeniero/a Técnico Obras 
Públicas

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Obras 
Públicas o Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Ingeniero/a Técnico Obras 
Públicas

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ing. Tec. Obras Publicas o Grado 
equivalente. Técnico Superior 
Prevención Riesgos Laborales. 
Especialidad Seguridad)

23 14.520,38

 Jefe/a Negociado 
Delineación

N1 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Proyectos de Edificación o 
equivalente)

Ciclo For. Grado Superior21 12.814,34
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TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 Delineante N1 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Proyectos de 
Edificación/Delineación Industrial 
o equivalente)

Ciclo For. Grado Superior19 11.690,56

 Inspector/a de Obras N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalentePlena 
Disponibilidad y 
G.L.

18 12.967,92

 Mecánico/a-Conductor/a N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Electromecánica de 
vehículo automoviles o 
equivalente. Carnet de conducir 
B)

Ciclo Format. Grado Medio16 9.443,00

 DELEGACIÓN DE BRIGADAS DE CONSERVACIÓN VIAL Y PARQUE MÓVIL

 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS VIARIAS Y URBANAS

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio 
Infraestructura 
Viaria/Urbana

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Ingeniero de Caminos o Grado 
equivalente)

Licenciatura o Grado28 32.153,10

 Jefe/a Sección 
Infraestructura Viaria

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Jefe/a Sección Seguridad y 
Salud

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ing. Tec. Obras Publicas o Grado 
equivalente. Técnico Superior 
Prevención Riesgos Laborales. 
Especialidad Seguridad)

Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Jefe/a Sección Topografía N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Topógrafo o 
Grado equivalente)

24 16.858,38

 Jefe/a Sección 
Infraestructura

N1 A2 Admón. Especial Técnica 
Media

C
(Ingeniero Técnico Obras 
Públicas o Grado equivalente)

Licenciatura o Grado24 16.858,38

 Ingeniero/a Técnico Obras 
Públicas

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Obras 
Públicas o Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 16.190,58

 Ingeniero/a Técnico Obras 
Públicas

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Obras 
Públicas o Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Ingeniero/a Técnico 
Topógrafo

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Topógrafo o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 16.190,58

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Delineante N1 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Proyectos de 
Edificación/Delineación Industrial 
o equivalente)

Ciclo For. Grado Superior19 11.690,56

 Encargado/a Carreteras N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales  y/o  
Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C Graduado ESO/equivalenteGuardia de 
Localizacion

18 12.793,48

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Inspector/a de Obras N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalentePlena 
Disponibilidad y 
G.L.

18 12.967,92

 Capataz Vías y Obras N4 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente18 9.622,06

 Conductor/a N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Carnet de conducir C1 y CAP)
Graduado ESO/equivalente16 9.679,74

 Auxiliar Topografía N2 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalenteGuardia de 
Localizacion

16 9.622,06

 Peón Caminero N22 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 9.309,30
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TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 Operario/a Oficios Varios N1 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Taller Mecánico

Personal Funcionario

 Encargado/a Taller y 
Parque Móvil

N1 C2 Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C
(Carnet de conducir B)
Graduado ESO/equivalente18 11.645,90

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a de Grupo)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Mecánico/a-Conductor/a N4 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Electromecánica de 
vehículo automoviles o 
equivalente. Carnet de conducir 
B)

Ciclo Format. Grado Medio16 9.443,00

 Conductor/a N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Carnet de conducir B)
Graduado ESO/equivalenteTurnicidad16 9.848,16

 Conductor/a N11 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Carnet de conducir B)
Graduado ESO/equivalente16 9.443,00

 DELEGACIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

 SERVICIO DE PROTECCIÓN CIVIL E INSTALACIONES

Personal Funcionario

 Jefe/a Servicio Protección 
Civil e Instalaciones

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1/A2 Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD
(Ingeniero Industrial o Grado 
equivalente)

Licenciat/Diplom o Grado26 22.737,82

 Jefe/a Sección 
Instalaciones Eléctricas

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Jefe/a Sección 
Instalaciones Climatización

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Industrial o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado24 16.858,38

 Ingeniero/a Técnico 
Industrial

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Industrial o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 16.190,58

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 DELEGACIÓN DE PRESUPUESTO Y PROMOCIÓN ECONÓMICA

 INTERVENCIÓN

Personal Funcionario

 Interventor/a General + Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
20/12/2010

S1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención-Tesoreria 
Categoria Superior)

30 57.354,08

 Adjunto/a Dirección Área 
*

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1/A2 Administración General 
Sub. Técnica/Gestión   y/o  
Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD Licenciat/Diplom o Grado29 35.816,62

 Viceinterventor/a + Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención-Tesoreria 
Categoria Superior)

28 32.153,10

 Jefe/a Negociado A N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N4 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a N3 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 SERVICIO DE CONTABILIDAD Y CONTROL INTERNO

Personal Funcionario
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Jefe/a Servicio
Contabilidad y Control
Interno

Adscripción indistinta para
Funcionarios de las diferentes
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica   y/o  
Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención/Tesorería 
Categoría Superior y/o 
Licenciatura o grad)

28 32.153,10

 Técnico de Gestión N1 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 SERVICIO DE PRESUPUESTO Y PROMOCIÓN ECONÓMICA

Personal Funcionario

 Jefe/a Sección Presupuesto N1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

C
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

24 20.069,42

 Técnico/a de Gestión N2 A2 Administración General 
Sub. De Gestión

C Diplomatura o Grado23 14.520,38

 TESORERIA

Personal Funcionario

 Tesorero/a Puesto de trabajo sujeto a 
aplicación acuerdo plenario 
20/12/2010

S1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención-Tesoreria 
Categoria Superior)

30 57.354,08

 Vicetesorero/a Nombramiento Resolución 
Dirección General Función 
Pública (B.O.E. de 
22-09-1998)

S1 A1 Funcionario Habilitación 
Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD
(Funcionario Habilitación Estatal 
Subescala Intervención-Tesoreria 
Categoria Superior)

30 39.480,42

 Jefe/a Negociado A N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a de Grupo)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Auxiliar Administrativo/a N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 O.A.P.G.T.

Personal Funcionario

 Auxiliar Administrativo/a N2 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 DELEGACIÓN DE CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO

 SERVICIO DE CONTRATACIÓN

Personal Funcionario

 Director/a Área Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Admón. Gral Tec./Esp. Téc. 
Superior   y/o  Funcionario 
Habilitación Estatal Sub. 
Intervención-Tesorería 
Categoría Superior

LD Licenciatura o Grado30 39.480,42

 Jefe/a Servicio 
Contratación y Patrimonio 
+

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

LD
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

28 32.153,10

 Jefe/a Sección 
Contratación

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A1 Administración General 
Sub. Técnica

C
(Licenciatura en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente)

24 20.069,42

 Jefe/a Negociado A N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00
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 RESIDENCIA SOCIAL ASISTIDA

DENOMINACIÓN Nº 
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTPC.E. ANUAL

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

 GERENCIA

Personal Funcionario

 Gerente Area Social ** Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1/A2 Administración Especial 
Sub. Técnica 
Superior/Media

LD Licenciat/Diplom o Grado28 32.153,10

 AREA DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN

Personal Funcionario

 Director/a de Gestión *** Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 A2/C1 Administración General 
Sub. Gestión/Administrativa

LD
(Diplomado en Derecho  
Económicas o Empresariales o 
Grado equivalente/Bachiller 
Superior o equivalente)

26 22.737,82

 Jefe/a Negociado A N2 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente21 12.814,34

 Administrativo/a Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Administrativo/a N1 C1 Administración General 
Sub. Administrativa

C Bachillerato/equivalente20 11.751,60

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a Negociado)

N3 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales (Ofic. 
Adm.)

C Graduado ESO/equivalente18 10.514,00

 Auxiliar Administrativo/a 
(Jefe/a de Grupo)

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 Auxiliar Administrativo/a N8 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar

C Graduado ESO/equivalente16 9.229,50

 MANTENIMIENTO

Personal Funcionario

 Ingeniero/a Técnico/a 
Industrial

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Ingeniero Técnico Industrial o 
Grado equivalente)

23 14.520,38

 Encargado/a 
Mantenimiento

N1 C2 Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C
(Técnico en Instalaciones 
eléctricas y automáticas o 
equivalente  y/o  Técnico en 
Instalaciones de producción de 
calor o equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioGuardia de 
Localizacion

18 11.645,90

 Calefactor-Fontanero/a N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Instalaciones de 
producción de calor o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioGuardia Localiz 
Turnicidad

16 9.277,38

 Electricista N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Instalaciones 
eléctricas y automáticas o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioGuardia Localiz 
Turnicidad

16 9.277,38

 Oficial Oficios Varios N2 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalenteGuardia de 
Localizacion

16 8.872,08

 Oficial Oficios N4 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Albañil N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en Construcción o 
equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Jardinero/a N3 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico en jardineria y floristeria 
o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Operario/a Oficios Varios N11 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 Operario/a Servicios 
Varios

N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 SERVICIOS GENERALES
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

Personal Funcionario

 Encargado/a Personal 
Servicios

N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios 
Encargado/Oficial

C
(Graduado ESO/Ciclo FGM o 
equivalente)

18 11.645,90

 Encargado/a Almacén N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C Graduado ESO/equivalente18 11.645,90

 Barbero/a-Peluquero/a N4 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C
(Técnico Peluquería y cosmética 
capilar o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Oficial Almacén N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios. Categoría 
Oficial

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Telefonista N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C Graduado ESO/equivalente16 8.872,08

 Ordenanza Mayor N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Conserje

C14 9.361,52

 Gobernante/a N16 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C14 7.900,76

 Portero/a N6 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración General 
Sub. Subalterna Porter

C Turnicidad14 7.900,76

 Operario/a Oficios Varios N3 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 6.398,14

 LAVANDERÍA

Personal Funcionario

 Encargado/a Lavadero N1 C2 Administración General 
Sub. Auxiliar   y/o  
Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios 
Encargado/Oficial

C Graduado ESO/equivalente18 11.645,90

 Costurero/a N5 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 7.900,76

 Lavandero/a-Planchador/a N20 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C Turnicidad14 6.820,10

 AREA PSICOSOCIAL

Personal Funcionario

 Psicólogo/a N2 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciatura en Psicología o 
Grado equivalente)

Licenciatura o Grado24 20.069,42

 Trabajador/a Social N3 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Trabajo Social o grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Gobernante/a N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C14 7.900,76

 Monitor/a N1 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C14 6.398,14

 TERAPIA

Personal Funcionario

 Terapeuta Ocupacional N9 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Terapia Ocupacional o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 Educador/a-Profesor/a N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomado en Magisterio 
Educación Primaria o Grado 
equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Logopeda N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomado en Logoterapia o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Encargado/a Ocio, 
Deportes y Tiempo Libre

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales  y/o  
Administ. Especial Sub. 
Servicios Espec. Personal 
Oficios(Encargado/Oficial)

C Graduado ESO/equivalente18 9.523,50

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N6 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Ayudante Sanitario +++ N1 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 10.094,56

Personal Laboral

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

1 C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

C2 Ciclo Format. Grado MedioVII.3

 AREA SANITARIA

 DIVISIÓN MÉDICA

Personal Funcionario

 Jefe/a Servic 
Clínico-Asistencial de 
Mayores Discapacitados +

Adscripción indistinta para 
Funcionarios de las diferentes 
Administraciones Públicas

S1 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

LD
(Licenciado en Medicina y 
Cirugía o Grado equivalente)

28 32.153,10

 Médico Especialista en 
Geriatría

N2 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciado en Medicina y 
Cirugía o Grado equiv. 
(Especialista en Geriatría))

Guardia 
Presencia Fisica

24 20.069,42

 Médico Medicina General N3 A1 Administración Especial 
Sub. Técnica Superior

C
(Licenciado en Medicina y 
Cirugía o Grado equivalente)

Guardia 
Presencia Fisica

24 20.069,42

 DIVISIÓN DE ENFERMERÍA

Personal Funcionario

 Director/a Enfermería 
Area Social

Adscripción indistinta para 
funcionarios o personal 
estatutario de las diferentes 
Administraciones Públicas.

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

LD
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

26 23.980,88

 Supervisor/a Enfermería Adscripción indistinta para 
funcionarios o personal 
estatutario de las diferentes 
Administraciones Públicas.

N4 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

LD
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

Guardia de 
Localizacion

23 18.072,18

 Supervisor/a Enfermería Adscripción indistinta para 
funcionarios o personal 
estatutario de las diferentes 
Administraciones Públicas.

N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

LD
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

G.Localización 
y jornada tarde

23 18.072,18

 Técnico/a Especialista 
Dietética y Nutrición

N1 C1 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Especialidad Dietética y 
Nutrición)

Ciclo For. Grado Superior19 11.751,60

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N1 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 CENTRO DE ALZHEIMER

Personal Funcionario

 Enfermero/a N1 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

23 14.520,38

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N5 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Ayudante Sanitario/a +++ N2 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 10.094,56

 Monitor/a N4 Agrup. 
Profesional 

de 
Servicios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Cometidos Especiales

C14 6.398,14

 PERSONAL SANITARIO

Personal Funcionario

 Enfermero/a N13 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

Turnicidad23 14.925,68
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DENOMINACIÓN Nº
PUESTOS

NIVEL OBSERVACIONESREQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑOTJFPTP

TITULACIÓNENCUADRE ADMVºGRUPO

C.E. ANUAL

 Enfermero/a N13 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Grado en Enfermería o 
equivalente)

23 14.520,38

 Fisioterapeuta N3 A2 Administración Especial 
Sub. Técnica Media

C
(Diplomado en Fisioterapia o 
Grado equivalente)

Diplomatura o Grado23 14.520,38

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N173 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado MedioTurnicidad16 9.277,38

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

N10 C2 Administración Especial 
Sub. Técnica Auxiliar

C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

Ciclo Format. Grado Medio16 8.872,08

 Ayudante Sanitario +++ N4 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C Turnicidad14 10.499,72

 Ayudante Sanitario +++ N1 Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

Administración Especial 
Sub. Servicios Especiales 
Pers. Oficios Categoría 
Operari

C14 10.094,56

Personal Laboral

 Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería

1 C
(Técnico en Cuidados Aux. 
Enfermería o equivalente)

C2 Ciclo Format. Grado MedioTurnicidadVII.3

 Ayudante Sanitario +++ 3 C Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

TurnicidadVIII.1

 Ayudante Sanitario +++ 1 C Agrup. 
Profesional 
de Oficios. 
Ley 7/2007

VIII.1

TP: Tipo de Puesto:

N: Normalizado
S: Singularizado

FP: Forma de Provisión:
C:  Concurso

++ Puesto desempeñado por personal titular de plaza distinta, con garantía de retribuciones íntegras

+ No obstante los puestos de trabajo cuya sistema de provisión figura en la R.P.T. como L.D.  - acuerdo plenario de 22/6/2006  - y cuyos titulares lo hayan obtenido, con anterioridad a esa fecha, 
por concurso o en trámite de convocatoria, los mismos conservarán sus derechos sobre aquellos 

+++ Puesto/s a extinguir

LD: Libre Designación

* Subgrupo A1 nivel de CD 29 
   Subgrupo A2 nivel de CD 26

  El número puestos en TJ "Turnicidad" puede ser objeto de variación a lo largo del ejercicio en función de las necesidades del servicio.

** Subgrupo A1 nivel de CD 28 
     Subgrupo A2 nivel de CD 26

*** Subgrupo A2 nivel de CD 26
       Subgrupo C1 nivel de CD 22
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PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTÓNOMO PROVINCIAL DE GESTIÓN TRIBUTARIA DE TOLEDO

FUNCIONARIOS
ESCALA: ADMINISTRACIÓN GENERAL

SUBESCALA: TÉCNICA
GRUPO: A1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Técnico Administración General 9

SUBESCALA: GESTIÓN
GRUPO A2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Técnico de Gestión 14

SUBESCALA: ADMINISTRATIVA
GRUPO: C1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Administrativo 13
Oficial de Gestión 34

SUBESCALA: AUXILIAR
GRUPO C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Auxiliar Administrativo 37

ESCALA: ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA: TÉCNICA
CLASE: MEDIA
GRUPO A2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Técnico de Gestión 2

SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES
CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
GRUPO: C1
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Administrativo Informática 2

GRUPO: C2
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Telefonista 1

SUBESCALA: SUBALTERNA
GRUPO: Agrupación Profesional de Servicios
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS
Ordenanza 2

LABORAL
GRUPO: C1/V
DENOMINACIÓN Nº PLAZAS 
Oficial Gestión Recaudación 15

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

02
0.

00
00

03
58

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

:/
/b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p



Página 28

Número 15 · Viernes, 24 de Enero de 2020
Boletín Oficial
Provincia de Toledo

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ORGANISMO AUTÓNOMO PROVINCIAL DE GESTIÓN TRIBUTARIA DE TOLEDO

DENOMINACIÓN Nº 
PUESTOS NIVEL C.E. 

ANUAL TP FP TJ
REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEÑO

OBSERVACIONES
GRUPO ENCUADRE ADMVº TITULACIÓN

SS CENTRALES

Personal Funcionario

Director 1 30 39.480,42 S L.D. P.D. A1 Admón. General, Técnica Licenciatura o grado Estatutos

Subdirector 1 30 39.480,42 S L.D. P.D. A1 Admón. General, Técnica Licenciatura o grado Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe de Servicios Jurídicos 1 29 35.816,02 S L.D. P.D. A1 Admón. General, Técnica Licenciado en Derecho o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe de Servicios Financieros 1 28 32.153,10 S L.D. P.D. A1 Admón. General, Técnica Licenciatura o grado Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe de Servicio de Gestión Territorial 1 28 32.153,10 S L.D. P.D. A1 Admón. General, Técnica Licenciatura o grado Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Inspección de Servicios 1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Gestión e Inspec. 
Tributaria

1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Area Recaudación 1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Régimen Jurídico 1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Administración 1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión 
y/o Funcionario Habilitación Estatal 
(Subescala Secretaria/Intervención)

Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Catastro 1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Censos y Padrones 
Tributarios

1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Procedimientos 
Especiales

1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Procedimientos 
Sancionador

1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Área de Recursos Humanos y 
Formación

1 26 22.737,82 S L.D. P.D. A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Movilidad entre 
Administraciones Públicas

Jefe Sección Procedimiento 
Sancionador

1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección Contabilidad 1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección Inspección Tributaria 1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección de Recaudación Ejecutiva 1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección de Recaudación 
Voluntaria

1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección de Asesoría Jca. y 
Recursos

1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección de Gestión de Calidad 1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. General, Técnica/Gestión Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Jefe Sección de Archivo 1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. Especial Técnica Media Licenciado o Diplomado 
en Humanidades 
o Historia y demás 
especialidades de Letras 
o grado equivalente

Jefe Sección Informática 1 24 16.858,38 N C A1/A2 Admón. Especial Técnica Superior/
Media

Licenciado/Diplomado o 
grado equivalente

Técnico de Gestión 1 23 14.520,38 N C A2 Admón. General, Gestión Diplomado en 
Derecho, Económicas o 
Empresariales o grado 
equivalente

Secretaría Presidencia y Dirección 1 22 13.078,92 N L.D. C1 Admón General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Jefe de Oficina Territorial 2 22 16.444,75 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

5 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión OAT titular 1 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Administrativo Informática 2 20 13.430,76 N C C1 Admón. Especial, Servicios Especiales, 
Cometidos Especiales

Ciclo Formativo Grado 
Superior (Admón. 
Sistemas Informáticos o 
equivalente)

Administrativo OAT suplente 2 20 11.984,82 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Administrativo 9 20 11.751,60 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente
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Auxiliar Administrativo (Jefe 
Negociado)

7 18 10.514,00 N C C2 Admón. General, Auxiliar, o Especial, 
Servicios Especiales, Cometidos 
Especiales (Oficial Admtvo)

Graduado en E.S.O o 
equivalente

Auxiliar Administrativo (Jefe 
Negociado) OAT titular

1 18 12.946,86 N C C2 Admón. General, Auxiliar, o Especial, 
Servicios Especiales, Cometidos 
Especiales (Oficial Admtvo)

Graduado en E.S.O o 
equivalente

Auxiliar Administrativo Informática 
(Jefe Negociado)

1 18 10.514,00 N C C2 Admón. General, Auxiliar, o Especial, 
Servicios Especiales, Cometidos 
Especiales (Oficial Admtvo)

Graduado en E.S.O o 
equivalente

Auxiliar Administrativo 15 16 9.229,50 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.S.O o 
equivalente

Telefonista 1 16 8.872,08 N C C2 Admón. Especial. Servicios Especiales. 
Cometidos Especiales

Graduado en E.S.O o 
equivalente

Ordenanza 2 14 7.478,52 N C Agrupación 
profesional 
de servicios 
Ley 7/2007

Admón. General, Subalterna, Conserje Certificado de 
Escolaridad o 
equivalente

Personal Laboral 

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

Oficial Gestión OAT titular 1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

ILLESCAS

Personal Funcionario

Jefe de Oficina Territorial 1 22 16.444,75 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Auxiliar Administrativo 4 16 9.229,50 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.S.O. o 
equivalente

Auxiliar Administrativo (Jefe 
Negociado)

1 18 10.514,00 N C C2 Admón. General, Auxiliar, o Especial, 
Servicios Especiales, Cometidos 
Especiales (Oficial Admtvo)

Graduado en E.S.O. o 
equivalente

MADRIDEJOS

Personal Funcionario

Oficial Gestión OAT titular 1 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

2 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Personal Laboral 

Jefe de Oficina Territorial OAT 
Supervisor Suplente

1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 22 Permiso de 
conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

MORA

Personal Funcionario

Oficial Gestión OAT Titular 1 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Administrativo 1 20 11.751,60 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Personal Laboral 

Jefe de Oficina Territorial 1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 22 Permiso de 
conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

OCAÑA

Personal Funcionario

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Auxiliar Administrativo 1 16 9.229,50 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.SO. o 
equivalente

Personal Laboral 

Jefe de Oficina Territorial 1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 22 Permiso de 
conducir B-1

Oficial Gestión OAT titular 1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

QUINTANAR

Personal Funcionario

Jefe de Oficina Territorial 1 22 16.444,75 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión OAT titular 1 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

2 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1
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Personal Laboral 

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

2 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

SESEÑA

Personal Funcionario

Jefe Adjunto de Oficina Territorial 1 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Auxiliar Administrativo 2 16 9.229,50 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.S.O. o 
equivalente

TALAVERA

Personal Funcionario

Jefe de Oficina Territorial 1 22 16.444,75 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión OAT titular 3 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

5 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Auxiliar Administrativo OAT titular 2 16 11.662,51 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.S.O. o 
equivalente

Auxiliar Administrativo 1 16 9.229,50 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.S.O. o 
equivalente

Personal Laboral 

Jefe de Oficina Territorial 1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 22 Permiso de 
conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

2 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

TORRIJOS

Personal Funcionario

Jefe de Oficina Territorial 1 22 16.444,75 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión OAT titular 1 20 15.863,31 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

3 20 13.430,76 N C C1 Admón. General, Administrativa Bachillerato o 
equivalente

Permiso de conducir B-1

Auxiliar Administrativo 1 16 9.229,50 N C C2 Admón. General, Auxiliar Graduado en E.S.O. o 
equivalente

Auxiliar Administrativo (Jefe 
Negociado)

1 18 10.514,00 N C C2 Admón. General, Auxiliar, o Especial, 
Servicios Especiales, Cometidos 
Especiales (Oficial Admtvo)

Graduado en E.S.O. o 
equivalente

Personal Laboral 

Oficial Gestión Tributaria y 
Recaudación

1 V C Bachillerato o 
equivalente

C.D. Nivel 20 Permiso de 
conducir B-1

LEYENDA
N.D. Plazas no dotadas presupuestariamente
TP : Tipo de puesto:
           N: Normalizado
           S: Singularizado
FP: Forma de provisión:
           LD: Libre designación
           C: Concurso
TJ: Tipo de jornada:
           PD: Plena disponibilidad

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

02
0.

00
00

03
58

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

:/
/b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p



Boletín Oficial
Provincia de Toledo

Página 31

Número 15 · Viernes, 24 de Enero de 2020

CONSORCIO PROVINCIAL DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS

PLANTILLA DEL CPEIS 2020

Denominación del puesto Núm.
plazas Situación Grupo C.D Observaciones

A. FUNCIONARIOS
1. Administración General:
    1.1 Secretaría General
    1.2 Intervención de Fondos
    1.3 Tesorería
    1.4 Administrativo-Contabilidad
    1.5 Administrativo-Recursos Humanos
    1.6  Administrativo

2. Administración Especial:
    2.1  Gerente
    2.2  Oficial-Director Técnico
    2.3  Suboficial
    2.4  Sargento Jefe de Parque
    2.5  Sargento Jefe de Subárea
    2.6. Cabo
    2.7 Bombero-Conductor

1
1
1
1
1
1

1
1
2
6
3

36
145

E.*
E.*
E.*
vacante
vacante

1 vacante

1 vacante
2 vacantes
1 vacante
8 vacantes
70 vacantes

FHN
FHN
FHN
C1
C1
C1

A1
A2
C1
C1
C1
C2
C2

21
21
19

28
25
22
21
21
18
16

N.D.*
N.D.*
N.D.*

* N.D.:	 No dotada presupuestariamente.
  E.	 Artículo 31 del Real Decreto 1732/94, de 29 julio, y artículos 18 y siguientes de los Estatutos
	 del CPEIS.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL CPEIS 2020

Orden Núm. 
puesto Denominación del puesto Destino Nivel C.E. anual TJ FP TP Grupo Clasificación Titulación Situación

1 1 Secretaría General Servicios Centrales          FHN      E / N.D.
2 2 Intervención Servicios Centrales         FHN      E / N.D.
3 3 Tesorería Servicios Centrales         FHN      E / N.D.
4 4 Gerente Servicios Centrales  28 32.153,10 €   C.O.L S A1 A.E. G V 

5 5 Administrativo Subárea 
Recursos Humanos Servicios Centrales  21 15.605,24 €   C.O.P N C1 A.G. B.S. V

6 6 Administrativo Subárea 
Contabilidad Servicios Centrales 21 15.605,24 €   C.O.L N C1 A.G. B.S. V

7 7 Administrativo Servicios Centrales 19 11.751,60 €   C.O.L N C1 A.G. B.S.  
8 50 OFICIAL-DIRECTOR TECNICO CORE 25 28.323,26 € T C.O.P S A2 A.E. G  
9 51 SUBOFICIAL.-Jefe de Zona Este ILLESCAS 22 23.084,18 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  

10 52 SUBOFICIAL-Jefe de Zona Oeste SANTA OLALLA 22 23.084,18 € T C.O.P N C1 A.E. B.S. V
11 53 SARGENTO-JEFE DE SUBAREA SANTA OLALLA 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  
12 54 SARGENTO-JEFE DE SUBAREA ILLESCAS 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  
13 55 SARGENTO-JEFE DE SUBAREA ORGAZ 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S. V 
14 100 SARGENTO VILLACAÑAS 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  
15 200 SARGENTO SANTA OLALLA 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  
16 300 SARGENTO ILLESCAS 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  
17 400 SARGENTO BELVÍS DE LA JARA 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S. V
18 500 SARGENTO TOLEDO 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S.  
19 600 SARGENTO ORGAZ 21 20.550,74 € T C.O.P N C1 A.E. B.S. V 
20 101 CABO 1 VILLACAÑAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
21 102 CABO 2 VILLACAÑAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
22 103 CABO 3 VILLACAÑAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
23 104 CABO 4 VILLACAÑAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
24 105 CABO 5 VILLACAÑAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
25 106 CABO 6 VILLACAÑAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
26 201 CABO 1 SANTA OLALLA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
27 202 CABO 2 SANTA OLALLA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
28 203 CABO 3 SANTA OLALLA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
29 204 CABO 4 SANTA OLALLA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
30 205 CABO 5 SANTA OLALLA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
31 206 CABO 6 SANTA OLALLA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
32 301 CABO 1 ILLESCAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
33 302 CABO 2 ILLESCAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
34 303 CABO 3 ILLESCAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
35 304 CABO 4 ILLESCAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
36 305 CABO 5 ILLESCAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
37 306 CABO 6 ILLESCAS 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
38 401 CABO 1 BELVÍS DE LA JARA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
39 402 CABO 2 BELVÍS DE LA JARA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
40 403 CABO 3 BELVÍS DE LA JARA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
41 404 CABO 4 BELVÍS DE LA JARA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
42 405 CABO 5 BELVÍS DE LA JARA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V
43 406 CABO 6 BELVÍS DE LA JARA 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
44 501 CABO 1 TOLEDO 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
45 502 CABO 2 TOLEDO 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
46 503 CABO 3 TOLEDO 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
47 504 CABO 4 TOLEDO 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
48 505 CABO 5 TOLEDO 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V 
49 506 CABO 6 TOLEDO 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E.  
50 601 CABO ORGAZ 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V
51 602 CABO ORGAZ 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V
52 603 CABO ORGAZ 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V 
53 604 CABO ORGAZ 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V 
54 605 CABO ORGAZ 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V 
55 606 CABO ORGAZ 18 17.870,30 € T C.O.P N C2 A.E. G.E. V
56 107 BOMBERO-CONDUCTOR 1 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
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57 108 BOMBERO-CONDUCTOR 2 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
58 109 BOMBERO-CONDUCTOR 3 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
59 110 BOMBERO-CONDUCTOR 4 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
60 111 BOMBERO-CONDUCTOR 5 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
61 112 BOMBERO-CONDUCTOR 6 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
62 113 BOMBERO-CONDUCTOR 7 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
63 114 BOMBERO-CONDUCTOR 8 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
64 115 BOMBERO-CONDUCTOR 9 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
65 116 BOMBERO-CONDUCTOR 10 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
66 117 BOMBERO-CONDUCTOR 11 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
67 118 BOMBERO-CONDUCTOR 12 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
68 119 BOMBERO-CONDUCTOR 13 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
69 120 BOMBERO-CONDUCTOR 14 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
70 121 BOMBERO-CONDUCTOR 15 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
71 122 BOMBERO-CONDUCTOR 16 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
72 123 BOMBERO-CONDUCTOR 17 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
73 124 BOMBERO-CONDUCTOR 18 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
74 125 BOMBERO-CONDUCTOR 19 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
75 126 BOMBERO-CONDUCTOR 20 VILLACAÑAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
76 207 BOMBERO-CONDUCTOR 1 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
77 208 BOMBERO-CONDUCTOR 2 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
78 209 BOMBERO-CONDUCTOR 3 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
79 210 BOMBERO-CONDUCTOR 4 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
80 211 BOMBERO-CONDUCTOR 5 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
81 212 BOMBERO-CONDUCTOR 6 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
82 213 BOMBERO-CONDUCTOR 7 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
83 214 BOMBERO-CONDUCTOR 8 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
84 215 BOMBERO-CONDUCTOR 9 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
85 216 BOMBERO-CONDUCTOR 10 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
86 217 BOMBERO-CONDUCTOR 11 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
87 218 BOMBERO-CONDUCTOR 12 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
88 219 BOMBERO-CONDUCTOR 13 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
89 220 BOMBERO-CONDUCTOR 14 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
90 221 BOMBERO-CONDUCTOR 15 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
91 222 BOMBERO-CONDUCTOR 16 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
92 223 BOMBERO-CONDUCTOR 17 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
93 224 BOMBERO-CONDUCTOR 18 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
94 225 BOMBERO-CONDUCTOR 19 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
95 226 BOMBERO-CONDUCTOR 20 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
96 227 BOMBERO-CONDUCTOR 21 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
97 228 BOMBERO-CONDUCTOR 22 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
98 229 BOMBERO-CONDUCTOR 23 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
99 230 BOMBERO-CONDUCTOR 24 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  

100 231 BOMBERO-CONDUCTOR 25 SANTA OLALLA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
101 307 BOMBERO-CONDUCTOR 1 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
102 308 BOMBERO-CONDUCTOR 2 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
103 309 BOMBERO-CONDUCTOR 3 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
104 310 BOMBERO-CONDUCTOR 4 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
105 311 BOMBERO-CONDUCTOR 5 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
106 312 BOMBERO-CONDUCTOR 6 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
107 313 BOMBERO-CONDUCTOR 7 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
108 314 BOMBERO-CONDUCTOR 8 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
109 315 BOMBERO-CONDUCTOR 9 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
110 316 BOMBERO-CONDUCTOR 10 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
111 317 BOMBERO-CONDUCTOR 11 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
112 318 BOMBERO-CONDUCTOR 12 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
113 319 BOMBERO-CONDUCTOR 13 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
114 320 BOMBERO-CONDUCTOR 14 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
115 321 BOMBERO-CONDUCTOR 15 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
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116 322 BOMBERO-CONDUCTOR 16 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
117 323 BOMBERO-CONDUCTOR 17 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
118 324 BOMBERO-CONDUCTOR 18 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
119 325 BOMBERO-CONDUCTOR 19 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
120 326 BOMBERO-CONDUCTOR 20 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
121 327 BOMBERO-CONDUCTOR 21 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
122 328 BOMBERO-CONDUCTOR 22 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
123 329 BOMBERO-CONDUCTOR 23 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
124 330 BOMBERO-CONDUCTOR 24 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
125 331 BOMBERO-CONDUCTOR 25 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
126 332 BOMBERO-CONDUCTOR 26 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
127 333 BOMBERO-CONDUCTOR 27 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
128 334 BOMBERO-CONDUCTOR 28 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
129 335 BOMBERO-CONDUCTOR 29 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
130 336 BOMBERO-CONDUCTOR 30 ILLESCAS 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
131 407 BOMBERO-CONDUCTOR 1 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
132 408 BOMBERO-CONDUCTOR 2 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
133 409 BOMBERO-CONDUCTOR 3 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
134 410 BOMBERO-CONDUCTOR 4 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
135 411 BOMBERO-CONDUCTOR 5 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
136 412 BOMBERO-CONDUCTOR 6 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
137 413 BOMBERO-CONDUCTOR 7 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
138 414 BOMBERO-CONDUCTOR 8 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
139 415 BOMBERO-CONDUCTOR 9 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
140 416 BOMBERO-CONDUCTOR 10 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
141 417 BOMBERO-CONDUCTOR 11 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
142 418 BOMBERO-CONDUCTOR 12 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
143 419 BOMBERO-CONDUCTOR 13 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
144 420 BOMBERO-CONDUCTOR 14 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
145 421 BOMBERO-CONDUCTOR 15 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
146 422 BOMBERO-CONDUCTOR 16 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
147 423 BOMBERO-CONDUCTOR 17 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
148 424 BOMBERO-CONDUCTOR 18 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
149 425 BOMBERO-CONDUCTOR 19 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
150 426 BOMBERO-CONDUCTOR 20 BELVÍS DE LA JARA 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
151 507 BOMBERO-CONDUCTOR 1 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
152 508 BOMBERO-CONDUCTOR 2 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
153 509 BOMBERO-CONDUCTOR 3 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
154 510 BOMBERO-CONDUCTOR 4 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
155 511 BOMBERO-CONDUCTOR 5 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
156 512 BOMBERO-CONDUCTOR 6 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
157 513 BOMBERO-CONDUCTOR 7 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
158 514 BOMBERO-CONDUCTOR 8 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
159 515 BOMBERO-CONDUCTOR 9 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
160 516 BOMBERO-CONDUCTOR 10 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.
161 517 BOMBERO-CONDUCTOR 11 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
162 518 BOMBERO-CONDUCTOR 12 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
163 519 BOMBERO-CONDUCTOR 13 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
164 520 BOMBERO-CONDUCTOR 14 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
165 521 BOMBERO-CONDUCTOR 15 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
166 522 BOMBERO-CONDUCTOR 16 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
167 523 BOMBERO-CONDUCTOR 17 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
168 524 BOMBERO-CONDUCTOR 18 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
169 525 BOMBERO-CONDUCTOR 19 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
170 526 BOMBERO-CONDUCTOR 20 TOLEDO 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E.  
171 607 BOMBERO-CONDUCTOR 1 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V 
172 608 BOMBERO-CONDUCTOR 2 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V 
173 609 BOMBERO-CONDUCTOR 3 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V 
174 610 BOMBERO-CONDUCTOR 4 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V 
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175 611 BOMBERO-CONDUCTOR 5 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V 
176 612 BOMBERO-CONDUCTOR 6 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
177 613 BOMBERO-CONDUCTOR 7 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
178 614 BOMBERO-CONDUCTOR 8 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
179 615 BOMBERO-CONDUCTOR 9 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
180 616 BOMBERO-CONDUCTOR 10 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
181 617 BOMBERO-CONDUCTOR 11 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
182 618 BOMBERO-CONDUCTOR 12 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
183 619 BOMBERO-CONDUCTOR 13 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
184 620 BOMBERO-CONDUCTOR 14 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
185 621 BOMBERO-CONDUCTOR 15 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
186 622 BOMBERO-CONDUCTOR 16 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
187 623 BOMBERO-CONDUCTOR 17 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
188 624 BOMBERO-CONDUCTOR 18 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
189 625 BOMBERO-CONDUCTOR 19 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
190 626 BOMBERO-CONDUCTOR 20 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
191 627 BOMBERO-CONDUCTOR 21 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
192 628 BOMBERO-CONDUCTOR 22 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
193 629 BOMBERO-CONDUCTOR 23 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
194 630 BOMBERO-CONDUCTOR 24 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
195 631 BOMBERO-CONDUCTOR 25 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
196 632 BOMBERO-CONDUCTOR 26 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
197 633 BOMBERO-CONDUCTOR 27 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
198 634 BOMBERO-CONDUCTOR 28 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
199 635 BOMBERO-CONDUCTOR 29 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V
200 636 BOMBERO-CONDUCTOR 30 ORGAZ 16 15.634,08 € T C.O.L N C2 A.E. G.E. V

LEYENDA:
TP: Tipo de puesto: N: Normalizado. S: Singularizado
FP = Forma provisión: L.D. = Libre Designación. O.= Oposición. C.= Concurso. C.O.P. = Concurso-Oposición Promoción interna. C.O.L. = Concurso-Oposición Libre
T J: Tipo de jornada: T.: Turnicidad. 
Clasificación: A.E.: Administración Especial. A.G.: Administración General
Titulación: G.: Grado. B.S.: Bachiller Superior. G.E.: Graduado Escolar.
Situación: V.: Vacante. N.D. No dotada presupuestariamente. D.P. Dotada parcialmente. E.: art 31 del R.D. 1732/94, de 29 julio. y art. 18 y ss. de los Estatutos del CPEIS.
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Boletín Oficial
Provincia de Toledo

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de dicha Jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposición de 
dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Toledo, 22 de enero de 2020.–El Presidente, Álvaro Gutiérrez Prieto. El Secretario General, José Garzón 
Rodelgo.
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CONSORCIO DE SERVICIOS PÚBLICOS MEDIOAMBIENTALES 
PLANTILLA 2020

CONSORCIO DE SERVICIOS PÚBLICOS MEDIOAMBIENTALES 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2020

CONSORCIO DE SERVICIOS PÚBLICOS MEDIOAMBIENTALES 
PLANTILLA 2020 

CONSORCIO DE SERVICIOS PÚBLICOS MEDIOAMBIENTALES 
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO  2020 

LEYENDA: 

Tipo de Puesto.  N: Normalizado    S: Singularizado 
Forma de provisión.  C: Concurso    C.O.L: Concurso-Oposición Libre    
Clasificación .  A.E.: Administración Especial       A.G.: Administración General  

SITUACIÓN:   

E. Art. 50 del RD 128/2018 de 26 marzo y art. 26 Estatutos del Consorcio de SS PP MA 
ND. No dotada presupuestariamente   
V. Vacante   
Adscrito des. Def.  Adscrito destino definitivo   

Número 
de 

Orden 

Número 
de  

puesto 
Denominación del puesto Nivel C.E. 

anual € 
Forma de 
Provisión

Tipo 
de 

Puesto
Grupo Clasificación Titulación Situación

A.- FUNCIONARIOS: 
1.- Habilitación de carácter 
estatal:         

1 1 1.1.- Secretario General     Art. 26 
Estatutos   FHN     E/N.D. 

2 2 1.2.- Interventor de Fondos     Art. 26 
Estatutos   FHN     E/N.D. 

3 3 1.3.- Tesorero     Art. 26 
Estatutos   FHN     E/N.D. 

2.- Escala Administración 
Especial:         
2.1.- Subescala Técnica: 

4 10 2.1.1.- Gerente 28 32.153,10 Concurso 
especifico S A1 A.E. Licenciatura o Grado Adscrito 

des.Def 
2.2.- Subescala de Servicios 
Especiales:         

5 11 2.2.1.- Auxiliar Técnico 18 11.645,90 C.O.L. N C2 A.E. Graduado ESO 
/equivalente 

Adscrito 
des.Def 

3.- Escala Administración 
General:         
3.2.- Subescala Administrativa:

6 20 3.2.1.-  Administrativo  20 14.507,38 C.O.L N C1 A.G. Bachillerato/equivalente V 

7 21 3.2.2.-  Administrativo 
(Jefe de Negociado) 22 16.634,10 C.O.L. N C1 A.G. Bachillerato/equivalente Adscrito 

des.Def 

8 22 3.2.3.- Auxiliar Administrativo 16 9.229,50 C.O.L. N C2 A.G. Graduado ESO 
/equivalente V 
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