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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE SESENA

De conformidad con el decreto de Alcaldia nimero 905/2019, de fecha 4 de julio de 2019, mediante el
que se efectiian delegaciones de competencias de Alcaldia en los Concejales, por lo que, en cumplimiento
del articulo 44 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, se hace publico su contenido, que
se transcribe segun su tenor:

“Tras la celebracién de las elecciones municipales el 26 de mayo de 2019 y la constitucién de la
Corporacién municipal el pasado dia 15 de junio, dentro del proceso de organizacién municipal y en uso
de las atribuciones conferidas por los articulos 4.1.a), relativo a la autoorganizacion, y 21.1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, esta Alcaldia considera conveniente proceder
al establecimiento de un régimen de delegacién de competencias a favor de los Concejales titulares de
las Areas de Gobierno municipal, asi como otras especificas a los Concejales que a continuacién se hace
referencia, quienes actuaran bajo la coordinacién de los Tenientes de Alcalde titulares de Areas, por todo
ello, esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que legalmente tengo conferidas, decreto:

Efectuar las delegaciones que se indican en los Concejales que a continuacién se relacionan, para su
adecuado ejercicio. Dichas delegaciones incluyen la facultad de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros y la delegacién de firma de los documentos necesarios para el desarrollo y
gestion de la delegacion. Todo ello, sin perjuicio de la superior direccién que ostenta esta Alcaldia y de
las facultades de coordinacion que recaen sobre los Tenientes de Alcalde, en cumplimiento de Decreto
de esta misma fecha sobre creacién de Areas de Gobierno municipal.

Primero: A dofia Aranzazu Cuezva Rodriguez, primera Teniente de Alcalde, titular del Area de
Economia, se le delega el ambito de los asuntos referentes a la coordinacion de su area y de las
Concejalias que comprende:

Comprende facultades relativas a cuentas, presupuestosy politica financiera, ingresos, contrataciény
servicios, estudios econémicos, inspeccién general de servicios e intervencidn general, planes estratégicos
de inversion territorial, comercio, consumo, hosteleria, desarrollo empresarial y emprendimiento, atraccion
econdémica exterior e internacionalizacidn, innovacidon empresarial, fomento del empleo e insercién
laboral, formacién y fondos europeos.

Pertenecen a ella las siguientes concejalias:

—-Concejalia de Economia, Hacienda y Empleo.

—-Concejalia de Comercio, Consumo y Hosteleria.

En virtud delos articulos 127 y 5.2, respectivamente, del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
y del Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Sesefia (ROM), la Comision Especial de Cuentas
actuarad como Comision Informativa Permanente para los asuntos relativos a economia y hacienda de
la Entidad.

* Prestard su conformidad como responsable de esta 4rea a las propuestas de resolucion que reciba
de las concejalias de ella dependientes para elevarlas a los 6rganos colegiados.

* Representar al Ayuntamiento en el ambito de su area.

* Convocar y presidir los 6rganos municipales dependientes de su érea.

En concreto, a doita Aranzazu Cuezva Rodriguez, la delegacion de las siguientes facultades, como
titular de la Concejalia de Economia, Hacienda y Empleo:

—En materia de Economia y Hacienda:

* Representar al Ayuntamiento en el drea de su concejalia.

* Direccidn de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion en general de los servicios de Hacienda y Recaudacion Municipales incluyendo la formacion
de proyectos de presupuestos dentro del plazo sefalado legalmente y la rendicion de cuentas a la
Corporacién de las operaciones efectuadas en cada ejercicio, asi como la organizacidn de los Servicios
de Planificacién Presupuestaria, Recaudacion y Tesoreria.

* Relaciones y coordinacién con la Intervencion general y la Tesoreria del Ayuntamiento en cuanto a
las funciones a ellas legalmente atribuidas por el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Capacidad de dictar actos administrativos que afecten a terceros en las siguientes materias:

-Las actividades de gestioén, liquidacion e inspeccién de los tributos municipales, la recaudacién
de todos los ingresos de derecho publico, asi como las funciones relacionadas con las anteriores materias
que asuma este Ayuntamiento mediante cualquier régimen de colaboracidn con otras Administraciones
Publicas.
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-Concesién de fraccionamientos y aplazamientos frente a liquidaciones tributarias y demas
ingresos de derecho publico.

-Concesion de exenciones y de beneficios fiscales, excepto los que sean competencia del pleno.

-Devolucién de ingresos indebidos.

-Anulaciones de recibos y liquidaciones tributarias por un importe que no exceda la cantidad
de 12.000,00 euros.

-Aprobacion de facturas y certificaciones de obra, previa presentacion del acta de recepcién y
con la conformidad del responsable administrativo del servicio afectado y el visto bueno del concejal
delegado del area.

-Aprobacion de los intereses de demora.

-Aprobacion de cuentas justificativas de pagos de pagos a justificar y anticipos de caja fija.

-Derivacién de la acciéon administrativa a otros responsables de la deuda.

-Aprobacion de actas de liquidacion.

-Aprobacion de expedientes de compensacién de deudas.

-Autorizacion de la toma de razén de endosos.

-El reconocimiento, la ordenacion del pago y el pago material de toda clase de obligaciones
municipales tanto presupuestarias como extrapresupuestarias.

* Aprobacién de las modificaciones de crédito que no sean competencia del pleno.

* Aprobacion de solicitudes de subvenciones de las diferentes Concejalias a otras entidades, siempre
y cuando no impliquen asunciéon de nuevas competencias por delegacién o encomienda de gestiéon
por otras Administraciones Publicas, cuando impliquen aumento de gastos y/o se precise dotacion en
el Presupuesto mediante ampliacion o generacion de crédito o cualquier otro tipo de modificacion
de crédito cuya aprobacién no correspondiese al Pleno, asi como la aprobacion de la justificacion y su
rendicion ante la entidad correspondiente.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre este
Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de su
Concejalia.

* Concesion de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacién de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

* Incoacion y resolucidon de expedientes sancionadores tributarios y expedientes sancionadores
relativos a su drea, a excepcion de los relativos al personal y en materia de contratos cuya competencia
material no se le haya delegado por razén del gasto.

* Aprobacion de los convenios administrativos en materias de su competencia o de cualquier otro
documento que suponga recepcién o concesién de subvenciones o ayudas y su importe no supere el
limite establecido para el contrato menor.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspecciény control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacién.

* Firma de la remisién de publicacién de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
correspondan en el ambito de las competencias de su Concejalia.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
Concejalia.

* Aprobacion de las cuentas justificativas de las subvenciones concedidas por el Ayuntamiento, previo
informe del 4rea correspondiente.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demds competencias propias de su concejalia.

—En materia de Empleo:

* Representar al Ayuntamiento en el area de su Concejalia.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion en general de los servicios y actividades municipales relativas a formacion, desarrollo
econdémico, emprendimiento y empleabilidad.

* Disefo de lineas estratégicas en materia de promocién econémica del municipio.

* Andlisis y seguimiento de la economia del municipio en relaciéon con los sectores productivos,
divulgando su realidad econémica.

* Las relaciones con las administraciones competentes en materia de formacién, desarrollo econémico,
emprendimiento y empleabilidad.
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* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocion de formacioén, desarrollo econdmico, emprendimiento y empleabilidad.

* Concesion de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacién de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspecciény control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicacién de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el ambito de las competencias de su Concejalia.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
Concejalia.

* Demas competencias propias de su Concejalia.

En concreto, a D. Pedro Quesada Campos, la delegacion de las siguientes facultades, como titular
de la Concejalia de Comercio, Consumo y Hosteleria:

* Representar al Ayuntamiento en el area de su Concejalia.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestidn en general de los servicios y actividades municipales relativas comercio, consumo y
hosteleria, bajo la coordinacion de la Primera Teniente de Alcalde, Titular del Area de Economia.

* Las relaciones con las administraciones competentes en materia de comercio, consumo y hosteleria.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocién de comercio, consumo y hosteleria.

* Organizacion y desarrollo de ferias comerciales.

* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

¥ Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su drea, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el 6rgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspeccidny control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicacion de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucién de los asuntos que le
corresponda en el dmbito de las competencias de su Concejalia, con la conformidad de la titular del Area
de Economia.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
concejalia.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su concejalia.
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Segundo: A doiia Maria Socorro Gonzalez de la Nava, segunda Teniente de Alcalde, titular del
Area de Bienestar Social, la delegacion de las siguientes facultades, como titular de la Concejalia
de Bienestar Social, Sanidad, Mayores, Mujer e Igualdad y Familia:

* Representar al Ayuntamiento en el dmbito de su area.

* Convocar y presidir los 6rganos municipales dependientes de su area.

* Direccidn de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Direccion y gestién en general de los servicios y actividades municipales relativas a bienestar social,
sanidad, mayores, mujer e igualdad y familia.

* Direccidn y gestion del Centro de la Mujer.

* Concesion de subvenciones incluidas en el programa de emergencia social.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocién de bienestar social, sanidad, mayores, mujer e igualdad y familia.

* Concesion de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacién de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su area.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspecciény control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remision de publicacién de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el ambito de las competencias de su area.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su area.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su area.

Tercero: A doia Patricia Martin Sanchez, tercera Teniente de Alcalde, titular del Area de Educacién,
Cultura y Juventud, se le delega el ambito de los asuntos referentes a la coordinacion de su area
y de las Concejalias que comprende:

—Educacion, archivos y bibliotecas.

—Eventos culturales y festejos.

—-Formacioén y ocio dirigido a jovenes, juventud, programacién deportiva y eventos deportivos,
promocién de Sesefia en el exterior.

Pertenecen a ella las siguientes concejalias:

—-Concejalia de Educacién, Archivos y Bibliotecas.

—Concejalia de Cultura y Festejos.

—-Concejalia de Juventud y Deportes.

* Prestara su conformidad como responsable de esta area a las propuestas de resolucién que reciba
de las concejalias de ella dependientes para elevarlas a los 6rganos colegiados.

* Representar al Ayuntamiento en el dmbito de su area.

* Convocar y presidir los 6rganos municipales dependientes de su érea.

En concreto, a dofa Patricia Martin Sanchez, la delegacién de las siguientes facultades, como
titular de la Concejalia de Educacion, Archivos y Bibliotecas:

* Representar al Ayuntamiento en el area de su Concejalia.

* Direccidn de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion de los servicios y actividades municipales relativas a la educacion, archivos y bibliotecas.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
educacidn, archivos y bibliotecas.
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* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el 6érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

¥ Inspecciény control de la ejecucién de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicacidon de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el ambito de las competencias de su Concejalia.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
Concejalia.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su Concejalia.

En concreto, a doia Ménica Garcia Saguar, la delegacion de las siguientes facultades, como titular
de la Concejalia de Cultura y Festejos:

* Representar al Ayuntamiento en el ambito de su Concejalia.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion de los servicios y actividades municipales relativos a cultura y festejos, bajo la coordinacién
de la tercera Teniente de Alcalde, titular del Area de Educacion, Cultura y Juventud.

* Direccion y gestion de la Escuela de Musica y de las actividades musicales del municipio en general.

* Ferias, exposiciones y muestras culturales de cardcter no permanente.

* Autorizacion de la cesion de espacios publicos municipales para la realizacion de actividades varias.

* Aprobacién y modificacion de las bases de concursos literarios, artisticos y culturales, programacién
de actividades culturales y fiestas junto con la participacion de las asociaciones y comisiones de fiestas,
asi como sus convocatorias y la designacion de los miembros de los jurados de dichos concursos, junto
con la aprobacién de premios, que no excedan del limite del contrato menor.

* Relaciones con las asociaciones de festejos y comisiones de festejos de Sesefa y Sesefia Nuevo.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestion de los convenios entre este
Ayuntamientoy la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de cultura
y festejos.

* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resoluciéon de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el 6rgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

¥ Inspecciény control de la ejecucién de los contratos correspondientes a su dmbito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicaciéon de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.
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* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el dmbito de las competencias de su Concejalia, con la conformidad de la titular del Area
de Educacion, Cultura y Juventud.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
Concejalia.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su Concejalia.

En concreto, adon José Antonio Jiménez Sedano, la delegacién de las siguientes facultades, como
titular de la Concejalia de Juventud y Deportes:

* Representar al Ayuntamiento en el ambito de su Concejalia.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion de los servicios y actividades municipales relativas a Juventud y Deportes, bajo la
coordinacion de la tercera Teniente de Alcalde, titular del Area de Educacion, Cultura y Juventud.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocion de juventud y deportes.

* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacién de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspecciény control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicaciéon de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el dmbito de las competencias de su Concejalia, con la conformidad de la titular del Area
de Educacion, Culturay Juventud.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
concejalia.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demds competencias propias de su Concejalia.

Cuarto: A don Candido Guerra Cuesta, cuarto Teniente de Alcalde, titular del Area de Desarrollo
Urbano, se le delega el ambito de los asuntos referentes a la coordinacién de su area y de las
Concejalias que comprende:

—Planeamiento, disciplina y gestién urbanistica, limpieza, servicios, obras, vivienda, CES, EDUSI,
infraestructuras y politica social de vivienda.

—Accesibilidad, control ambiental, gestion de residuos, zonas verdes, calidad ambiental, sostenibilidad,
paisaje urbano, animales domésticos y patrimonio histérico.

—Transporte y Selymsa.

Pertenecen a ella las siguientes concejalias:

—Concejalia de Urbanismo.

—Concejalia de Medio ambiente, accesibilidad, animales domésticos y patrimonio histérico.

—Concejalia de Transporte y Selymsa.

* Prestara su conformidad como responsable de esta area a las propuestas de resolucion que reciba
de las concejalias de ella dependientes para elevarlas a los 6rganos colegiados.

* Representar al Ayuntamiento en el dmbito de su area.

* Convocar y presidir los 6rganos municipales dependientes de su area.
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En concreto, don Candido Guerra Cuesta, la delegacion de las siguientes facultades, como titular
de la Concejalia de Urbanismo:

* Representar al Ayuntamiento en el ambito de su Concejalia.

* Direccidn de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion de los servicios y actividades municipales relativas a urbanismo.

* Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales dependientes de su area:

-Direcciony gestion en general de los servicios y actividades municipales relativas a urbanismo,
vivienda, disciplina urbanistica, obras, mantenimiento de edificios, infraestructuras publicas y
mantenimiento de la ciudad.

-Impulsoy tramitacién de los instrumentos de planeamiento y gestion urbanistica de todo tipo,
con cardcter previo a su elevacién a los 6rganos competentes para su aprobacién, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otros érganos en materia de contratacién o aprobacién de gastos.

-Impulso de expedientes expropiatorios por razones urbanisticas y firma de las correspondientes
actas de ocupacién en todo tipo de expedientes expropiatorios.

-Firma de las actas de recepcién de obras de urbanizacién.

* El seguimiento e impulso en su resolucion de las reclamaciones, quejas y sugerencias de los vecinos
sobre el mantenimiento y ornato de la ciudad.

* Concesion de todo tipo de licencias urbanisticas y en general las que fueran tramitadas por los
servicios que dirige, incluidas las concesiones o autorizaciones para la ejecucion de obras o instalaciones
en la via publica, salvo que su concesién correspondiese al pleno.

* Concesion de licencias de apertura, funcionamiento e instalacion de actividades.

* Aprobacién de cambios de titularidad de licencias y actividades de su competencia.

*Toma de conocimiento de comunicaciones previas y declaraciones responsables de su competencia.

* Aprobacién de consultas urbanisticas en general.

* Aprobacion de las declaraciones de ruina.

* Devolucion de fianzas por ocupacion de la via publica.

* Aprobacién de expedientes de restauracién de la ordenacion territorial y urbanistica, asicomo en lo
relativo a expedientes de suspensién o cese de actividades sin licencia o sin ajustarse a sus condiciones.

* Aprobacién de expedientes de legalizacién de actuaciones clandestinas o ilegales.

* Dictar las medidas establecidas en la legislaciéon urbanistica y ambiental vigente con motivo de
infracciones urbanisticas, asi como la exigencia de la responsabilidad sancionadora.

* Dictar 6rdenes de ejecucion en aquellos supuestos que sean de su competencia.

* Aprobacion de los proyectos de obras y servicios dentro del ambito de su competencia para la
contratacién dentro de los importes para contratos menores que recoge la Ley de Contratos del Sector
Publico, el plan de seguridad y salud, la adjudicacién o el nombramiento de la direccién facultativa y
del coordinador de seguridad y salud de las obras, en el caso de que sean precisos y del responsable
del contrato.

* Organo resolutor de los expedientes de responsabilidad patrimonial.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocion de urbanismo.

* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

¥ Incoaciény resolucién de expedientes sancionadores relativos a su drea, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el 6rgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspeccidny control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicaciéon de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el ambito de las competencias de su Concejalia.
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* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
Concejalia.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su concejalia.

En concreto, a doia Cecilia Redondo Calabuig, la delegacion de las siguientes facultades, como
titular de la Concejalia de Medio Ambiente, accesibilidad, animales domésticos y patrimonio
histérico:

* Representar al Ayuntamiento en el dmbito de su Concejalia.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion de los servicios y actividades municipales relativas a medio ambiente, accesibilidad, animales
domésticos y patrimonio historico, bajo la coordinacion del Cuarto Teniente de Alcalde, titular del 4rea
de Desarrollo Urbano.

* Direccion e impulso de la politica sobre sostenibilidad del municipio.

* Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales dependientes de su Concejalia:

-Direccion y gestion en general de los servicios y actividades municipales relativas a la calidad
y proteccion medioambiental, zonas verdes, parques y jardines. Accesibilidad. Patrimonio histoérico.

-Impulso de la elaboracién de proyectos medio ambientales y de accesibilidad, antes de su paso
a los 6rganos competentes para su aprobacion, sin perjuicio de las competencias que correspondan a
otros drganos en materia de contratacién o aprobacién de gastos.

-Disefio y ejecucién de los nuevos espacios verdes contemplados en los instrumentos de
planificacion urbanistica.

-Elaboracién y propuesta de cuantas iniciativas contribuyan a facilitar el acceso y movilidad
de las personas con discapacidad, proponiendo al mismo tiempo la realizacién de las infraestructuras
necesarias a las dreas y concejalias competentes.

* Dictar érdenes de ejecucién en aquellos supuestos que sean de su competencia.

* Control del cumplimiento de la normativa sobre protecciéon animal.

* Direccion ordinaria de los servicios de residuos sélidos urbanos, prevencion de la contaminacion, y
en general, todos aquellos recogidos en el dmbito de las funciones de la Alcaldia sobre medio ambiente
que sean delegables.

* Concesion de licencias previstas en las Ordenanzas reguladoras del medio ambiente para la
conservaciony mantenimiento de las zonas verdes, asi como las enmarcadas en la legislacién de aplicacién.

* El desarrollo y fomento de actividades educativas medio ambientales y de accesibilidad.

* Autorizar la tala de arboles de conformidad con la normativa medioambiental especifica.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocién del medio ambiente, accesibilidad, animales domésticos y patrimonio histérico.

* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucién de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el 6rgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

¥ Inspecciény control de la ejecucién de los contratos correspondientes a su dmbito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicaciéon de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el dmbito de las competencias de su Concejalia, con la conformidad de la titular del Area
de Desarrollo Urbano.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
concejalia.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su Concejalia.




Cadigo de verificacion: 2019.00004092

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp

BoLETIN OFICIAL

Pagina 55

Provincia de Toledo Numero 147 - Martes, 6 de Agosto de 2019

En concreto, don Jesus Manuel Requena Ojeda la delegacién de las siguientes facultades, como
titular de la Concejalia de Transporte y Selymsa:

* Representar al Ayuntamiento en el ambito de su Concejalia.

* Direccidn de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales dependientes de su area:

-Direcciony gestion en general de los servicios y actividades municipales relativas a la limpieza
de viario publico, limpieza de edificios municipales, punto limpio.

-Direccion, ordenacion y planificacion de los servicios de transporte publico de competencia
municipal y/o mantenimiento de las relaciones con los consorcios u organismos regionales de transporte
de laComunidad de Madrid y de Castilla-La Mancha, asi como formulacién de las propuestas que requiera
la mejora del servicio a su cargo.

* Direccién y gestién en general de los servicios y actividades municipales relativos a transporte y
Selymsa, bajo la coordinacion del titular del Area de Desarrollo Urbano.

* Dictar 6rdenes de ejecucion en aquellos supuestos que sean de su competencia.

* Organo instructor de los expedientes de responsabilidad patrimonial.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocion de Transportes y demas relacionadas con su area.

* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su Concejalia.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

¥ Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su drea, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspecciény control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicacién de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el dmbito de las competencias de su Concejalia, con la conformidad de la titular del Area
de Desarrollo Urbano.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su
Concejalia.

* Autorizacidn y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su Concejalia.

Quinto: A don David Sanchez Serrano, quinto Teniente de Alcalde, titular del Area de Personal, la
delegacion de las siguientes facultades, como titular de la Concejalia de Personal, transparencia,
innovacion digital y nuevas tecnologias:

—En materia de Personal y Transparencia:

* Representar al Ayuntamiento en el dmbito de su area.

* Convocar y presidir los 6rganos municipales dependientes de su area.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestidn de los servicios y actividades municipales relativas a personal y transparencia.

* La direccion, supervision y gestién de la politica de Recursos Humanos, incluyendo la prevencién
de riesgos laborales y la negociacion colectiva.

* La direccion y supervision del Plan de Formacién para el personal municipal.

* Comunicaciones del Ayuntamiento ante Administraciones y organismos publicos en materia
de empleo publico y laboral (Inspeccién de Trabajo, 6rganos jurisdiccionales, Tesoreria General de la
Seguridad Social, mutua de accidentes, etc.).

* Nombramiento, formalizacién de las actas de toma de posesién de los funcionarios y formalizacién
de los contratos con el personal laboral y adopcion de la resolucién de la finalizacién de contrato del
personal laboral.
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* Aprobacion de las situaciones administrativas del personal funcionario y circunstancias semejantes
para el personal laboral, incluyendo reingresos al servicio activo, concesién de excedencias, prolongacion
en el servicio activo y las jubilaciones.

* Reconocimiento de servicios previos al personal funcionario y aprobacién del complemento de
antigiedad del personal laboral.

* Convocatoria de procedimientos selectivos, designacion de tribunales y la aprobacion de listas de
admitidos y excluidos.

* Aprobacion de horas extraordinarias y gratificaciones individuales.

* Aprobacion de las modificaciones de la jornada de trabajo y la movilidad en los puestos (adscripciones,
permutas, traslados y cambios de puesto de trabajo).

* Gestion de la carrera administrativa y valoracion del desemperio de los funcionarios y personal
laboral, para lo cual ostentara la facultad de reorganizar los servicios.

* Concesién de permisos, licencias y vacaciones del personal.

* Concesidn de ayudas sociales a los empleados municipales.

* Autorizacidn para asistencia a acciones formativas.

* Aprobacion de las dietas e indemnizaciones del personal.

* Incoacion de expedientes sancionadores e imposicion de sanciones al personal de naturaleza
estatutaria y al de caracter laboral, a excepcion de los funcionarios con habilitacién de caracter nacional
que se regiradn por su régimen especifico, y de las sanciones que impliquen despido o separacion del
servicio.

* Las demds decisiones en materia de personal no sujetas a la prohibicién de delegacién, de
conformidad con la normativa vigente.

* Relaciones y coordinacion con la Secretaria General en cuanto a las funciones a ella legalmente
atribuidas por el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de administracién local con habilitaciéon de caracter nacional, en cuanto a transparencia.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocion de personal y transparencia.

* Concesion de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacién de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su area.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

*Inspecciény control de la ejecucion de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicacion de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el ambito de las competencias de su area.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su area.

* Autorizacién y celebracién de matrimonios civiles.

* Demas competencias propias de su area.

—-En materia de innovacion digital y nuevas tecnologias:

* Representar al Ayuntamiento en el dmbito de su area.

* Direccién de las relaciones de su Concejalia con las diferentes Administraciones y organizaciones
con competencia en la materia.

* Gestion de los servicios y actividades municipales relativas a la insercién, actualizacién, y promocion
en el término municipal de la participacién de los ciudadanos en el uso eficiente y sostenible de las
tecnologias de lainformacion y las comunicaciones, asi como impulso de laimplantacion y actualizacion
de las existentes en las dependencias municipales, todo ello en aras de la innovacién digital.

* Todas las facultades delegables de la Alcaldesa en cuanto a la gestién de los convenios entre
este Ayuntamiento y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha u otras entidades en materia de
promocion de innovacién digital y nuevas tecnologias.
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* Concesién de subvenciones y ayudas correspondientes a su Concejalia, en régimen de concurrencia
competitiva, aprobacion de las bases especificas de las convocatorias de las mismas, cuando su importe
no exceda del contrato menor.

* Solicitud y gestion de las subvenciones y ayudas procedentes de otros entes, publicos o privados,
correspondientes a su area.

* Adjudicacién de los contratos menores de su competencia.

*Incoacién y resolucion de expedientes sancionadores relativos a su area, a excepcion de los relativos
al personal, en materia tributaria y en materia de contratos cuya competencia material no se le haya
delegado por razén del gasto.

* Firma de los convenios administrativos de su competencia una vez aprobados por el 6érgano
correspondiente segun el gasto, salvo que por su normativa especifica o por otras razones se firmen
por la Alcaldesa.

* Impulso de los expedientes de contratacion de toda clase de su competencia, asi como el de todas
las incidencias relacionadas con ellos.

¥ Inspecciény control de la ejecucién de los contratos correspondientes a su ambito de competencia,
sin perjuicio de las atribuciones del técnico responsable del contrato y de las atribuidas al 6rgano de
contratacion.

* Firma de la remisién de publicacidon de anuncios a los distintos Boletines Oficiales en materias de
su competencia.

* Elevar al pleno y a la Junta de Gobierno Local las propuestas de resolucion de los asuntos que le
corresponda en el ambito de las competencias de su area.

* Actuaciones con las asociaciones que actien en el municipio, que estén relacionadas con su area.

* Demas competencias propias de su area.

Séptimo.
La delegacion serd revocable en cualquier momento por el érgano que la haya conferido.

Octavo.

El presente decreto de delegacién de atribuciones surtird efecto desde el dia siguiente a la presente
Resolucién.

Noveno.

Del presente decreto se dard cuenta al Ayuntamiento en pleno en la primera sesién que celebre,
notificandose a los concejales designados y se publicara en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.

Décimo.
Quedan derogados los decretos y resoluciones asi como cualquiera otra resolucién que se oponga
al contenido del presente decreto.”

Sesefa, 12 de julio de 2019.-La Alcaldesa, Silvia Fernandez Garcia.
N.01.-4092
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