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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA

El pleno de la Corporación, en sesión de 28 de febrero de 2019, aprobó con carácter definitivo el 
presupuesto general para el ejercicio de 2019, así como la plantilla de personal y relación de puestos de 
trabajo reservado a funcionarios, personal laboral y eventual, a tenor de lo establecido en los artículos 
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley reguladora de Haciendas Locales, y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

PLANTILLA MUNICIPAL PERSONAL FUNCIONARIO 2019
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PLANTILLA MUNICIPAL PERSONAL LABORAL 2019
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PLANTILLA MUNICIPAL PERSONAL EVENTUAL 2019
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AREA: SECRETARIA GENERAL

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
NACIONALIDAD ESPAÑOLA1.1.1 SECRETARIO A1 HE SECRETARIA CATEGORIA SUPERIOR C 1 30 39.535,02 PD

NACIONALIDAD ESPAÑOLA1.1.4 OFICIAL MAYOR A1

ARQUITECTO SUPERIOR O TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE

HE SECRETARIA CATEGORIA SUPERIOR C 1 30 32.105,50 PD

1.1.5 JEFE SERVICIO PERSONAL A1 AG

ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS DIRECTIVAS

TECNICA C 1 26 20.483,96 PD

1.1.6 JEFE SERVICIO URBANISMO A1 AE TECNICA TECNICO SUPERIOR C 1 26 20.483,96 PD

COMUNITARIAS
1.1.8 JEFE SERVICIO CONTRATACION A1 AG TECNICA C 1 26 20.483,96 PD

1.1.9 JEFE SECCION CONTRATACION A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.10 JEFE SECCION PERSONAL A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.11 JEFE SECCION GESTION URBANISTICA A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.13 JEFE SECCION LICENCIAS A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.14 JEFE SECCION CONTROL EDIFICIOS A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.15 JEFE SECCION DISCIPLINA URBANISTICA A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.16 JEFE SECCION SANCIONADORES Y ASESORIA JURIDICA A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.18 ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION GENERAL C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 10.794,00 JC

1.1.20 AUXILIAR ELECCIONES C2 AG AUXILIAR C 1 16 13.771,10 JC

1.1.22 PORTERO MAYOR AP AG SUBALTERNA C 1 14 11.886,98 PD

1.1.23 SUBALTERNO CENTRALITA AP AG SUBALTERNA C 1 12 7.938,98 JC

1.1.24 SUBALTERNO AG AP AG SUBALTERNA O 7 12 7.938,98 JC

1.1.27 JEFE SECCION TECNICA SERVICIO DE URBANISMO A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 24 15.442,56 JC

APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO O TITULO QUE HABILITE PARA EL1.1.28 APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO

APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO O TITULO QUE HABILITE PARA EL

C 2 22 13.479,06 JC
EJERCICIO DE ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS
DIRECTIVAS COMUNITARIAS

1.1.38 JEFE DE NEGOCIADO DE CONTRATACIÓN C1 AG ADMINISTRATIVA

EJERCICIO DE ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS

C

DIRECTIVAS COMUNITARIAS

1 18 11.515,70 JC

1.1.40 JEFE DE NEGOCIADO ARCHIVO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.43 JEFE DE NEGOCIADO O.A.C. C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.47 JEFE DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.48 JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL LABORAL C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.49 JEFE DE NEGOCIADO SANCIONADORES Y APOYO JURIDICO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.51 JEFE NEGOCIADO URBANISMO C1 AG ADMINISTRATIVA C 2 18 11.515,70 JC

1.1.52 JEFE NEGOCIADO PLANEAMIENTO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.53 JEFE NEGOCIADO NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.54 JEFE NEGOCIADO EMPLEO Y FORMACION C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.55 JEFE NEGOCIADO ESTADISTICA C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.58 JEFE NEGOCIADO DE PATRIMONIO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.59 AUXILIAR A.G. SERVICIO PERSONAL C2 AG AUXILIAR C 4 16 9.276,26 JC

1.1.61 AUXILIAR A.G. OFICINA ATENCION  CIUDADANO C2 AG AUXILIAR C 4 16 9.276,26 JC

1.1.63 AUXILIAR A.G. SERVICIO EDUCACION C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.67 AUXILIAR A.G. OFICILIA MAYOR C2 AG AUXILIAR C 2 16 9.276,26 JC

1.1.68 AUXILIAR A.G. SERVICIO DE URBANISMO C2 AG AUXILIAR C 6 16 9.276,26 JC

1.1.74 AUXILIAR A.G. CONTRATACIÓN C2 AG AUXILIAR C 3 16 9.276,26 JC

1.1.77 AUXILIAR A.G. C2 AG AUXILIAR C 5 16 9.276,26 JC

1.1.85 OPERARIO/CONSERJE COLEGIOS AP AE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 10 11 7.938,98 JT

1.1.91 OPERARIO OFICINAS CENTRALES AP AE C 4 11 7.938,98 JC

1.1.96 AUXILIAR SANCIONADORES Y APOYO JURIDICO C2 AG AUXILIAR C 1 15 9.276,26 JC

1.1.147 JEFE SERVICIO ARCHIVO Y O.A.C A1 AE CSERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES 1 26 20.483,96 PD

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
PERSONAL FUNCIONARIO, LABORAL Y EVENTUAL 2019

AREA: ECONOMIA Y HACIENDA

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. OBSERVACIONES
NACIONALIDAD ESPAÑOLA1.1.2 INTERVENTOR A1 HE SECRETARIA CATEGORIA SUPERIOR C 1 30 32.105,50 PD

1.1.7 JEFE SERVICIO AREA ECONOMICA A1 AG TECNICA C 1 26 20.483,96 PD

1.1.12 JEFE SECCION CONTROL Y FISCALIZACION A1 AG TECNICA C 1 24 15.442,56 JC

1.1.39 JEFE DE NEGOCIADO INGRESOS C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.41 JEFE DE NEGOCIADO GASTOS C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.42 JEFE DE NEGOCIADO PRESUPUESTO Y REGISTRO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.44 JEFE DE NEGOCIADO CONTRIBUCIONES ESPECIALES C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.45 JEFE DE NEGOCIADO DE IMPUESTOS C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.50 JEFE NEGOCIADO INVERSIONES Y CAPITAL C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.56 JEFE NEGOCIADO GESTION DE INGRESOS C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.62 AUXILIAR A.G. SERVICIO GESTION TRIBUTARIA C2 AG AUXILIAR C 7 16 9.276,26 JC

1.1.66 AUXILIAR A.G. INTERVENCION C2 AG AUXILIAR C 3 16 9.276,26 JC

1.1.92 OPERARIO GESTIÓN TRIBUTARIA AP AE C 1 11 7.938,98 JC

ARQUITECTO SUPERIOR O TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE1.1.108 TSAE DE VALORACIÓN Y GESTIÓN CATASTRAL A1 AE TECNICA TECNICO SUPERIOR C 1 24 15.442,56 JC

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

COMUNITARIAS
1.1.150 AGENTE TRIBUTARIO C2 AE SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES C 4 16 8.554,42 JC

ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS DIRECTIVAS

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO
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AREA: TESORERIA

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. OBSERVACIONES
NACIONALIDAD ESPAÑOLA1.1.3 TESORERO A1 HE SECRETARIA CATEGORIA SUPERIOR C 1 30 32.105,50 PD

1.1.60 AUXILIAR A.G. TESORERIA C2 AG AUXILIAR C 6 16 9.276,26 JC

1.1.77 AUXILIAR A.G. C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.151 JEFE DE SECCIÓN RECAUDACIÓN A2 AG DE GESTION C 1 24 15.442,56 JC

1.1.152 JEFE DE SECCIÓN TESORERÍA A2 AG DE GESTION C 1 24 15.442,56 JC

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

AREA: SERVICIOS TECNICOS

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. OBSERVACIONES
1.1.19 AUXILIAR DE PROYECTOS C2 AG AUXILIAR C 1 16 13.771,10 JC

1.1.25 JEFE SERVICIO OFICINA TECNICA A1 AE TECNICA TECNICO SUPERIOR C 1 26 20.483,96 PD

COMUNITARIAS

1.1.26 JEFE SECCION OFICINA TECNICA A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 24 15.442,56 JC
EL EJERCICIO DE ESTA POFESION REGULADA SEGUN LAS DIRECTIVAS

COMUNITARIAS
ING.TECNICO TOPOGRAFO O TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE

1.1.28 APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 22 13.479,06 JC
EJERCICIO DE ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS
DIRECTIVAS COMUNITARIAS

ESTA PROFESION REGULADA SEGUN LAS DIRECIVAS COMUNITARIAS

1.1.29 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 2 22 13.479,06 JC

TITULO QUE FACULTE PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION DE
DELINEANTE PROYECTISTA

1.1.30 INGENIERO TECNICO TOPOGRAFO A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 22 13.479,06 JC

COMUNITARIAS

INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS O TITULO QUE HABILITE PARA1.1.31 INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 22 13.479,06 JC
EL EJERCICIO DE ESTA POFESION REGULADA SEGUN LAS DIRECTIVAS
COMUNITARIAS

ARQUITECTO SUPERIOR O TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE

1.1.32 DELINEANTE PROYECTOS C1 AE TECNICA TECNICO AUXILIAR C 1 18 10.794,00 JC

EL EJERCICIO DE ESTA PROFESION REGULADA SEGUN LAS DIRECTIVAS
INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS O TITULO QUE HABILITE PARA

1.1.36 AUXILIAR DELINEACION C2 AE AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.77 AUXILIAR A.G. C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.2.31 DELINEANTE C1 O 2 18 10.794,00 JC TITULO QUE FACULTE PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION DE

DELINEANTE PROYECTISTA

APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO O TITULO QUE HABILITE PARA EL

INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS O TITULO QUE HABILITE PARA

ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS DIRECTIVAS

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑOREQUISITOS PARA SU DESEMPEÑOREQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

AREA: SERVICIO MEDIO AMBIENTE

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.70 AUXILIAR A.G. MEDIO AMBIENTE C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.82 OPERARIO M.A. RECOGIDA SELECTIVA AP AE O 8 11 7.938,98 JT

1.1.101 OPERARIO PARQUES Y JARDINES AP AE C 1 11 7.938,98 JC

1.1.103 JEFE DE SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE A1 AE TECNICA C 1 26 20.483,96 PD

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

1.1.104 JEFE DE SECCIÓN M.A. CONSTRUIDO A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 24 15.442,56 JC

TECNICO SUPERIOR

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

TECNICO SUPERIOR (QUÍMIO/BIÓLOGO/FARMACÉUTICO/CC.1.1.105 JEFE SECCIÓN M.A. NATURAL A1 AE TECNICA

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 24 15.442,56 JC
MEDIO-AMBIENTALES)

1.1.106 JEFE U.T. ZONAS VERDES C1 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 13.426,14 JC

1.1.133 OFICIAL JARDINES/COORDINADOR MANTENIMIENTO C2 AE SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS C 1 16 9.276,26 JC

1.1.134 OFICIAL JARDINES C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES

C 10 15 8.660,68 JC

1.1.138 AYUDANTE JARDINES AP AE

TECNICO SUPERIOR

O 9 13 7.938,98 JC

1.1.145 CHOFER RRSU C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 15 13.824,16 JN CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP CPT FUNCIONARIO JGL 19/2015
10.021,44 €/AÑO

1.1.154 OFICIAL MATADERO REASIGNADO A PEON ESPECILISTA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

O 1 15 8.660,68 JC CPT FUNCIONARIO JGL 19/2015
8.940,12 €/AÑO

1.1.155 OFICIAL MATADERO REASIGNADO A CONDUCTOR RSU C2 AE

ING.CAMINO CANALES Y PUERTOS O ING.TECNICO OBRAS PUBLICAS O

O 1 15 8.660,68 JC CARNET CONDUCIR B, C1, C,D1,BE,C1,E,CE Y CAP CPT FUNCIONARIO JGL 19/2015
10.021,44 €/AÑO

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.2.42 ENCARGADO RRSSUU C2 O 1 18 12.657,26 JC CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

1.2.50 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 O 1 16 9.276,26 JC

1.2.51 CONDUCTOR SERVICIO RSU C2 O 10 15 13.824,16 JN CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

1.2.52 CONDUCTOR R. SELECTIVA C2 O 3 15 8.660,68 JT CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

1.2.54 PEON ESPECIALISTA AP O 20 12 13.208,44 JT CPT LABORAL JGL 19/2015 -
10.684,10.-€/AÑO.

1.2.62 PEON AP O 3 11 7.938,98 JC

1.2.66 ENCARGADO-CONDUCTOR R. SELECTIVA C2 C

MEDIO-AMBIENTALES)

1 18 JT CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

TECNICO SUPERIOR (QUÍMIO/BIÓLOGO/FARMACÉUTICO/CC.

REGULADA SEGUN LAS DIRECTIVAS COMUNITARIAS
TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE ESTA PROFESION

ING.TECNICO INFORMATICA/DIPLOMADO INFORMATICA O TITULO QUE

AREA: SERVICIOS INFORMATICOS

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
TECNICO SUPERIOR (FISICAS EXACTAS E INFORMATICA) O  GRADO1.1.33 JEFE SERVICIO INFORMATICA A1 AE TECNICA TECNICO SUPERIOR C 1 26 20.483,96 JC
EQUIVALENTE

1.1.34 TECNICO MEDIO SISTEMAS E INFORMATICA A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 3 22 11.685,38 JC

1.1.35 TECNICO AUXILIAR INFORMATICA C1 AE TECNICA TECNICO AUXILIAR C 3 18 10.794,00 JC
DIRECTIVAS COMUNITARIAS
HABILITE PARA EL EJERCICIO DE ESTA PROFESION REGULADA SEGUN LAS
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AREA: SERVICIOS MECANICOS

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.65 AUXILIAR A.G. COMERCIO Y TURISMO C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.71 AUXLIAR A.G. ALMACEN C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.78 OPERARIO CEMENTERIO AP AE C 3 11 11.000,92 JT CPT FUNCIONARIO JGL 19/2015
2.039,16 €/AÑO

1.1.81 OPERARIO JEFE DE GRUPO CMAA AP AE C 1 11 11.956,00 PD

1.1.83 OPERARIO CMAA AP AE C 1 11 7.938,98 JT

1.1.84 OPERARIO SERVICIOS GENERALES AP AE C 16 11 7.938,98 JC

1.1.93 OPERARIO LIMPIEZA DE COLEGIOS Y DEP. MUNICIPALES AP AE C 18 11 7.938,98 JT

1.1.98 OPERARIO PARQUE MÓVIL AP AE C 1 11 7.938,98 JC

1.1.99 OPERARIO MERCATALAVERA AP AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 2 11 7.938,98 JT

1.1.115 ENCARGADO GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 15.010,24 PD

1.1.116 ENCARGADO CEMENTERIO C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 12.815,74 JT

1.1.117 ENCARGADO CONSTRUCCIÓN C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.118 ENCARGADO PINTURA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.119 ENCARGADO PARQUE MÓVIL C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.120 ENCARGADO ELECTRICIDAD C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.121 ENCARGADO HERRERÍA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.122 ENCARGADO CARPINTERÍA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.123 ENCARGADO MERCATALAVERA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.124 ENCARGADO DE ELECTROMECÁNICA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 18 10.072,16 JC

1.1.126 OFICIAL ALBAÑIL C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 7 15 8.660,68 JC

1.1.127 OFICIAL FONTANERO C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 15 8.660,68 JC

1.1.128 OFICIAL PINTOR C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 1 15 8.660,68 JC

1.1.129 OFICIAL HERRERO C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 3 15 8.660,68 JC

1.1.130 OFICIAL ELECTROMECÁNICO C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 3 15 8.660,68 JC

1.1.131 OFICIAL ELECTRICISTA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 5 15 8.660,68 JC

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES  PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

1.1.132 OFICIAL MATADERO REASIGNADO OFICIAL ELECTRICISTA C2 AE C 2 15 8.660,68 JC

1.1.135 OFICIAL MECÁNICO ELECTRICISTA C2 AE C 1 15 8.660,68 JC

1.1.136 AYUDANTE ALBAÑIL AP AE O 9 13 7.938,98 JC

1.1.139 AYUDANTE CARPINTERO AP AE O 2 13 7.938,98 JC

1.1.140 AYUDANTE HERRERÍA AP AE O 2 13 7.938,98 JC

1.1.141 AYUDANTE ELECTRICISTA AP AE O 1 13 7.938,98 JC

1.1.142 AYUDANTE PINTURA AP AE O 1 13 7.938,98 JC

1.1.143 CHÓFER C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

C 5 15 8.660,68 JC CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

1.1.144 CHÓFER ALCALDÍA C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

LD 1 15 17.803,80 PD CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

1.1.156 OFICIAL MATADERO REASIGNADO A AUXILIAR A.G. C2 AE

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

O 1 15 8.660,68 JC

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.2.1 GERENTE M.N.G. A1 O 1 26 20.483,96 JC

1.2.11 CONDUCTOR PARQUE MOVIL A1 O 3 15 8.660,68 JC CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAP

1.2.40 ENCARGADO ALMACEN C2 O 1 18 10.072,16 JC

1.2.41 ENCARGADA SERVICIO LIMPIEZA EDIFICIOS C2 O 1 18 10.072,16 JP

1.2.45 OFICIAL PINTOR C2 O 1 15 8.660,68 JC

1.2.46 OFICIAL ALBAÑIL C2 O 1 15 8.660,68 JC

1.2.47 OFICIAL HERRERO C2 O 2 15 8.660,68 JT

1.2.48 OFICIAL CARPINTERO C2 O 2 15 8.660,68 JC

1.2.49 OFICIAL MECANICO ELECTRICISTA C2 O 1 15 8.660,68 JC

1.2.55 AYUDANTE CARPINTERIA AP O 1 13 7.938,98 JC

1.2.56 AYUDANTE ALBAÑILERIA AP O 1 13 7.938,98 JC

1.2.57 AYUDANTE ALMACEN AP O 1 13 7.938,98 JC

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

1.2.58 AYUDANTE FONTANERO AP O 2 13 7.938,98 JC

1.2.59 AYUDANTE PINTURA AP O 1 13 7.938,98 JC

1.2.60 AYUDANTE MECANICO AP O 1 13 7.938,98 JC

1.2.61 LIMPIADOR/A AP O 23 11 7.938,98 JC

1.2.62 PEON AP O 14 11 7.938,98 JC

1.2.63 PEON CEMENTERIO AP O 3 11 11.000,92 JP

1.2.64 PEÓN INSTALACIONES DEPORTIVAS AP O 1 11 10.337,60 JT

1.2.65 SUBALTERNO AP O 1 12 7.938,98 JC
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AREA: POLICIA LOCAL

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
NACIONALIDAD ESPAÑOLA1.1.37 POLICIA LOCAL C1 AE OM 89 16 15.734,46 JT BACHILLER SUPERIOR, TECNICO SUPERIOR DE FP O EQUIVALENTE,

NACIONALIDAD ESPAÑOLA, PERMISO CONDUCIR CLASE B Y A O A2

1.1.76 AUXILIAR A.G. POLICÍA LOCAL C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.102 OPERARIO SEÑALIZACIÓN POLICÍA LOCAL AP AE C 1 11 7.938,98 JT

NACIONALIDAD ESPAÑOLA1.1.111 INTENDENTE POLICÍA LOCAL A1 AE PI 1 26 20.483,96 PD DOCTOR,LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO O
EQUIVALENTE+NACIONALIDAD ESPAÑOLA+ PERMISO CONDUCCION B Y A O
A2

1.1.112 INSPECTOR POLICÍA LOCAL A2 AE PI 1 24 18.600,12 PD NACIONALIDAD ESPAÑOLA

1.1.113 SUBINSPECTOR POLICÍA LOCAL A2 AE PI 5 20 17.883,88 JT NACIONALIDAD ESPAÑOLA

1.1.114 OFICIAL POLICÍA LOCAL C1 AE PI 11 18 16.530,50 JT NACIONALIDAD ESPAÑOLA

1.1.153 AGENTE DE MOVILIDAD C2 AE O 13 14 10.072,16 JT

SERVICIOS ESPECIALES      POLICIA

SERVICIOS ESPECIALES       POLICIA 

SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES

SERVICIOS ESPECIALES POLICIA

SERVICIOS ESPECIALES   PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES POLICIA

SERVICIOS ESPECIALES POLICIA

AREA: EXTINCION DE INCENDIOS

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. OBSERVACIONES
1.1.77 AUXILIAR A.G. C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.86 OFICIAL EXTINCION DE INCENDIOS A2 AE O 1 26 20.483,96 PD

1.1.87 SUBOFICIAL EXTINCION DE INCENDIOS C1 AE C 1 22 20.483,96 JC CPT JGL 292/2013 781,80 €/AÑO.

1.1.88 SARGENTO EXTINCION DE INCENDIOS C1 AE O 6 20 17.114,16 JT

1.1.94 CABO EXTINCION DE INCENDIOS C2 AE O 8 18 16.663,08 JT

1.1.95 BOMBERO C2 AE O 13 16 15.628,20 JT

1.1.97 BOMBERO-CONDUCTOR C2 AE O 44 16 15.628,20 JT CARNET CONDUCIR B, C1,C,D1, BE, C1E,CE Y CAPSERVICIOS ESPECIALES EXTINCIÓN DE INCENDIOS

SERVICIOS ESPECIALES EXTINCIÓN DE INCENDIOS

SERVICIOS ESPECIALES EXTINCIÓN DE INCENDIOS

SERVICIOS ESPECIALES EXTINCIÓN DE INCENDIOS

SERVICIOS ESPECIALES  EXTINCIÓN DE INCENDIOS

SERVICIOS ESPECIALES  EXTINCION DE INCENDIOS

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

AREA: PROTECCION CIVIL

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. OBSERVACIONES
1.1.125 JEFE DE AGRUPACIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL C2 AE O 1 18 20.483,96 JTSERVICIOS ESPECIALES     COMETIDOS ESPECIALES

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

CLASE F.PROV. CD CE JOR. OBSERVACIONES

AREA: INSTALACIONES DEPORTIVAS

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. OBSERVACIONES
1.1.18 ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION GENERAL C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 10.794,00 JC

1.1.64 AUXILIAR A.G. SERVICIO DEPORTES C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.79 OPERARIO DEPORTES AP AE C 42 11 10.337,60 JT

1.1.80 OPERARIO CARGADOR DEPORTES AP AE C 3 11 10.337,60 JT

1.1.137 AYUDANTE JARDINES DEPORTES AP AE C 1 13 9.727,20 JC

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA DOT. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO
1.2.4 PROFESOR ED. FISICA A1 O 1 24 20.483,96 PD CPT LABORAL JGL 19/2015 -

6.032,04 -€/AÑO.

1.2.43 SOCORRISTA ACUATICO C2 O 3 15 10.868,06 JP

1.2.50 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 O 1 16 9.276,26 JC

1.2.64 PEÓN INSTALACIONES DEPORTIVAS AP O 4 11 10.337,60 JT

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑOREQUISITOS PARA SU DESEMPEÑOREQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

CLASE F.PROV. CD CE JOR. OBSERVACIONES

AREA: COMETIDOS ESPECIALES

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑOJOR. OBSERVACIONES
1.1.73 AUXILIAR A.G. CENTRO DE LA MUJER C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑOESCALA SUBESCALA DOT.
1.2.5 ABOGADO JEFE DE SECCIÓN A1 O 1 24 15.442,56 JC

1.2.6 ABOGADO A1 O 1 24 12.311,60 JC

1.2.35 MUSICO C1 C 37 18 10.794,00 JC

1.2.50 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 O 1 16 9.276,26 JC
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CLASE F.PROV. CD CE JOR. OBSERVACIONES

AREA: SANIDAD

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.57 JEFE NEGOCIADO SANIDAD Y CONSUMO C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

MÉDICO O TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE ESTA PROFESION1.1.109 JEFE DE SERVICIO DE SANIDAD A1 AE TECNICA TECNICO SUPERIOR C 1 26 20.483,96 PD
REGULADA SEGUN LAS DIRECTIVASCOMUNITARIAS

VETERINARIO O TITULO QUE HABILITE PARA EL EJERCICIO DE ESTA1.1.110 JEFE SECCIÓN SANIDAD A2 AE TECNICA TECNICO SUPERIOR C 1 24 15.442,56 JC
PROFESION REGULADA SEGUN LAS DIRECTIVASCOMUNITARIAS

1.1.148 JEFE OMIC A2 AE C 1 22 11.685,38 JC

1.1.149 INSPECTOR CONSUMO C1 AE C 1 18 10.072,16 JC

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA DOT. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO
1.2.30 TECNICO PLAN MUNICIPAL DROGAS A2 O 1 22 11.685,38 JC

1.2.50 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 O 2 16 9.276,26 JC

SERV. ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES

SERVI. ESPECIALES COMETISOS ESPECIALES

AREA: SERVICIOS SOCIALES

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.18 ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION GENERAL C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 10.794,00 JC

1.1.72 AUXILIAR A.G. SERVICIOS SOCIALES C2 AG AUXILIAR C 3 16 9.276,26 JC

1.1.90 OPERARIO/CONSERJE SERVICIOS SOCIALES AP AE C 2 11 7.938,98 JC

1.1.146 JEFE SERVICIOS SOCIALES A1 AG TECNICA C 1 26 20.483,96 PD

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.2.2 PSICOLOGO JEFE SECCION A1 C 2 24 15.442,56 JC

1.2.3 PSICOLOGO CENTRO DE LA MUJER A1 O 2 24 12.311,60 JC

1.2.29 TRABAJADOR SOCIAL A2 O 13 22 11.685,38 JT DIPLOMATURA O GRADO EN TRABAJO SOCIAL

1.2.36 EDUCADOR SOCIAL A2 O 1 22 11.685,38 JC
DIPLOMATURA O GRADO EN EDUCACION SOCIAL U OTROS TITULOS
UNIVERSITARIOS CON HABILITACION PROFESIONAL DEL COLEGIO DE
EDUCADOR SOCIAL

1.2.38 EDUCADOR SOCIOCOMUNITARIO C1 O 5 18 16.601,76 JC

1.2.39 INFORMADOR/A JUVENIL C1 O 1 18 10.794,00 JC PERMISO CONDUCIR CLASE B Y A O A2

1.2.44 OFICIAL PINTOR (TAREAS SUBALTERNAS SERV.SOCIALES) C2 O 1 15 7.938,98 JC

1.2.61 LIMPIADOR/A AP O 1 11 7.938,98 JC

1.2.62 PEON AP O 1 11 7.938,98 JC

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

PERMISO CONDUCIR CLASE B Y A O A2

AREA: CULTURA

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.24 SUBALTERNO AG AP AG SUBALTERNA O 1 12 7.938,98 JP

1.1.89 OPERARIO CULTURA AP AE C 3 11 7.938,98 JT

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.2.32 ENCARGADA DE SALA C1 O 1 18 10.794,00 JP

1.2.33 ADMINISTRATIVO C1 O 1 18 10.794,00 JP

1.2.34 AUXILIAR BIBLIOTECA C1 C 1 18 10.794,00 JP

1.2.50 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 O 1 16 9.276,26 JP

1.2.65 SUBALTERNO AP O 1 12 7.938,98 JC

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS
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AREA: ESCUELA DE MUSICA Y DANZA

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.75 AUXILIAR A.G. EMMYD C2 AG AUXILIAR C 1 16 9.276,26 JC

1.1.100 OPERARIO/CONSERJE EMMD AP AE C 1 11 7.938,98 JC

RPT: RPT PERSONAL LABORAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.2.8 PROFESORA DANZA ESPAÑOLA A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.9 PROFESOR MUSICA Y MOVIMIENTO A1 O 3 24 10.342,78 JP

1.2.12 PROFESOR PIANO A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.13 PROFESOR FLAUTA A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.14 PROFESOR VIOLIN A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.15 PEOFESOR GUITARRA ELECTRICA A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.16 PROFESOR BAJO ELECTRICO A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.17 PROFESOR CONTRABAJO A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.18 PROFESOR CLARINETE A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.19 PROFESOR PERCUSION A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.20 PROFESOR SAXOFON A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.21 PROFESORA VIOLA A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.22 PROFESOR TECLADOS A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.23 PROFESOR OBOE A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.24 PROFESOR VIOLONCHELO A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.25 PROFESOR CANTO A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.26 PROFESOR TROMPETA Y TROMBON A1 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.27 PROFESOR GUITARRA CLASICA A1 O 2 24 10.342,78 JP

1.2.28 PROFESOR MUSICOTERAPIA A2 O 1 24 10.342,78 JP

1.2.37 DIRECTOR/A ESCUELA DE MUSICA A1 LD 1 26 20.483,54 PD TITULO SUPERIOR CUALQUIER ESPEC. MUSICAL

SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

AREA: ALCALDIA-PRESIDENCIA

RPT: RPT PERSONAL FUNCIONARIO

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.1.46 JEFE DE NEGOCIADO DE RIESGOS LABORALES C1 AG ADMINISTRATIVA C 1 18 11.515,70 JC

1.1.69 AUXILIAR A.G. FESTEJOS C2 AG AUXILIAR C 2 16 9.276,26 JC

DIPLOMADO UNIVERSITARIO Y FORMACION SUPERIOR.ESP.HIGIENE Y/O1.1.107 TÉCNICO PREVENCIÓN A2 AE TECNICA TECNICO MEDIO C 1 24 15.442,56 JC
ERGONOMÍA APLICADA/PSICOSOCIOLOGIA O TITULO QUE HABILITE PARA
EL EJERCICIO DE ESTA PROFESION REGULADA SEGUN ESTABLECEN LAS

RPT: RPT PERSONAL EVENTUAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.3.6 COORDINADOR DE FESTEJOS C1 1 20 20.483,96 JC

AREA: SECRETARIA PARTICULAR ALCALDIA

RPT: RPT PERSONAL EVENTUAL

CÓD DENOMINACIÓN GR. ESCALA SUBESCALA CLASE F.PROV. DOT. CD CE JOR. REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO OBSERVACIONES
1.3.1 ASESOR DE ALCALDÍA A1 1 26 20.483,54 PD

1.3.2 ADMINISTRATIVO ALCALDÍA C1 1 18 10.799,04 JC

1.3.3 ADMINISTRATIVO GABINETE ALCALDIA C1 2 18 10.799,04 JC

1.3.4 JEFE GABINETE ALCALDIA A1 1 24 20.201,58 PD

1.3.5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ALCALDIA C2 5 16 9.276,26 JC

-EN VIRTUD DEL PRINCIPIO DE EFICACIA EN LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA LOS PUESTOS DE TRABAJO DE SUBALTERNO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL PODRÁN SER 
DESEMPEÑADOS INDISTINTAMENTE POR PERSONAL OPERARIO (GRUPO AP) Y TRABAJADORES DE LA CATEGORIA DE PEÓN (GRUPO V)

-RESERVAR PARA LA PROVISIÓN POR EL SISTEMA DE MOVILIDAD EL 20% DE LOS PUESTOS DE LA CATEGORÍA DE POLICÍA DE LA ESCALA BÁSICA

-F.PROV: Forma de Provisión:

•LD: Libre Designación
•C: Concurso
•O: Oposición
•PI: Promoción Interna
•OM: Oposición/Movilidad

-JOR.: Tipo de Jornada:

•PD:Plena Disponibilidad
•JC:Jornada Contínua
•JT:Jornada a Turnos 
•JN:Jornada Nocturna
•JP:Jornada Parcial
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GR. SUBG. C A T E G O R I A S

SUELDO
BASE 

MENSUAL 
(12)

SUELDO
BASE 

PAGAS 
EXTRAS (2)

SUELDO
BASE ANUAL

NIVEL
CD

CD
MENSUAL 

(12+2)
CD ANUAL CE MENSUAL CE ANUAL 

(12+2)

TOTAL 
MES
(12)

TOTAL 
PAGA
EXTRA

(2)

2019
TOTAL-
ANUAL

A1 TITULADO SUPERIOR 
CON RESP. DE DEPARTAMENTO 1.177,08 € 726,35 € 15.577,66 € 26 742,85 € 10.399,88 € 1.466,71 € 20.533,99 € 3.386,64 € 2.935,91 € 46.511,52 €

A2 TITULADO SUPERIOR 
CON JEFATURA DE SECCION 1.177,08 € 726,35 € 15.577,66 € 24 620,18 € 8.682,47 € 1.105,74 € 15.480,35 € 2.903,00 € 2.452,27 € 39.740,48 €

B TITULADO SUPERIOR 1.177,08 € 726,35 € 15.577,66 € 24 620,18 € 8.682,47 € 881,55 € 12.341,72 € 2.678,81 € 2.228,08 € 36.601,85 €
C PROFESOR MUSICA 1.177,08 € 726,35 € 15.577,66 € 24 620,18 € 8.682,47 € 740,57 € 10.368,02 € 2.537,83 € 2.087,10 € 34.628,15 €

A TITULADO MEDIO 
CON JEFATURA DE SECCION 1.017,79 € 742,29 € 13.698,06 € 24 620,18 € 8.682,47 € 1.105,74 € 15.480,35 € 2.743,71 € 2.468,21 € 37.860,88 €

B TITULADO DE GRADO MEDIO 1.017,79 € 742,29 € 13.698,06 € 22 542,44 € 7.594,16 € 836,71 € 11.713,91 € 2.396,94 € 2.121,44 € 33.006,13 €
C PROFESOR MUSICA 1.017,79 € 742,29 € 13.698,06 € 24 620,18 € 8.682,47 € 740,57 € 10.368,02 € 2.378,54 € 2.103,04 € 32.748,55 €

A1

DELINEANTE, ADMINISTRATIVO,
ENCARGADA SALA, 
MUSICOS,  AUX. BILBIOTECA
Y OTRAS CATEGORIAS 

764,19 € 660,48 € 10.491,24 € 18 420,03 € 5.880,49 € 772,88 € 10.820,33 € 1.957,11 € 1.853,40 € 27.192,06 €

A2 EDUCADOR SOCIOCOMUNITARIO
DINAMIZADORES 764,19 € 660,48 € 10.491,24 € 18 420,03 € 5.880,49 € 1.188,74 € 16.642,41 € 2.372,97 € 2.269,26 € 33.014,14 €

A1 ENCARGADO RR.SS. 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 18 420,03 € 5.880,49 € 906,31 € 12.688,27 € 1.962,35 € 1.956,55 € 27.461,30 €
A2 ENCARGADO 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 18 420,03 € 5.880,49 € 721,20 € 10.096,80 € 1.777,25 € 1.771,45 € 24.869,83 €
A3 ENCARGADO CONDUCTOR SELECTIVA 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 18 420,03 € 5.880,49 € 759,53 € 10.633,35 € 1.815,57 € 1.809,77 € 25.406,38 €
B SOCORRISTA 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 15 348,39 € 4.877,42 € 778,19 € 10.894,66 € 1.762,59 € 1.756,79 € 24.664,63 €
C AUXILIAR ADMINISTRATIVO 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 16 372,31 € 5.212,35 € 664,21 € 9.298,94 € 1.672,53 € 1.666,73 € 23.403,83 €

D1 CONDUCTOR RECOGIDA BASURAS 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 15 348,39 € 4.877,42 € 989,85 € 13.857,94 € 1.974,25 € 1.968,45 € 27.627,90 €
D2 CONDUCTOR RECOGIDA SELECTIVA 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 15 348,39 € 4.877,42 € 620,14 € 8.681,89 € 1.604,53 € 1.598,73 € 22.451,86 €
D3 CONDUCTOR Y OFICIALES 636,01 € 630,21 € 8.892,54 € 15 348,39 € 4.877,42 € 620,14 € 8.681,89 € 1.604,53 € 1.598,73 € 22.451,86 €
A1 AYUDANTE DE OFICIOS 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 13 300,61 € 4.208,57 € 568,45 € 7.958,37 € 1.451,18 € 1.451,18 € 20.316,47 €
A2 PEONES ESPECIALIZADOS 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 12 276,71 € 3.873,93 € 945,77 € 13.240,75 € 1.804,59 € 1.804,59 € 25.264,21 €
B1 SUBALTERNO 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 12 276,71 € 3.873,93 € 568,45 € 7.958,37 € 1.427,27 € 1.427,27 € 19.981,83 €
B2 PEON CEMENTERIO 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 11 252,82 € 3.539,43 € 787,70 € 11.027,83 € 1.622,63 € 1.622,63 € 22.716,80 €
B3 PEON DEPORTES 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 11 252,82 € 3.539,43 € 740,20 € 10.362,85 € 1.575,13 € 1.575,13 € 22.051,82 €
B4 PEON 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 11 252,82 € 3.539,43 € 568,45 € 7.958,37 € 1.403,38 € 1.403,38 € 19.647,33 €
B4 LIMPIADORA 582,11 € 582,11 € 8.149,54 € 11 252,82 € 3.539,43 € 568,45 € 7.958,37 € 1.403,38 € 1.403,38 € 19.647,33 €

III

IV

V

TABLA SALARIAL  2019 - RDL 24/18, de 21 de diciembre

I

II

TABLA SALARIAL 2019 INCREMENTO 2,25%

Talavera de la Reina, 25 de marzo de 2019.–La Concejala Delegada de Personal, María Ángeles Núñez Cano.
N.º I.-1582

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

01
9.

00
00

15
82

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

:/
/b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p


		2019-04-02T09:29:39+0200
	SELLO




