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BoLETiN OFIcIAL

Numero 76 - Lunes, 23 de Abril de 2018 Provincia de Toledo

Providencias Judiciales

JUZGADOS DE LO SOCIAL
TALAVERA DE LA REINA

NUMmERO 3
Ebicto

Don José Manuel Recio Nuero, Letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social
numero 3 de Talavera de la Reina.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario nimero 174/2017 de este Juzgado de lo Social, seguido
ainstancia de Bonet Lépez Moran y Juan Miguel Gutiérrez Bustamante, contra la empresa Eboratrucks
S.L.y el Fondo de Garantia Salarial Fogasa, sobre ejecucion de sentencia dictada en el procedimiento
DSP 235/2017 del que dimana esta ejecucion, se ha dictado la siguiente resolucion:

Auto de la Magistrada-Juez doiia Cristina Pefio Muiioz
En Talavera de la Reina, a 6 de marzo de 2018.

Antecedentes de hecho

Primero.-La sentencia 195/2017, de 13 de septiembre dictada en el procedimiento DSP 235/2017, del que
dimana la presente ejecucion, declaré laimprocedencia del despido de Bonet Lépez Moran y Juan Miguel
Gutiérrez Bustamante, llevado a cabo por Eboratrucks S.L., y obligacién de la demandada de readmitir
a los trabajadores en el puesta de trabajo y con las mismas condiciones que tenian anteriormente, con
abono en este caso de los salarios dejados de percibir; o bien indemnizar a los mismos con la suma de
35.920,80 euros; debiendo optar la demandada en el plazo de cinco dias, con la advertencia de que, si
nada optaba, se entendia la readmisién.

Segundo.- Por la representacion procesal de los ejecutantes se presentd escrito solicitando la ejecucion
del fallo, alegando la no readmisién y pidiendo la extincion de la relacion laboral.

Tercero.- El 28 de diciembre de 2017, se dictd auto despachando ejecucion y sehalando la celebracion
incidente de no readmision el dia 6 de marzo de 2018 a las 11:30 horas. Auto que consta notificado a las
partes tal y como es de ver en autos, habiendo quedado citadas las mismas en legal forma.

Cuarto.- La parte demandantes comparece al acto sefalado, no asi la parte demandante. Se expide
acta al efecto por el sefior Letrado de la Administracion de Justicia, la cual queda unida.

Se celebra comparecencia con el resultado que obra en el acta levantada al efecto

Fundamentos de derecho

Primero.- Como resulta acreditado tras la celebracidon de la comparecencia y a la vista de la
incomparecencia de la empresa, pese a estar debidamente citada, debe tenerse como cierto que la
empresa no ha procedido a la readmisién del trabajador en las mismas condiciones que dispone el titulo
ejecutado, lo que conlleva, conforme establece el articulo 281.1 de la L.R.J.S., la declaracién de extincion
de la relacién laboral que unia a las partes con efectos desde la presente resolucion judicial y la condena
de la empresa al abono de la indemnizacién prevista en los apartados 1y 2 del articulo 56 del Estatuto
de los Trabajadores, asi como al pago los salarios dejados de percibir desde la fecha de la notificacién de
dicha sentencia hasta la fecha de la presente resolucion (articulo 281.2 apartado c de la L.R.J.P.).

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente aplicacion.

Parte dispositiva

Dispongo: declarar extinguida la relacién laboral que unia a Bonet Lépez Moran y Juan Miguel
Gutiérrez Bustamante, con la empresa Eboratrucks S.L., condenando a ésta a que abone a aquellos las
cantidades siguientes:

1.- Nombre trabajador: Bonet Lépez Moran.

Indemnizacién (articulo 56.1 del ET.):

Desde 21 de agosto de 1999 (inicio relacion laboral) hasta fecha del presente Auto 6 de marzo de 2018:

4,558 dias; indemnizacion 45 dias por aio; dias indemnizables 558,75 dias; por salario diario 49,89
euros = 27.876,046.

2215 dias; indemnizacion 33 dias por ano; dias indemnizables 200,75 dias; por salario diario 49,89
euros = 10.015,42 euros.

Total indemnizacion bruta = 37.891,46 euros, tope de indemnizacién a percibir por el trabajador
35.920,80 euros, (indemnizacion neta).

Salarios de tramitacion (articulo 56.2 del ET.y articulo 281.2 c de la L.R.J.S.):

Desde 28 de abril de 2017 hasta 6 de marzo de 2018. 313 dias de tramitacion por 1.496,79 euros,
(salario mensual) = 15.615,57 euros.

Salarios adeudados conforme condena en sentencia: 1.151,46 euros, incrementados en el 10% por
mora = 1.266,60 euros.




Cadigo de verificacion: 2018.00001542

BoLETIN OFIcIAL Pagina 19
Provincia de Toledo Numero 76 - Lunes, 23 de Abril de 2018

Total a abonar al trabajador : 35.920,80 euros +15.615,57 euros + 1.266,60 euros = 52.802,97 euros.

2.- Nombre trabajador: Juan Miguel Gutiérrerz Bustamante.

Indemnizacién (articulo 56.1 del ET.):

Desde 2 de septiembre de 2013 (inicio relacién laboral) hasta fecha del presente auto 6 de marzo de
2018:

1647 dias; indemnizacién 33 dias/aio; dias indemnizables 151,25 por salario diario 48,35 euros=
7.312,94 euros.

Salarios de tramitacién (articulo 56.2 del E.T. y articulo 281.2 cde la L.R.J.S.):

Desde 28 de abril de 2017 hasta 6 de marzo de 2018. 313 dias de tramitaciéon por 1.450,56 euros,
(salario mensual) = 15.133,55 euros.

Salarios adeudados conforme condena en sentencia: 2.099,88 euros, incrementados en 10% por
mora = 2.309,86 euros.

Totala abonar al trabajador : 7.312,94 euros + 15.133,55 euros + 2.309,86 euros = 24.756,35 euros.

Cantidad a abonar por la totalidad de los trabajadores ejecutantes: 77.559,32 euros.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante este 6rgano judicial, en
el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién con expresién de la infraccion cometida en
la resolucién a juicio del recurrente, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida. Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o beneficiario
del régimen publico de la Seguridad Social, debera consignar la cantidad de 25,00 euros, en concepto
de depésito para recurrir, en la cuenta de consignaciones de este Juzgado de lo Social nimero 3, abierta
en Banco Santander, cuenta numero ES55 0049 3569 92 0005 0012 74, debiendo indicar en el campo
concepto observaciones: Para ingresar en el expediente juzgado 4338 0000 64 0054 17 (recurso).

Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades Locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Para recurrir en suplicacién, en su caso, el presente auto resolutorio del incidente de no readmisién
sera necesario consignacion de la cantidad de condena conforme el articulo 245.1 de la L.J.S.

Asi lo acuerda y firma su Seforia. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Eboratrucks S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucién
o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de
las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Talavera de la Reina 8 de marzo de 2018.- El Letrado de la Administraciéon de Justicia, José Manuel
Recio Nuero.
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