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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria de fecha 18 de enero de 2018, ha adoptado acuerdo 
número 15, de aprobación de la Oferta de Empleo Público del año 2017, de este Excmo. Ayuntamiento 
de Talavera de la Reina, conforme al siguiente detalle:

Personal funcionario

Grupo art 
76 RDLey 

5/2015
Clasi! cación

 
Denominación

   
Grupo 

art. 25 Ley 
30/84

Nº 
vacantes

Formas de acceso Sistema selectivo

A A1
Escala Admon Especial 
Subescala: Técnica Clase: 
Superior

1 Veterinanio Turno Libre Oposición

A A2
Escala Admon Especial 
Subescala: Técnica Clase: 
Medio

1
Técnico Medio 
de Sistemas 
Informáticos

Turno Libre Oposición

C C1
Escala Admon Especial 
Subescala: Técnica Clase: 
Auxiliar

1
Técnico Auxiliar 
Informáticos

Turno Libre Oposición

C C1
Escala: Admón. Especial 
Subescala: Servicios 
Especiales. Clase: Policía Local

3 Policía Local. Turno Libre Oposición

D C2
Escala: Admon Especial 
Subescala: Servicios Especiales 
Clase: Personal O! cios

3
Bombero - 
Conductor

Turno Libre Oposición

D C2
Escala: Admon Especial 
Subescala: Servicios Especiales 
Clase: Personal O! cios

1
Bombero - 
Conductor

Promoción 
Interna

Concurso-
Oposición

E AP

Escala: Admón. Especial 
Subescala: Servicios 
Especiales. Clase: Personal 
O! cios.

3 Operario Turno Libre Oposición

E AP

Escala: Admón. Especial 
Subescala: Servicios 
Especiales. Clase: Personal 
O! cios.

1 Operario

Turno Libre 
Reserva 
Discapacitados
(*) 

Oposición

Total Personal funcionario 14 plazas
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Personal Laboral

Clasi! cación
Denominación 

Plaza

Número 
de 

vacantes
Titulación

Forma de Sistema 

Subgrupo acceso selectivo

    

I
Profesor EMMD.- 

Especialidad 
Guitarra Clásica

1
Grado superior especialidad, o 
equivalente 

Turno Libre Oposición

I Psicólogo 1 Graduado en Psicología Turno Libre Oposición

II Trabajador Social 1  Grado en Trabajo Social Turno Libre. Oposición

II Trabajador Social 1  Grado en Trabajo Social 
Turno Libre 
Reserva 
Discapacitados

Oposición

II Trabajador Social 1  Grado en Trabajo Social 
Promoción 
Interna 

Concurso-
Oposición

II Educador  Social 1
 Grado de Educación Social u otro título 
universitario con habilitación profesional 
de colegio de Educador Social

Turno Libre. Oposición

III Delineante 1

Título de Técnico Superior o 
equivalentes, que facultan para 
ejercicio de la Profesión Regulada, 
Titulada y Colegiada de DELINEANTE 
PROYECTISTA dentro de las áreas de 
especialidad profesional 

Turno Libre Oposición

IV
Encargado de 

Residuos Sólidos 
y Urbanos

1 Gr. Escolar o equivalente o capacitación
Promoción 
Interna

Concurso-
Oposición

V Limpiador 1 Turno Libre Oposición

Total Personal laboral 9 plazas

Lo que se hace público para general conocimiento.

Talavera de la Reina 25 de enero de 2018.-El Alcalde, Jaime Ramos Torres.

Nº. I.-443
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