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Numero 196 - Lunes, 16 de Octubre de 2017

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA

La Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria de 31 de septiembre de 2017 ha adoptado entre otros,
Acuerdo relativo a Modificacion de la Plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo, cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor literal:

Primero. Modificar la Relacién de Puestos de Trabajo para crear:

1.1.En la RPT en régimen de Personal Eventual un puesto de trabajo de personal eventual integrado
en el Gabinete de Alcaldia, denominado Personal administrativo de Gabinete, con las funciones que
obran en la propuesta y las siguientes caracteristicas:

Subgrupo: C1.

Requisitos para su desempeno: Bachiller Superior o equivalente.

Posibilidad de acceso por nacionales de otros Estados: si.

Tipo de jornada-Plena Disponibilidad.

Forma de provisédn: Nombramiento Alcaldia.

Nivel de Complemento de Destino: 18.

Nivel de Complemento Especifico: 10.374,00 euros/afio.

Numero de dotaciones: 3.

1.2.En la RPT en régimen de Personal Laboral Fijo un puesto de trabajo denominado Director de la
Escuela Municipal de Musica y Danza, con las funciones previstas en el Reglamento de la Escuela y las
siguientes caracteristicas:

Subgrupo: Al.

Requisitos para su desempeno: Profesores de la Escuela Municipal de Musica y Danza que tenga la
condicién de Personal Laboral Fijo de la Plantilla Municipal, que sean Titulados Superiores o Diplomados
Universitarios.

Posibilidad de acceso por nacionales de otros Estados: si.

Tipo de jornada: Plena Disponibilidad.

Forma de provisén: Libre designacion.

Nivel de Complemento de Destino: 26

Nivel de Complemento Especifico: 19.688,00 euros/aio.

Numero de dotaciones: 1.

1.3. En la RPT en régimen de Personal Funcionario un puesto de trabajo denominado Encargado
General de Obras y Servicios, con las funciones detalladas en la Memoria que obra en el expediente y
las siguientes caracteristicas:

Subgrupo: C2.

Requisitos para su desempeio: Funcionarios de carrera de la Escala de Administracién Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, categoria: Encargado.

Posibilidad de acceso por nacionales de otros Estados: si.

Tipo de jornada: Plena Disponibilidad.

Forma de provisén: Concurso.

Nivel de Complemento de Destino: 18.

Nivel de Complemento Especifico: 20.643,00 euros/afio.

Numero de dotaciones: 1.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Talavera de la Reina 27 de septiembre de 2017.-El Alcalde, Jaime Ramos Torres.
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