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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CASARRUBIOS DEL MONTE

En cumplimiento de lo preceptuado por el artículo 112.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril, el artículo 169.3, 
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, el artículo 20.3. del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril y el artículo 127 del 
texto refundido del Régimen Local de 18 de abril de 1986, y no habiéndose presentado reclamaciones, 
se expone al público resumido al nivel de Capítulos el Presupuesto General de esta Corporación, para el 
ejercicio de 2017, aprobado por el pleno de este Ayuntamiento en sesión de fecha 4 de agosto de 2017, 
y que es del tenor siguiente:

Presupuesto de ingresos: resumen por capítulos

Capítulos Descripción Euros

I IMPUESTOS DIRECTOS 3.411.837,30 

II IMPUESTOS INDIRECTOS 63.300,00 

III TASAS Y OTROS INGRESOS 1.345.214,44 

IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.183.059,08 

V INGRESOS PATRIMONIALES 61.600,00 

VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 138.638,72 

Total presupuesto de ingresos 6.203.649,54

Presupuesto de gastos: resumen por capítulos

Capítulo Descripción Euros

1 GASTOS PERSONAL 2.568.135,45 

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.369.133,21 

3 GASTOS FINANCIEROS 3.500,00 

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 426.389,36 

6 INVERSIONES REALES 262.005,75

TOTAL PRESUPUESTOS DE GASTOS 4.629.163,77

Asimismo, en cumplimiento de las previsiones legales, como anexo I, se publica la plantilla de personal 
existente en el momento de aprobación de este Presupuesto.
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Anexo I Plantilla 2017

Personal Régimen Categoría Grupo Observaciones

1 F SECRETARIO-INTERVENTOR A1

1 F TÉCNICO ADMINISTRACIÓN GENERAL A1

2 F OFICIAL POLICÍA LOCAL C1

7 F POLICÍA LOCAL C1 2 COMISON SERVS

5 F AUX. ADMINISTRATIVO C2

3 PER. LABORAL AUX. ADMINISTRATIVO 3 INDEFINIDAS

1 PER. LABORAL VIGILANTE DE OBRAS INDEFINIDO

1 PER. LABORAL ALGUACIL SERVICIOS MÚLTIPLES URB. CALYPO-FADO INTERINO

1 PER. LABORAL PERSONAL LIMPIEZA ENCARGADA INDEFINIDA

1 PER. LABORAL PERSONAL LIMPIEZA INDEFINIDA

1 PER. LABORAL BIBLIOTECARIA 1 INDEFINIDA

1 PER. LABORAL ANIMADORA SOCIO-CULTURAL FIJO

5 PER. LABORAL AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
4 INDEFINIDAS
1 TEMPORAL

1 PER. LABORAL GOBERNANTA VIVIENDAS TUTELADAS INDEFINIDA

3 PER. LABORAL GEROCULTOR
1 INDEFINIDA 
2 INTERINAS

1 PER. LABORAL EXPLOTACIÓN BAR Y MANTENIMIENTO C.S.P. INDEFINIDA

1 PER. LABORAL ENCARGADO GENERAL INDEFINIDO

1 PER. LABORAL COORDINADOR URB. CALYPO-FADO INDEFINIDO

1 PER. LABORAL OFICIAL PRIMERA MAQUINISTA INDEFINIDO

1 PER. LABORAL OFICIAL PRIMERA ELECTRICISTA INDEFINIDO

1 PER. LABORAL OFICIAL PRIMERA INDEFINIDO

1 PER. LABORAL 
PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES, 
ELECTRICIDAD Y POLÍGONO

INDEFINIDO

16 PER. LABORAL PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES
4 TEMPORAL 
12 INDEFINIDOS

1 PER. LABORAL PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES Y CONDUCTOR INDEFINIDO

1 PER. LABORAL PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES ADSCRITO A ALGUACIL 1 INDEFINIDO

1 PER. LABORAL 
PERSONAL SERVICIOS MÚLTIPLES 
ADSCRITO A INST. DEPORTIVAS

1 INDEFINIDO

1 PER. LABORAL CONSERJE COLEGIO NUCLEO URBANO INDEFINIDO

1 PER. LABORAL CONSERJE COLEGIO URB. CALYPO-FADO FIJO

1 PER. LABORAL DIRECTORA C.A.I. INDEFINIDA

3 PER. LABORAL PROFESOR EDUCACIÓN C.A.I.
2 INDEFINIDAS
1 INTERINA

2 PER. LABORAL AUXILIAR C.A.I.

1 INTERINA 
T.PARCIAL 
1 INDEFINIDO 
T.PARCIAL

2 PER. LABORAL MONITOR DEPORTIVO
1 INDEFINIDA 
T.PARCIAL 
1INDEFINIDO

1 PER. LABORAL MONITOR DE GIMNASIA
TEMPORAL 
T.PARCIAL

12 PER. LABORAL PEON SERVS. MÚLTIPLES - LIMPIEZA PLAN DE EMPLEO TEMPORAL

8 PER. LABORAL PEON SERVS. MÚLTIPLES - JARDINERIA PLAN DE EMPLEO TEMPORAL

1 PER. LABORAL PEON SERVS. MÚLTIPLES - FONTANERIA PLAN DE EMPLEO TEMPORAL

3 PER. LABORAL PEON SERVS. MÚLTIPLES - PINTURA PLAN DE EMPLEO TEMPORAL

6 PER. LABORAL PEON SERVS. MÚLTIPLES - ALBAÑILERIA PLAN DE EMPLEO TEMPORAL

Casarrubios del Monte 22 de septiembre de 2017.-El Alcalde, Jesús Mayoral Pérez.
N.º I.-4759
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