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Provincia de Toledo §

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE MOCEJON

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional del Ayuntamiento de Mocején
sobre la aprobacién del Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Mocején,
cuyo texto integro se hace publico para su general conocimiento y en cumplimiento en cumplimiento
el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local se procede a
publicar su texto integro:

Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Mocején

Parte primera. Sobre Proteccién Civil.

Definicién y concepto de Proteccién Civil.

LaLey 17/2015, de 9 dejulio, del Sistema Nacional de Proteccidn Civil, identifica a ésta como el “Servicio
publico que protege a las personas y bienes garantizando una respuesta adecuada ante los distintos
tipos de emergencias y catastrofes originadas por causas naturales o derivadas de la accion humana,
sea ésta accidental o intencionada”.

Conviene destacar el caracter de excepcionalidad y gran magnitud del riesgo que la Ley da al concepto
de Proteccion Civil, es decir, su rasgo definitorio no es la rutina diaria en la proteccién de personasy bienes,
sino la accién tendente a prevenir y reparar situaciones excepcionales de grave riesgo. La amplitud de
los medios a emplear y/o la caracteristica especifica del riesgo definira el nivel de competencia de la
respuesta: Municipal, autonémica y estatal.

Responsabilidades y competencias.

La Ley 17/2015, articulo 7.2, atribuye a la Protecciéon Civil que el deber de “la participacion de los
ciudadanos en las tareas de proteccidn civil podra canalizarse a través de las entidades de voluntariado,
de conformidad con lo dispuesto en las leyes y en las normas reglamentarias de desarrollo”.

La Norma Basica de Proteccién Civil (Real Decreto 407/1992) no sélo establece el contenido o directrices
esenciales para la elaboracién de los distintos tipos de planes, sino que fija también las competencias
que corresponden a cada uno de los diferentes niveles de la Administracion Publica.

- Corresponde al Gobierno la superior coordinacion, asi como la elaboracién y direccion de los Planes
Basicos Especiales (situaciones bélicas y emergencias nucleares) y la direccién de las emergencias en las
que esté presente el interés nacional.

- Corresponde ala Comunidad Autonoma la elaboracion, direccién y coordinacion del Plan Territorial
de Comunidad Auténoma y de los Planes Especiales cuyo dmbito territorial de aplicacién no exceda el
de la propia Comunidad Auténoma.

Son Planes Territoriales, los elaborados para hacer frente a las emergencias generales que se puedan
presentar en cada ambito territorial. El Plan Territorial de Comunidad Auténoma, que puede tener el
caracter de Plan Director, establece el marco organizativo general, de forma que en él puedan integrarse
los Planes Territoriales de ambito inferior.

Son Planes Especiales los que se elaboran para hacer frente a riesgos especificos que precisan la
aplicacién de metodologia técnico-cientifica adecuada. Estos riesgos especificos son los que siguen:

- Quimicos.

- Transporte de mercancias peligrosas.

- Incendios forestales.

- Inundaciones.

- Seismos.

- Volcanes.

Corresponde a los municipios la elaboracion y direccion del Plan Territorial que afecta a su término
municipal, estableciéndose la salvedad que cuando la naturaleza y extension del riesgo, el alcance de
la situacion de emergencia o los servicios y recursos a movilizar excedan sus competencias, la direccion
y coordinacion de actuaciones podra pasar a la autoridad que, segun lo previsto, ejerza tales funciones
en el Plan Territorial de ambito mas amplio.

Tanto por razones legales como por razones de eficacia, los Ayuntamientos constituyen la base y la
primera instancia para hacer frente a una situacion de emergencia. La respuesta de la Administracién Local,
la mas préxima al ciudadano, determinard en gran medida la actuacion de las diferentes Administraciones
ante la emergencia que se trate.

En el articulo 25, de la Ley 7/1985, Basica del Régimen Local, se confiere al municipio la competencia
en Proteccion Civil y en el articulo 21 de la misma Ley, se confiere al Alcalde la atribuciéon de adoptar
personalmente y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe, las medidas necesarias adecuadas.

Es decir, el Alcalde tiene atribuida la jefatura de la Proteccién Civil en el ambito municipal.

El ejercicio de estas competencias se llevara a cabo a través del Plan de emergencia municipal (Plan
Territorial de ambito municipal).
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El debery el derecho que tienen los ciudadanos a participar y colaborar en la Proteccién Civil, segun
se refleja en los nimeros 3 y 4 del articulo 30 de la Constitucién Espafolay en los articulos 7 y 7 bis de la
Ley 17/2015, tienen su cauce natural y mas adecuado en las Agrupaciones Municipales de Voluntarios de
Proteccién Civil, donde, integrados en el sistema organizativo de planificacion y gestion de emergencias
del Ayuntamiento, podran realizar las tareas que les correspondan en cuanto a la prevencion, intervencion
y socorro en las situaciones aludidas.

Parte segunda. Las Agrupaciones y el Voluntario de Proteccion Civil.
Secciéon primera: Fundamentos basicos.

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de este Reglamento, regular sin perjuicio de las especificas competencias estatales y
autonémicas en materia de Proteccidn Civil y dentro de los principios determinados por las leyes estatales
y autondmicas, la organizacion y funcionamiento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil
del Ayuntamiento de Mocejon.

Se entiende por Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil el conjunto de voluntarios
que, encuadrados e integrados dentro del esquema organizativo establecido por el Ayuntamiento para
la gestion de emergencias, desarrollan funciones encaminadas a la prevencién de situaciones de grave
riesgo colectivo, catastrofe o calamidad publica, proteccién y socorro de las personasy los bienes cuando
dichas situaciones se produzcan.

Las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccién Civil son organizaciones de caracter
humanitario y altruista, que actian de manera desinteresada y solidaria en beneficio de las personas,
los bienes y el medio ambiente de la Comunidad Castellano Manchega.

La Agrupacion Local de Proteccion Civil, al depender organicamente del 6rgano competente de la
corporacion local, no tendrd entidad juridica propia.

Articulo 2. Consideracion de Voluntarios.

Tendran la consideracion de Voluntarios de Proteccion Civil, las personas fisicas que se comprometan
de forma libre, gratuita, responsable y desinteresadamente a integrarse en los Servicios de Voluntariado
de Proteccion Civil, desde donde desarrollaran las funciones propias de la proteccion civil y que se citan
en el articulo 17.

Dichas actividades seran de interés general con caracter voluntario y sin dnimo de lucro, dentro de
los programas propios de Proteccién Civil y a través de la Agrupacién Municipal de tal naturaleza.

Intervenciones de caracter humanitario al objeto de organizar, coordinary realizar servicios dirigidos
aevitary reducir los riesgos que para personas y bienes pudieran derivarse de catastrofes y calamidades
publicas, asi como las tendentes a la reparacidon de dafos y a la correccién de las causas productoras de
los mismos; o cualesquiera otras de analoga naturaleza.

La actividad voluntaria desarrollada en el marco del presente Reglamento es independiente de la
obligacién que como ciudadano pudiera corresponder a los voluntarios en los casos de grave riesgo,
catéstrofe o calamidad publica, conforme al articulo 30.4 de la Constitucién Espafiola.

El caracter gratuito de la prestacion del servicio se entiende sin perjuicio del derecho al reembolso
de los gastos que ocasione su desempeiio.

La actividad de voluntariado no podrd, en ningun caso, sustituir al trabajo retribuido.

No se consideraran Voluntarios de Proteccion Civil:

a) Quienes mantengan una relacion laboral, funcionarial, estatuaria o mercantil, o con causa en
cualquier contrato, obligacién o deber juridico.

b) Quienes reciban a cambio una remuneracién econémica. Quedan asi mismo excluidas las
actuaciones voluntarias aisladas, esporadicas o prestadas al margen de la Agrupacién Municipal de
Voluntarios.

Articulo 3. Creacion A.V.P.C.

Corresponde al Ayuntamiento la aprobacion del acuerdo de creacion de la Agrupacion de Voluntarios
de Proteccion Civil, asi como, en su caso, el de su disolucion.

En ambos casos la aprobacién o disolucion, sera aprobada por el Pleno del Ayuntamiento.

También corresponde al Ayuntamiento aprobar el Reglamento por el que se regira el funcionamiento
de la Agrupacion.

La corporacién municipal arbitrara los medios necesarios para procurar que la Agrupacion Local
de Voluntarios de Proteccion Civil cuente con material especifico que garantice la rapida intervencion
ante cualquier situacion de emergencia, especialmente en el campo del transporte, la uniformidad, la
formacién y las comunicaciones asi como para que la Agrupacién pueda disponer de una sede dignay
adecuada a las necesidades de la misma.

El Jefe de la Agrupacion sera responsable de la guarda y custodia de los medios adscritos al servicio de
proteccion civil, estando obligado a lallevanza de un inventario que debera ser actualizado anualmente y
del que dard cuenta a la Alcaldia dentro del primer trimestre del afio siguiente a aquél al que corresponda.
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Articulo 4. Responsabilidades.

La Agrupacion depende directamente del Alcalde como responsable méximo de la Proteccion Civil
del municipio.

La Agrupacién cuando preste sus servicios en una Entidad Local distinta al municipio dependera
organicamente del responsable de la misma.

Articulo 5. Relacién Voluntario-Ayuntamiento.

La condicién de Voluntario de Proteccién Civil no genera relacion ni vinculo laboral o mercantil con
el Ayuntamiento al que pertenece.

Articulo 6. Actuacion Complementaria de los Voluntarios.

Las actuaciones de los voluntarios complementardn y no sustituiran el trabajo remunerado que
realizan los profesionales del dmbito de la Proteccién Civil.

Articulo 7. Vinculacion de los Voluntarios.

Podran vincularse a la Agrupacion de Voluntarios las personas que residen en el municipio u otras
que residan en otros municipios por motivos de operatividad, conocimiento del término, actividad
laboral o proximidad de residencia. Con preferencia en primer término los habitantes del municipio y
en segundo término por conocimientos susceptibles de aplicacién directa en los ambitos o necesidades
de la Agrupacioén.

La aceptacién de nuevos miembros sera por consenso de las autoridades de la Agrupacién y en caso
de existir una aceptacion negativa de un nuevo voluntario, debera existir la propuesta formalizada del
Jefe de la Agrupacion al Alcalde y éste decidird sobre dicha aceptacion.

La relacién de los Voluntarios, como miembros de la Agrupacién, con el municipio tiene el caracter de
prestacion de servicios gratuita, desinteresada, y desprovista de todo caracter laboral o administrativo,
no teniendo derecho a reclamar al Ayuntamiento retribuciéon ni premio alguno.

Articulo 8. Requisitos.

El Aspirante a Voluntario de Proteccion Civil debe cumplir los requisitos siguientes:

a) Tener dieciocho afos cumplidos en el momento de su incorporacién. En el caso de tener entre
dieciséis y dieciocho, deberd aportar permiso de sus progenitores o tutores legales, y su incorporacion
serd en calidad de voluntario en formacién, pudiendo participar en actos preventivos bajo la supervision
y acompafamiento de otro voluntario.

b) Realizar la solicitud explicita y por escrito de incorporacién a la Agrupacion, acompanada de
una declaracién de no hallarse inhabilitado para funciones publicas por sentencia firme, en la que
figure el compromiso de cumplir este Reglamento, y toda la normativa vigente sobre Proteccion Civil y
Voluntariado, asi como de ejecutar tareas que se le encomienden y las instrucciones que se le impartan
por las Autoridades competentes o sus mas inmediatos superiores.

¢) No padecer enfermedad, ni defecto fisico, psiquico o sensorial que impida ejercer normalmente
las funciones propias de su destino o puesto especifico.

d) Superar las pruebas psicotécnicas que se establezcan por el Ayuntamiento para comprobar la
idoneidad del Aspirante.

Seccion segunda: Organizacion y funciones.

Articulo 9. Dependencia.
La Agrupacién depende directamente del Alcalde.

Articulo 10. Encuadre.

La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil queda encuadrada organica y funcionalmente en
la unidad municipal de la que dependen los servicios de proteccion ciudadana.

Articulo 11. Jefe de Agrupacion.

De entre los miembros de la Agrupacion, y previa consulta con los mismos, el Alcalde nombrara al
Jefe de la Agrupacion.

Articulo 12. Subjefe de Agrupacion.

De entre los miembros de la Agrupacion serd nombrado el Subjefe de Agrupacion por el Alcalde, a
propuesta del Jefe de la Agrupacion, si asi se estima oportuno y conveniente la necesidad para el buen
desarrollo de las funciones de la Agrupacion de un Subjefe de Agrupacion.

Articulo 13. Estructura.

La Agrupacion podra estructurarse, si asi se estima oportuno y conveniente, en tantos grupos y
secciones como la especializacion de los cometidos lo hagan necesario.
Se estructurara organica y funcionalmente del siguiente modo:
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a) El Equipo, integrado por un minimo de cuatro Voluntarios, uno de los cuales serd el Jefe de

Equipo.

b) El Grupo, integrado por un minimo de dos Equipos, a cargo de un Jefe de Grupo.

¢) La Seccioén, integrado por un minimo de dos Grupos, a cargo de un Jefe de Seccion.

d) La Unidad, integrado por un minimo de dos Secciones, a cargo de un Jefe de Unidad.

La Agrupacion constara de un Jefe de Agrupacién que serd el responsable maximo de todos los
demds antes mencionados.

Los Jefes de Unidad, de Seccidén, de Grupo y de Equipo seran nombrados asi mismo por el Alcalde, a
propuesta del Jefe de la Agrupacion.

Articulo 14. Normativa.

La organizacién y funcionamiento de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil se
regird por lo establecido en el presente Reglamento, asi como por la normativa especifica que pudiera
afectarle, tanto estatal como autonémica o local.

Articulo 15. Ambito.

El ambito territorial de la actuacion de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil es
el término municipal, o el territorio que constituya la entidad local, distinta al municipio y prevista en la
Ley 7/85 de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local.

El ambito de actuacion se vera ampliado en el caso de que se establezcan acuerdos de colaboracién
entre distintos municipios que por proximidad geografica, escasez de recursos o similitud de riesgos,
decidan la prestacion del Servicio de Voluntarios de Proteccion Civil de forma conjunta.

A estos efectos, podran celebrarse convenios, al amparo de lo dispuesto por la Ley reguladora de
las Bases de Régimen Local, con el fin de atender de modo permanente las necesidades de aquellos
municipios que carezcan de voluntariado de proteccion civil.

Asimismo, el ambito de actuacion podra ser ampliado si la intervencion de la Agrupacion fuera
requerida por otro municipio previa autorizacion del Alcalde.

En caso de ausencia de servicios de emergencia profesionales, o con tiempos de respuestas muy
elevados, teniendo conocimiento de la emergencia y previa notificacion de la misma al Centro de
Coordinacién de Emergencia correspondiente, podran actuar eventualmente en tareas de intervencién
ante accidentes o siniestros. Pasando a ejercer tareas de apoyo una vez los servicios profesionales hagan
acto de presencia, y actuando bajo su direccion a partir de entonces.

Con el requerimiento de los servicios operativos de emergencia rutinarios.

Articulo 16. Actuacion fuera del Municipio.

La actuacion fuera del término municipal sélo podra realizarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando su intervencién esté prevista, organizada y regulada en un Plan de Emergencia Territorial
supra municipal o Especial.

b) En ausencia de Plan que lo determine, cuando se produzca una situacién de grave riesgo colectivo,
catastrofe extraordinaria o calamidad publica, actuando bajo la autoridad de quien dirija la emergencia.

¢) Cuando en situaciones de emergencia ordinaria, que no revistan por tanto caracter de calamidad o
catéstrofe extraordinaria, la autoridad competente formule al Alcalde la solicitud de ayuda o colaboracién.

d) En todos los supuestos referidos en el articulo 15, siempre avisando a la autoridad competente.

En todos los supuestos, la orden de actuacién la recibira la Agrupacién directamente del Alcalde.

Articulo 17. Campo de Actuacién del A.V.P.C.

Las actuaciones de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil, se centrardn de forma
permanente en el campo preventivo de la gestidon de emergencias, catastrofes o calamidades publicas,
y en el campo operativo de las mismas situaciones, como apoyo de los servicios de intervencién, segun
lo previsto en los Planes Territoriales y/o Especiales.

Actuaciones en emergencias.

1. Los Voluntarios de Proteccién Civil actuaran en una emergencia en su término municipal, siguiendo
los criterios de movilizacion establecidos en el Plan Territorial de Emergencia Municipal o a requerimiento
del Mando Unico, previa autorizacion del responsable municipal correspondiente.

2. Las actuaciones de los Voluntarios de Proteccién Civil se ajustaran a lo estipulado en los planes de
Proteccion Civil elaborados a tal efecto.

3. Cuando tengan constancia de que se ha producido una emergencia en su ambito de actuacién, o
lleguen los primeros a la misma, deberan comunicarlo de forma inmediata al 112 y a la Policia Local de
suU municipio o, en su caso, la autoridad local correspondiente. Su movilizacién al lugar de la emergencia
requerird de la autorizacién previa del responsable municipal o, en su caso, del Jefe de la Agrupacion.

4. Los Voluntarios de Proteccién Civil actuaran fuera del término municipal propio cuando se active un
plan de Proteccién Civil de ambito autonédmico o a requerimiento del Mando Unico, previa autorizacion
del responsable municipal correspondiente.

5. Los Voluntarios de Proteccion Civil actuaran directamente en la emergencia cuando:

a) Pueda garantizarse la seguridad de todos los intervinientes.
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b) Tengan conocimientos que les capaciten para realizar dicha intervencién.

En caso contario los Voluntarios movilizados desarrollaran tareas de Apoyo Logistico.

6.Alallegada de los recursos profesionales al lugar de la emergencia, el responsable de los Voluntarios
desplazado con anterioridad se pondra en contacto con el primer mando del servicio profesional que
acuda a la emergencia para informarle de la evolucion de la misma y de las labores que han estado
realizando hasta su llegada, tras lo cual se pondra a sus 6rdenes.

7. Si a la llegada de los Voluntarios al lugar de la emergencia ya se encuentra actuando un servicio
profesional, el responsable del colectivo de Voluntarios movilizados, se presentara al Director del Puesto
de Mando Avanzado o, en caso de no estar constituido éste, al mando profesional que lidere la emergencia
y desarrollard las labores que éste le asigne.

8.Laparticipacion de los Voluntarios en las emergencias en las que esté constituido el Puesto de Mando
Avanzado sera siempre integrados en una Unidad Basica de Intervencién, al mando del responsable
profesional que actie como Coordinador de la Unidad.

9. Préximo al Puesto de Mando Avanzado, formando parte de la Unidad Basica de Intervencién en la
que estén integrados los Voluntarios, debera figurar un responsable municipal.

10. Si el responsable municipal considera que los Voluntarios movilizados a la emergencia no estan
capacitados para desarrollar las labores que le han sido asignadas por el Coordinador de la Unidad
Basica de Intervencién o por el Director del Puesto de Mando Avanzado, deberd comunicarlo de forma
inmediata a éste, para que éste adopte las medidas que estime oportunas.

11. El jefe de cada uno de los equipos debera velar por la seguridad de su personal, ordenando la
retirada inmediata de éste, cuando la evolucidn de la emergencia pueda poner en peligro su seguridad.
Esta retirada deberd comunicarla, en su caso, al director del Puesto de Mando Avanzado o, en caso de
no estar constituido éste, al Centro Provincial de Coordinacion de Emergencias.

Actuacién fuera de servicio.

Los Voluntarios de Proteccion Civil y los colaboradores no actuaran como miembros de Proteccién
Civil fuera de su dmbito de actuacion. En el caso de encontrarse con una emergencia con repercusion
en el dmbito de Proteccién Civil las actuaciones a desarrollar serdn las siguientes:

a) Informaran de la emergencia al 112 y/o a los servicios profesionales locales.

b) Actuaran directamente en la emergencia en funcién de sus conocimientos y experiencia.

c) Alallegadadelos servicios de emergencia profesionales, se identificaran, informaran de los hechos
y de lasituaciony si el director del Puesto de Mando Avanzado asi lo determina se integraran en la Unidad
Basica que éste establezca.

Articulo 18. Actuaciones.

En coherencia con su finalidad y organizacién, y de acuerdo con lo expuesto en el articulo 17, las
actuaciones de la Agrupacion serdn las siguientes:

a) Colaboracién en la elaboracion, implantacién y mantenimiento del Plan de Emergencia Municipal
(Plan Territorial Municipal).

b) Colaboracién en la elaboracién, implantaciéon y mantenimiento de otros planes territoriales de
ambito superior al municipal o de planes especiales, si asi es solicitado por la Administracién competente.

¢) Actuacién en dispositivos operativos de caracter preventivo en aquellas situaciones excepcionales
de las que pudiera derivarse grave riesgo colectivo.

d) Apoyo a los servicios operativos de emergencia rutinaria: Bomberos, Sanitarios, Policias Locales,
etcétera.

e) Apoyo a los grupos operativos en emergencia excepcionales, desempefiando, fundamentalmente,
labores de:

I. Apoyo logistico a los grupos de intervencion.

II. Colaboracion en el acordonamiento de las dreas afectadas.

Ill. Colaboracién en la informacion a la poblacién.

IV. Colaboracién en la regulacién del transito rodado.

V. Colaboracién en el traslado sanitario.

VI. Colaboracién en la puesta en practica de las grandes medidas de proteccién a la poblacién:
confinamiento, evacuacion, etcétera.

VII. Colaboraciéon en la atenciéon a los afectados por la situacion de emergencia: albergue,
aprovisionamiento, informacién a familiares de afectados, etcétera.

VIII. Colaboracién en la rehabilitacién de los servicios basicos afectados.

f) Colaboracion en el disefio y realizacion de campanas de divulgacién de cardcter preventivo, dentro
del dmbito propio de la Proteccién Civil.

g) Intervencidn directa y operativa en situaciones en emergencia, en las que, por ausencia o carencia
de servicios profesionales y para limitar o neutralizar las consecuencias del suceso, asi se estime prudente
y necesario.

La coordinacion de las actuaciones conjuntas de dos o mas Agrupaciones Locales de Voluntarios
de Proteccion Civil, dependera de la Direccién del Puesto de Mando Avanzado, excepto cuando sean
servicios ordinarios programados con anterioridad cuya finalidad sea eminentemente preventiva, en
cuyo caso la coordinacion de las actuaciones dependera de los Servicios de Proteccion Civil del municipio
que solicite la colaboracion.

Provincia de Toledo q ,
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Articulo 19. Condicion de Voluntario.

La condicion de Voluntario de Proteccion Civil faculta Unicamente a realizar actividades relacionadas
con la misma, y que han sido enunciadas en el articulo 17.

La condicion de voluntario no ampara la realizacion de actividades con finalidad religiosa, politica,
sindical u otras ajenas al espiritu y concepto de la Proteccién Civil.

Seccion tercera: Derechos.

Articulo 20. Derechos del Voluntario.

Los Voluntarios de Proteccion Civil de la Agrupacion Municipal tienen garantizados los siguientes
derechos:

1. Ser informados de los fines, organizacién y funcionamiento de la Agrupacion.

2. Recibir de la Agrupacion la formacién adecuada para el desarrollo de sus intervenciones y ser
orientado a las més acordes a sus caracteristicas y aptitudes.

3. Ser asegurado de los danos y perjuicios que el desempefio de su actividad pudiera reportarle:
invalidez temporal o permanente, disminucion fisica, fallecimiento, asistencia médico-farmacéutica,
etcétera.

El Ayuntamiento sera responsable civil directo en aquellos casos que, de una correcta actuacién
del Voluntario, se deriven dafos y perjuicios a terceros. No obstante, siempre el Ayuntamiento serd
responsable civil subsidiario en virtud de su potestad de mando sobre la Agrupacién de Voluntarios.

4. Ser reintegrado de los gastos sufridos en la prestacion del servicio.

Estos gastos comprenden: Manutencién, transporte, alojamiento, quebrantos econémicos por pérdida
de jornada laboral y deterioro de equipo de su propiedad utilizado por necesidad del servicio.

Esta compensacién no tendra caracter de remuneracion salarial.

5. Recibir de la Agrupacién los medios necesarios para el desarrollo de su actividad.

6. Participar en el disefio y evaluacién de actividades que, siendo propias de la Agrupacioén, para su
desarrollo por ella se programe.

Igualmente participaran en el disefio y planificacién de aquellas otras actuaciones comprendidas
dentro del dmbito de Proteccidon Civil que necesiten para su ejecucién la colaboracion de los Voluntarios.
7. Disponer de una acreditacion identificativa de su condicion de Voluntario de Proteccién Civil.

8.No serasignado a la ejecucidn de tareas ajenas a los fines y naturaleza de la Agrupacién, y por tanto
ajenas a los fines y naturaleza de la Proteccién Civil.

9. Disponer de un certificado de méritos donde se acrediten las labores prestadas, expedido por el
Alcalde.

10. La Agrupacion de Voluntarios podra disponer de autonomia propia para gestionar y organizar
cursos, o cualquier actividad formativa interna, independientemente de las organizadas bien por la
escuela de Proteccién Ciudadana o el propio consistorio local.

Seccion Cuarta: Deberes.

Articulo 21. Deberes del Voluntario.

Son deberes del Voluntario:

a) Desarrollar su labor con la maxima diligencia, esfuerzo e interés.

b) Cubrir el minimo de horas anuales de servicios en la Agrupacion, que nunca serd inferior a sesenta
horas anuales salvo previa justificacién por parte del Voluntario.

¢) Suincorporacion a requerimientos del Jefe de Agrupacién, o en su defecto del mando respectivo,
a la mayor brevedad posible, a su lugar de concentracién en caso de emergencia.

d) Poner en conocimiento del Jefe de Agrupacion o Autoridades la existencia de hechos que pudieran
suponer riesgos para las personas o los bienes.

e) Mantener obligatoriamente la discrecion sobre la informacion a que tengan acceso por razén del
desarrollo de sus actividades o las actividades de la Agrupacion.

f) Participar en aquellas actividades de formacion que se organicen al objeto de capacitarles para un
mejor desempenio de su tarea, esto serd considerado un deber ineludible.

g) Rechazar cualquier tipo de contraprestacién econémica. No se incluyen aqui las indemnizaciones
contempladas en el articulo 2.

h) Participar en la programacion y evaluacién de los programas y actividades relacionados con su
actividad como voluntario.

i) Aceptar los objetivos y fines de la Agrupacion en la que se integre y ser respetuoso con ella.

j) Usar los equipos de servicio y emblemas distintivos de la categoria que correspondan en todos los
actos publicos a que sean requeridos, a efectos de identificacion.

k) Mantener en perfectas condiciones de uso el material y equipo que le sea confiado.

I) En toda clase de eventos en los que participe la Agrupacion, la figura del Jefe de Turno tendra por
parte del Voluntario un maximo de respeto y acatamiento de las érdenes dadas por el mismo, siempre
y cuando dichas 6rdenes no impliquen un riesgo innecesario por parte del Voluntario y dichas érdenes
sean coherentes a la normativa establecida de actuacion.
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m) La uniformidad del Voluntario debera regirse por la normativa que regula el articulo 31 y 32 de
este Reglamento, asi como las normativas de seguridad e higiene en el trabajo vigentes.

n) No consumir de forma sélida, liquida o inhalada ningun tipo de sustancia que alteren la actuacion
del Voluntario en sus funciones.

0) No consumir de forma sélida, liquida o inhalada ningun tipo de sustancia que pueda dar lugar a
una mala imagen del Voluntario, de la Agrupacion y/o del Ayuntamiento al que representa.

Seccién quinta: Recompensas.

Articulo 22. Valoracion de Conductas.

La conducta de los Voluntarios y Voluntarias sera objeto de valoracién por los procedimientos que
establezca cada Municipio. Se distinguirdn cuando procedan las conductas meritorias y se sancionaran
de conformidad con lo establecido en éste Reglamento, las infracciones a lo dispuesto en el mismo.

Las conductas excepcionales, en los supuestos que impliquen un nivel de dedicacién superior al
ordinario del servicio o por labores de salvamento o proteccién civil con riesgo de la vida o integridad
fisica de los Voluntarios, podran ser recompensadas con felicitacién por la Corporacién Local y/o con
la formulacion de propuesta para la concesion de alguna de las condecoraciones establecidas en la
legislacién vigente para premiar actos de esta naturaleza.

La iniciativa de tales recompensas serd promovida por el Jefe de la Agrupacion, siendo al Alcalde y
la Corporacion Municipal quien valore y decida.

Seccidn sexta: Faltas y sanciones.

Articulo 23. Inicio.

La infraccidon y vulneracion por parte del Voluntario de lo dispuesto en el presente Reglamento y del
espiritu y objetivo de la Agrupacién, sera objeto de sancién, cuyo procedimiento se iniciara a propuesta
del Jefe de la Agrupacidn, siendo el Alcalde y la Corporaciéon Municipal quien valore y establezca el grado
de la falta, y en consecuencia la posible sancion.

Articulo 24. Normativa.

1. No se impondran sanciones sin audiencia del interesado, el cual serad informado del desarrollo del
expediente desde su inicio.
2. Las faltas se consideraran: Leves, graves y muy graves.

Articulo 25. Faltas Leves.

Seran consideradas como faltas leves, las siguientes infracciones cometidas por el Voluntario:

- Descuido en la conservacidon y mantenimiento del equipo y material a él confiado.

- Desobediencia a los mandos, cuando tal desobediencia no afecte al servicio que deba ser cumplido.

- Las incorrecciones con el publico, superiores, companeros o subordinados, siempre que no revistan
caracter grave.

- Las demas infracciones, por accidon u omision, con caracter leve, al presente Reglamento.

Las faltas leves seran sancionadas con amonestacion privada y suspension, caso de asi considerarse,
de hasta un mes.

Articulo 26. Faltas graves.

Se consideraran como faltas graves las siguientes infracciones cometidas por el Voluntario:

- Acumulacion de tres faltas leves.

- Desobediencia a los mandos, cuando tal desobediencia afecte al servicio o actividad que deba ser
cumplida, siempre y cuando tal servicio o actividad no corresponda a las que deban desarrollarse en
situacion de emergencia.

- Negarse sin causa justificada a realizar misiones que, comprendidas dentro del dmbito de la
Proteccién Civil, pudieran serle encomendadas, siempre y cuando tal misién no corresponda a los que
deban ejecutarse en situacion de emergencia.

- Utilizacion fuera de los actos propios del servicio, del equipo, material, distintivos o identificacion
de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil.

- No cumplir las directrices especificadas en este reglamento en cuanto al uso de la uniformidad.

-No poner en conocimiento de los responsables de la Agrupacién Municipal o Autoridades Municipales
la existencia de hechos que puedan suponer riesgos para las personas o bienes.

- Faltar al respeto o la consideracién debida al publico, a los superiores, compafieros o subordinados.

- La pérdida o deterioro por negligencia del equipo, material, bienes y documentos del Servicio a su
cargo y custodia.

- Las demas infracciones, por accidon u omision, con caracter grave, al presente Reglamento.

Las faltas graves serdn sancionadas con amonestacion ante los miembros de la Agrupacién y
suspension, caso de asi considerarse, de uno a seis meses.

Provincia de Toledo q ,
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Articulo 27. Faltas muy graves.

Se consideraran como faltas muy graves las siguientes infracciones cometidas por el Voluntario de
Proteccién Civil:

- Acumulacién de dos faltas graves.

- En situacién de emergencia, desobedecer a los mandos, siempre y cuando tal desobediencia afecte
al servicio.

- En situacion de emergencia, negarse sin causa justificada, a realizar misiones que, comprendidas
dentro del dmbito de la Proteccion civil, pudieran serle encomendadas.

- Deterioro, pérdida o extravio, intencionado o por negligencia culposa, del material o documentos
a él confiados.

- Realizacién, amparandose en su condicion de Voluntario, de actividades ajenas a la Proteccion Civil:
Politicas, religiosas, sindicales, mercantiles o financieras.

- Agresion verbal o fisica a cualquier integrante de la Agrupacion o de la Corporacién Municipal.

- La agresion de palabra u obra a cualquier miembro del Servicio y la desobediencia que afecte al
cometido que deba cumplir.

- Todas aquellas actitudes o comportamientos que dentro o fuera del servicio, por su trascendencia
publica pudieran originar desprestigio para la entidad a la que pertenece.

- Quien no cumpla el minimo de sesenta horas anuales de servicios en la Agrupacién sin motivo
justificado.

- La consumicién de sustancias que alteren el estado del Voluntario.

- La consumicién de sustancias que provoquen una mala imagen del Voluntario, Agrupacién y/o
Ayuntamiento al que representa.

-Reclamar al Ayuntamiento o a los beneficiarios cantidades pecuniarias o cualquier tipo de recompensa
en especie por la actuacién prestada.

- La utilizacion de las Agrupaciones para realizar aquellas actividades que no estén relacionadas con
las labores propias de Proteccién Civil.

- Negarse a cumplir las sanciones de suspension que le fueran impuestas.

- Cuantos incumplimientos de caracter muy grave, por accion u omision, se produzcan al presente
Reglamento.

Todas las faltas muy graves llevaran aparejadas la expulsion definitiva de la Agrupacion Municipal
de Voluntarios de Proteccion Civil.

También sera causa de expulsion el haber sido condenado por sentencia firme por cualquier acto
delictivo.

Seccion séptima: Suspension temporal y rescision del voluntario con la Agrupacion.

Articulo 28. Suspension temporal.

Podran ser causas de suspensiéon temporal del vinculo con la Agrupacion:

- El embarazo.

- La atencidn a recién nacidos o hijos menores.

- Enfermedad.

- Realizacion de estudios o trabajo fuera de la localidad.

La suspensién temporal del vinculo con la Agrupacién se producird a peticién propia o previo acuerdo
con el responsable de la Agrupacion. Finalizada la causa de la suspension, el Voluntario debera comunicar
su incorporacion.

Articulo 29. Motivos de Rescision.

La rescision definitiva del vinculo con la Agrupacion se producira por las siguientes causas:

- Peticién propia del Voluntario.

- Por dejar de cumplir alguna de las condiciones exigidas para su ingreso que le incapaciten para el
ejercicio de sus funciones.

- Como consecuencia de procedimiento sancionador.

- Por fallecimiento.

La expulsion como consecuencia de sancion le serd comunicada inmediatamente al interesado.

Articulo 30. Rescision.

En todos los casos en que se produzca la rescisién del vinculo entre la Agrupacion y el Voluntario, éste
devolvera de forma inmediata el material, equipo y acreditaciones que obren en su poder.
Seccidén octava: Uniformidad.

Articulo 31. Vestuario.

Para todas las actuaciones previstas de caracter operativo, el Voluntario debera estar debidamente
uniformado, segun la normativa de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha que regula las prendas
de uniformidad de los voluntarios y voluntarias de Proteccién Civil de Castilla-La Mancha.
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El distintivo de Proteccién Civil de Castilla-La Mancha es el regulado al efecto en la normativa de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Manchay el escudo municipal se podra colocar en el brazo izquierdo.
A su vez, las prendas de uniformidad deberan ser portadas por los voluntarios y voluntarias segun
las normativas de seguridad e higiene en el trabajo vigentes para la labor a realizar en cada momento.

Articulo 32. Organigrama Operativo.

La estructura operativa de la Agrupacion Municipal de Voluntarios debido a que es de caracter
jeradrquico, tendra un organigrama operativo. Esta estructura facilitard por un lado la coordinacién de
los servicios preventivos y la coordinacién interna del grupo y por otro facilitard a otros cuerpos de
emergencias con los que se comparta el servicio saber a quién dirigirse para coordinar o transmitir
instrucciones. Estructura Jerdrquica a nivel operativo:

Responsable Municipal de Proteccién Civil.

Galon: 4 rayas doradas y tridngulo azul.

Por regla general es un miembro de la Corporacién Municipal, bien el Alcalde (responsable de
Proteccién Civil del Ayuntamiento) o el técnico de Proteccion Civil. Su cometido es coordinar a todos los
servicios de Proteccion Ciudadana y emergencias bajo su mando, incluido el personal voluntario tanto
de la Agrupacién como de otros grupos como Cruz Roja, etcétera.

Jefe de Agrupacion.

Galon: 3 rayas doradas y tridngulo azul.

Su cometido es dirigir y coordinar la Agrupacién de Voluntarios a nivel tanto operativo como
administrativo. El Jefe de Agrupacién se encarga de la gestion a todos los niveles de ésta, en cuanto al
acceso de nuevo personal, gestién de materiales y medios, relaciéon con el personal del Ayuntamiento,
etcétera. A nivel operativo su principal labor es estar en contacto con otros cuerpos de emergencias para
la correcta gestion del plan de emergencias o dispositivo a fin de que los voluntarios de Proteccion Civil
estén perfectamente coordinados con el resto de servicios.

Subjefe de Agrupacion.

Galdn: 2 rayas doradas y tridngulo azul.

El Subjefe tiene como cometido principal, en ausencia del Jefe de Agrupacién, llevar a cabo las labores
propias de éste y en caso de estar ambos, su labor sera la de coordinar a los voluntarios, permitiendo de
esta manera al Jefe de Agrupacion mas margen para una coordinacién mas amplia en conjunto con el
resto de servicios de emergencias.

Jefe de Unidad.

Galdn: 4 rayas blancas y tridngulo rojo.

Su labor serd la organizacién y planificacion global del dispositivo de voluntarios en un servicio
preventivo, designando puntos a cubrir, tareas a realizar en dichos puntos, tiempo de permanencia del
voluntario en un punto, relevos, descansos, etcétera. El Jefe de Unidad es el encargado de dar retirada
de los puntos a todos los voluntarios cuando finaliza un servicio.

El Jefe de Unidad recibe sus instrucciones sobre el terreno del Jefe o Subjefe de Agrupaciéon en caso
de que haya que hacer cambios sobre el plan de actuaciéon previamente trazado. Reportara aquellas
novedades relevantes a los Jefes de Agrupacion para que tomen en caso necesario las decisiones
oportunas o reporten éstos a otros cuerpos cualquier novedad.

Jefe de Seccion.

Galon: 3 rayas blancas y tridangulo verde.

El Jefe de Seccién se encarga de organizar y supervisar los diferentes grupos de voluntarios y
coordinar sus actuaciones. El Jefe de Seccion participa activamente en la planificacion de un preventivo
junto a los Jefes de Agrupacion y de Unidad, de forma que pueda transmitir claramente a los grupos las
instrucciones precisas.

El Jefe de Seccién recibe érdenes del Jefe de Unidad en cuanto a movimiento y rotacién de voluntarios
y éste a su vez lo transmite a los Jefes de Grupo para que sean ellos quienes decidan que voluntarios
rotan de puesto, descansan, etcétera.

Jefe de Grupo.

Galoén: 2 rayas blancas y triangulo naranja.

El Jefe de Grupo es la figura designada para liderar equipos de voluntarios, y ser nexo entre estos y
los coordinadores de rango superior. El Jefe de Grupo transmitird las 6rdenes a los equipos, dara relevos
de voluntarios y dara instrucciones sobre el terreno ante cualquier eventualidad que pudiera presentarse.

Jefe de Equipo.

Galdn: 1 raya blanca y tridngulo amarillo.

El cometido de un Jefe de Equipo es liderar un pequefio grupo de voluntarios velando por el correcto
cumplimiento de sus instrucciones y atender aquellas necesidades o dudas que se le planteen a los
voluntarios a su cargo.

El Jefe de Equipo reportard al coordinador o superior asignado en el transcurso de un servicio cualquier
incidencia, novedad o anomalia que se presente.
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Voluntario de Proteccion Civil.

Galon: (optativo) Escudo de Proteccion Civil.

Su labor, dependiendo de su mds inmediato superior es seguir las instrucciones recibidas en la
planificacién del preventivo, dar novedades y reportar de cualesquiera que sean las incidencias ocurridas
en su punto de control.

Articulo 33. Sistemas informaticos y de comunicacion.

La Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil contard con sistemas informaticos adecuados a las
especialidades de su gestion, asi como con redes de transmisiones y telecomunicacién que garanticen,
no solo la eficaz prestacion de sus servicios, sino también la coordinacidén con otros servicios municipales
(Policia Local, Mantenimiento Urbano, etcétera.).

Articulo 34. Medios méviles y equipos.

La Agrupacion de Voluntarios de Proteccidn Civil habra de contar con una flota de vehiculos, medios
moviles y equipos que garantice una eficacia de las funciones encomendadas.

Disposiciones finales.

Este Reglamento entrara en vigor una vez se haya publicado integramente su texto en el “Boletin
Oficial” de la provincia de Toledo, una vez transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Y permanecerd en vigor hasta su derogacion expresa o tacita.

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha con sede en
Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Mocejon 4 de septiembre de 2017.-El Alcalde, Placido Martin Barriyuso.

N.c[.-4429
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