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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DE SAN VICENTE

El pleno del Ayuntamiento acordó aprobar definitivamente la eelación de puestos de trabajo de este 
Ayuntamiento, en sesión de fecha 17 de marzo de 2017.

De conformidad con lo establecido en el artículo 127 del texto refundido de las disposiciones legales 
vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, 
por medio del presente anuncio, se procede a la publicación de la mencionada relación.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE HINOJOSA DE SAN VICENTE, EJERCICIO 2017

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO n.º 1

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: SECRETARÍA - INTERVENCIÓN - TESORERÍA

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SECRETARIA/INTV. SAC NO/ALCALDIA 1 13 37,5 HSE EN COMPUTO MEDIO ANUAL JC

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

FHL CONCURSO A1 PROPIOS SUBESC. CD-26 MÉRITOS 
GENERALES

HABILITACIÓN NACIONAL/SECRETARÍA 
INTERVENCIÓN

CASA CONSISTORIAL

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO nº 2

DENOMINACIÓN DEL PUESTO : AUX. AMDS. ADSCRITO A SECRETARÍA

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SECRETARIA SAC SI/SECRETARÍA 1 0 37,5 HSE JC

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

AG OPOSICIÓN/DEMÁS 
PREVISTAS EBFP

C2 PROPIOS SUBESC. CD-18 MÉRITOS 
GENERALES

AUX. ADMINISTRATIVA CASA CONSISTORIAL

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO n.º 3

DENOMINACIÓN DEL PUESTO : ALGUACIL/OPERARIO MANTENIMIENTO

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SECRETARIA SAC SI/ALCALDÍA 1 0 37,5 HSE EN COMPUTO MEDIO ANUAL JC

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

AG OPOSICIÓN/DEMÁS 
PREVISTAS EBFP

C 2  P R O P I O S  SU B E S C . /
EQUIPARABLES CD-15

MÉRITOS 
GENERALES

AUX. SERVICIOS MÚLTIPLES 
EQUIPARABLES

CASA CONSISTORIAL/
ALMACENES

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO nº 4

DENOMINACIÓN DEL PUESTO : AUXILIAR BIBLIOTECARIO

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SECRETARIA SCD SI/ALCALDIA 1 0 MJ 20 H S.

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

PL OPOSICIÓN/DEMAS 
PREVISTAS EBFP

A2/C1 EQUIV. PROPIOS
SUBESC/ BIBLIOTECARIO

MERITOS 
GENERALES

BIBLIOTECA

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO n.º 5

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: PEÓN DE OBRAS Y SERVICIOS

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SERVICIOS GENERALES SI/ALCALDE 1 0 JC. 37,5 H S.

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

PL OPOSICIÓN/DEMAS 
PREVISTAS EBFP

D-E EQUIV. CALIF PROFES. 
JCCM

MERITOS 
GENERALES

ALMACÉN/ INSTALAC. 
MUNICIPALES

C
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
: 2

01
7.

00
00

15
35

P
ue

de
 r

ea
liz

ar
 la

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 d
el

 d
oc

um
en

to
 e

n 
h

tt
p

:/
/b

o
p

.d
ip

u
to

le
d

o
.e

s/
w

eb
E

b
o

p
/c

sv
.js

p



Página 22

Número 63 · Viernes, 31 de Marzo de 2017
BOLETÍN OFICIAL
Provincia de Toledo

Hinojosa de San Vicente 17 de marzo de 2017.–El Alcalde, Jorge Juan Muñoz Jiménez.
N.º I.-1535

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO n.º 6

DENOMINACIÓN DEL PUESTO : AUXILIAR SERVICIO AYUDA A DOMICILIO

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SECRETARIA/SERVICIOS 
SOCIALES

SI/ALCALDIA 7 0 20-25 HSN./modificables MJ

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

PL OPOSICIÓN/DEMAS 
PREVISTAS EBFP

E PROPIOS SUBESC/ CUALIF. 
PROF. JCCM

MERITOS 
GENERALES

CENTRO SOCIAL/
TRABAJO DOMICILIO

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO n.º 7

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: PEÓN DE LIMPIEZA

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SERVICIOS GENERALES SI/ALCALDE 2 0 20-25 HSN./modificables M J.

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

PL OPOSICIÓN/DEMAS 
PREVISTAS EBFP

D-E EQUIV. CALIF PROFES. 
JCCM

MERITOS 
GENERALES

INSTALAC. MUNIC./
CONSULTORIO MED.

 

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO n.º 8

DENOMINACIÓN DEL PUESTO : MONITOR DEPORTIVO

UNIDAD
DEPENDENCIA/ 

SUP. JERARQUICO
TITULARES SUBORDINADOS HORARIO JORNADA

SECRETARÍA SCD SI/ALCALDÍA 1 0 20-25 HSN./modificables MJ Octubre/Junio

PERSONAL
FORMA DE 

PROVISIÓN

GRUPO L7/2007 

REQUISITOS ACAD. 

OTROS 

REQUISITOS
ESCALA SUBESCALA CENTRO LABORAL 

PL temporal OPOSICIÓN/DEMAS 
PREVISTAS EBFP

C2/EQUIV CLASIF. PROF. 
ESPECIALIZADA

MERITOS 
GENERALES

CENTROS 
DEPORTIVOS
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