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Las Leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado», si en ellas no se dispone otra cosa (articulo 2
del Cédigo Civil).

De acuerdo con lo previsto en el sequndo parrafo del apartado 1 del
articulo 6 de la Ley 5 de 2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines
Oficiales de la Provincia, las érdenes de insercién de los anuncios, edictos,
circulares y demds disposiciones que hayan de insertarse en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Toledo, se remitiran al «llmo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Toledo. Registro de Edictos y Anuncios «Boletin
Oficial» de la provincia de Toledo, en el supuesto de Administraciones Publicas
o Administracion de Justicia, por el 6rgano competente de la Administracion
anunciante, o en otro supuesto, por la persona que en cada caso competa.

El orden de insercion correspondiente respetard los plazos previstos en el
articulo 7.3 de la citada Ley 5 de 2002, de 4 de abril.

ANUNCIOS

Por cada linea o fraccion de 9 centimetros: 0,78 euros.

El importe de las tarifas a aplicar a los anuncios insertados con
caracter urgente sera, en cada caso, el doble de las establecidas
anteriormente.

ADMINISTRACION
Plaza de la Merced, 4. Teléfono 925 25 93 00.-Diputacién Provincial
Se publica todos los dias (excepto los domingos y dias festivos)
PAGOS POR ADELANTADO

Diputacion Provincial de Toledo

En cumplimiento de lo preceptuado en el art. 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y no habiéndose
presentado reclamacion alguna contra el Presupuesto General de esta Corporacion Provincial para el
ano 2017, aprobado inicialmente por el Pleno de la misma en sesién celebrada el dia 21 de diciembre
de 2016, y cuyo acuerdo fue expuesto al publico mediante anuncio en el Boletin Oficial de la provincia
de Toledo nimero 282, de fecha 22 de diciembre de 2016, se considera éste definitivamente aprobado,
procediendo ala publicacién del resumen por capitulos de cada uno de los Presupuestos que lo integran.

I. PRESUPUESTO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL

INGRESOS
CAPIiTULO DESCRIPCION IMPORTE

1 IMPUESTOS DIRECTOS 8.102.155,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 8.636.090,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 4.130.252,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 94.397.361,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 327.012,00
6 ENAJENACION DE INVERS. REALES 10.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 454.907,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 265.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 26.000,00

TOTAL PRESUPUESTADO 116.348.777,00

GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

1 GASTOS DE PERSONAL 34.015.478,00
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 13.436.648,00
3 GASTOS FINANCIEROS 536.237,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 34.413.699,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 240.421,00
6 INVERSIONES REALES 11.250.159,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.635.107,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 267.263,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 7.885.417,00

TOTAL PRESUPUESTADO 114.680.429,00
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Il. PRESUPUESTO DEL ORGANISMO AUTONOMO PROVINCIAL DE GESTION TRIBUTARIA

INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 6.505.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.000.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 100.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.670.697,80
TOTAL PRESUPUESTADO 11.275.697,80
GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 GASTOS DE PERSONAL 4.766.935,00
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 3.708.065,00
3 GASTOS FINANCIEROS 30.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.000,00
6 INVERSIONES REALES 325.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 8.850.000,00
1. ESTADO DE CONSOLIDACION
INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 IMPUESTOS DIRECTOS 8.102.155,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 8.636.090,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 10.635.252,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 94.397.361,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 427.012,00
6 ENAJENACION DE INVERS. REALES 10.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.125.604,80
8 ACTIVOS FINANCIEROS 265.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 26.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 125.624.474,00
GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 GASTOS DE PERSONAL 38.782.413,00
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 17.144.713,00
3 GASTOS FINANCIEROS 566.237,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 32.433.699,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 240.421,00
6 INVERSIONES REALES 11.575.159,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.635.107,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 267.263,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 7.885.417,00
TOTAL PRESUPUESTADO 121.530.429,00

Asimismo y sobre la base de las modificaciones operadas en la normativa del régimen juridico de los

consorciosy, mas concretamente, por lo dispuesto en el articulo 122.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y del acuerdo del Pleno Corporativo referenciado, formando
parte del presupuesto general de la Diputacidon Provincial para el afo 2017, aunque sin consolidar
presupuestariamente con el mismo, se incluyen, adjuntandose como anexos, los Presupuestos para dicho
ejercicio de los Consorcios Provinciales de Extincién de Incendios y Salvamentos (CPEIS) y de Servicios
Publicos Medioambientales de Toledo (CSPMA), procediendo a la publicacion del resumen por capitulos
de cada uno de tales presupuestos:
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ANEXO I. PRESUPUESTO DEL CONSORCIO PROVINCIAL
DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS

INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.516.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.795.500,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 3.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.270.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 50.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 5.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 11.640.000,00
GASTOS
CAPIiTULO DESCRIPCION IMPORTE
1 GASTOS DE PERSONAL 8.100.000,00
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.790.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 7.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 37.500,00
6 INVERSIONES REALES 1.500.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 50.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 155.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 11.640.000,00

ANEXO II. PRESUPUESTO DEL CONSORCIO PROVINCIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS MEDIOAMBIENTALES

INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 25.600.763,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.538.600,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.025,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.100,00
TOTAL PRESUPUESTADO 29.143.488,00

GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 GASTOS DE PERSONAL 223.324,00
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 27.818.050,00
3 GASTOS FINANCIEROS 30.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.000,00
6 INVERSIONES REALES 866.114,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 16.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 170.000,00
TOTAL PRESUPUESTADO 29.143.488,00

Asimismo en dicha sesion se acordé aprobar, junto con el presupuesto general para el afio 2017,
las relaciones de puestos de trabajo debidamente clasificados, asi como las plantillas de personal,
para el mismo ejercicio economico, de cada uno de los Presupuestos que integran y que forman parte
del presupuesto general de la Diputacion Provincial para el afio 2017, siendo aquellas como siguen:



Cadigo de verificacion: 2017.00000212

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp

Pagina 4 BoLeTiN OFICIAL

Numero 12 - Miércoles, 18 de Enero de 2017 Provincia de Toledo g , :

PLANTILLA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO
PLAZAS RESERVADAS A FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL

FUNCIONARIOS DE CARRERA CON HABILITACION DE CARACTER ESTATAL
(RD 1174/84, de 18 de septiembre: art. 20 y DT 23, 2 y 3) y Disposicion Adicional Segunda
del Estatuto Basico del Empleado Publico

ESCALA: HABILITACION DE CARACTER ESTATAL

SUBESCALA: SECRETARIA

CATEGORIA: SUPERIOR

GRUPO: A1

DENOMINACION N° PLAZAS

Secretaria General

1

SUBESCALA: INTERVENCION-TESORERIA

CATEGORIA: SUPERIOR

GRUPO: A1

DENOMINACION N° PLAZAS

Interventor General

1

Tesorero

Vicetesorero

Viceinterventor

1
1
1

SUBESCALA: INTERVENCION-TESORERIA

CATEGORIA: ENTRADA

GRUPO: A1

DENOMINACION N° PLAZAS

Interventor/Tesorero

1

SUBESCALA: SECRETARIA-INTERVENCION

GRUPO: A1
DENOMINACION N° PLAZAS
Secretario Interventor 6
FUNCIONARIOS DE CARRERA
(Articulos 167 y ss. del R.D.781/86y articulo 76 y Disposicién Transitoria Tercera
del Estatuto Basico del Empleado Publico
ESCALA: ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA: TECNICA
GRUPO: A1
DENOMINACION N° PLAZAS
Técnico de Administracion General 19
SUBESCALA: DE GESTION
GRUPO: A2
DENOMINACION N° PLAZAS
Técnico de Gestion 9
SUBESCALA: ADMINISTRATIVA
GRUPO: C1
DENOMINACION N° PLAZAS
Administrativo 37
SUBESCALA: AUXILIAR
GRUPO: C2
DENOMINACION N° PLAZAS
Auxiliar Administrativo 69
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SUBESCALA: SUBALTERNA

GRUPO: Agrupacion profesional de Servicios

DENOMINACION N° PLAZAS
Aukxiliar de Informacion 1
Portero 5
Conserje-Portero 1
Ordenanza 17

ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA: TECNICA

CLASE: SUPERIOR
GRUPO: A1

DENOMINACION N° PLAZAS
Psicologo
Periodista

Ingeniero de Caminos

Arquitecto Urbanista

Arquitecto

Directora R.U.F.

Médico Medicina General (Especialista Medicina del Trabajo)

Farmacéutico
Analista Programador
Archivero

Veterinario de Salud Publica

Veterinario Laboratorio
Técnico en Gestion Deportiva
Técnico Admon. Especial Laboratorio

Técnico Admon. Especial
Ingeniero Industrial
Técnico Superior

Médico Medicina General

Nl |h|=Nm =N mrlw == (NN ]=]—=w

Médico Especialista en Geriatria

CLASE: MEDIA
GRUPO: A2
DENOMINACION N° PLAZAS
Programador Informatica 1
Técnico de Sistemas

Restaurador

2

1

Ingeniero Técnico Agricola 1
Técnico Archivo y Publicaciones 1
Técnico Superior Prevencién Riesgos 1
Enfermero Medicina de Trabajo 1
7

3

2

Ingeniero Técnico Obras Publicas

Ingeniero Técnico Industrial

Ingeniero Técnico (Topdgrafo)
Enfermero/a
Agente de Desarrollo Local

N
e}

Arquitecto Técnico

Educador Ambiental

Educador Profesor

Trabajador Social

Técnico Archivo y Documentacion
Terapeuta Ocupacional
Fisioterapeuta

Logopeda

Titulado Grado Medio

Técnico Grado Medio

= N2, WO = |~ =W W >

Técnico Medioambiente
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CLASE: AUXILIAR

GRUPO C1

DENOMINACION

N° PLAZAS

Delineante

Coordinador Encuesta Infraestructura Local

Técnico Especialista en Laboratorio

Técnico Especialista en Dietética y Nutricion

6
1
5
1

GRUPO C2

DENOMINACION

N° PLAZAS

Auxiliar Enfermeria

169

SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES

CLASE: COMETIDOS ESPECIALES

GRUPO C1

DENOMINACION

N° PLAZAS

Operador Consola

Coordinador de Relaciones Interinstitucionales

Oficial Operativo de Relaciones Interinstitucionales

Educador

2
1
1
2

GRUPO C2

DENOMINACION

N° PLAZAS

Coordinador Deportivo

Encargado Ocio, Deportes y Tiempo Libre

Encargado Servicio Proteccion Civil

Oficial Administrativo

Oficial Apoyo Casas de Oficio y Escuelas Taller

Aukxiliar Técnico Microinformatica

Auxiliar Técnico Deportivo

Monitor Ambiental

Monitor Deportivo

Telefonista

Encuestador

Operador de Autocad

Oficial Publicaciones y Almacén

[ N Y (VR N . [ VVR I T PN Y T G RN NS

GRUPO Agrupacion Profesional de Servicios

DENOMINACION

N° PLAZAS

Gobernanta

12

Monitor/a

4

CLASE: PERSONAL DE OFICIOS

CATEGORIA: ENCARGADO

GRUPO C2

DENOMINACION

N° PLAZAS

Encargado de Lavadero

1

Encargado Personal de Oficios

1

CATEGORIA: OFICIAL

GRUPO C2

DENOMINACION

N° PLAZAS

Auxiliar de Topografia

Calefactor Fontanero

Capataz Vias y Obras

Conductor

Mecanico Conductor

Oficial Vivero

Oficial de Imprenta

Oficial de Oficios (Auxiliar de Obras)

Albanil

Barbero Peluquero

Electricista
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Jardinero 3
Oficial de Almacén 1
Oficial de Oficios Varios 1
Oficial de Oficios 7
CATEGORIA: OPERARIO
GRUPO Agrupacién Profesional de Oficios
DENOMINACION N° PLAZAS
Controlador Lechero 1
Operario de Oficios Varios 22
Peén Caminero 22
Costurera 7
Ayudante Sanitario 2
Lavandera Planchadora 4
Cuidador 1
CATEGORIA: OPERARIO
GRUPO Agrupacion profesional de Servicios
DENOMINACION N° PLAZAS
Operario de Servicios Varios 10
Limpiador/a 9
Pinche de Cocina 2

PERSONAL LABORAL

Ordenada por categorias profesionales y grupo/nivel
Ne CATEGORIA PROFESIONAL GRUPO/NIVEL
1 Arquedlogo A1/l
1 Analista Programador A1/l
1 Técnico Archivo y Documentacion A2/l
1 Técnico Archivo y Biblioteca A2/l
2 Administrativo C1nv
1 Regente Imprenta C1/\v
2 Auxiliar Administrativo (@]
1 Oficial Teclista /NI
1 Oficial Maquinista Offset vl
3 Auxiliar Enfermeria vl
1 Conserje-Portero Agrupacion Profesional de Servicios/VIII
1 Operario Oficios Varios Agrupacion Profesional de Oficios/VII
1 Auxiliar Laboratorio Agrupacion Profesional de Oficios/VIII
1 Controlador Lechero Agrupacion Profesional de Oficios/VIII
4 Ayudante Sanitario Agrupacion Profesional de Oficios/VIII
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2017

| PALACIO PROVINCIAL
| DENOMINACION | N | NIVEL | C.E. ANUAL | TP | FpP | TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES
PUESTOS
GRUPO | ENCUADRE ADMV® TITULACION
PRESIDENCIA
GABINETE PRESIDENCIA ]
Personal Eventual
Jefe/a Gabinete 1 21.585,76 Plena Licenciatura o Grado Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencian® 778/2015de 17
de agosto.
Periodista 1 18.623,22 Plena Nombramiento Decreto
Disponibilidad (Licenciatura en Ciencias de la  Presidencia n® 663/2015 de 17
Informacion o Grado equivalente) de julio.
Administrativo/a 1 11.156,18 Plena Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencia n® 663/2015de 17
de julio.
Conductor/a 1 8.964,48 Plena Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencia n® 844/2015de 11
de septiembre.
I Personal Funcionario |
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Conductor/a 3 16 8.964,48 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Conductor/a Presidencia 1 18 9.040,78 LD Plena C2 Admon. Especial Sub. Graduado ESO/equivalente
Disponibilidad Servicios Especiales
Personal Oficios Oficial
GABINETE GRUPOS POLITICOS I
Personal Eventual
Asesor/a 6 15.934,94 Plena Nombramiento Decretos
Disponibilidad Presidencia n® 663 de 17 de
julio; 766/2015 de 10 de
agosto; 871/2015 de 21 de
septiembre y 895/2015 de 29
de septiembre.
Administrativo/a 3 11.156,18 Plena Nombramiento Decretos
Disponibilidad Presidencia n® 663/2015de 17
de julio y 681/2015 de 21 de
julio.
Administrativo/a 3 11.156,18 Plena Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencia n°® 75/2016 de 2 de
febrero
Auxiliar Administrativo/a 4 8.761,90 Plena Nombramiento Decretos
Disponibilidad Presidencia n® 663/2015de 17
de julioy 761/2015 de 7 de
agosto.
Auxiliar Administrativo/a 4 8.761,90 Plena Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencia n® 1037/2015 de 2
de noviembre
| Personal Funcionario |
Mecanico/a-Conductor/a 1 16 8.964,48 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
GABINETE DE PRENSA |
Personal Funcionario
Jefe/a Gabinete Prensa + 1 28 30.524,06 LD Al Administracion Especial
Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Ciencias de la
Informacion o Grado equivalente)
SERVICIO DE GESTION Y PLANIFICACION ]
Personal Eventual |
Técnico/a Admon. General 1 18.623,22 Plena Licenciatura o Grado Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencia n® 882/2015 de 21
de septiembre.
Auxiliar Administrativo/a 4 8.761,90 Plena Nombramiento Decreto
Disponibilidad Presidencia n® 663/2015de 17
de julio.
Auxiliar Administrativo/a 4 8.761,90 Plena Nombramiento Decretos

Personal Funcionario

Disponibilidad

SECRETARIA GENERAL

Presidencia 465/2016 de 11 de
mayo y 1128/2016 de 2 de
diciembre
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| DENOMINACION | Ne | NIVEL| C.E. ANUAL | TP | FP TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES |
PUESTOS
GRUPO ENCUADRE ADMV® I TITULACION
Secretaria General 1 30 37.480,10 S LD Al Funcionario Habilitacion Puesto de trabajo sujeto a
Estatal Sub. Secretaria (Funcionario Habilitacion Estatal aplicacion acuerdo plenario
Superior Subescala Secretaria Categoria ~ 20/12/2010
Superior)
SERVICIO DE SECRETARIA Y DOCUMENTACION ]
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Secretaria 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion General Licenciatura o Grado
y Documentacion Sub. Técnica
Técnico/a Admon. General 1 24 19.052,60 N C Al Administracion General Adscripeion indistinta para
Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho Funcionarios de las diferentes
Econdmicas o Empresariales o~ Administraciones Publicas
Grado equivalente)
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 3 18 9.981,16 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Registro General e Informacién |
Personal Funcionario
Técnico/a de Gestion 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion General ~ Diplomatura o Grado
Sub. De Gestion
Auxiliar Administrativo/a 2 18 9.981,16 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.) y/o Administracion
General Sub. Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
ASESORIA JURIDICA ]
Personal Funcionario |
Director/a Area Juridica 1 30 37.480,10 S LD Al Admon. General Técnica
Superior y/o Funcionario ((Ldo. Derecho o Grado
Habilitacion Estatal Sub.  equivalente y/o Func.Hab. Estatal
Secretaria Superior Sub.Secret. categ. Superior))
Jefe/a Servicio Asesoria 1 28 30.524,06 N LD Al Admon. General Técnica
Juridica (Licenciatura en Derecho o Grado
equivalente)
Adjunto/a Jefatura 1 26 21.585,76 S LD Al Administracion General Licenciatura o Grado
Servicios Juridicos Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho o Grado
equivalente)
Adjunto/a Jefatura 1 26 21.585,76 S LD Al Administracion General
Asistencia a Municipios + Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Econémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
AREA DE SERVICIOS GENERALES Y EMPLEO
| Personal Funcionario
Director/a Area 1 30 37.480,10 S LD Al Administracion General Licenciatura o Grado Adscripcion indistinta para
Sub. Técnica y/o Funcionarios de las diferentes
Administracion Especial Administraciones Publicas
Sub. Técnica Superior
Adjunto/a Direccion Area 2 29 34.001,80 S LD Al1/A2  Administracion General Licenciat/Diplom o Grado Adscripcion indistinta para
* Sub. Técnica/Gestion y/o Funcionarios de las diferentes
Administracion Especial Administraciones Publicas
Sub. Técnica
Superior/Media
[ASUNTOS GENERALES Y EMPLEO ]
EMPLEO PUBLICO ]
Personal Funcionario
Director/a Area Recursos 1 30 37.480,10 S LD Al Administracién General
Humanos y Coordinacion + Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Econdmicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Jefe/a Servicio RR.HH. 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion General
Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Econdmicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Jefe/a Seccion Gestion y 1 24 19.065,34 N C Al Administracion General
Administracion Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho

Econdmicas o Empresariales o
Grado equivalente)
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Vacantes I
Personal Funcionario |
Técnico/a de Gestion 1 23 13.784,68 C A2 Administracion General
Sub. De Gestion (Diplomatura en Derecho
Econoémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Jefe/a Negociado A 5 21 12.165,02 C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a 4 20 11.156,18 C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 10 18 9.981,16 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Seccién Personal Funcionario I
Personal Funcionario |
Jefe/a Seccion Personal 1 24 19.052,60 C Al/A2  Administracion General
Sub. Técnica/Gestion (Licenciado/Diplomado en
Derecho Econémicas o
Empresariales o Grado
equivalente)
Técnico/a de Gestion 1 23 13.784,68 C A2 Administracion General
Sub. De Gestion (Diplomatura en Derecho
Economicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Administrativo/a 2 20 11.156,18 C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 2 18 9.981,16 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.) y/o Administracion
General Sub. Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Seccién Personal Laboral |
Personal Funcionario
Administrativo/a 220 11.156,18 C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Seccion Nominas |
Personal Funcionario
Jefe/a Negociado Nominas 1 21 13.778,94 C Cl1 Administracion General — Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a 1 20 11.156,18 C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
SERVICIO DE PREVENCION ]
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Prevencion 1 28 30.524,06 LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Riesgos Laborales + Sub. Técnica Superior (Especialista en Medicina del
Trabaj)
Enfermero/a (Medicina del 2 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial
Trabajo) Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Técnico/a Superior en 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial Diplomatura o Grado
Prevencion de Riesgos Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Industrial o
Grado equivalente)
SERVICIO DE FORMACION ]
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Formacion 1 26 21.585,76 LD A1/A2  Administracion Especial ~ Licenciat/Diplom o Grado

Sub. Técnica
Superior/Media
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Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracién General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a de Grupo) Sub. Auxiliar
[ SERVICIOS GENERALES ]
Seccion de Adquisiciones ]
Personal Funcionario |
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Seccién de Seguridad y Servicios Generales |
Personal Funcionario
Telefonista 2 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Auxiliar Informacion ++ 1 14 7.099,54 N C Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
Auxiliar de Informacion 1 14 7.099,54 N C Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
Ordenanza 12 14 7.099,54 N C Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
Seccién Mantenimiento |
Personal Funcionario
Encargado/a 1 18 11.055,80 N C C2 Administ. Especial Sub. Graduado ESO/equivalente
Mantenimiento Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
Calefactor-Fontanero 1 16 8.422,54 N C  Guardia de c2 Administracion Especial Graduado ESO/equivalente
Localizacion Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Oficios 2 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Operario/a Servicios 1 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Varios Profesional Sub. Servicios Especiales
de Pers. Oficios Categoria
Servicios. Operari
Ley
7/2007
Operario/a Oficios Varios 4 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
SERVICIO TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y DE COMUNICACION |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Tecnologias de Sub. Técnica Superior
Informacion y de
Comunicacion
Analista Programador 1 24 2147936 N C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o

Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)

Seccién Sistemas

Personal Funcionario
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Jefe/a Seccion Sistemas 1 26 21.585,76 N LD Al/A2  Administracion Especial ~ Licenciat/Diplom o Grado
Sub. Técnica
Superior/Media
Analista Programador 1 24 21.479.36 N C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior
Técnico/a de Sistemas 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Programador/a de 2 1 21 13.778,94 N C Cl Administracion Especial ~ Bachillerato/equivalente
-Jefe/a de Negociado- Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Operador/a de Sistemas 220 13.778,94 N C Cl Administracion Especial ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Seccion Desarrollo |
Personal Funcionario |
Jefe/a Seccion Desarrollo 1 26 21.585,76 N LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior
Analista Programador 1 24 2147936 N C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior
Técnico/a de Sistemas 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Programador/a de 2°. 1 21 13.778,94 N C C1 Administracion Especial ~ Bachillerato/equivalente
Jefe/a de Negociado Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Jefe/a Negociado A 1 21 13.778,94 N C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
(Programador/a de 2°) Sub. Administrativa
[ Personal Laboral |
Analista Programador 1 L1 C Al Licenciatura o Grado
Seccién Instalaciones y Mantenimiento Externo |
Personal Funcionario
Jefe/a Seccion 1 26 21.585,76 N LD Al/A2  Administracion Especial Licenciat/Diplom o Grado
Instalaciones y Sub. Técnica
Mantenimiento Externo Superior/Media
Técnico/a de Instalaciones 1 24 2321998 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Auxiliar Técnico 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Microinformatica Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Auxiliar Técnico 1 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Microinformatica Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
| FOMENTO DE EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO |
SERVICIO DE EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Promocion 1 28 30.524,06 N LD Plena Al Administracion General
Econoémica y Empleo + Disponibilidad Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Econémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Jefe/a Seccion 1 24 16.004,10 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Coordinacion Proyectos Sub. Técnica Media
Jefe/a Seccion Fomento de 1 24 16.004,10 N C A2 Administracion General
Empleo Sub. De Gestion (Diplomatura en Derecho
Econémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Técnico/a Fomento de 3 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Empleo Sub. Técnica Media y/o
Administracion General
Sub. De Gestion
Agente Desarrollo Local 1 21 13.61542 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Técnico/a de 3 21 13.61542 N C A2 Administracion General ~ Diplomatura o Grado
Emprendimiento y Empleo Sub. De Gestion y/o
Administracion Especial
Sub. Técnica Media
Enfermero/a 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
| Personal Laboral
Administrativo/a 1 V.1 C C1 Bachiller Superior o Equi
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[UPD Y ESCUELAS TALLER |
AREA DE TRANSPARENCIA, HACIENDA Y BUEN GOBIERNO
INTERVENCION |
Personal Funcionario
Interventor/a General + 1 30 37.480,10 S LD Al Funcionario Habilitacion Puesto de trabajo sujeto a
Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal aplicacion acuerdo plenario
Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion-Tesoreria 20/12/2010
Categoria Superior Categoria Superior)
Adjunto/a Direccion Area 1 29 34.001,80 S LD Al1/A2  Administracion General Licenciat/Diplom o Grado Adscripcion indistinta para
* Sub. Técnica/Gestion  y/o Funcionarios de las diferentes
Administracion Especial Administraciones Publicas
Sub. Técnica
Superior/Media
Viceinterventor/a + 1 28 30.524,06 S LD Al Funcionario Habilitacion
Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal
Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion-Tesoreria
Categoria Superior Categoria Superior)
Jefe/a Negociado A 2 21 12.165,02 N C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 3 18 9.981,16 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.) y/o Administracién
General Sub. Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 3 16 8.761,90 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
SERVICIO DE CONTABILIDAD Y CONTROL INTERNO |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio 1 28 30.524,06 S LD Al Funcionario Habilitacion
Contabilidad y Control Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal
Interno Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion/Tesoreria
Categoria Superior y/o Categoria Superior y/o
Administracion General Licenciatura o grad)
Sub. Técnica
Jefe/a Seccion 1 24 19.065,34 N C Al Administracion General
Contabilidad y Analisis de Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
la Informacion Econdmicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
SERVICIO DE PRESUPUESTOS |
Personal Funcionario
Jefe/a Seccion Presupuesto 1 24 19.052,60 N C Al Administracion General
Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Econdmicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Técnico/a de Gestion 2 23 13.784,68 N C A2 Administracion General ~ Diplomatura o Grado
Sub. De Gestion
SERVICIO DE CONTRATACION Y PATRIMONIO |
Personal Funcionario
Director/a Area 1 30 37.480,10 S LD Al Admon. Gral Tec./Esp. Téc. Licenciatura o Grado Adscripeion indistinta para
Superior y/o Funcionario Funcionarios de las diferentes
Habilitacion Estatal Sub. Administraciones Publicas
Intervencion-Tesoreria
Categoria Superior
Jefe/a Servicio 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion General
Contratacion y Patrimonio Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
+ Econdmicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Jefe/a Seccion 1 24 19.052,60 N C Al Administracion General Adscripcion indistinta para
Contratacion Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho Funcionarios de las diferentes
Econdmicas o Empresariales o~ Administraciones Publicas
Grado equivalente)
Jefe/a Negociado A 3 21 12.165,02 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente

(Jefe/a Negociado)

Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
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Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
TESORERIA |
Personal Funcionario
Tesorero/a 1 30 37.480,10 LD Al Funcionario Habilitacion Puesto de trabajo sujeto a
Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal aplicacion acuerdo plenario
Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion-Tesoreria 20/12/2010
Categoria Superior Categoria Superior)
Vicetesorero/a 1 30 37.480,10 LD Al Funcionario Habilitacion Nombramiento Resolucion
Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal Direccion General Funcion
Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion-Tesoreria Publica (B.O.E. de
Categoria Superior Categoria Superior) 22-09-1998)
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a 1 20 11.156,18 C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a de Grupo) Sub. Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
0.A.P.G.T. |
Personal Funcionario
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Ordenanza 1 14 7.099,54 C Agrup.  Administracion General ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
AREA DE COOPERACION E INFRAESTRUCTURAS
| Personal Funcionario
Director/a Area 1 30 37.480,10 LD Al Admon. Gral Tec./Esp. Téc. Licenciatura o Grado Adscripcién indistinta para
Superior Funcionarios de las diferentes
Administraciones Publicas
Adjunto/a Direccion Area 2 29 34.001,80 LD A1/A2  Administracion Especial — Licenciat/Diplom o Grado Adscripeion indistinta para
* Sub. Técnica Funcionarios de las diferentes
Superior/Media y/o Administraciones Publicas
Administracion General
Sub. Técnica/Gestion
SERVICIO DE PLANES PROVINCIALES ]
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio 1 28 30.524,06 LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Planificacién y Fomento + Sub. Técnica Superior y/o
Administracion General
Sub. Técnica
Adjunto/a Jefatura 1 26 21.585,76 LD Al Administracion General Licenciatura o Grado
Servicio Gestion y Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Administracion Planes + Econémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Jefe/a Seccion 1 24 16.004,10 C Al1/A2  Administracion General
Planificacion y Fomento Sub. Técnica/Gestion (Licenciado/Diplomado en
Derecho Econoémicas o
Empresariales o Grado
equivalente)
Técnico/a de Gestion 1 23 13.784,68 C A2 Administracion General Diplomatura o Grado
Sub. De Gestion
Jefe/a Negociado A 1 21 13.778,94 C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 C C1 Administracion General Bachiller Superior o Equi
Sub. Administrativa
Administrativo/a 2 20 11.156,18 C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe Negociado) Sub. Servicios Especiales

Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.) y/o Administracion
General Sub. Auxiliar
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Auxiliar Administrativo/a 3 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Seccion Encuesta Infraestructura y Equipamientos Locales l
Personal Funcionario
Jefe/a Seccion Encuesta 1 24 16.004,10 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Infraestructura y Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico o Grado
Equipamientos Locales equivalente)
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 C Cl Administracion Especial ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Técnica Auxiliar
Coordinador/a Encuesta 1 19 11.156,18 C C1 Administracion Especial ~ Bachillerato/equivalente
Infraestructura Local Sub. Técnica Auxiliar
Encuestador/a 1 16 8.761,90 C Cc2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Operador/a Autocad 1 16 8.761,90 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
SERVICIO DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Asistencia 1 28 30.524,06 LD Al Funcionario Habilitacion Adscripcion indistinta para
a Municipios+ Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal Funcionarios de las diferentes
Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion-Tesoreria Administraciones Publicas
Categoria Superior y/o categoria superior y/o Admon.
Administracion General General Técnica)
Sub. Técnica
Adjunto/a Jefe Servicio a 1 26 21.58576 s LD Al Administracion General
la Secretaria General + Sub. Técnica (Licenciatura en Derecho
Econémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Adjunto/a Especial a 1 26 21.585,76 S LD Al Funcionario Habilitacion
Secretaria + Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal
Secretaria-Intervencion Subescala
Secretaria-Intervencion)
Jefe/a Seccion Asistencia 1 26 23.605,68 N C Al Funcionario Habilitacion
Econdémica e Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal
Intervencion-Tesoreria Intervencion-Tesoreria Subescala Intervencion-Tesoreria
Entrada categoria Entrada)
Jefe/a Seccion Asistencia 2 26 21.585,76 N C Al/A2  Funcionario Habilitacion
Juridica y Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal
Secretaria/Intervencion Secretaria-Intervencion Subesc. Secretaria/Intervencion)
Jefe/a Seccion Asistencia 3 26 14.872,90 N C Al1/A2  Funcionario Habilitacion
Juridica y Estatal Sub. (Funcionario Habilitacion Estatal
Secretaria/Intervencion Secretaria-Intervencion Subescala
Secretaria-Intervencion)
Técnico/a Administracion 1 24 19.052,60 N C Al Administracion General Adscripcion indistinta para
General Sub. Técnica (Licenciado en Derecho Funcionarios de las diferentes
Econdmicas o Empresariales o Administraciones Publicas
Grado equivalente)
Técnico/a Administracion 1 24 19.052,60 N C Al Administracion General
General Sub. Técnica (Licenciado en Derecho
Econémicas o Empresariales o
Grado equivalente)
Técnico/a de Gestion 2 23 13.784,68 N C A2 Administracion General Diplomatura o Grado
Sub. De Gestion
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 N C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
SERVICIO DE ARQUITECTURA |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial
Arquitectura Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Arquitectura o
Grado equivalente)
Adjunto/a Jefatura 1 26 21.585,76 S LD Al Administracion Especial
Servicio Arquitectura + Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Arquitectura o
Grado equivalente)
Arquitecto/a Urbanista 1 24 19.052,60 N C Al Administracion Especial
Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Arquitectura o
Grado equivalente)
Arquitecto/a 2 24 19.052,60 N C Al Administracion Especial

Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Arquitectura o

Grado equivalente)
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Jefe/a Seccion 1 24 16.004,10 N C A1/A2  Administracion Especial ~ Licenciat/Diplom o Grado
Arquitectura Sub. Técnica (Arquitecto o Arquitecto Técnico
Superior/Media o grado equivalente)
Jefe/a Seccion Urbanismo 1 24 16.004,10 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Arquitecto Técnico o Grado
equivalente)
Arquitecto/a Técnico 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Arquitecto Técnico o Grado
equivalente)
Jefe/a Negociado 1 21 12.165,02 N C Cl1 Administracion Especial  Ciclo For. Grado Superior
Delineacion Sub. Técnica Auxiliar (Proyectos de Edificacion o
equivalente)
Delineante 2 19 11.098,22 N C C1 Administracion Especial ~ Ciclo For. Grado Superior
Sub. Técnica Auxiliar (Proyectos de Edificacion o
equivalente)
Oficial Oficios (Auxiliar 2 16 8.422,54 N C C2  Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
de Obras) Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Auxiliar Administrativo/a 1 16 876190 N C Cc2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA VIARIA/URBANA |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial Licenciatura o Grado Adscripcioén indistinta para
Infraestructura Sub. Técnica Superior (Ingeniero de Caminos o Grado ~ Funcionarios de las diferentes
Viaria/Urbana + equivalente) Administraciones Publicas
Jefe/a Seccion 1 24 16.004,10 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Infraestructura Viaria Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico o Grado
equivalente)
Jefe/a Seccion Seguridad y 1 24 16.004,10 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Salud Sub. Técnica Media (Ing. Tec. Obras Publicas o Grado
equivalente. Técnico Superior
Prevencion Riesgos Laborales.
Especialidad Seguridad)
Ingeniero/a Técnico Obras 1 23 15.370,18 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Publicas Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Obras
Publicas o Grado equivalente)
Ingeniero/a Técnico Obras 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Publicas Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Obras
Publicas o Grado equivalente)
Ingeniero/a Técnico 1 23 15.370,18 N C A2 Administracion Especial Diplomatura o Grado
Topografo Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Topografo o
Grado equivalente)
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Delineante 1 19 11.098,22 N C Cl Administracion Especial  Ciclo For. Grado Superior
Sub. Técnica Auxiliar (Proyectos de Edificacion o
equivalente)
Encargado/a Carreteras 1 18 12.14528 N C  Guardia de C2 Administ. Especial Sub. Graduado ESO/equivalente
Localizacion Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
y/o Administracion
Especial Sub. Servicios
Especiales Cometidos
Especiales
Auxiliar Administrativo/a 2 18 9.981,16 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Conductor/a 3 16 9.189,32 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Inspector/a de Obras 1 18 12.311,04 N C Plena C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Disponibilidad Sub. Servicios Especiales
yG.L. Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Capataz Vias y Obras 4 18 9.13458 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Auxiliar Topografia 2 16 9.13458 N C  Guardia de C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente

Localizacion

Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
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Peon Caminero 22 14 8.837,50 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Operario/a Oficios Varios 1 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial — Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
| Personal Laboral I
Operario/a Servicios 1 VIL6 C Agrup. Certificado Escolaridad
Varios Profesional
de
Servicios.
Ley 7/2007
Taller Mecénico I
Personal Funcionario
Encargado/a Taller y 1 18 12.591,88 C C2 Administ. Especial Sub. ~ Graduado ESO/equivalente
Parque Movil Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a de Grupo) Sub. Auxiliar
Mecanico/a-Conductor/a 4 16 8.964,48 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Conductor/a 3 16 9.349,20 C  Turnicidad C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Conductor/a 11 16 8.964,48 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA ]
Personal Funcionario |
Jefe/a Servicio 1 26 21.585,76 LD A1/A2  Administracion Especial ~ Licenciat/Diplom o Grado
Infraestructura Hidraulica Sub. Técnica (Ingeniero de Caminos/Ingeniero
Superior/Media Técnico Obras Publicas o Grado
equivalente)
Jefe/a Seccion Proyectos y 1 24 16.004,10 C A1/A2  Administracion Especial
Obras Hidraulicas Sub. Técnica (Ingeniero de Caminos Canales y
Superior/Media Puertos (Espc. Hidraulica
Energética) Ing. Téc. Obras
Publicas Espec. Hidrologia o
Grado eq)
Ingeniero/a Técnico 1 23 15.370,18 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Topografo Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Topdgrafo o
Grado equivalente)
Ingeniero/a Técnico Obras 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Publicas Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Obras
Publicas o Grado equivalente)
Ingeniero/a Técnico Obras 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial
Publicas Sub. Técnica Media (Ing. Tec. Obras Publicas o Grado
equivalente. Técnico Superior
Prevencion Riesgos Laborales.
Especialidad Seguridad)
Jefe/a Negociado 1 21 12.165,02 C C1 Administracion Especial ~ Ciclo For. Grado Superior
Delineacién Sub. Técnica Auxiliar (Proyectos de Edificacion o
equivalente)
Delineante 1 19 11.098,22 C Cl Administracion Especial ~ Ciclo For. Grado Superior
Sub. Técnica Auxiliar (Proyectos de Edificacion o
equivalente)
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Inspector/a de Obras 1 18 12.311,04 C  Plena C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Disponibilidad Sub. Servicios Especiales
yG.L. Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Mecénico/a-Conductor/a 1 16 8.964,48 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente

Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial

| DELEGACION ESPECIAL DE PROTECCION CIVIL Y EXTINCION DE INCENDIOS

| SERVICIO DE INSTALACIONES Y PROTECCION CIVIL
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| Personal Funcionario |
Jefe/a Servicio Proteccion 1 26 21.585,76 LD A1/A2  Administracion Especial Licenciat/Diplom o Grado Adscripcion indistinta para
Civil e Instalaciones + Sub. Técnica (Ingeniero Industrial o Grado Funcionarios de las diferentes
Superior/Media equivalente) Administraciones Publicas
Jefe/a Seccion 1 24 16.004,10 C A2 Administracion Especial Diplomatura o Grado
Instalaciones Eléctricas Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico o Grado
equivalente)
Jefe/a Seccién 1 24 16.004,10 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Instalaciones Climatizacion Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Industrial o
Grado equivalente)
Ingeniero/a Técnico 1 23 15.370,18 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Industrial Sub. Técnica Media (Ingeniero Técnico Industrial o
Grado equivalente)
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 C C1 Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Jefe/a Seguridad y 1 18 9.040,78 C  Guardia de C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Servicios Generales Localizacion Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios
Encargado/Oficial
[ DELEGACION ESPECIAL DE AGRICULTURAY MEDIO AMBIENTE |
SERVICIO DE AGRICULTURA Y MEDIOAMBIENTE |
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Agricultura 1 26 21.585,76 LD Al Administracion Especial Licenciatura o Grado Adscripcioén indistinta para
y Medioambiente Sub. Técnica Superior Funcionarios de las diferentes
Administraciones Publicas
Técnico/a Superior 1 24 19.052,60 C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior
Veterinario/a Laboratorio 1 24 19.052,60 C Al Administracion Especial
Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Veterinaria o
Grado equivalente)
Educador/a Ambiental 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Técnico/a Grado Medio 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomatura en Ciencias
Ambientales o grado equivalente)
Técnico/a Medioambiente 1 21 13.778,94 C A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomatura en Ciencias
Ambientales o grado equivalente)
Administrativo/a 2 20 11.156,18 C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 C Cc2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Administrativo/a 2 16 8.761,90 C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Monitor/a Ambiental 2 16 8.422,54 C Cc2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
| Escuela Taurina |
Vivero Taxus |
Personal Funcionario |
Educador/a Ambiental 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Encargado/a Vivero 1 18 11.055,80 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios
Encargado/Oficial
Monitor/a Ambiental 3 16 8.422,54 C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Operario/a Oficios Varios 4 14 6.073,90 C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Limpiador/a 1 14 6.073,90 C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Pers. Oficios Categoria
Servicios. Operari
Ley

7/2007




Pagina 19
Numero 12 - Miércoles, 18 de Enero de 2017

BoLETiN OFICIAL
Provincia de Toledo

Cadigo de verificacion: 2017.00000212

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp

| DENOMINACION | N | NIVEL | C.E. ANUAL | TP I FP I TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES I
PUESTOS
GRUPO | ENCUADRE ADMV® TITULACION
Area de la Naturaleza "El Borril" |
Personal Funcionario |
Educador/a Ambiental 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media
Encargado/a Borril 1 18 11.089,12 N C  Plena C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Disponibilidad Sub. Servicios Especiales
y G.L. Pers. Oficios
Encargado/Oficial
Monitor/a Ambiental 2 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Operario/a Oficios Varios 2 14 10.945,76 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Operario/a Maquinaria 2 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Agricola Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Operario/a Explotacion 2 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracién Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Ganadera Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
AREA DE EDUCACION, CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
| Personal Funcionario
Director/a Area 1 30 37.480,10 S LD Al Admon. Gral Tec./Esp. Téc. Licenciatura o Grado Adscripcion indistinta para
Superior Funcionarios de las diferentes
Administraciones Publicas
Adjunto/a Direccion Area 1 29 34.001,80 S LD Al1/A2  Administracion Especial ~ Licenciat/Diplom o Grado Adscripcion indistinta para
* Sub. Técnica Funcionarios de las diferentes
Superior/Media y/o Administraciones Publicas
Administracion General
Sub. Técnica/Gestion
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Auxiliar y/o
Administracion Especial
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
SERVICIO DE JUVENTUD, DEPORTES E IGUALDAD |
Personal Funcionario |
Jefe/a Servicio Atencion a 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
la Mujer, Juventud y Sub. Técnica Superior
Deportes
Técnico/a Superior 1 24 14.872,90 N C Al Administracion Especial
Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte o
grado equivalente)
Técnico/a Grado Medio 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomatura en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte o
grado equivalente)
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C C1 Administracién General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo 1 18 9.981,16 N C Cc2 Administracion General Graduado ESO/equivalente Adscripcion indistinta para
(Jefe Negociado) Sub. Auxiliar y/o Funcionarios de las diferentes
Administracion Especial Administraciones Publicas
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.)
Auxiliar Técnico 3 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Deportivo Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Monitor/a Deportivo/a 4 16 8.422,54 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Coordinador/a Deportivo 2 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Operario/a Oficios Varios 1 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.

Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
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Medicina Deportiva |
Personal Funcionario |
Meédico Especialista en 1 24 19.052,60 N C Al Administracion Especial  Licenciatura o Grado
Medicina Deportiva Sub. Técnica Superior (Especialista en Medicina
Deportiva)
Enfermero/a 2 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Auxiliar de Enfermeria 1 16 842254 N C Cc2 Administracion Especial ~ Ciclo Format. Grado Medio
Sub. Técnica Auxiliar (Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Campo de Tiro |
Personal Funcionario |
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Operario/a Oficios Varios 2 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA Y DESARROLLO RURAL ]
Personal Funcionario
Agente de Desarrollo 3 21 13.61542 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Local Sub. Técnica Media
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Ordenanza 1 14 7.099.,54 N C Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
o [DELEGACION ESPECIAL DE CULTURA Y EDUCACION ]
a
; SERVICIO DE EDUCACION, CULTURA Y ARQUEOLOGIA |
g Personal Funcionario
S
8 Jefe/a Seccion Educacion, 1 24 19.052,60 N C A1/A2  Administracion Especial
W Cultura y Arqueologia Sub. Técnica (Licenciado/Diplomado en
a . . S .
[ Superior/Media y/o Historia o Grado equivalente)
E Administracion General
] Sub. Técnica/Gestion
o
3 Técnico/a Superior 1 24 19.052,60 N C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
r Sub. Técnica Superior
5
2 Restaurador/a 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
° Sub. Técnica Media (Diplomado en Restauracién y
o N .
o Conservacion Bienes Culturales
g Especialidad Arqueologia o
o Grado equivalente)
< Técnico/a Archivo y 1 23 13.784,68 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
& Documentacion Sub. Técnica Media (Diplomado en Humanidades o
] Historia y demas Espec. Letras o
5] Grado equivalente)
IS
3 Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
o Sub. Administrativa
S
S Auxiliar Administrativo/a 3 18 9.981,16 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
S (Jefe/a Negociado) Sub. Servicios Especiales
'g Cometidos Especiales (Ofic.
k3] Adm.) y/o Administracion
-“q:: General Sub. Auxiliar
: Auxiliar Administrativo/a 6 16 8.761,90 N C C2 Administracion General ~ Graduado ESO/equivalente
= Sub. Auxiliar
g
‘S Monitor/a Ambiental 1 16 8.422,54 N C Cc2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
1<) Sub. Servicios Especiales
% Cometidos Especiales
g Auxiliar Técnico 1 16 8.422,54 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Deportivo Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Ordenanza Mayor 1 14 7.993,44 N C Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley

7/2007
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Ordenanza 1 14 7.099,54 N C Agrup.  Administracion General ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
Operario/a Servicios 2 14 647472 N C  Turnicidad Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Varios Profesional Sub. Servicios Especiales
de Pers. Oficios Categoria
Servicios. Operari
Ley
7/2007
| Personal Laboral
Arquedlogo/a 1 1.2 C Al

(Licenciado en Geografia e
Historia o Grado equivalente
(Seccion Arqueologia))

Técnico/a Archivo y 1 11 C A2

Biblioteca (Diplomado en Humanidades o
Historia y demas Espec. Letras o
Grado equivalente)

Administrativo/a (Jefe/a de 1 v C Cl Bachillerato/equivalente

Negociado)

Auxiliar Administrativo/a 1 VIL2 C Cc2 Graduado ESO/equivalente

RESIDENCIA UNIVERSITARIA FEMENINA |

Personal Funcionario
Director/a R.U.F. + 1 26 21.585,76 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior
Auxiliar Administrativo/a 1 18 9.981,16 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.) y/o Administracion
General Sub. Auxiliar
Conserje-Portero/a 1 14 7.500,36 N C  Turnicidad Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Portero o
de Conserje
Servicios.
Ley
7/2007
Portero/a 1 14 7.500,36 N C  Turnicidad Agrup.  Administracion General Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Porter
de
Servicios.
Ley
7/2007
Gobernante/a 1 14 7.500,08 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Cometidos Especiales
Servicios.
Ley
7/2007
Personal Laboral |
Conserje-Portero/a 1 VIL2 C  Turnicidad Agrup. Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional
de
Servicios.
Ley 7/2007
SERVICIO DE ARCHIVO Y PUBLICACIONES ]
Personal Funcionario
Jefe/a Servicio Educacion, 1 28 30.524,06 S LD Al Admon. Especial Técnica  Licenciatura o Grado
Cultura y Arqueologia Superior
Jefe/a Servicio Archivo y 1 25 19.052,60 N C Al Administracion Especial
Biblioteca Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Historia o Grado
equivalente)
Jefe/a Negociado A 1 21 12.165,02 N C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a Archivo 1 20 11.156,18 N C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
| Personal Laboral |
Técnico/a Archivo y 1 I C A2
Documentacion (Diplomado en Humanidades o
Historia y demas Espec. Letras o
Grado equivalente)
Seccion de Publicaciones |
Personal Funcionario
Jefe/a Seccion 1 24 19.052,60 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado

Publicaciones Sub. Técnica Media
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DENOMINACION | N° | NIVEI,| C.E. ANUAL | P | FP | TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES
PUESTOS
GRUPO ENCUADRE ADMV* TITULACION
Jefe/a Negociado A 3 21 12.165,02 N C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Encargado/a Publicaciones 1 18 11.055,80 N C C2 Administ. Especial Sub. Graduado ESO/equivalente
Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
Oficial Publicaciones y 1 16 842254 N C Cc2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Almacén Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Imprenta |
Personal Funcionario |
Oficial Corrector 3 16 8.761,90 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Encuadernacion 2 16 8.761,90 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Teclista 1 16 876190 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Maquinista Offset 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Montador 1 16 9.462,74 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Montador 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Personal Laboral |
Regente Imprenta 1 v C Cl Bachillerato/equivalente
Oficial Teclista 1 VIL2 C C2 Graduado ESO/equivalente
Oficial Maquinista Offset 1 VIL2 C C2 Graduado ESO/equivalente

AREA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

| Personal Funcionario
Director/a Area 1 30 37.480,10 S LD Al Admon. Gral Tec./Esp. Téc. Licenciatura o Grado Adscripcién indistinta para
Superior Funcionarios de las diferentes
Administraciones Publicas
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
SERVICIO DE SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL |
Personal Funcionario |
Jefe/a Servicio Sanidad y 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Bienestar Social+ Sub. Técnica Superior
Jefe/a Servicio Promocion 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
de la Salud y Bienestar Sub. Técnica Superior
Social +
Jefe/a Seccion Programas 1 24 18.593,40 N C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sociales Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Administrativo/a 3 20 11.156,18 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
[ DELEGACION ESPECIAL DE PROMOCION DE LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL |
LABORATORIO AGROALIMENTARIO |
Personal Funcionario
Adjunto/a Direccion Area 1 29 34.001,80 S LD A1/A2  Administracion General Licenciat/Diplom o Grado Adscripcion indistinta para
* Sub. Técnica/Gestion y/o Funcionarios de las diferentes
Administracion Especial Administraciones Publicas
Sub. Técnica
Superior/Media
Jefe/a Servicio Laboratorio 1 28 30.524,06 S LD Al Administracion Especial
Agroalimentario + Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Veterinaria o
Grado equivalente)
Adjunto/a Jefe Servicio 1 26 21.58576 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado

Laboratorio +

Sub. Técnica Superior
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Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial

| DENOMINACION | N | NIVEL | C.E. ANUAL | TP | FP | TS REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES
[PUESTOS
GRUPO ENCUADRE ADMV® TITULACION
Técnico/a Admon. 1 24 19.052,60 N C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Especial (Laboratorio) Sub. Técnica Superior
Técnico/a Especialista 5 19 11.156,18 N C Cl Administracion Especial ~ Ciclo For. Grado Superior
Laboratorio Sub. Técnica Auxiliar (Laboratorio de Diagndstico
Clinico o equivalente)
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
Personal Laboral I
Auxiliar Administrativo/a 1 VIL2 C C2 Graduado ESO/equivalente
Auxiliar Laboratorio 1 VIILI C Agrup. Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional
de Oficios.
Ley 7/2007
| RESIDENCIA SOCIAL ASISTIDA
| DENOMINACION | N | NIVEL | C.E. ANUAL | 3 | FP | TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES
PUESTOS
GRUPO | ENCUADRE ADMV* | TITULACION
GERENCIA
Personal Funcionario
Gerente Area Social 1 30 37.480,10 S LD Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado Adscripcién indistinta para
Sub. Técnica Superior Funcionarios de las diferentes
Administraciones Piblicas
AREA DE GESTION Y ADMINISTRACION |
Personal Funcionario
Director/a de Gestion 1 26 21.585,76 N LD A2 Administracion General Adscripcion indistinta para
Sub. De Gestion (Diplomatura en Derecho Funcionarios de las diferentes
Econémicas o Empresariales o Administraciones Publicas
Grado equivalente)
Jefe/a Negociado A 2 21 12.165,02 N C Cl Administracion General ~ Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C Cl Administracion General Bachillerato/equivalente Adscripcion indistinta para
Sub. Administrativa Funcionarios de las diferentes
Administraciones Publicas
Administrativo/a 1 20 11.156,18 N C C1 Administracion General Bachillerato/equivalente
Sub. Administrativa
Técnico/a Especialista 1 19 11.156,18 N C C1 Administracion Especial ~ Ciclo For. Grado Superior
Dietética y Nutricion Sub. Técnica Auxiliar (Especialidad Dietética y
Nutricién)
Auxiliar Administrativo/a 3 18 9.981,16 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a Negociado) Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales (Ofic.
Adm.) y/o Administracién
General Sub. Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 1 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
(Jefe/a de Grupo) Sub. Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 6 16 8.761,90 N C C2 Administracion General Graduado ESO/equivalente
Sub. Auxiliar
MANTENIMIENTO |
Personal Funcionario
Encargado/a 1 18 11.055,80 N C  Guardia de C2 Administ. Especial Sub. Graduado ESO/equivalente
Mantenimiento Localizacion Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
Calefactor-Fontanero/a 3 16 8.807,26 N C  Guardia Localiz  C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Turnicidad Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Electricista 3 16 8.807,26 N C  Guardia Localiz  C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Turnicidad Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Oficios Varios 2 16 8.422,54 N C  Guardia de Cc2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Localizacion Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Oficios 4 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Albaiiil 1 16 842254 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
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Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007

DENOMINACION | N | NIVE[,| C.E. ANUAL | TP | FP | TS REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES |
PUESTOS
GRUPO ENCUADRE ADMV* TITULACION
Jardinero/a 3 16 8.422,54 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Auxiliar de Enfermeria 1 16 842254 N C C2 Administracion Especial  Ciclo Format. Grado Medio
Sub. Técnica Auxiliar (Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Operario/a Oficios Varios 3 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Operario/a Servicios 1 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Varios Profesional Sub. Servicios Especiales
de Pers. Oficios Categoria
Servicios. Operari
Ley
7/2007
Personal Laboral
Operario/a Oficios Varios 1 VIIL6 C Agrup. Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional
de Oficios.
Ley 7/2007
SERVICIOS GENERALES |
Personal Funcionario
Encargado/a Personal 1 18 12.179,44 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Oficios Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios
Encargado/Oficial
Encargado/a Almacén 1 18 11.055,80 N C C2 Administ. Especial Sub. Graduado ESO/equivalente
Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
Barbero/a-Peluquero/a 3 16 8.422,54 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Oficial Almacén 1 16 8.422,54 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios. Categoria
Oficial
Telefonista 1 16 8.422,54 N C C2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Cometidos Especiales
Ordenanza Mayor 1 14 8.887,20 N C Agrup.  Administracion General ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Conserje
de
Servicios.
Ley
7/2007
Gobernante/a 13 14 7.500,08 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Cometidos Especiales
Servicios.
Ley
7/2007
Portero/a 6 14 7.500,36 N C  Turnicidad Agrup.  Administracion General — Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Subalterna Porter
de
Servicios.
Ley
7/2007
Operario/a Oficios Varios 2 14 6.073,90 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
LAVANDERIA ]
Personal Funcionario |
Encargado/a Lavadero 1 18 11.055,80 N C Cc2 Administracion Especial ~ Graduado ESO/equivalente
Sub. Servicios Especiales
Pers. Oficios
Encargado/Oficial
Costurero/a 7 14 7.500,08 N C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Lavandero/a-Planchador/a 9 14 647472 N C  Turnicidad Agrup.  Administracion Especial ~ Certificado Escolaridad
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| DENOMINACION | Ne | NIVEL | C.E. ANUAL | P | FP | TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES |
[PUESTOS
GRUPO |~ ENCUADRE ADMV® TITULACION
AREA PSICOSOCIAL |
Personal Funcionario I
Jefe/a Seccion 1 26 21.585,76 LD Al Administracion Especial
Clinico-Asistencial Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Psicologia o
Grado equivalente)
Psicologo/a 2 24 19.052,60 C Al Administracion Especial ~ Licenciatura o Grado
Sub. Técnica Superior (Licenciatura en Psicologia o
Grado equivalente)
Trabajador/a Social 3 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Trabajo Social o grado
equivalente)
Gobernante/a 1 14 7.500,08 C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Cometidos Especiales
Servicios.
Ley
7/2007
Operario/a Servicios 1 14 6.073,90 C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Varios Profesional Sub. Servicios Especiales
de Pers. Oficios Categoria
Servicios. Operari
Ley
7/2007
TERAPIA |
Personal Funcionario
Terapeuta Ocupacional 9 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Terapia Ocupacional o Grado
equivalente)
Educador/a-Profesor/a 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Diplomado en Magisterio
Educacion Primaria o Grado
equivalente)
Logopeda 1 23 13.784,68 C A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Diplomado en Logoterapia o
Grado equivalente)
Encargado/a Ocio, 1 18 9.041,06 C C2 Administ. Especial Sub.  Graduado ESO/equivalente
Deportes y Tiempo Libre Servicios Espec. Personal
Oficios(Encargado/Oficial)
y/o Administracion
Especial Sub. Servicios
Especiales Cometidos
Especiales
Auxiliar de Enfermeria 7 16 8.422,54 C C2 Administracion Especial ~ Ciclo Format. Grado Medio
Sub. Técnica Auxiliar (Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Ayudante Sanitario +++ 1 14 9.583,00 C Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
| Personal Laboral
Auxiliar de Enfermeria 1 VI3 C C2 Ciclo Format. Grado Medio
(Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
[AREA SANITARIA |
DIVISION MEDICA |
Personal Funcionario |
Jefe/a Servic 1 28 30.524,06 LD Al Administracion Especial
Clinico-Asistencial de Sub. Técnica Superior (Licenciado en Medicina y
Mayores Discapacitados + Cirugia o Grado equivalente)
Meédico Especialista en 2 24 19.052,60 C  Guardia Al Administracion Especial
Geriatria Presencia Fisica Sub. Técnica Superior (Licenciado en Medicina y
Cirugia o Grado equiv.
(Especialista en Geriatria))
Meédico Medicina General 3 24 19.052,60 C  Guardia Al Administracion Especial
Presencia Fisica Sub. Técnica Superior (Licenciado en Medicina y
Cirugia o Grado equivalente)
DIVISION DE ENFERMERIA ]
Personal Funcionario
Director/a Enfermeria 1 26 22.765,82 LD A2 Administracion Especial Adscripcion indistinta para
Area Social Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o Funcionarios de las diferentes
Grado equivalente) Administraciones Publicas
Supervisor/a Enfermeria 4 23 17.156,58 LD Guardia de A2 Administracion Especial
Localizacion Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Auxiliar de Enfermeria 1 16 8.422,54 C C2 Administracion Especial  Ciclo Format. Grado Medio

Sub. Técnica Auxiliar

| CENTRO DE ALZHEIMER

(Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
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| DENOMINACION | N | NIVF_Ll C.E. ANUAL | P | FP | TJ REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES
PUESTOS
GRUPO ENCUADRE ADMV® | TITULACION
| Personal Funcionario |
Enfermero/a 1 23 13.784,68 A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Auxiliar de Enfermeria 8 16 8.422,54 C2 Administracion Especial ~ Ciclo Format. Grado Medio
Sub. Técnica Auxiliar (Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Monitor/a 4 14 6.073,90 Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Cometidos Especiales
Servicios.
Ley
7/2007
PERSONAL SANITARIO |
Personal Funcionario
Enfermero/a 6 23 14.169,40 Turnicidad A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Enfermero/a 16 23 13.784,68 A2 Administracion Especial
Sub. Técnica Media (Diplomado en Enfermeria o
Grado equivalente)
Fisioterapeuta 3 23 13.784,68 A2 Administracion Especial ~ Diplomatura o Grado
Sub. Técnica Media (Diplomado en Fisioterapia o
Grado equivalente)
Auxiliar de Enfermeria 139 16 8.807,26 Turnicidad C2 Administracion Especial ~ Ciclo Format. Grado Medio
Sub. Técnica Auxiliar (Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Auxiliar de Enfermeria 10 16 8.422,54 Cc2 Administracion Especial ~ Ciclo Format. Grado Medio
Sub. Técnica Auxiliar (Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Ayudante Sanitario +++ 6 14 9.967,86 Turnicidad Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
Ayudante Sanitario +++ 1 14 9.583,00 Agrup.  Administracion Especial ~ Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional Sub. Servicios Especiales
de Oficios. Pers. Oficios Categoria
Ley Operari
7/2007
| Personal Laboral |
Auxiliar de Enfermeria 2 VI3 Turnicidad C2 Ciclo Format. Grado Medio
(Técnico en Cuidados Aux.
Enfermeria o equivalente)
Ayudante Sanitario +++ 3 VILI Turnicidad Agrup. Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional
de Oficios.
Ley 7/2007
Ayudante Sanitario +++ 1 VILI Agrup. Cert. Escolaridad/ equiv.
Profesional
de Oficios.
Ley 7/2007

TP: Tipo de Puesto:

N: Normalizado
S: Singularizado

FP: Forma de Provision:
C: Concurso
LD: Libre Designacion

+ No obstante los puestos de trabajo cuya sistema de provision figura en la R.P.T. como L.D. - acuerdo plenario de 22/6/2006 -y cuyos titulares lo hayan obtenido, con anterioridad a esa fecha,
por concurso o en tramite de convocatoria, los mismos conservaran sus derechos sobre aquellos

LD1: Adscripcion indistinta para funcionarios de las diferentes administraciones publicas

++ Puesto desempefiado por personal titular de plaza distinta, con garantia de retribuciones integras

+++ Puesto/s a extinguir

* Subgrupo Al nivel de CD 29
Subgrupo A2 nivel de CD 26

El nimero puestos en TJ "Turnicidad" puede ser objeto de variacion a lo largo del ejercicio en funcion de las necesidades del servicio.
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PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTONOMO PROVINCIAL DE GESTION TRIBUTARIA DE TOLEDO

FUNCIONARIOS
ESCALA: ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA: TECNICA
GRUPO: A1
DENOMINACION N°PLAZAS
Técnico Administracion General 13
SUBESCALA: GESTION
GRUPO A2
DENOMINACION N° PLAZAS
Técnico de Gestion 10
SUBESCALA: ADMINISTRATIVA
GRUPO: C1
DENOMINACION N° PLAZAS
Administrativo 13
Oficial de Gestion 34
SUBESCALA: AUXILIAR
GRUPO C2
DENOMINACION N° PLAZAS
Auxiliar Administrativo 37
ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA: TECNICA
CLASE: MEDIA
GRUPO A2
DENOMINACION N° PLAZAS
Técnico de Gestion 2
SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES
CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
GRUPO: C1
DENOMINACION N° PLAZAS
Administrativo Informatica 2
GRUPO: C2
DENOMINACION N°PLAZAS
Telefonista 1
SUBESCALA: SUBALTERNA
GRUPO: Agrupacioén Profesional de Servicios
DENOMINACION N° PLAZAS
Ordenanza 2
LABORAL
GRUPO: C1/V
DENOMINACION N° PLAZAS
Oficial Gestion Recaudacién 15
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Ley 7/2007

DENOMINACION Ne NIVEL | C.E.ANUAL | TP | FP ] REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO OBSERVACIONES
PUESTOS
GRUPO ENCUADRE ADMV° TITULACION
SS CENTRALES
Personal Funcionario
Director 1 30 | 37480,10 | S | L.D. | P.D. Al Admoén. General, Técnica Licenciatura o grado Estatutos
Subdirector 1 30 | 3748010 | S | L.D. | P.D. Al Admoén. General, Técnica Licenciatura o grado Movilidad entre
Administraciones Publicas
Jefe de Servicios Juridicos 1 29 |34.001,80 (S [ L.D. | PD. Al Admon. General, Técnica Licenciado en Derecho Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe de Servicios Financieros 1 28 |[30.524,06 | S | L.D. | P.D. Al Admoén. General, Técnica Licenciatura o grado Movilidad entre
Administraciones Publicas
Jefe de Servicio de Gestién Territorial 1 28 |30.524,06 | S | L.D. | P.D. Al Admoén. General, Técnica Licenciatura o grado Movilidad entre
Administraciones Publicas
Jefe Area de Inspeccién de Servicios 1 26 |21.58576 | S | L.D.|PD.| A1/A2 | Admon.General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Gestion e Inspec. Tributaria 1 26 [21.58576 S | LD.|PD.| A1/A2 | Admon.General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area Recaudacion 1 26 |21.585,76 | S | L.D. | P.D. A1/A2 Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Régimen Juridico 1 26 | 2158576 | S | L.D. | PD. | A1/A2 | Admon.General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Administracion 1 26 | 2158576 | S |L.D.| PD. | A1/A2 |Admon. General, Técnica/Gestion | Licenciado/Diplomado Movilidad entre
y/o Funcionario Habilitacion Estatal | o grado equivalente Administraciones Publicas
(Subescala Secretaria/Intervencion)
Jefe Area de Catastro 1 26 |21.585,76 | S | L.D. | P.D. A1/A2 Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Censos y Padrones Tributarios 1 26 |21.58576 | S | L.D. | P.D. | A1/A2 | Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Procedimientos Especiales 1 26 | 2158576 | S | L.D. | PD. | A1/A2 | Admon.General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Procedimientos Sancionador 1 26 [21.58576 S | LD.|PD.| A1/A2 | Admon.General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Area de Recursos Humanos y Formacion 1 26 |21.585,76 | S | L.D. | P.D. A1/A2 Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado Movilidad entre
o grado equivalente Administraciones Publicas
Jefe Seccion Procedimiento Sancionador 1 24 |16.00410 [N | C A1/A2 | Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccion Contabilidad 1 24 116.004,10 [N | C A1/A2 | Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccion Inspeccion Tributaria 1 24 [16.00410 | N| C A1/A2 | Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccién de Recaudacion Ejecutiva 1 24 16.00410 [N | C A1/A2 Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccién de Recaudacion Voluntaria 1 24 |16.00410 [N | C A1/A2 | Admoén. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccion de Asesoria Jca. y Recursos 1 24 116.00410 [N | C A1/A2 Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccion de Gestion de Calidad 1 24 116.00410 [N | C A1/A2 Admon. General, Técnica/Gestion Licenciado/Diplomado
o grado equivalente
Jefe Seccion de Archivo 1 24 |16.00410 [N | C A1/A2 | Admon. Especial Técnica Media Licenciado o Diplomado en
Humanidades o Historia y
demas especialidades de
Letras o grado equivalente
Jefe Seccién Informatica 1 24 |16.004,10 [N | C A1/A2 | Admon. Especial Técnica Superior/ | Licenciado/Diplomado
Media o grado equivalente
Técnico de Gestidn 1 23 |13.78468 | N| C A2 Admoén. General, Gestion Diplomado en Derecho,
Econdmicas o Empresariales
o grado equivalente
Secretaria Presidencia y Direcciéon 1 22 | 12.416,18 | N | L.D. C1 Admén General, Administrativa Bachillerato o equivalente
Jefe de Oficina Territorial 2 22 | 1561168 | N| C (@] Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 5 20 1275022 (N | C a Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion OAT titular 1 20 |15.05966 | N | C C1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Administrativo Informatica 2 20 | 1275022 [N | C (@] Admon. Especial, Servicios Especiales, | Ciclo Formativo Grado
Cometidos Especiales Superior (Admén. Sistemas
Informaticos o equivalente)
Administrativo OAT suplente 2 20 | 1137766 [N | C a Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente
Administrativo 9 20 | 11.156,18 [N | C 1 Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente
Auxiliar Administrativo (Jefe Negociado) 7 18 | 998116 N | C Cc2 Admén. General, Auxiliar, o Especial, | Graduado en E.S.O
Servicios Especiales, Cometidos | o equivalente
Especiales (Oficial Admtvo)
Auxiliar Administrativo (Jefe Negociado) 1 18 1229088 [N | C 2 Admon. General, Auxiliar, o Especial, | Graduado en E.S.O
OAT titular Servicios Especiales, Cometidos | o equivalente
Especiales (Oficial Admtvo)
Auxiliar Administrativo Informatica (Jefe 1 18 9981,16 | N| C c2 Admon. General, Auxiliar, o Especial, | Graduado en E.S.O
Negociado) Servicios Especiales, Cometidos | o equivalente
Especiales (Oficial Admtvo)
Auxiliar Administrativo 15 16 8.76190 [ N | C 2 Admoén. General, Auxiliar Graduado enE.S.O
o equivalente
Telefonista 1 16 | 842254 |N| C C2 Admon. Especial. Servicios Especiales. | Graduado en E.S.O
Cometidos Especiales o equivalente
Ordenanza 2 14 | 709954 [N | C Agrupacion | Admon. General, Subalterna, Conserje | Certificado de Escolaridad
profesional o equivalente
de servicios
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Personal Laboral
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 \% C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
Oficial Gestion OAT titular 1 Vv C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
ILLESCAS
Personal Funcionario
Jefe de Oficina Territorial 1 22 | 15611,68 | N| C cl Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Auxiliar Administrativo 4 16 | 876190 [N | C 2 Admon. General, Auxiliar GraduadoenE.S.O.
o equivalente
Auxiliar Administrativo (Jefe Negociado) 1 18 998116 [N | C C2 Admon. General, Auxiliar, o Especial, | Graduado en E.S.O.
Servicios Especiales, Cometidos | o equivalente
Especiales (Oficial Admtvo)
MADRIDEJOS
Personal Funcionario
Oficial Gestion OAT titular 1 20 | 15.05966 | N | C (@] Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 2 20 |12.75022 [N | C C1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Personal Laboral
Jefe de Oficina Territorial OAT Supervisor 1 v C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 22 Permiso
Suplente de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 \% C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
MORA
Personal Funcionario
Oficial Gestion OAT Titular 1 20 |15.05966 | N | C 1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 20 | 1275022 [N | C (@] Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Administrativo 1 20 | 11.156,18 [N | C 1 Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente
Personal Laboral Bachillerato o equivalente
Jefe de Oficina Territorial 1 \Y C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 22 Permiso
de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 \% C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
OCANA
Personal Funcionario
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 20 |12.75022 [N | C C1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Auxiliar Administrativo 1 16 | 876190 [N | C 2 Admoén. General, Auxiliar Graduado en E.SO.
o equivalente
Personal Laboral
Jefe de Oficina Territorial 1 v C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 22 Permiso
de conducir B-1
Oficial Gestion OAT titular 1 v C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 \% C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
QUINTANAR
Personal Funcionario
Jefe de Oficina Territorial 1 22 [ 1561168 [ N| C (@] Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion OAT titular 1 20 |15.05966 | N| C (@} Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 2 20 | 1275022 [N | C a Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Personal Laboral
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 2 % C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
SESENA
Personal Funcionario
Jefe Adjunto de Oficina Territorial 1 20 |15.05966 | N| C C1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Auxiliar Administrativo 2 16 | 876190 N | C C2 Admon. General, Auxiliar GraduadoenE.S.O.
o equivalente
TALAVERA
Personal Funcionario
Jefe de Oficina Territorial 1 22 [ 1561168 [ N| C 1 Admén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion OAT titular 3 20 | 15.059,66 | N | C (@] Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 5 20 |12.750,22 [N | C C1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Auxiliar Administrativo OAT titular 2 16 | 11.071,66 [N | C c2 Admon. General, Auxiliar GraduadoenE.S.O.
o equivalente
Auxiliar Administrativo 1 16 | 876190 [N | C 2 Admon. General, Auxiliar GraduadoenE.S.O.
o equivalente
Personal Laboral
Jefe de Oficina Territorial 1 \Y C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 22 Permiso
de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 2 \ C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso
de conducir B-1
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TORRLJOS

Personal Funcionario

TP : Tipo de puesto:
N: Normalizado
S:Singularizado

FP: Forma de provisién:
LD: Libre designacién
C: Concurso

TJ: Tipo de jornada:
PD: Plena disponibilidad

N.D. Plazas no dotadas presupuestariamente

Jefe de Oficina Territorial 1 22 | 15611,68 | N| C (@] Admon. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion OAT titular 1 20 | 15.059,66 | N | C (@] Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 3 20 |12.75022 [N | C 1 Admoén. General, Administrativa Bachillerato o equivalente | Permiso de conducir B-1
Auxiliar Administrativo 1 16 876190 |N | C 2 Admon. General, Auxiliar Graduado en E.S.O.
o equivalente

Auxiliar Administrativo (Jefe Negociado) 1 18 | 998116 [N | C 2 Admon. General, Auxiliar, o Especial, | Graduado en E.S.O.

Servicios Especiales, Cometidos | o equivalente

Especiales (Oficial Admtvo)
Personal Laboral
Oficial Gestion Tributaria y Recaudacion 1 % C Bachillerato o equivalente | C.D. Nivel 20 Permiso

de conducir B-1
LEYENDA

CONSORCIO PROVINCIAL DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS

PLANTILLA DEL CPEIS 2017

Denominacién del Puesto I:::zn;s Situacién Grupo c.D Observaciones
A.- FUNCIONARIOS
1.- Habilitacion de caracter Estatal:
1.1 Secretaria General. 1 Acumulada A1 Art 31 R.D. 1732/94, 29 julio
1.2 Intervencion de Fondos. 1 Acumulada A1 Art 31 R.D. 1732/94, 29 julio
1.3 Tesoreria. 1 Acumulada Al Art 31 R.D. 1732/94, 29 julio
2.- Administracion General:
2.1 Director-Gerente. 1 Al 28
2.2 Administrativo-Contabilidad. 1 1 21
2.3 Administrativo-Recursos 1 1 21
Humanos. 1 cl 19
2.3 Administrativo.
3.- Administracién Especial: 1 A2 25
3.1 Oficial-Director Técnico 2 1 22
3.2 Suboficial 6 81 vacantes 1 21
3.3 Sargento Jefe de Parque. 3 1 21
3.4 Sargento Jefe de Subarea. 36 (@) 18
3.6.Cabo 145 (@ 16
3.7. Bombero-Conductor
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2017

DENOMINACION DEL PUESTO PUE":I'OS NIVEL | C.E.ANUAL T) | FP | TP REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO
GRUPO| ENCUADRE ADMINISTRATIVO TITULACION
Habilitacion de Caracter Estatal

Secretaria General Acumulada

Intervencion de Fondos Acumulada

Tesoreria Acumulada

SERVICIOS CENTRALES
Director-Gerente 1 28 26.163,44 € c|S Al Admon Especial, Técnica, Superior | Ingeniero Superior
Oficial-Director Técnico 1 25 23.04691€ |[GL| C | S A2 Admon Especial, Técnica, Media Ingeniero Técnico
Sargento-Jefe de Subarea 1 21 16.72233€ |GL| C | N C1 Admon Especial. Bach. Superior
Administrativo-Subarea Recursos Humanos 1 21 12.698,25 € C| N Cc1 Admon General, Administrativa Bach. Superior
Administrativo-Subarea Contabilidad 1 21 12.698,25 € C| N Cc1 Admon General, Administrativa Bach. Superior
Administrativo 1 19 9.006,90 € C|N 1 Admon General, Administrativa Bach. Superior
PARQUE DE VILLACANAS
Sargento-Jefe de Parque 1 21 16.722,33 € | GL C1 Admon Especial. Bach. Superior
Cabo 6 18 1454121€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
Bombero-Conductor 20 16 12.721,64€ | T c2 Admon Especial. Graduado Escolar
PARQUE DE SANTA OLALLA
Suboficial-Jefe de Zona 1 22 18.78394€ (GL| C | N C1 Admon Especial. Bach. Superior
Sargento-Jefe de Parque 1 21 16.72233€ |GL| C | N C1 Admon Especial. Bach. Superior
Cabo 6 18 1454121€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
Bombero-Conductor 25 16 1272164€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
PARQUE DE ILLESCAS
Suboficial-Jefe de Zona 1 22 18.783,94€ (GL| C | N C1 Admon Especial. Bach. Superior
Sargento-Jefe de Parque 1 21 16.72233€ (GL| C | N C1 Admon Especial. Bach. Superior
Sargento-Jefe de Subérea 1 21 16.72233€ |GL| C | N 2 Admon Especial. Bach. Superior
Cabo 6 18 1454121€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
Bombero-Conductor 30 16 1272164€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
PARQUE DE BELVIS DE LA JARA
Sargento-Jefe de Parque 1 21 16.722,33 € | GL C1 Admon Especial. Bach. Superior
Cabo 6 18 1454121€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
Bombero-Conductor 20 16 1272164€ | T | C | N c2 Admon Especial. Graduado Escolar
PARQUE DE TOLEDO
Sargento-Jefe de Parque 1 21 16.72233€ |GL| C | N | C1 Admon Especial. Bach. Superior
Cabo 6 18 1454121€ | T | C | N 2 Admon Especial. Graduado Escolar
Bombero-Conductor 20 16 1272164€ | T | C | N 2 Admon Especial. Graduado Escolar
PARQUE DE ORGAZ

Sargento-Jefe de Parque 1 21 16.722,33 € C C1 Admon Especial Bach. Superior
Sargento-Jefe de Subarea 1 21 16.722,33 € C 1 Admon Especial Bach. Superior
Cabo 6 18 14.541,21 € C (@) Admon Especial Graduado Escolar
Bombero-Conductor 30 16 | 12.721,64 € co. (@) Admon Especial Graduado Escolar

LEYENDA:

TP. Tipo de Puesto: N: Normalizado. S: Singularizado

LD. Libre Designacién.

C: Concurso.

C.0. Concurso Oposicién.
TJ). Tipo de Jornada: T: Turnicidad. GL: Guardia Localizada




Codigo de verificacion: 2017.00000212

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp

Pagina 32 BoLeTiN OFICIAL

Numero 12 - Miércoles, 18 de Enero de 2017 Provincia de Toledo § !

CONSORCIO DE SERVICIOS PUBLICOS MEDIOAMBIENTALES
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2017

DENOMINACION DEL PUESTO N° PLAZAS | GRUPO | SUBGRUPO | C.D. | CE.ANUAL SITUACION E.YTIPO PROVISION TITULACIONES OBSERVACIONES

A.- FUNCIONARIOS:

1.- Habilitacién de cardcter estatal

1.1 Secretario General 1 A Al Acumulada Art 26 Estatutos Titul. Grad. Superior Func. Reservadas FHE
Anexo funciones

1.2 Interventor de Fondos 1 A Al Acumulada Art 26 Estatutos Titul. Grad. Superior Func. Reservadas FHE
Anexo funciones

1.3 Tesorero 1 A Al Acumulada Art 26 Estatutos Titul. Grad. Superior Func. Reservadas FHE
Anexo funciones

2. Escala Administracién Especial:

2.1.- Subescala Técnica

2.1.1. Gerente 1 A Al 28 | 30.225,00 | Adscritodes.Def. | Concurso especifico/S Tit.Grado Superior Anexo funciones

2.2. Subescala de Servicios Especiales.

2.2.1.Auxiliar Técnico 1 C Q 18 10.797,00 | Adscrito des. Def | Concurso-oposicion libre | Graduado escolar FP1 Anexo funciones

0 equivalente

3.- Escala Administracion General:

3.2 Subescala administrativa:

3.2.1. Administrativo Jefe de Negociado 1 C Qa 21 | 15.800,00 | Adscritodes.Def. | Concurso-Oposicion Libre | Bach. Superior o equiv Anexo funciones

3.2.2. Administrativo 1 C Q 20 | 14.095,00 | Adscritodes. Def. Oposicién Libre Bach. Superior o equiv Anexo funciones

Forma y tipo de provisién: S - Puesto singularizado

Adscrito des.def: Adscrito destino definitivo

De conformidad con lo establecido en el articulo 171 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion
definitiva del presupuesto general para el afio 2017 podrd interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo y en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

Toledo 16 de enero de 2017.—El Presidente, Alvaro Gutiérrez Prieto.

N.o[-212
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