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Diputacion Provincial de Toledo

Por esta Presidencia se ha dictado Decreto niumero 1077/2016, de fecha 21 de noviembre sobre
aprobacién de convocatoria y bases del Procedimiento de Libre Designacion con convocatoria publica
para la provisiéon de determinados puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Toledo para el afio
2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

Por el presente, en virtud de las facultades que me estan conferidas por el articulo 34.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, estando vacantes y dotados
presupuestariamente determinados puestos de trabajo en la Relacién de Puestos de Trabajo de esta
Entidad Local cuya forma de provisién es la libre designacion (BOP Toledo nimero 18, de 25 de enero de
2016), y conforme a lo establecido en los articulos 70y 71 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo
Publico de Castilla-la Mancha, RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la convocatoria y bases que han de regir el Procedimiento de Libre Designacion
con convocatoria publica para la cobertura de los puestos vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo
del Personal Funcionario para el aiio 2016 (“Boletin Oficial” de la provincia de Toledo nimero 18, de 25
de enero de 2016) que se relacionan en el Anexo |, como a continuacién se sefala:

BASES
1.-Puestos ofertados para su provision.

La convocatoria tiene por objeto la provision por el sistema de “Libre Designacién” de los puesto de
trabajo” vacantes que se relacionan en el Anexo | cuyas caracteristicas figuran en la Relacion de Puestos
de Trabajo de Personal Funcionario publicada en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo nimero
18, de fecha 25 de enero de 2016.

2.-Condiciones de participacion.

1. Podran participar en el presente Concurso, los Funcionarios de carrera de la Excma. Diputacién
Provincial de Toledo y sus Organismos Auténomos, siempre que retinan los requisitos establecidos para
el desempeio del puesto de trabajo que figuran en el Anexo | de esta resolucion.

Asimismo podrd participar el personal funcionario de carrera de la Administracion General del Estado,
de las Administraciones de las Comunidades Autdbnomas y de las Corporaciones Locales que pertenezcan
a Cuerpos o Escalas que tengan asignadas analogas funciones, de conformidad con el articulo 82 de la
Ley 4/2011, de 10 de marzo.

2. Tal como dispone el articulo 70.8 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla-
La Mancha, el personal funcionario de carrera que desempefie en adscripcién provisional un puesto
de libre designacion incluido en el Anexo | de esta convocatoria, tendra obligacion de participar en la
misma, pasando en caso de incumplimiento a la situacion de excedencia voluntaria por interés particular.

Asi mismo, el funcionario de carrera que desempefie un comisidon de servicio un puesto de libre
designacién incluido en el Anexo | de esta convocatoria de provision, tendra la obligacién de participar
en la misma. El incumplimiento de esta obligacién dard lugar a la revocacién de la comisién de servicios.

3.-Requisitos.
Los requisitos exigidos en las presentes bases, asi como los méritos alegados por los solicitantes,

deberan cumplirse y se valoraran con referencia a la fecha de publicacién de la convocatoria en el “Boletin
Oficial” de la provincia de Toledo.

4.-Presentacion de solicitudes y documentacion.

Elimpreso de solicitud (Anexo Il) debidamente cumplimentado, sera dirigido al Ilmo. Sr. Presidente de
la Excma. Diputacion Provincial de Toledo y presentado en el Registro General de la Corporacion, durante
el horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, dentro del plazo de quince dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo las solicitudes podran presentarse con arreglo a los procedimientos previstos en el articulo
16.4 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Junto con la solicitud de participacién, los aspirantes deberan presentar un “curriculum vitae” en
el que figure el historial profesional con los afios de servicio, los puestos de trabajo desemperados en
la Administracidn, los titulos académicos que posea, otros estudios, diplomas, publicaciones y cursos
realizados en relacion con el puesto y otros méritos que se estimen oportunos poner de manifiesto.

Las circunstancias que se hagan constar en el “curriculum vitae” se justificaran aportando titulos,
diplomas, certificados o documentos de reconocida validez legal acreditativos de su posesién por el
aspirante, en forma de:

-Originales.

—Copias notariales.

—Copias auténticas, validamente expedidas por el organismo emisor del original.

Provincia de Toledo :
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—Fotocopias compulsadas por el Departamento de Recursos Humanos de la Excma. Diputacion
Provincial de Toledo.

—Fotocopias compulsadas por las Oficinas del Registro del 6rgano administrativo ante el que se
presente la solicitud, conforme a lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

5.-Destinos.

Una vezfinalizado el plazo de presentacién de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para la persona peticionaria los destinos adjudicados seran irrenunciables. No obstante, los interesados
podran desistir de su solicitud, asi como renuncia a los destinos adjudicados, si con posterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y con anterioridad a la toma de posesion hubiesen
obtenido otro distinto mediante convocatoria publica o cuando concurran circunstancias personales de
especial gravedad, asi consideradas por el 6rgano convocante.

6.—Méritos.

Una vez examinados los curriculos y ladocumentacion probatoria aportada por los participantes, esta
Diputaciéon Provincial podra convocar a los candidatos de cada puesto que considere conveniente para
la celebracién de entrevistas. Ademas podrd recabar de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la
aportacion de la documentacion que estime necesaria.

7.-Resolucion.

La convocatoria sera resuelta mediante Decreto de la Presidencia de la Diputacion Provincial de Toledo,
en el plazo maximo de dos meses contados desde la fecha de su publicacion previa propuesta motivada
del Sr. Diputado-Delegado del Area al que estén adscritos los puestos de trabajo convocados, bien para
las adjudicaciones a favor de algunos de los funcionarios solicitantes que reuniendo los requisitos exigidos
se consideren mas idéneos, o bien en el sentido de declarar desierta su provisién.

Dicha resolucién debera publicarse en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.

8.-Plazos de toma de posesion y cese.

1. El personal Funcionario de Carrera que le haya sido adjudicado un puesto de trabajo mediante la
participacién en este procedimiento, cesa en el puesto anterior el dia siguiente al de la publicacién de
la Resolucion de la convocatoria en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, y toma posesion del
puesto adjudicado el dia siguiente al del cese en el puesto anterior.

No obstante, la incorporacion efectiva al nuevo puesto de trabajo se producira cuando finalicen los
permisos, vacaciones o cualquier otra circunstancia en la que se encuentre el personal funcionario de
carrera que, manteniendo la situacion de servicio activo, impida la prestacion efectiva de sus servicios.

2.Cuando latoma de posesion determine el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion
serd de un mes desde la publicacién de la resolucion de esta convocatoria.

3. El personal adjudicatario de la plaza que no tome posesién de su puesto de trabajo dentro del plazo
anteriormente establecido, salvo causas de fuerza mayor u otras circunstancias graves debidamente
justificadas, sera declarado decaido de los derechos que le pudieran corresponder y, en el supuesto
de que fuera funcionario de carrera de cualquier Administracion Publica, serd declarado de oficio e la
situacién de excedencia voluntaria por interés particular.

4. El destino adjudicado se considera voluntario y, en consecuencia, no generara derecho al abono
de indemnizaciones.

5. Norma supletoria.—Para lo no previsto en estas bases sera de aplicaciéon las normas contenidas
en la Ley 4/2011 de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, Ley 30/84, de 2 de Agosto
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado y demas disposiciones vigentes, que le sean de aplicacion.

SEGUNDO: Dar traslado de este Decreto al Registro de Anuncios y Edictos del “Boletin Oficial” de
la provincia de Toledo para proceder a la publicacion de la convocatoria y bases en el “Boletin Oficial”
de la provincia de Toledo, del Procedimiento de Libre Designacién con convocatoria publica para la
cobertura de puestos vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Funcionario para el
ano 2016. Asimismo, se dard cuenta a la Mesa General Negociadora de esta Entidad Local en la préxima
reunién que se celebre.

La presente resolucién agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
13.4,109. c) de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun y 52.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local. Contra la misma podra interponer, potestativamente, recurso de reposicién
ante este 6rgano, de acuerdo con lo preceptuado por los articulos 116.1. de la LRJPACy 52.1. de la LRBRL,
en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo (articulo 117.1. de la LRJPAC). No obstante, de no hacerse uso del recurso de reposicién, podra
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Provincia de Toledo § "

interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, en el plazo
de dos meses contados a partir del siguiente a la publicacion en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Toledo, de conformidad con lo que preceptuan los articulos 8, 10, 45 y ss. de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de aquella jurisdiccién. Sin perjuicio de lo anterior, podra ejercitar cualquier otro recurso
que a su derecho convenga.

ANEXO

AREA DE COOPERACION E INFRAESTRUCTURAS

DENOMINACION DEL SERVICIO/ GRUPOY CE. o ‘
PUESTO SECCION NIVELC.D. ANUAL ENCUADRE ADMV! TITULACION OBSERVACIONES FUNCIONES
En supuesto de vacante o ausencia
del Director del Area: Direccion y
coordinacion de las unidades
administrativas del Area cuya jefatura
inmediata ostenta. Elaboracion de
Admon Especial Adscripcion proyectos y propuestas de
2 Adjunto Direccion Sup. Técnica licenciatura/ indistint_a para disposiciones, acuerdosyconvemos
Area AL/29 3400080 € Supenc?r/Med\a ylo Diplomatura o funC|qnar|os delas ) res_pecto de I:_:\s materias de s_q
(N°1583, 1584) A2/26 Admon’Ge_neraI Grado d_|ferente_:s am_b|t_o de funciones. Elaboracion,
Sub. Técnica/ Administraciones | seguimiento y control del presupuesto
Gestion Publicas anual que se le asigne. Evaluacion

de los servicios de su competencia.
Otras que se le asignen. En general,
las previstas en el Reglamento
Organico Corporativo o que puedan

delegarse
AREA DE EDUCACION, CULTURA, TURISMO Y DEPORTES
DENOMINACION DEL SERVICIO/ GRUPO 'Y CE o -
PUESTO SECCION NIVEL C.D. ANUAL ENCUADRE ADMV! TITULACION OBSERVACIONES FUNCIONES
En supuesto de vacante o ausencia
del Director del Area: Direccion y
coordinacion de las unidades
administrativas del Area cuya jefatura
inmediata ostenta. Elaboracion de
Admén Especial Adscripcion proyectos y propuestas de
1 Adjunto Direccion Sup. Técnica licenciatura/ m(_ilstmta para disposiciones, acuerdosyconvemos
p Al1-29 Superior/Media y/o funcionarios de las respecto de las materias de su
Area 34.001,80 . Diplomatura o ’ PR . .
A2-26 Admon General diferentes ambito de funciones. Elaboracion,
(N° 1598) Grado I -
Sub. Administraciones | seguimiento y control del presupuesto
Técnica/Gestion Publicas anual que se le asigne. Evaluacion

de los servicios de su competencia.
Otras que se le asignen. En general,
las previstas en el Reglamento
Orgénico Corporativo o que puedan
delegarse
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ANEXO II
N.I.LF./D.N.I Primer apellido: Segundo Apellido: Nombre:
Fecha nacimiento: Localidad nacimiento: Provincia nacimiento:
Teléfono con Domicilio (calle/plazay n°) Caodigo
prefijo/Movil: postal:
Municipio: Provincia:

CONVOCATORIA
Puesto solicitado:

Fecha convocatoria B.O.P.

DOCUMENTACION QUE SE APORTA

. Documentacién acreditativa méritos
Curriculum

DATOS PROFESIONALES
Puesto de trabajo que ocupa actualmente: Grupo/Nivel: Situacién Admv?;

Activo O
Encuadre Admv°
Otras O

Titulacién:

DECLARO bajo miresponsabilidad que los datos y circunstancias que hago constar en la presente solicitud
son ciertos

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO.-
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Toledo 25 de noviembre de 2016.—El Presidente, Alvaro Gutiérrez Prieto.—El Secretario General, José
Garzon Rodelgo.
N.°1.-6763
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