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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE CARRANQUE

Por acuerdo del pleno de éste Ayuntamiento en sesión celebrada el día 29 de septiembre de 2016, 
se aprobó el Presupuesto General para el ejercicio del año 2016.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, se expone al público, durante el plazo de quince días, en la Secretaría General de éste Ayuntamiento 
durante las horas de oficina, el expediente completo a efectos de que los interesados que se señalan en 
el artículo 170 de la Ley antes citada, puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el pleno del 
Ayuntamiento, por los motivos consignados en el apartado 2° del mentado artículo 170.

En el supuesto de que en el plazo de exposición pública, no se presenten reclamaciones, el presupuesto 
se entenderá definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso. En previsión de que no existan 
reclamaciones y resulte definitivo, se publica resumido por capítulos tal y como a continuación se detalla:

Ingresos Gastos

Capítulo Capítulo

Operaciones corrientes Operaciones corrientes

1. Impuestos directos 1.715.000,00 1. Gastos del personal 2.005.700,00

2. Impuestos indirectos 111.500,00 2. Gastos en bienes corrientes y servicios 1.614.968,00

3. Tasas y otros ingresos 869.500,00 3. Gastos financieros 127.020,00

4. Transferencias corrientes 930.500,00 4. Transferencias corrientes 255.000,00

5. Ingresos patrimoniales 13.000,00 5. Fondo de Contingencia y otros imprevistos 5.000,00

Total 3.639.500,00 Total 4.007.688,00

Operaciones de capital Operaciones de capital

6. Inversiones reales 110.963,27

9. Pasivos financieros 1.864.091,36 7. Transferencias de Capital 7.177,97

9. Pasivos financieros 547.100,00

Total 1.864.091,36 Total 665.241,24

Total ingresos 5.503.591,36 Total gastos 4.672.929,24

Asimismo y conforme dispone el artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se 
publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento, que es la que a continuación se detalla:

Anexo de personal

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 90 de la Ley 7/85 de 2 de abril, 126 del Real Decreto 
781/1986, de 18 de abril, y 168,1 c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se presenta 
a aprobación con el presente presupuesto, la plantilla de todos los puestos de trabajo reservados a 
funcionarios y personal laboral, de esta Corporación:

Personal funcionario 

Escala administración general

Subescala Técnica 

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad CD CE Grat. Situación

1

Secretario 

Interventor 

Convenio 50%

A1 28
560,08x2

345,61x0,33
236,94 (11)x2,33 420,36x2,33 2.696,13x2,33

2009,00x10 (30% 

Puesto principal)

Vacante desde 1/3/2016.

Acumulada

Subescala De Gestión 

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad CD CE Product. Situación

2
Técnico de gestión 

urbanística
A2 23

968,57x12

 706,38x2

26,31(1)x14

70,24(2)x14
551,88x14 982,02x14 200,00x12 Cubierto

3
Técnico de empleo 

y desarrollo local
A2 23

958,98x12

706,38x2
105,36(3)x14 551,88x14 982,02x14 200,00x12 CubiertoC
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Subescala Administrativa

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad CD CE Product. Situación

4 Administrativo C1 21
727,23x12 

628,53x2

79,74(3)x7

106,32(4)x7
478,09x14 510,82x14 300,00x12 Cubierto

5 Administrativo C1 21
727,23x12

 628,52x2
106,32(4)x14 478,09x14 510,82x14 200,00x12 Cubierto

6 Administrativo C1 22
727,23x12

 628,52x2

18,08(1)x14

79,74(3)x6

106,32(4)x8

514,94x14 1.074,64x14 200,00x12 Cubierto

7 Administrativo C1 21
727,23x12

 628,52x2

79,74(3)x11,50

106,32(4)x2,5
478,09x14 510,91x14 200,00x12 Cubierto

Subescala Auxiliar 

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad CD CE Product. Situación

8 Aux. Administrativo C2 18
605,25x12

 599,73x2
162,72(9)x14 398,74x14 384,95x14

252,50x1

452,00x11
Cubierto

9 Aux. Administrativo C2 18
605,25x12

 599,73x2
72,32(4)x14 398,74x14 501,10x14 300,00x12 Cubierto

10 Aux. Administrativo C2 18
605,25x12 

599,73x2
54,24(3)x14 398,74x14 384,95x14 Cubierto

Escala administración especial

A) Subescala Técnica 

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad CD CE Product. Situación

11 Técnico de obras A2 23
968,57x7

706,38x1
70,24(2)x8 551,80x8 982,02x8 Cubierto. Excedencia a partir 27/07/16

12
Técnico de 

Gestión Cultural
A2 23

968,57x12

706,38x2
140,48(4)x14 551,80x14 982,02x14 50,00x12 Cubierto

B) Subescala de Servicios Especiales 

Personal de oficios

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad CD CE Product. Situación

13
Jefe de equipo de 

limpieza de locales
C2 18

605,25x12

599,73x2
54,24(3)x14 398,74x14 317,58x14

95,00x12

300,00x8
Cubierto

14
Peón de limpieza 

de locales
A.P. 12 553,96x14 40,83(3)x14 262,68x14 317,58x14 Cubierto

15
Peón de limpieza 

de locales
A.P. 12 553,96x14 40,83(3)x14 262,68x14 317,58x14 277,75x12 Cubierto

16
Peón de limpieza 

de locales
A.P. 12 553,96x14 40,83(3)x14 262,68x14 317,58x14 Cubierto

17
Oficial de 1ª 

fontanero
C2 18

605,25x12

599,73x2
36,16(2)x14 398,74x14 625,55x14

622,16x14

383,80x14
Cubierto

18
Oficial 1ª 

electricista
C2 18

605,25x12

599,73x2
36,16(2)x14 398,74x14 625,55x14 Cubierto

19
Oficial de 

jardinería
C2 18

605,25x12

599,73x2
72,32(4)x14 398,74x14 336,84x14 300,00x100 Cubierto

20 Peón de jardinería A.P. 14 553,96x14
27,22(2)x6

40,83(3)x8
308,07x14 317,58x14 300,00x100 Cubierto

21 Peón de jardinería A.P. 14 553,96x14
27,22(2)x6

40,83(3)x8
308,07x14 317,58x14 Cubierto
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Policía Local

22 Policía Local Oficial C1 22 Excedencia X Comisión de servicios

23

Policía Local 

(Jefatura 

acumulada)

C1 21
727,23x12

628,53x2
79,74(3)x14 478,09x14 912,05x14 530,00x12 Cubierta  X Comisión de servicios

24 Policía Local C1 21
727,23x12

628,53x2
79,74(3)x14 478,09x14 912,05x14 350,00x12 Cubierta

25 Policía Local C1 21 Excedencia X Comisión de servicios

26 Policía Local C1 21 Excedencia X Comisión de servicios

27 Policía Local C1 21 Excedencia X Comisión de servicios

28 Policía Local C1 21 Excedencia X Comisión de servicios

29 Policía Local C1 21 Excedencia X Comisión de servicios

30 Policía Local C1 21 Excedencia X Comisión de servicios

 

Personal laboral

Centro atención a la infancia

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S.Base Antigüedad
C. Puesto 

Trabajo

Plus 

Convenio
Product Situación

1 Directora A2 23
968,57x12

706,38x2
105,36(3)x14 551,86x14 757,50x14 Cubierta

2 Educadora infantil A2 18
968,57x12

706,38x2
105,36(3)x14 478,09x14 191,90x14 Cubierta

3
Técnico educación 

infantil
C1 18

727,23x12

628,53x2
79,74(3)x14 478,09x14 212,10x14 Cubierta

4
Técnico educación 

infantil
C1 18

727,23x12

628,53x2
79,74(3)x14 478,09x14 212,10x14 Cubierta

5
Técnico educación 

infantil
C1 18

727,23x12

628,53x2
53,16(2)x14 478,09x14 212,10x14 Cubierta

6 Limpiadora A.P. 12 553,96x14 262,68x14 317,58x14 Cubierta

Servicios sociales

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Product Situación

7
Trabajador 

social
A2 20

968,57x12

706,38x2
175,60(5)x14 514,94x14 431,78x14 Indefinido

Servicio ayuda a domicilio

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Locom. Situación

8 Aux. S.A.D. A.P. 14 465.33x14 91,12(6)x14 258,77x14 266,77x14 145,08x12 Cubierta Jornada 84%

9 Aux. S.A.D. A.P. 14 553,96x14 81,66(6)x14 308,07x14 317,58x14 172,71x12 Cubierta

10 Aux. S.A.D. A.P. 14 553,96x14 13,61(1)x14 308,07x14 317,58x14 172,71x12 Indefinido

Casa cultura

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Plus Extra Situación

11 Bibliotecario C2 18
727,23x12

628,53x2
106,32x14 478,09x14 317,58x14 Indefinido

12 Conserje A.P. 14
605,25x12

599,73x2
54,24(3)x14 257,27x14 394,79x14 Indefinido

13 Profesor Música A.P. 1.184,94x12 53,76(1)x12 Indefinido

14 Profesor Música A.P. 1.184,94x12 53,76(1)x12 Indefinido

15
Profesor 

Informática
A.P. 12 548,47x14 13,47x14 547x14 314,44x14 IndefinidoC
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Colegio Villa Materno

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Prod. Situación

16 Oficial 2ª C2 18
605,25x12

599,73x2
90,40(5)x14 398,74x14 413,83x14

36,71 + 143,93 (plus disponib. 

permanente) x12
Cubierta

Colegio Guadarrama

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Prod. Situación

17 Conserje A.P. 12 553,96x14 54,44(4)x14 262,68x14 317,58x14 66,41x12 Cubierta

Limpieza de edificios

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Locom. Situación

18 Limpiador/a A.P. 12 420,73x14 116,29(6)x14 199,50x14 241,21x14 131,17x12
Cubierta 

Jornada 75%

19 Limpiador/a A.P. 12 553,96x14 81,66(6)x14 262,68x14 317,58x14 Cubierta

20 Limpiador/a A.P. 12 553,96x14 27,22(2)x14 262,68x14 317,58x14 Cubierta

21 Limpiador/a A.P. 12 553,96x14 27,22(2)x14 262,68x14 317,58x14 Cubierta

Deportes

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Prod. Situación

22 Conserje A.P. 12 553,96x14 13,61(1)x14 262,66x14 317,58x14 Indefinido/a

23 Conserje A.P. 12 553,96x14 13,61(1)x14 262,66x14 317,58x14 266,58x12 Indefinido/a

24 Conserje A.P. 12 553,96x14 13,61(1)x14 262,66x14 317,58x14 518,06x12 Indefinido/a

Punto limpio

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Prod Situación

25 Peón A.P. 14 553,96x14 54,44(4)x14 308,07x14 317,58x14 . Vacante (Cubierto x indefinido)

Construcción

Nº
Puesto de 

trabajo
Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Locom Situación

26 Capataz C1 22
181,90x12

157,15x12
26,59(4)x14 128,80x14 156,46x14 43,20x12

Cubierta. Contrato 

relevo jornada 25%

Mantenimiento. Servicios múltiples

Nº Puesto de trabajo Gr Nivel S. Base Antigüedad C. Puesto Plus. Con. Prod. Situación

27 Oficial 2ª C2 18
605,25x12

599,73x2
126,56(7)x14 398,74x14 577,43x14 Cubierta

28 Oficial 2ª C2 18
605,25x7

599,73x1
54,24(3)x8 398,74x8 384,95x8

Cubierta. 

Jubilación. 

20/07/16

29 Peón A.P. 14 553,96x14 40,83(3)x14 308,06x14 317,58x14 Cubierta

30
Oficial control y 

mantenimiento
C2 18

605,25x12

599,73x2
36,16(2)x14 398,74x14 314,95x14

50,50(locomoc) + 

171,57x12 (plus extra)
Cubierta

31 Peón A.P. 14 553,96x14 40,83(3)x14 262,68x14 317,58x14 316,41x12 Cubierta

32 Peón A.P. 14
605,25x12

599,73x2
308,05x14 220,90x14 Cubierta
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Personal eventual 

Puesto trabajo Numero Salario

Socorristas 2 1.098,44 X3

Guías Turisticos 2 1.217,36 X2

Monitor Deportivo 1 710,55 X 10

Monitor Deportivo 1 710,55 X 10

Monitor Deportivo 1 765,03 X10

Monitor Deportivo 1 938,84 X10

Monitor Deportivo 1 770 X10

Técnico Imagen Y Sonido 1 672,71 X10 

Técnico Imagen Y Sonido 1 672,71 X8

Plan Social Empleo 15 770 X6

Auxiliar Administrativo 1 1.251,31 X 12

Contra la aprobación definitiva del presupuesto, puede interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar 
desde el día siguiente a la publicación de éste edicto en el “Boletín Oficial” de la provincia de Toledo, sin 
perjuicio de que puedan interponerse otros recursos.

Carranque 30 de septiembre de 2016.-El Alcalde, Javier Martín Manglano.
N.º I.-5671
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