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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE NOBLEJAS

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio del Reglamento para la
Gestion del Programa Anual Banco de Alimentos del Ayuntamiento de Noblejas, cuyo texto integro se
hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 70.2 de
la citada Ley 7/1985.

Reglamento para la gestion del programa anual banco de alimentos del Ayuntamiento de
Noblejas (Toledo)

Articulo 1. Objeto.

El objeto del presente Reglamento es regular la gestion del Banco de Alimentos del Ayuntamiento
de Noblejas, asi como plasmar a nivel reglamentario los criterios aplicados por los Servicios Sociales del
Ayuntamiento desde la creacion del Banco de Alimentos y que han determinado las condiciones de acceso
de aquellas personas que por sus circunstancias personales, familiares o sociales se han encontradoy se
encuentran en una situacién de vulnerabilidad socio-econémica o de exclusién social.

Articulo 2. Beneficiarios/as.

Podran ser beneficiarios del Banco de Alimentos aquellas personas fisicas de bajos recursos econémicos
que, debido a una situacion social de caracter individual o familiar, no cubierta suficientemente por otros
Servicios o Entidades, requieran de la ayuda objeto de las presentes bases.

Se entenderd por persona necesitada o de escasos recursos econémicos a aquellos individuos y
familias en situacion de dependencia social y financiera constatado por los Servicios Sociales de este
Ayuntamiento.

Tendran acceso prioritario aquellas personas y/o grupos familiares especialmente vulnerables por su
dificultad para afrontar por si mismos la situacion en que se encuentran, entre los que destacan:

- Grupos familiares con nifios/as y/o ancianos a su cargo en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
exclusion social.

- Familias monoparentales.

- Personas con discapacidad.

- Mujeres victimas de violencia de género.

- Minorias étnicas, inmigrantes refugiados, asilados, etc.

- Personas mayores perceptoras de las pensiones minimas.

Articulo 3. Requisitos de los beneficiarios/as.

Para acceder a la condicién de beneficiario/a del Banco de Alimentos, serd necesario cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Ser mayor de 18 afios o estar emancipado/a legalmente o en su defecto haber iniciado el tramite
legal de emancipacion.

2. Estar empadronado/a en el municipio, con una antigiiedad minima de seis meses.

3. Acreditacién de que, al menos el 50% de la unidad familiar en situacion legal de trabajar, se
encuentre en desempleo.

4. Que los ingresos totales de la unidad familiar no exceda el Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples (IPREM) mensual vigente en cada momento multiplicado por el nUmero de miembros.

5. Salario minimo interprofesional de 655,20 euros. Todas las familias a partir de los cuatro miembros,
que no superen esta cantidad, seran beneficiarios del banco de alimentoso, si en su defecto la superan,
en funcién de los gastos econdmicos mensuales que soporte la unidad familiar: hipoteca, alquiler de
vivienda y préstamos personales exclusivos.

6. Ser pensionista y percibir una pensién menor de 400 euros, y siempre que existan circunstancias
personales, sociales o de salud, que justifiquen la necesidad de una ayuda de alimentos (a valorar por el
equipo de Servicios Sociales).

7. Personas en el paro de larga duracién, se les ofrecera este recurso a aquellas personas que lleven
en el paro mas de un ano demostrado y que no perciban ninguna prestacién econémica del Sepecam.

8. Familias numerosas en las que los progenitores se encuentren en el paro y perciban un subsidio
por desempleo no superior a los 426 euros.

9. Familias numerosas con dificultades econémicas, en donde se ofrecerd una ayuda puntual, de
productos basicos para los menores (leche, galletas y pafales).

10. Otras personas o familias que, sin cumplir ningun criterio de los expuestos anteriormente, presenten
una situacion de necesidad grave o exclusion social, debido a circunstancias personales, de salud o
sociales (a valorar por el equipo de Servicios Sociales).
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Se contabilizard como un miembro mas cuando el solicitante conviva con un familiar hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad en linea recta o colateral, que tenga un grado de minusvalia igual
o superior al 65%.

A estos efectos se considerara por unidad familiar, el conjunto de todas aquellas personas que figuren
empadronadas en el domicilio de quien realiza la solicitud o, que conste por informe de los servicios de
la Policia Municipal, que residen en dicho domicilio.

En el supuesto de grupos familiares con niflos/as y/o ancianos a su cargo en situacién de vulnerabilidad
o riesgo de exclusién social, o familias inmigrantes, se tendrd en cuenta la inscripcién en los programas
y cursos de inmersion linglistica para procurar una adaptacién al idioma castellano, tanto de los padres
como de los hijos.

Articulo 4. Tipo de ayuda.

La ayuda se hara efectiva en especie, accediendo a la distribucidn gratuita de alimentos basicos del que
se dote al Banco de Alimentos. La ayuda atenderad de manera puntual situaciones de extrema necesidad,
cubriendo ocasionalmente y de manera excepcional necesidades basicas de alimentacion descubiertas.

Debido al caracter excepcional de la ayuda, la misma sera revisada en cada una de las ocasiones que
se efectle una entrega de alimentos, siendo revocada en el supuesto de que la situacion de necesidad
haya desaparecido.

Articulo 5. Solicitudes y documentacion.

La documentacion a presentar por los solicitantes sera la siguiente:

a) Solicitud general, suscrita por el interesado o por quien ostente la representacion legal, debiendo
en este caso, acreditarse la misma.

b) Documento acreditativo de la personalidad (D.N.l., pasaporte, etcétera) del solicitante y, en su
caso, de su representante, asi como de todos los mayores de 18 afios que compongan la unidad familiar.

¢) Libro de familia, en su caso.

d) Justificante de los ingresos econémicos de cada uno de los miembros de la unidad familiar:

- Pensionista: documento acreditativo de la pensién que percibe.

- Trabajadores/as por cuenta ajena: tres Ultimas néminas.

- Trabajadores/as auténomos: Ultima liquidacion trimestral de IRPF y/o ultimo boletin de cotizacion ala
Seguridad Social y, en todo caso, declaracién de responsabilidad de los ingresos mensuales que percibe.

- Desempleados/as: certificado del Servicio Publico de Empleo que acredite tal situacion y
especificacién econémica derivada de la misma.

e) Justificantes de gastos que debe afrontar mensualmente la persona o unidad familiar, como
hipoteca, alquiler, préstamos, etcétera)

f) Declaracién responsable en la que se hara constar:

- Que no ha recibido ayudas o subvenciones para el mismo destino, de cualquier Administracién o
entidad publica.

- Que ha procedido a lajustificacion de las ayudas que se le hubieran concedido con anterioridad por
el Ayuntamiento o en otro caso, indicaciéon de las ayudas pendientes de justificar y causa que lo motiva.

- Que autoriza expresamente a la Administracion municipal para recabar cualquier tipo de informacion
que pueda obrar en su poder o solicitarla a otras Administraciones.

- Que autoriza expresamente, en virtud de la legislacién vigente sobre proteccién de Datos de
Caracter Personal, la LO 15/1999, de 13 de diciembre, para ella Trabajador/a Social de este Ayuntamiento
comunique a las instituciones, entidades y servicios, aquellos datos personales de los que dispongan y
que sean exclusivamente necesarios para la consecucién del objetivo pretendido en la demanda social
y para la intervencion de dicho profesional.

Cuando la gravedad o urgencia de la situacion lo exija, lo que se deberd acreditar por un/a Trabajador/a
Social, se podra prescindir de dicha documentacién, sin perjuicio de que con posterioridad pudiera
reclamarse si se considera necesario. En todo caso, se exigira, al menos, documentacioén acreditativa de
la personalidad del/a beneficiario/a.

Articulo 6. Lugar de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes, junto con la documentacion requerida, se presentaran preferentemente en las
dependencias de los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Noblejas.

Asimismo, podrdn presentarse en los registros y oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 7. Plazo de presentacion.

Las solicitudes se podran presentar durante todo el afio y se atenderan por orden de entrada, salvo
las que requieran una atencion de urgencia. En cualquier caso, se procura la mayor celeridad para la
resolucién y entrega de estas ayudas.
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Articulo 8. Subsanacion de errores.

Si la documentacién aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira atila solicitante para
que en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompaie los documentos preceptivos, con
advertencia de que sinolo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En cualquier momento, podra instarse al/la solicitante para que complete los requisitos omitidos, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 76 de la Ley 30/1992, concediéndose a tal efecto un plazo de diez
dias habiles a partir del siguiente al de la notificacion, con expreso apercibimiento de que, de no hacerlo
asi se le podrd declarar decaido en su derecho a la tramitacién de su solicitud; sin embargo, se admitira
la actuacién del/a interesado/a 'y producird sus efectos legales, si se produjera antes o dentro del dia que
se notifique la resolucién en la que se tenga transcurrido el plazo.

Articulo 9. Procedimiento de concesion de las ayudas.

El procedimiento de concesion de las ayudas serd el de libre concurrencia no competitiva, mediante
convocatoria abierta de las ayudas, resolviendo el érgano competente su otorgamiento, segun reciba las
solicitudes, a favor de las personas que retnan las condiciones establecidas en el presente Reglamento
hasta el agotamiento de las existencias del Banco de Alimentos.

En el caso de que entre periodos de suministro de alimentos, se agotaran los mismos, las solicitudes
quedaran en espera, o bien, en casos excepcionales y urgentes, podran ser sustituidas, en todo o en
parte, por un Ayuda de Emergencia Social.

Articulo 10. Instruccion del procedimiento.

La instruccion del procedimiento correspondera a un/a Trabajador/a Social del Area de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Noblejas.

El 6rgano competente para la instruccién debera evacuar de oficio cuantas acciones estime necesarias
para la determinacién, conocimientoy comprobacion de los datos en virtud de los cuales deben formularse
las propuestas de resolucién.

Posteriormente, elaborard informe técnico, favorable o desfavorable, en el que se sustente la referida
propuesta de resolucion.

Articulo 11. Resolucidon y recursos.

Las solicitudes de ayudas individuales serd resueltas por ella Concejal/a Delegado/a de Servicios
Sociales.

Contra las resoluciones del/a Concejal/a Delegado/a, asi como contra los actos presuntos
desestimatorios de éstas, podra interponerse recurso de reposicién, dentro del plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de la notificacion del acto o si el acto no fuere expreso, en el de tres meses, a
partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio administrativo.

Articulo 12. Dotacion del Banco de Alimentos.

El Banco de Alimentos del municipio de Noblejas se dotara de las remesas que se suministren por
Cruz Roja y Banco de Alimentos de Toledo, asi como de las dotaciones presupuestarias que se destinen
anualmente por este Ayuntamiento.

También se contempla el llamamiento a todos aquellos proveedores/mayoristas del sector de la
alimentacién para que contribuyan de forma altruista y solidaria con el Banco de Alimentos.

Articulo 13. Gestion del Banco de Alimentos.

La gestién del Banco de Alimentos del municipio de Noblejas sera realizada por el Area de Servicios
Sociales del Ayuntamiento, para lo que se designaré un responsable con las siguientes funciones:

- Realizacion de los pedidos directamente con el proveedor/mayorista contratado.

- Recepcion de alimentos, tanto de los adquiridos como los procedentes de otros organismos.

- Llamamientos al sector mayorista para que contribuyan de forma altruista y solidaria con el Banco
de Alimentos.

- Almacenaje de alimentos, gestionando correctamente los alimentos transportados por el proveedor/
mayorista contratado mediante las siguientes tareas: recepcién de alimentos y firma de actas de recepcion,
clasificacion de alimentos y ubicacion de los alimentos.

- Distribucién de los alimentos, subdividido en tres actividades: asignacién de las cantidades y lote
de alimentos que corresponda a cada solicitud de acuerdo al nimero de miembros, entrega del lote y
firma de recibi.

- Excepcionalmente reparto a domicilio del lote de alimentos a aquellas personas que, tras valoracion
del/a Trabajador/a Social, no posea medios ni redes sociales para su retirada in situ. El/la responsable del
Banco de Alimentos fijara un dia de la semana para efectuar el reparto del mayor nimero de solicitudes,
asi como el horario de entrega.

- Control y organizacion de todos los movimientos del almacén: las facturas y albaranes del proveedor/
mayorista y de los vales de los solicitantes, control stock.
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- Mantenimiento y limpieza del almacén.
- Supervisidn y control de la caducidad de los alimentos.

Articulo 14. Distribucion de los alimentos.

La concesidn de la ayuda de acceso a la distribucion gratuita de alimentos basicos consistird en la
asignacion de lotes de alimentos no perecederos, a retirar en el espacio municipal habilitado para ello.

El lote de alimentos incluird los siguientes alimentos de primera necesidad no perecederos: leche,
azucar, arroz, aceite, galletas, patatas, cacao, legumbres (lentejas, garbanzos, judias), harina, pasta
(espaguetis, macarrones, fideos) conservas, salsa de tomate frito, gel, huevos, yogures...

Para aquellas familias con menores de tres afos a cargo, el lote contendra productos para cuidados y
atencion del menor, como leche infantil de iniciacion, papilla en polvo con cereales, compota de frutas,
pafales tallas 3-18 kg.

El contenido del lote de alimentos es Unico para todas las solicitudes que se tramiten, sélo variaria la
cantidad de los productos que contiene el acuerdo al nUmero de miembros. Los lotes serdn valorados
econdmicamente segun su coste.

Se estableceran dos tipologias de lotes de alimentos:

1. Lote de alimentos para familias con pocos ingresos econdmicos. La cantidad de los productos del
lote de alimentos se determinara en funcion del nimero de miembros.

2.Lote de alimentos para familias sin ningin ingreso econémico ni apoyo familiar, social o comunitario.
La cantidad de los productos del lote de alimentos se determinara en funcion del nimero de miembros
y serd el doble que del primer tipo.

Articulo 15. Régimen juridico.

Por la naturaleza de las ayudas, se exime a los beneficiarios de cumplir con el requisito de hallarse
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes, conforme dispone el articulo 13.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Articulo 16. Infracciones, sanciones y reintegro.

Todo lo referente a la comision de infracciones y la imposicion de sanciones se regira por lo previsto
en la Ordenanza General de Subvenciones. El procedimiento y las causas de reintegro seran las previstas
en la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento.

Articulo 17. Vigencia.

El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente de su aprobacién, sin perjuicio de su posterior
publicacion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo y continuara en vigor mientras no se acuerde
su modificacién o derogacion.

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-la Mancha con sede en
Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

Noblejas 12 de septiembre de 2016.-El Alcalde, P.D.F. Decreto 17 de octubre de 2012.-El Primer Teniente
de Alcalde, Angel Antonio Luengo Raboso.

N.2l.-5315
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