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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE COBEJA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio del Reglamento de la
Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil de fecha 23 de noviembre de 2015, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

REGLAMENTO DE LA AGRUPA’CI(')N MUNICIPAL DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL DE COBEJA

PARTE PRIMERA: SOBRE PROTECCION CIVIL

1. Definicidn y concepto de Proteccion Civil.

La Ley 17/2015, de 10 de junio, sobre Proteccion Civil, en su capitulo primero define a la proteccion civil
como servicio publico donde prima la prevision, prevencién planificacién, intervencion y recuperacion,
ademads de un concepto nuevo que es la coordinacion.

2. Responsabilidades y competencias.

La ley 17/2015, en su articulo 7, atribuye a la proteccién civil el caracter de “servicio publico en cuya
organizacién, funcionamiento y ejecucion participan las diferentes Administraciones Publicas, asi
como los ciudadanos mediante el cumplimiento de los correspondientes deberes y la prestaciéon de su
colaboracién voluntaria”.

La Norma Basica de Proteccion Civil (RD 407/1992, de 24 de abril) no solo establece el contenido
o directrices esenciales para la elaboracién de los distintos tipos de planes, sino que fija también las
competencias que corresponden a casa uno de los diferentes niveles de la Administracion Publica:

- Corresponde a los municipios la elaboracion y direccién del Plan Territorial que afecta en su término
municipal, estableciéndose la salvedad que cuando la naturaleza y extension del riesgo, el alcance de la
situaciéon de emergencia o los servicios y recursos a movilizar excedan sus competencias, la direccion y
coordinacion de actuaciones podran pasar a la autoridad que, segun lo previsto, ejerza tales funciones
en el Plan Territorial de ambito mas amplio, Tanto por razones legales como por razones de eficacia

Los Ayuntamientos constituyen la base y la primera instancia para hacer frente a una situacién de
emergencia. La respuesta de la Administracion Local, la mds préxima al ciudadano, determinara en gran
medida la actuacion de las diferentes administraciones ante la emergencia que se trate. En el articulo 25.c,
delaley 7/1985, Basica del Régimen Loca/ se confiere al municipio la competencia en proteccién civily en
el articulo 21 apartado m) de la misma ley, se confiere al Alcaide la atribucion de adoptar personalmente
y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe, las medidas necesarias y adecuadas. Es decir, el Alcalde
tiene atribuida la jefatura de la proteccién civil en el dmbito municipal. El ejercicio de estas competencias
se llevara a cabo a través del planes de emergencia municipal, entre otros. Estos pueden ser:

Plan de Emergencia Municipal.

Plan de Actuacion en fiestas.

Plan de autoproteccion en el riesgo mas especifico del municipio.

Plan de autoproteccion en emergencias climatoldgicas.

Plan de autoproteccion en eventos de masas.

El debery el derecho que tienen los ciudadanos a participar en la proteccion civil, segun se refleja en
los numeros 3y 4 del articulo 30 de la Constitucion Espanola y en los articulo 7.1 y 7.2 de la ley 17/2015
de proteccion civil donde se habla del derecho a la participacion de los ciudadanos que se encauzard a
través de entidades de voluntariado, siendo el mas légico las agrupaciones municipales de voluntarios
de proteccion civil.

PARTE SEGUNDA: REGLAMENTO DE LA AGRUPACION MUNICIPAL
DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL

TITULO PRIMERO: FUNDAMENTOS BASICOS

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de este Reglamento regular, sin perjuicio de las especificas competencias estatales y
autonomicas en materia de Proteccidn Civil y dentro de los principios determinados por las leyes estatales
y autondmicas, la organizacion y funcionamiento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion del
Ayuntamiento de Cobeja.

Se entiende por Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil, el conjunto de voluntarios
que, encuadrados e integrados dentro del esquema organizativo establecido por el Ayuntamiento para
la gestion de emergencias, desarrollan funciones encaminadas a la prevencién de situaciones de grave
riesgo colectivo, catastrofe o calamidad publica, proteccion y socorro de las personas y los bienes cuando
dichas situaciones se produzcan.
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Articulo 2.

1.- Tendran la consideracion de Voluntarios de Proteccion Civil a efectos de este Reglamento, las
persona fisicas que se comprometan de forma libre, gratuitay responsable a realizar las actividades propias
de la Agrupacién de Proteccién Civil, es decir, actividades de interés general con caracter voluntario y
sin dnimo de lucro, dentro de los fines propios de Proteccion Civil y a través de la Agrupacion Municipal
creada en este municipio. Dichas actividades determinaran intervenciones de caracter humanitario al
objeto de organizar, coordinar y realizar servicios dirigidos a evitar y reducir los riesgos que para personas
y bienes pudieran derivarse de urgencias y/o emergencias ademas de catastrofes y calamidades publicas,
asi como las tendentes a la reparacién de dafosy a la correccion de las causas productoras de los mismos;
o cualesquiera otras de analoga naturaleza.

2.- El caracter gratuito de la prestacidn del servicio se entiende sin perjuicio del derecho al reembolso
de los gastos que ocasione su desempeno.

3.- La actividad voluntaria desarrollada en el marco del presente reglamento es independiente
de la obligacién que a todo ciudadano pudiera corresponder, segun lo sefialado el articulo 30.4 de la
Constitucion Espafola.

4.- No se consideraran Voluntarios de Proteccion Civil:

a) Quienes mantengan una relacion laboral, funcionarial, estatuaria o mercantil, o con causa en
cualquier contrato, obligacién o deber juridico.

b) Quienes reciban a cambio una remuneracién econémica

) Quienes actuen en virtud de una relacién personal o por razones familiares, de amistad o buena
vecindad.

5.-Quedan asi mismo excluidas las actuaciones voluntarias aisladas, esporadicas o prestadas al margen
de la Agrupacion Municipal de Voluntarios.

6.- La actividad de voluntariado no podra en ningun caso sustituir al trabajo retribuido.

7.- En sus actuaciones, los voluntarios y voluntarias de Proteccion Civil deberan atenerse a los principios
de nodiscriminacion, solidaridad, pluralismo y todos aquellos que inspiran la convivencia en una sociedad
democratica. Se entiende por Voluntario de Proteccion Civil a la Persona fisica que, libremente integrada
dentro de la Agrupacién Municipal, dedica de forma altruista y gratuita parte de su tiempo a actividades
que desarrollen las funciones propias de la Agrupacién a la que pertenece.

Articulo 3.- Finalidad.

La Agrupacién de Voluntarios de Cobeja tiene como fin la configuracion de una organizacion que, en
base a los propios recursos municipales y a la colaboracién de entidades privadas y ciudadanos, intente
garantizar la coordinacién preventiva y operativa respecto de la proteccién de personas y bienes ante los
danos producidos por las situaciones de emergencia en los casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad
publica, mediante la realizacion de actividades que permitan evitar las mismas, reducir sus efectos, reparar
los dafos y, en su caso, contribuir a corregir las causas productivas de los mismos.

Articulo 4.- Integracion de los voluntarios y Voluntarias de Proteccién Civil en la Agrupacién Municipal.
La relacion de los voluntarios y voluntarias, como miembros de la Agrupacion, con el Municipio tiene
caracter de prestacion de servicios gratuita y desinteresada, benevolente y desprovista de todo caracter
laboral o administrativo, no teniendo derecho a reclamar al Ayuntamiento retribucion ni premio alguno.
Los voluntarios y voluntarias Unicamente podran utilizar la Agrupacion para realizar aquellas actividades
relacionadas con las labores propias de Proteccién Civil.

Articulo 5.- Régimen juridico.

La organizacion y funcionamiento de los voluntarios y voluntarias, asi como de la Agrupacién
Municipal de voluntarios de Proteccion Civil, se regiran por lo dispuesto en este reglamento dentro
del marco legislativo y competencia! de las Leyes del Estado y de la Comunidad Auténoma en materia
de Proteccién Civil y Voluntariado, asi como por lo establecido en el presente Reglamento y por las
instrucciones y directrices que se dicten por la autoridades y 6rganos de las distintas Administraciones
Publicas con competencia en materia de Proteccion Civil, de las cuales, este Reglamento, en su caso,
tendra cardcter supletorio.

Articulo 6.

Corresponde al Ayuntamiento la adopcidn del acuerdo de creacion de la Agrupacion de Voluntarios
de Proteccidn Civil, asi como, en su caso, el de su disoluciéon. También corresponde al Ayuntamiento
aprobar el Reglamento por el que se regira el funcionamiento de la Agrupacion.

TITULO SEGUNDO.- DE LOS VOLUNTARIOS Y VOLUNTARIAS

Seccion Primera: Adquisicion y pérdida de la condicion de Voluntario
de Proteccidn Civil Adquisicién
Articulo 7.- Aspirante a voluntario.
1. Podran aspirar a la adquisicién de voluntarios de Proteccién Civil todos aquellos ciudadanos/as
que lo soliciten en el documento normalizado facilitado por el Ayuntamiento de Cobeja que cumplan
los siguientes requisitos:
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a) Tener dieciocho afos cumplidos en el momento de presentar la solicitud en el Ayuntamiento.
También podran ser miembros de la agrupacién los mayores de 16 con permiso, por escrito, paterno o
de quien obstante la patria potestad.

b) Acompanara a su solicitud una declaracion de no hallarse inhabilitado para ejercer funciones
publicas, por sentencia firme, en la que figure el compromiso firme de cumplir este Reglamento y toda
la normativa vigente sobre Proteccion Civil y Voluntariado, asi como de ejecutar las tareas que se le
encomienden y las instrucciones que se le impartan por las autoridades competentes o sus delegados
o0 agentes.

) Presentar certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad, ni defecto fisico,
psiquico o sensorial que impida ejercer normalmente las funciones de Voluntario de Proteccién Civil
y de no existir impedimento alguno para realizar las pruebas fisicas de acceso al curso de formacion.

e) Haber superado el correspondiente curso de formacion basica de voluntarios de Proteccién Civil,
que imparte la Escuela de Proteccién Ciudadana de Castilla-La Mancha o en otro organismo publico.

d) en el caso de acreditacion de haber realizado el Curso basico en otra entidad publica de otra
Comunidad auténoma, se convalidara el curso, segun la reglamentacién que estipule la Escuela de
Proteccion Ciudadana de CLM.

Articulo 8.- Voluntario de Practicas.

Una vez solicitado el ingreso en la agrupacién el voluntario estara en practicas hasta la realizacion
del curso basico de voluntario.

Articulo 9.- Acreditacion.

1. La Escuela de Proteccion ciudadana de Castilla- la Mancha acreditara la condicién de formacion
como Voluntario de Proteccion Civil a aquellos aspirantes que superen el Curso de Formacién Basica

2. La Escuela de Proteccién ciudadana de Castilla- la Mancha, notificard al Ayuntamiento y a los
interesados las resoluciones dictadas acreditando a los voluntarios y voluntarias de Proteccion Civil.

Articulo 10.- Nombramiento.

El Alcalde, o el Concejal Delegado de Proteccion Civil en su caso, podran nombrar Voluntario
de Proteccion Civil, a las personas que presenten la Acreditacion a la que hace referencia el articulo
precedente, expedida por la Escuela de Proteccién ciudadana de Castilla- la Mancha y acordara en su
caso la integracion de los mismos en la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil.

Articulo 11.- Suspension y baja temporal.

El Voluntario quedara en situacion de suspension en sus derechos y deberes en los siguientes casos:

- El embarazo (cuando le impida el normal desarrollo de las funciones que tiene atribuida).

- La atencidn a recién nacidos o hijos menores.

- Enfermedad.

- Realizacion de estudios o trabajo fuera de la localidad.

- Cuando Proceda por aplicacion de las normas disciplinarias que establece este Reglamento.

- Ausencia superior a tres meses, siempre que tenga motivos justificados y que haya sido comunicada
oportunamente.

- Se considera baja temporal como Voluntario, ademas de las causas de suspensién antedichas, la
interrupcion de tales actividades por ausencia inferior a tres meses que tenga motivos justificados y que
haya sido comunicado oportunamente.

La suspensiéon temporal del vinculo con la Agrupacién se producird, cuando proceda, a peticion propia
y previo acuerdo con el responsable de la Agrupacién. Finalizada la causa de la suspension, el voluntario
debera comunicar su incorporacion.

Articulo 12.- Pérdida de la Condicién de Voluntario y baja definitiva.

1. La rescision definitiva del vinculo con la Agrupacion se producira por las siguientes causas:

- Peticién propia del Voluntario.

- Pérdida de la condicién de residente

- Como consecuencia de procedimiento sancionador.

- Por Fallecimiento.

- Por dejar de cumplir alguna de las condiciones exigidas para su ingreso.

2.Entodo caso, acordaday notificada la Baja Definitiva, se procederd por el Voluntario a lainmediata
entrega de la documentacion de identidad, distintivo, uniformidad, equipo y material que le hubieran
sido adjudicados.

En todos los casos en que se produzca la rescision del vinculo entre la Agrupaciéon y el voluntario, éste
devolvera de forma inmediata el material, equipo y acreditaciones que obren en su poder.

Articulo 13.

La condicién de Voluntario de Proteccion Civil no genera relacion ni vinculo laboral o mercantil con
este Ayuntamiento.

Seccion segunda: Organizacion y funciones
Articulo 14.
La organizacién y funcionamiento de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién civil se
regird por lo establecido en el presente Reglamento, asi como por la normativa especifica que pudiera
afectarle, tanto estatal como autondmica o local.
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Articulo 15.

El ambito territorial de la actuacién de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil es
el término Municipal de Cobeja.

Articulo 16.

La actuacién fuera del término municipal sélo podra realizarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando su intervencién esté prevista, organizada y regulada en un Plan de Emergencia Territorial
Supramunicipal o especial.

b) En ausencia de Plan que lo determine, cuando se produzca una situacién de grave riesgo colectivo,
catéstrofe extraordinaria o calamidad publica, actuando bajo la autoridad de quien dirija la emergencia
y activados a través del 112.

¢) A solicitud del Alcalde-Presidente o el Concejal Delegado de Proteccién Civil, de otro Municipio o
por la Autoridad supra-municipal competente y fuese autorizado por su Alcalde-Presidente o Concejal
Delegado de Proteccion Civil. Asimismo podran celebrarse convenios, al amparo de lo dispuesto porla Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, con el fin de atender de modo permanente las necesidades
de aquellos municipios que carezcan de Agrupaciéon Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil.

En todos los supuestos, la orden de actuacion la recibird la Agrupacién directamente del Alcalde o
del Concejal Delegado.

Articulo 17.- Dependencia.

1.- La Agrupaciéon depende directamente del Alcalde como responsable maximo de la proteccién
civil del municipio o del Concejal Delegado de Proteccién Civil, en su caso.

2. Cuando actuen en colaboracion con servicios profesionales de las distintas Administraciones
Publicas con competencia en materia de Proteccion Civil, seran dirigidas en sus funciones por el Jefe de
mayor rango de dichos servicios profesionales y se limitaran a realizar las labores encomendadas por
éste, siempre bajo la responsabilidad de sus mandos naturales.

Articulo 18.- Estructura.

La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil queda encuadrada organica y funcionalmente en
la unidad municipal de la que dependen los servicios de proteccién ciudadana, quedando estructurada
de la siguiente forma:

1. La Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil, se estructurard orgénica y
funcionalmente, en razoén a los efectivos que existan a disposicion de la misma, del siguiente modo,
articuldndose en el orden que se indica:

a). El equipo de intervencion operativa, integrado por un minimo de cinco voluntarios, uno de los
cuales serd el responsable del mismo y que constituirdn la unidad basica de actuacién.

b). E! Grupo de intervencién operativa, a cargo de un responsable, que estara constituido por equipos

¢). La Seccion, a cargo de un responsable, que estard constituido por grupos de intervencion.

d). La Unidad, a cargo de un responsable, que estara integrada por secciones.

2.Tal estructura serd aprobada por el Alcalde o el Concejal Delegado de Protecciéon Civil, en su casoy
no tendra caracter permanente, sino que se ajustara a los medios humanos de que se disponga en cada
momento, asi como de las necesidades del Servicio.

3. La Jefatura de la Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil, sera designada por
el Alcalde-Presidente de una terna de los voluntarios activos, presentada por estos. El resto de los
responsables, esto es, Jefes de Unidad, Jefes de Seccion etc., seran nombrados por el Alcalde o Concejal
Delegado a propuesta del Jefe de la Agrupacion.

Articulo 19.

Las actuaciones de la Agrupacion Municipal de Proteccién Civil, se centraran de forma permanente
con caracter preventivo de la gestion de emergencias, catastrofes o calamidades publicas, y en el campo
operativo de las mismas situaciones, como apoyo de los servicios de intervencion, segun lo previsto en
los Planes Territoriales y/o Especiales.

Esta actuacién se hard a través de las siguientes secciones especializadas.

- De intervencion (unidades de incendios, rescate, etc.) - De sanidad

- De formacion y prevencién

- De atencién social

- De dinamizacién social

- De gestion interna (secretaria, material, medios moviles, etc.)

Articulo 20.

Las actuaciones de la Agrupacién seran las siguientes:

a) Colaboracién en la elaboracion, implantacién y mantenimiento del Plan de Emergencia Municipal
(Plan Territorial Municipal).

b) Colaboracién en la elaboracién, implantaciéon y mantenimiento de otros planes territoriales de
ambito superior al municipal o de planes especiales, si asi es solicitado por laadministracién competente.

¢) Actuacién en dispositivos operativos de caracter preventivo en aquellas situaciones excepcionales
de las que pudiera derivarse grave riesgo colectivo.

d) Apoyo a los servicios operativos de emergencia rutinaria: Bomberos, sanitarios, policias locales, etc...

e) Apoyo alos grupos operativos en emergencias excepcionales, desempenando, fundamentalmente,
labores de:
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- Apoyo logistico a los grupos de intervencion.

- Colaboracion en la informacion a la poblacion.

- Colaboracion en el acordonamiento de areas afectadas.

- Colaboracion en la regulacion del transito rodado.

- Colaboracién en el trasladé sanitario.

- Colaboracion en la puesta en practica de las grandes medidas de proteccién a la poblacién:
confinamiento, Evacuacion.

- Colaboracion enlaatencion de afectados por la situacion de emergencia: albergue, aprovisionamiento,
informacion a familiares de afectados, etcéera.

- Colaboracion en la rehabilitacion de los servicios basicos afectados.

f) Colaboracion en el disefio y realizacion de campanas de divulgacién de cardcter preventivo, dentro
del dmbito propio de la proteccién civil.

g) Intervencién directa y operativa en situaciones de emergencia, en las que, por ausencia o carencia
de servicios profesionales y para limitar o neutralizar las consecuencias del suceso, asi se estime prudente
y necesario.

h) Apoyo a la poblacién de riesgo o a los grupos en fase de exclusién social mediante acciones de
integracion, apoyo, control y ayuda material.

i) Un voluntario podra ser miembro de distintas secciones segun su formacion basica .

Articulo 21.

La condicion de Voluntario de Proteccion Civil faculta Unicamente a realizar actividades relacionadas
con la misma, y que han sido enunciadas en el articulo 2.

La condicion de Voluntario no ampara la realizacion de actividades con finalidad religiosa, politica,
sindical, u otras ajenas al espiritu y concepto de la proteccién civil, dentro de la agrupacion.

Seccion tercera: Derechos

Articulo 22.

Los Voluntarios de Proteccion Civil de la Agrupacion Municipal tienen garantizados los siguientes
derechos:

1. Ser informados de los fines, organizacién y funcionamiento de la Agrupacion.

2. Recibir de la Agrupacién la formacion adecuada para el desarrollo de sus intervenciones y ser
orientado a las mas acordes a sus caracteristicas y aptitudes.

3. Ser asegurado de los dafos y perjuicios que el desempero de su actividad pudiera reportarle:
invalidez temporal y permanente, disminucion fisica, fallecimiento, asistencia médico-farmacéutica,
etcétera.

El Ayuntamiento sera responsable civil directo en aquellos casos que, de una correcta actuaciéon
del voluntario, se deriven darlos y perjuicios a terceros. No obstante, siempre el Ayuntamiento sera
responsable civil subsidiario en virtud de su potestad de mando sobre la Agrupacién de Voluntarios.

4. Ser reintegrado de los gastos sufridos en la prestacion del servicio. Estos comprenden: manutencion,
transporte y alojamiento, esta compensacion no tendra caracter de remuneracion salarial.

5. Recibir de la agrupacién los medios necesarios para el desarrollo de su actividad.

6. Participar en el disefio y evaluacion de actividades que, siendo propias de la Agrupacién, para su
desarrollo por ella se programe.

7. igualmente participara en el disefio y planificacion de aquellas otras actuaciones comprendidas
dentro del dmbito de proteccion civil que necesiten para su ejecucion la colaboracion de los Voluntarios.
8. Disponer de una acreditacion identificativa de su condicién de voluntario de proteccion civil.

9.No ser asignado a la ejecucion de tareas ajenas a los fines y naturaleza de la Agrupacién, y por tanto
ajenas a los fines y naturaleza de la proteccion civil

Seccion cuarta: Deberes

Articulo 23.

Son deberes del voluntario:

1. Cumplir el compromiso adquirido con la Agrupacién, respetando sus objetivos, fines, acuerdos y
normas.

2. Acatar las instrucciones que reciba y respetar los limites establecidos para el desarrollo de sus
actuaciones.

3. Mantener la confidencialidad de la informacion recibida o adquirida para o durante el

desarrollo de su actividad como Voluntario de Proteccion Civil.

4. Participar en las labores o actividades formativas programadas para el desarrollo de su actividad.

5. Rechazar cualquier tipo de contraprestacion econdémica. No se incluyen aqui las indemnizaciones
contempladas en el articulo 23.

6. Cumplir el nUmero de horas comprometidas con la Agrupacién, que nunca serd inferior a sesenta
horas anuales.

7. Cuidar, manteniéndolo en las mejores condiciones de uso, el material o equipamiento que para el
ejercicio de sus actuaciones y por su condicion de voluntario, le sea entregado o confiado.
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8. En ningun caso el Voluntario/a de proteccion civil actuard como miembro de la Agrupacién fuera
de los actos de servicio.

No obstante, podra intervenir con caracter estrictamente personal en aquellas situaciones en las que
su deber como ciudadano solidario, le muevan a emplear los conocimientos derivados de su pertenencia
a la Agrupacion.

Seccion quinta: Recompensas

Articulo 24.- Valoracién de conductas.

1. La conducta de los Voluntarios y Voluntarias sera objeto de valoracion por los procedimientos
que este municipio tiene establecido. Se distinguirdn. Cuando procedan, las conductas meritorias y se
sancionaran de conformidad con lo establecido en éste Reglamento, las infracciones a lo dispuesto en
el mismo.

2.Lavaloracién corresponderd al Alcalde-Presidente o al Concejal Delegado de Proteccién Civil, 0 en su
defecto, por quien cumpla esas funciones, a propuesta del mando natural de la Unidad correspondiente.

Articulo 25.- Conductas especialmente meritorias.

Las conductas mas meritorias, en los supuestos que impliquen un nivel de dedicacién superior al
ordinario del servicio o por labores de salvamento o proteccién civil con riesgo de la vida o integridad
fisica de los Voluntarios, podra ser recompensadas con felicitacion por el Ayuntamiento en Plenoo conla
formulacion por el mismo de propuesta para la concesion de alguna de las condecoraciones establecidas
o que puedan establecerse por las distintas Administraciones con competencia en materia de Proteccion
Civil, para premiar actos de esta naturaleza especial.

Seccion sexta: Infracciones y sanciones

Articulo 26.

1. Las infracciones a lo dispuesto en este Reglamento, se sancionaran por el Alcalde Presidente o
el Concejal Delegado de Proteccién Civil previa tramitaciéon del correspondiente procedimiento con
audiencia del interesado. En los supuestos de infracciones leves, la tramitacién de dicho procedimiento
se hara de forma simplificada, de conformidad con la norma vigente.

Articulo 27.

1. No se impondran sanciones sin audiencia del interesado, el cual sera informado del desarrollo del
expediente desde su inicio.

2. Las faltas se consideraran: leves, graves y muy graves.

Articulo 28.

Serdn consideradas como faltas leves, las siguientes infracciones cometidas por el voluntario:

Descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material a él confiado.

La desobediencias a los mandos o responsables de su agrupacion, cuando ello no revista gravedad
y no afecte al servicio que deba cumplir.

Las incorrecciones con el publico, superiores, compaferos o subordinados, siempre que no revistan
caracter grave.

Las demas infracciones, por accién u omision, con caracter leve, al presente Reglamento. Las faltas
leves serdn sancionadas con apercibimiento y suspensién de hasta un mes.

Articulo 29.

Se considerardn como faltas graves las siguientes infracciones cometidas por el voluntario:

Acumulacion de tres faltas leves.

Desobediencia a los mandos, cuando tal desobediencia afecte al servicio o actividad que deba ser
cumplida, siempre y cuando tal servicio o actividad no corresponda a las que deban desarrollarse en
situacién de emergencia.

Negarse sin causa justificada a realizar misiones que, comprendidas dentro del dmbito de la Proteccién
Civil, pudieran serle encomendadas, siempre y cuando tal misién no corresponda a los que deban
ejecutarse en situacion de emergencia, excepto si no esta capacitado para desarrollar las labores que
le han sido asignadas y asi se lo comunica a dicho Jefe, o exista otra causa que pueda ser debidamente
justificada.

Utilizacion fuera de los actos propios del servicio, del equipo, material, distintivos o identificacion de
la Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil.

No poner en conocimiento de los responsables de la Agrupaciéon Municipal o Autoridades municipales
la existencia de hechos que puedan suponer riesgos para las personas o bienes.

Faltar el respeto o la consideracién debida al publico, a los superiores, compafheros o subordinados.

La pérdida o deterioro por negligencia del equipo, material, bienes y documentos del Servicio a su
cargoy custodia.

Las faltas graves serdn sancionadas con suspension de uno a seis meses, atendiendo a las circunstancias
gue concurran.

Articulo 30.

Se consideraran como faltas muy graves las siguientes infracciones cometidas por el voluntario de
proteccion civil:

Acumulacion de dos faltas graves.
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En situacién de emergencia, desobedecer a los mandos, siempre y cuando tal desobediencia afecte
al servicio.

En situaciéon de emergencia, negarse sin causa justificada, a realizar misiones que, comprendidas
dentro del dmbito de la proteccidn civil, pudieran serie encomendadas.

Deterioro, pérdida o extravio, intencionado o por negligencia culposa, del material o documentos
a él confiados.

Realizacion, amparandose en su condicién de voluntario, de actividades ajenas a la proteccién civil:
Politicas, religiosas, sindicales, mercantiles o financieras.

Agresion verbal o fisica a cualquier integrante de la Agrupacién o de la Corporacién Municipal o
persona particular.

Todas aquellas actitudes o comportamientos que, dentro o fuera del servicio, por su trascendencia
publica pudieran originar desprestigio para la Entidad a la que pertenece.

Vulnerar el Voluntario en su actuacion los principios de igualdad, no discriminacién, solidaridad y
pluralismo por alguna de las razones establecidas en el articulo 14 de la Constitucién Espafola.

Reclamar al Ayuntamiento o a los beneficiarios cantidades pecuniarias o cualquier tipo de recompensa
en especie por la actuacién prestada.

La utilizacién de las Agrupaciones para realizar aquellas actividades que no estén relacionadas con
las labores propias de Proteccién Civil.

Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del servicio.

La agresion de palabra u obra a cualquier miembro del Servicio y la desobediencia que afecte al
cometido que deba cumplir.

Negarse a cumplir las sanciones de suspension que le fueran impuestas.

Cuantos incumplimientos de cardcter muy grave, por accion y omision, se produzcan al presente
Reglamento. Todas las faltas muy graves llevaran aparejadas la expulsion definitiva de La Agrupacién
Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil. También serd causa de expulsion, el haber sido condenado
por sentencia firme por cualquier acto delictivo.

Seccion séptima: Uniformidad

Capitulo I.- Vestuario

Articulo 31.

1. Para todas las actuaciones previstas de caracter operativo, el voluntariado debera estar debidamente
uniformado. A tal efecto las caracteristicas, condiciones que constituyen la uniformidad de los voluntarios
y voluntarias integrantes de laAgrupacion de Proteccion Civil se ajustard a la normativa que determine
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, para la uniformidad basica.

2. Para las actividades especiales o servicios de riesgo, el voluntario usara los equipos y prendas de
proteccion adecuadas al riesgo a cubrir

3. Para actividades de tipo social el voluntario podra usar solamente peto identificativo normalizado.

Capitulo Il

De los equipos

Articulo 32.- Sistemas informaticos y de comunicacién.

La Agrupacién de voluntarios de Proteccion Civil contara con sistemas informaticos adecuados a las
especialidades de su gestidn, asi como con redes de transmisiones y telecomunicacién que garanticen,
no solo la eficaz prestacion de sus servicios, sino también la coordinacién con otros servicios municipales
(Policia Local, Mantenimiento Urbano....).

Articulo 33.- Medios méviles y equipos.

La Agrupacién de voluntarios de Proteccion Civil habra de contar con una flota de vehiculos, medios
méviles y equipos que garantice una eficacia de las funciones encomendadas.

El material de proteccion civil y especialmente los vehiculos, no podra ser usado para otros fines
distintos de los que corresponde a las tareas de proteccion civil emanadas de este reglamento.

Articulo 34.- Sede.

La agrupacién de proteccion civil ocupara un habitdculo municipal acorde con el nimero de
componentes y los fines que le son encomendados.

CAPITULO Il

Articulo 35.- Relaciones entre la Agrupacion de Voluntarios de Proteccién Civil y el SERCOM o similar.

En el caso de existir un servicio semiprofesional, como el SERCOM u otro similar, la agrupacion de
voluntarios en sus relaciones seran de coordinacién y se complementaran. El SERCOM, colaborara con
la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil, proporcionando formacién complementaria
y gratuita a los mismos, a fin de conseguir un servicio de calidad.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Alaentrada en vigor del presente Reglamento quedaran derogadas cuantas normas de igual o inferior
rango del Ayuntamiento de Cobeja (Toledo), que se opongan a lo establecido en el mismo, y en particular
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el Reglamento de la Agrupacién de Voluntarios aprobado por acuerdo de Pleno de fecha....................
publicado integramente en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo numero............... ,defecha

DISPOSICIONES FINALES

Primero.- Por la Alcaldia o concejal en quien delegue, se dictardn las instrucciones o directrices que
sean necesarias para el desarrollo y aplicacion del reglamento.

Segundo.- Este Reglamento entrard en vigor a los treinta dias de su publicacion en el “Boletin Oficial”
de la provincia de Toledo.

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha con sede en
Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Cobeja 9 de febrero de 2016.-El Alcalde, Diego Diaz Batres.

N.2l.-915



