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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE BARGAS

El pleno corporativo municipal, en sesién celebrada con caracter extraordinario el dia 29 de junio de
2015, adoptd entre otros el siguiente acuerdo:

“11.- RATIFICACION DE DECRETOS SOBRE DETERMINACION DE CARGOS A DESEMPENAR EN
REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA Y DETERMINACION DEL NUMERO, CARACTERISTICAS Y
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.

El sefior Alcalde pone de manifiesto el contenido de los decretos de Alcaldia numero 753/2015 y
762/2015 que se trascriben a continuacion al objeto de proceder a su ratificacion.

Expediente nimero 20/2015 Régimen Juridico.

Objeto: organizacién Municipal Corporacién 2015-2019.

Asunto: Decreto desempeiio cargos electos dedicacién exclusiva y nombramiento personal
eventual.

DECRETO

Primero.- Mediante Decreto nimero 753/2015 de fecha 12 de junio, se acordé el mantenimiento en
el alta, tanto en la Seguridad Social, como en némina, hasta la celebracién del pleno de organizaciény
funcionamiento al personal eventual, y a los cargos electos con dedicacion exclusiva, a saber:

Don Gustavo Figueroa Cid, Alcalde-Presidente, con dedicacion exclusiva.

Don Francisco Pantoja Vivar, Concejal Delegado de Personal y Servicios con dedicaciéon exclusiva.

Dona Francisca Martin Delgado Mufiz, Administrativo nombrado como personal eventual.

Se justifica la procedencia en mantener esta situacién, tanto por la situacién politica similar derivada
dela constitucién de la Corporacion el pasado 13 de junio de 2015, como el hecho de garantizar el normal
funcionamiento de esta Administracién municipal, hasta la citada sesion del pleno de organizacion,
contando de esta manera con los medios disponibles adecuados que garanticen el desarrolloy direccion
de los servicios publicos municipales.

Segundo.- Asi mismo, el Decreto 753/2015, acordé que con posterioridad se nombrara al personal
eventual, asi como se procediera a la designacién de los miembros Corporativos con dedicacion exclusiva,
todo ello sin perjuicio de que posteriormente, con ocasién del Pleno de organizacion a celebrar dentro
de los 30 dias siguientes a la constitucién de la Corporacion, se ratificara el citado Decreto, o en su caso
se introduciran las modificaciones oportunas, a través del pertinente acuerdo plenario.

Por ello, vistos los informes de Secretaria e Intervencién Municipal, esta Alcaldia adopta la siguiente
resolucién:

Primero.- Acordar el desemperio, en régimen de dedicacion exclusiva, a jornada completa, el cargo de
Alcalde-Presidente de la Corporacién, al que se asignara una retribucién integra anual de 45.000,00 euros,
distribuida en 14 pagas, que fue fijada en el Decreto nimero 477/2015, sin perjuicio que esta retribucion
pueda ser revisada por, el Pleno de organizacién, o en cada ejercicio presupuestario con efectos de 1
de enero, en la forma que establezcan las Bases de Ejecucidn del Presupuesto de la Corporacion para
dicho ejercicio.

Segundo.- Acordar el desempeno en régimen de dedicacién exclusiva, a jornada completa el cargo
de Concejal Delegado de Personal y Obrasy Servicios, actualmente desempernado por el miembro de la
Corporacién, Don Francisco Manuel Pantoja Vivar, con unas retribuciones brutas anuales de 26.765,00
euros, distribuidas en catorce pagas mensuales de 1.911,78 euros, cada una, equivalente a las retribuciones
integras que devenga una administrativo del Ayuntamiento, sin perjuicio que este régimen de dedicacién
pueda ser revisada por el Pleno de organizacién, o en cada ejercicio presupuestario con efectos de 1
de enero, en la forma que establezcan las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Corporacién para
dicho egjercicio.

Tercero- Nombrar, personal eventual de este Ayuntamiento a la persona que a continuacion se
relaciona, para ocupar el cargo que asimismo se especifica:

Cargo: Administrativo: Oficina Atencién Ciudadana. Retribucién: 23.154,36 euros anuales. Nombre:
Francisca Martin-Delgado Muhiz.

Establecer para el citado puesto de trabajo la dedicacién y descripcién que consta en la relacién de
puestos de trabajo de esta Corporacion.

Cuarto.- Notificar este Decreto al personal eventual, asi como al Departamento de Recursos Humanos
de este Ayuntamiento, para su conocimiento y efectos.

Quinto.- Dar cuenta de este Decreto al pleno de organizacion del Ayuntamiento, que se celebrara
dentro de los 30 dias siguientes a la constitucién de la Corporacién, para su ratificacion.

Sexto.- Una vez ratificado, publicar el presente acuerdo o el que en su caso de adopte, en el “Boletin
Oficial” de la provincia de Toledo, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 75.5 y 104 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Tras las intervenciones producidas al respecto, el Ayuntamiento pleno por once votos a favor (PSOE
e lU-G) y cinco en contra (PP), acuerda:
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Ratificar las resoluciones de Alcaldia nimero 753/2015, de fecha 12 de junio y 762/2015 de fecha 15

de junio de 2015.”
Lo que se publica a los efectos oportunos.
Bargas 2 de julio de 2015.-El Secretario accidental.-P.D. (Decreto numero 311 de 11 de abril de

2012.-Fernando Quirds Barba.
N.o[.- 5650



