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Provincia de Toledo

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE NAVAHERMOSA

El Ayuntamiento pleno, reunido en sesión del día 10 de marzo de 2015, acordó la aprobación inicial 
del Expediente de Presupuesto General de la Entidad para el ejercicio de 2015, integrado por la siguiente 
documentación:

1. El estado de gastos e ingresos para el 2015.
2. Las bases de ejecución del presupuesto.
3. La plantilla presupuestaria para el 2015.
4. Anexos previstos en el artículo 168 TRLRHL.
Lo que se hace público, de conformidad con lo establecido en el artículo 20.1 del Real Decreto 

500/1990, de 20 de abril, en relación con el artículo 169.1 del texto refundido de la Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, a tos efectos de 
que los interesados puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportunas, durante 
el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicación del presente anuncio en 
el “Boletín Oficial” de la provincia de Toledo, significándose que el expediente se encuentra expuesto al 
público en la Intervención Municipal.

Dicho expediente se considerará definitivamente aprobado, si al término del periodo de exposición 
pública no se hubiere presentado reclamación alguna, tal y como se dispone en el artículo 169.1 del 
indicado texto legislativo. En tal circunstancia se hace público el presupuesto resumido por capítulos, 
igualmente se relaciona la plantilla de personal.

Cap.                                                       Denominación  Euros

ESTADO INGRESOS

I  Impuestos directos ....................................................................................  1.511.121,00
II  Impuestos indirectos tasas, precios publicos y otros....................  42.700,00
III  Ingresos .........................................................................................................  818.826,00
IV  Transferencias corrientes.........................................................................  1.620.180,00
V  Ingresos patrimoniales.............................................................................  18.100,00
VI  Enajenacion de inversiones reales .......................................................  500,00
VII  Transferencias de capital .........................................................................  43.709,00
 Total Ingresos  .............................................................................................  4.055.136,00

Cap.                                                       Denominación  Euros

ESTADO DE GASTOS

I  Gastos de personal ...................................................................................  1.545.100,00
II  Gastos corrientes en bienes y servicios ............................................  1.964.004,00
III  Gastos financieros.....................................................................................  75.000,00
IV  Transferencias corrientes........................................................................  49.635,00
VI  Inversiones reales ......................................................................................  164.850,00
VII  Transferencias de capital ........................................................................  9.547,00
IX  Pasivos financieros ...................................................................................  247.000,00
 Total Ingresos  ............................................................................................  4.055.136,00

PLANTILLA DE PERSONAL

Personal funcionario:
Habilitación estatal: Secretario-Interventor. Número de puestos: Uno. Grupo A1, nivel CD: 26.  
Administrativo: Número de puestos: Tres. Grupo C1, nivel CD: 20.
Guardia policía local: Número de puestos: Cuatro. Grupo C1, Nivel CD: 20.
Personal laboral:
Personal limpieza edificios municipales: Número de puestos: Ocho. Grupo 5.
Peones: Número de puestos: Dos. Grupo 5.
Oficial albañil: Número de puestos: Dos. Grupo 4.
Oficial albañil: Número de puestos: Uno. Grupo 3.
Maquinista: Número de puestos: Dos.Grupo 3.
Educadoras Guardería: Número de puestos Tres. Grupo 2.
Psicólogo centro atención discapacitados psíquicos: Número de puestos: Dos. Grupo 1. 
Electricista: Número de puestos: Uno. Grupo 3.
Alguacil: Número de puestos: Uno. Grupo 5.
Encargado polideportivo: Número de puestos: Uno. Grupo 3.
Socorrista piscina: Número de puestos: Dos.
Trabajadora social: Número de puestos: Uno. Grupo 2.
Bibliotecario y archivero: Número de puestos: Uno. Grupo 3.
Monitores deportivos: Número de puestos: Nueve.
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 Fisioterapeuta: Número de puestos: Uno. Grupo 2.
Director Centro de día: Número de puestos: Uno. Grupo 1. 
Cocinera: Número de puestos: Uno. Grupo 4.
Pinche cocina: Número de puestos: Uno. Grupo 5.
Auxiliar geriatría Centro de día: Número de puestos: Dos. Grupo 4. 
Taquillero: Número de puestos: Dos.
Socorrista: Número de puestos: Dos.
Navahermosa 12 de marzo de 2015.- La Alcaldesa, María del Carmen Sánchez Fernández.
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