BoLETIN OFIcIAL Pagina 73
Provincia de Toledo Numero 88 - Martes, 21 de Abril de 2015

Ayuntamientos de lllescas

AYUNTAMIENTO DE ILLESCAS

En cumplimiento del articulo 169.3 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, finalizado el periodo de exposicién publica
del Presupuesto General del Ayuntamiento de Illescas para 2015, inicialmente aprobado por acuerdo de
pleno, en sesién extraordinaria de fecha 24 de marzo de 2015, y no habiéndose presentado reclamaciones,
se da publicidad al expediente definitivamente aprobado, de acuerdo al siguiente detalle:

Presupuesto General resumido por Capitulos:

INGRESOS GASTOS
cap.1 8.781.300,00 | cap.1 10.953.219,67
cap.2 615.000,00 | cap.2 6.721.567,06
cap.3 3.479.842,60 | cap.3 77.721,00
cap.4 6.306.042,01 | cap.4 579.577,00
cap.5 551.913,86 | cap.5 0,00
cap.6 543.777,52 | cap.6 5.119.328,00
cap.7 121.862,58 | cap.7 0,00
cap.8 0,00 | cap.8 0,00
cap.9 3.280.261,43 | cap.9 228.587,27
Total 23.680.000,00 | Total 23.680.000,00

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO: ANO 2015

ADMINISTRACION GENERAL

v | Donomina [Nl e
cién Grup .E. Anua provi
del puesto ° sion
1 Secretario/ 30 22.836,66€| C S | Caracter Estatal | CUBIERTO | Caracter Estatal
a General A1 H.N.
1 Interventor/ 28 14613,06€| C S | Caracter Estatal | CUBIERTO | Caracter Estatal
a A1 H.N.
Jefe/a Area
1 Secretaria 28 14.613,06 €[ C-O S | Técnico Admoén.| VACANTE | Licenciado/a en
- Asuntos A1l General Derecho
Generales
(Contrataci
on-
Patrimonio)

Tipo
pue
sto

Requisitos
Situacion (titulacion) para su
desempeiio

Encuadre

plazas administrativo

Jefe/a Area
Secretaria-
1 Asuntos 28 14.613,06 €| C-O S | Técnico Admoén. | CUBIERTO | Licenciado/a en
Generales A1l General Derecho

(Organizaci
on/
Estadistica
/ Poblacién
/ Servicios
Comunitari
os/
Régimen
interior y
Gestion
Administrati
va)

Jefe/a Area 28 Licenciado/a en
1 Economiay | A1 14.613,06 €| C-O S | Técnico Admon. | VACANTE | Derecho / Empresas /
Hacienda General Econdémicas

Jefe/a 22 Bachiller, Técnico/a o

1 Area C1 9.990,12€}| LD N [ Admvo./a A.G CUBIERTO | Equivalente

Aperturas /
Obras /
Urbanismo
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TIPO 1 (1):
10 Admvo./a 20 6.272,84€| C-O| N |Admvo./a A.G | CUBIERTO | Bachiller, Técnico/a o
A.G C1 TIPO 1 (7): Equivalente
7.973,84 €
TIPO | (5):
17 Auxiliar 18 5.610,92€( C-O N | Auxiliar A.G. 12 Graduado E.S.O. o
A.G. C2 | TIPOII(11): CUBIERTO | gquivalente
7.973,84 € 5
1/2 VACANTES
JORNADA
(1)
2.805,46 €
ADMINISTRACION ESPECIAL
N° Denomina N';’e| Zo:": Tipo Encuadre Requisitos
puzsto de|c|;zre‘sto Grup C.E. Anual pr.ovi ‘;ltl: administrativo Situacion (tltu(l‘aezfr:)pz;r: su
o sion
1 Técnico/a 20 7.2079,16 €| C-O N | Técnico/a VACANTE Diplomado/a
Medio/a A2 Medio/a Universitario/a
Archivos Archivos A.E.
SERVICIOS ESPECIALES.- POLICIA LOCAL
. Nivel Form | . .
N° Der;?(;rr\‘ma / C.E.Anual |2 de. .25: Er_lc'uadre. Situacion (tituzz?;r:s)“:::a su
plazas del puesto Gr:p o F:ig: sto administrativo desempeiio
1 Subinspect 24 22.24250€| C-O N | Subinspector VACANTE Diplomado
or A2 AE. Universitario
0 equivalente
1 Jefe Policia | 22 20.141,66 €| LD S | Oficial A.E. CUBIERTO | Bachiller, Técnico/a o
Local C1 Equivalente
Oficial 22 Bachiller, Técnico/a o
3 Policia C1 15.339,80€| C-O N | Oficial A.E. CUBIERTO | Equivalente
Local
Movili
27 Policia 20 13.327,02 € | dad N | Policia AE. 24 Bachiller, Técnico/a o
Local C1 50% CUBIERTO | equivalente
de las 3
vacan VACANTES
tes /
altern
ativa-
ment
e
oposi
-cion
libre

F.P.: Forma Provision. LD (libre designacion), C (Concurso), C-O (Concurso-Oposicién).

Escala Administracion Especial/Cuerpo Policia Local:

En cumplimiento Ley 8/2002, de Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La Mancha:

Redenominacion Escalas/Categorias articulo 14: Escala basica, anterior categoria Cabo y Guardia
pasan a denominarse Oficial y Policia.

Reclasificacion: Disposicion Adicional 22: Integracion grupos D en grupo C (LMRFP). Efectos: los
previstos en la Ley 8/2002.

Efectos retributivos segun lo previsto en la DA22, instrumentacidn segun bases ejecucién presupuesto/
acuerdos Pleno.

Titulacién requerida: Segun lo dispuesto en DT 1.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL F1JO: ANO 2015

SERVICIOS SOCIALES

No
Denominac. Servicio o Forma de Complemento Requisitos para el R o
plaza Grupo . ~ Situacién
del puesto dependencia provision de puesto desempeiio
s
Servicios
1 Director/a CSP | Sociales A1 Cc-O 6.820,56 € Licenciado/a en | CUBIERTO

Coordinador/a | Convenio C.PD.C.S.

Bienestar CSP JCCM
Social (LD)

Psicologia
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Servicios Diplomado/a 2 CUBIERTOS
5 Trabajador/a Sociales A2 Cc-0 Universitario/a 3 VACANTES
Social Centro | Convenio (Trabajador/a Social
Social CSP JCCM / o equivalente)
Centro Social
Servicios Diplomado/a
3 Educador/a Sociales A2 Cc-0 Universitario/a (Edu- | CUBIERTOS
Social Centro | Convenio cador/a Social o
Social CSP JCCM equivalente)
SERVICIOS CULTURALES / BIBLIOTECAS
N° Denominac. Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | del puesto | dependencia provision de puesto desempeiio
1 Coordinador/a | Centros A1 c-0 7.957,32€C. Licenciado/a en | CUBIERTO
Area Cultura | Cultura-les / PD.C. Historia
Bibliotecas
Maestro/a o haber
1 Monitor/a de | Servicios A2 C-0 cursado y superado | VACANTE
Dibujo y { culturales 3 afios Licenciat.
Pintura Bellas Artes
Centros 847,98 € (1) 6 CUBIERTOS
7 | Auiliar Culturales /| C1 cO |CPASB. Bachiller, Técnico o | ' VACANTE
Biblioteca Bibliotecas 67830 €(2) equivalente
C.PASB.
Centros 2 CUBIERTOS
3 | Auxiliar Cultura-les /| €2 c-0 866,18 € C.PAB. | Graduado E.S.O. o] 1 VACANTE
Centros Bibliotecas equivalente
Culturales  /
Bibliotecas
Servicios
1 Monitor/a culturales Cc2 c-0 Graduado E.S.O. o| VACANTE
Dibujo y equivalente
Pintura
Servicios
1 Monitor/a culturales OAP Cc-0 1.174,74 € Sin  requisito de | VACANTE
Costura y titulacion
Patronaje
SERVICIOS TECNICOS
N° Denominac. Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el .
Grupo Situacion
plazas | del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
1 Arquitecto/a Servicios A1 Cc-O 8.960 € Licenciado/a en | VACANTE
Superior técnicos C.PAD.O. Arquitectura
5.127,36 € Diplomado/a
2 | Arquitecto/a | Servicios A2 c-0 C.PTGM. Universitario/a VACANTES
Técnico técnicos (Arquitecto/a
Técnico/a)
5.127,36 € Diplomado/a VACANTE
1 Ingeniero/a Servicios A2 c-0 C.PTGM. Universitario/a
Técnico/a técnicos (Ingeniero  Técnico
Industrial Industrial / Calidad)
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ESPACIO DE CREACION JOVEN

N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el i
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempeiio
Espacio de Titulado/a Superior | VACANTE
1 | Técnicola Creacién A c-0 252252¢€
Juventud Joven CRTJ.
Espacio de
1 Informador/a | Creacién C1 Cc-0 Bachiller, Técnico o | VACANTE
Dinamizador/a | Joven equivalente
Juvenil
(Admvo.)
PABELLON POLIDEPORTIVO / SERVICIOS DEPORTIVOS
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempeiio
1 Coordinador/a | Pabellén A2 c-0 7.957,32€ Diplomado/a VACANTE
Deportivo/a Polideportivo CPTD. Universitario/a
(Deportes)
3 Técnico/a Pabellon C1 C-0 1.472,38 €C.P. Bachiller, Técnico o | VACANTES
Deportivo/a Polideportivo LD equivalente
Polivalente
Servicios Graduado E.S.O. o
1 Monitor/a deportivos Cc2 c-0 150416 € C.P. equivalente VACANTE
Deportivo/a LD
Polivalente
1 Monitor/a Servicios c2/ (0] Graduado E.S.O. o | VACANTE
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
TENIS, 9,5 requisito de
meses, titulacién
37,5 horas /
semana
1 Monitor/a Servicios c2/ (o] Graduado E.S.O. o| VACANTE
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
TENIS, 9,5 requisito de
meses, titulacion
16 horas /
semana
1 Monitor/a Servicios Cc2/ [o} Graduado E.S.O. o{ VACANTE
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
PADEL- requisito de
TENIS, 9,5 titulacion
meses,
10 horas /
semana
1 Monitor/a Servicios cz2/ (o) Graduado E.S.O. o | VACANTE
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
PADEL, 9,5 requisito de
meses, titulacion
20 horas /
semana
2 Monitor/a Servicios c2/ o Graduado E.S.O. o | VACANTES
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
GIMNASIA requisito de
RITMICA, titulacion

9,5 meses, 10
horas /

semana
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1 Monitor/a Servicios c2/ (o] Graduado E.S.O. o | VACANTE
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
POLIVALENT requisito de
E, 12 meses, titulacion
37,5 horas /
semana
3 Monitor/a Servicios Cc2/ o Graduado E.S.0. o| VACANTES
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
POLIVALENT requisito de
E, 12 meses, titulacion
20 horas /
semana
2 Monitor/a Servicios Cc2/ (¢] Graduado E.S.O. o} VACANTES
deportivo/a deportivos OAP equivalente / Sin
POLIVALENT requisito de
E, 9,5 meses, titulacion
20 horas /
semana
Servicios 3.009,02 € C.P.P.
3 Subalterno/a | deportivos OAP (0] + Sin  requisito de | CUBIERTO
778,40 € CFP. | titulacion
ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio |
Escuelas ‘
1 Educador/a Infanti-les C1 Cc-0 Bachiller, Técnico o | CUBIERTO
Municipales equivalente
CENTRO OCUPACIONAL
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provisiéon de puesto desempefio
Centro CUBIERTO
1 |Encargado/a | Ocupacio-nal | C1 c-0 487176 €C. Bachiller, Técnico o
Taller /  Convenio PD.C.O. equivalente
JCCM
Centro CUBIERTO
2 Monitor/a Ocupacio-nal c2 o) 1.662,96 €| Graduado E.S.O. o
Centro !/ Convenio cceco equivalente
Ocupacional JCCM
SERVICIO DE OBRAS
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
1 Administrativo/ | Servicio de C1 Cc-0 Bachiller, Técnico o | CUBIERTO
a Obras equivalente
MEDIO AMBIENTE / JARDINES
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el L
plazas | n del puesto | dependencia Grupo provision de puesto desempeiio Situacion
Técnico Medio | Medio A2 Cc-O 5.127,36 Titulo de Técnico | VACANTE
1 Jardines Ambiente C.P.T.GM. Superior (Inge-niero
Técnico Agrénomo o
equivalente)
1 Monitor/a Medio C1 C-0 Bachiller, Técnico o | VACANTE
Ecoparque Ambiente equivalente
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1 Oficial Medio Cc2 o} 280224€C.R. | Graduado E.S.O. o|CUBIERTO
Jardines Ambiente 275,38 € equivalente
C.PC.CSM
2  |Pedn Medio | Medio OAP o) 1.442,98 €|sin requisito de | VACANTES
Ambiente Ambiente CPES. titulacion
14 | Peon Jardines | Jardines OAP 0 280224€CR | gjn requisit de |7 CUBIERTO
275,38 € titulacién 7 VACANTES
C.PC.CSM.
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
N° Denominacidé | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el .
Grupo » N Situacién
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempeiio
1 Técnico/a Servicios A2 Cc-0 Diplomado/a VACANTE
especializado/ | administrativo Universitario/a
a
1 Operario/a Servicios C2 c-0 6.809,60 € Graduado E.S.O. o | VACANTE
informatica | administrativo CPD.. equivalente
Servicios Graduado E.S.O. o | VACANTE
3 Augxiliar administrativo Cc2 c-0 2.800 € equivalente
Administrativo | s C.P.DFT.
COMUNICACION
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el .
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
7-1: 2.618,28 € Graduado E.S.O. o | VACANTES
2 |Auxiiar  de | Comunicaci¢ | C2 c-0 CPDR.+2800 |equivalente
radio n €CPDHR
T-1: 2.800 €
C.PD.HR.
CONSERJE / SUBALTERNO COLEGIOS PUBLICOS
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo i . Situacién
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
CEIP “La Graduado E.S.O. o|2 CUBIERTO
5 |Conserie /| Constitucion” | C2/ 0 T-:3.27810€ | equivalente / Sin | 3 VACANTES
Mantenimiento |/  Conserje-| OAP CPCC. requisito de
755,72€ C.T.C.C. | B
Subalterno titulacion
SERVICIOS MULTIPLES
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el .
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
Encargado 580594 € Graduado E.S.O. o | VACANTE
1 Servicios Servicios c2 o} C.PESM.+ equivalente
Multiples Generales 2802,24€ CR.
+
275,38 €C.PC. +
2.800 €
C.PDHE.
Oficial 12 Graduado E.S.O. o |2 CUBIERTO
3 | Servicios Servicios c2 o} 2.80224€CR. | equivalente 1 VACANTE
Maltiples multiples +27538CPC.
Subencargado Graduado E.S.O. o | CUBIERTO
Servicios 2.802,24€C.R. | gquivalente
1 Multiples Servicios c2 o} +275.38 CPC.
+3.500 €
generales

C.PS.SM.
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Graduado E.S.O. o| VACANTE
1 | Técnicola Servicios C2 0 280224€CR. | gquivalente
Transportes multiples +3.208,12€
. C.PC.CSM.
Especiales
T1:2.802,24 € Sin  requisito de | 5 CUBIERTO
CR. titulacion 3 VACANTES
8 |Peon Servicios OAP o) +275.38 CRC.+
Servicios mdltiples 3:298,12
CPFMB. +
Multipies 824.60 €
CPIMBFS.
T.:2.802,24 €
C.R.
+275,38 CP.C.
T-Il: 275,38
C.PC.
POLICIA LOCAL
Ne Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
2 Auxiliar Policia Local C2 c-0 Graduado E.S.O. o|1 CUBIERTO
Administrativo equivalente 1 VACANTE
Policia Local
SERVICIOS GENERALES
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempefio
2 Conductor/a Servicios Cc2 c-0 2.256,10 € Graduado E.S.O. o| 1 CUBIERTO
grua generales C.RC.G equivalente 1 VACANTE
LIMPIEZA COLEGIOS PUBLICOS
N° Denominacié | Servicio o Formade | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempeiio
1 Limpiador/a Colegios OAP (o] Sin  requisito de | CUBIERTO
Colegios Publicos titulacion
Publicos
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacién
plazas | n del puesto | dependencia provisiéon de puesto desempefio
3 Limpiador/a Dependencia | OAP (0] 32,82€ Sin  requisito de | CUBIERTAS
dependencias | s Municipales C.U.LB. titulaciéon
municipales
(37,5 horas
semanales)
1 Limpiador/a Dependencia OAP (o] Sin  requisito de | VACANTE
dependencias | s Municipales titulacion
municipales
(26 horas y 47
minutos
semanales)
Limpiador/a Dependencia | OAP 0 Sin  requisito de [ 28 CUBIERTAS
dependencias | s Municipales titulacion 23 VACANTE
51 municipales
(21 horas y 26
minutos

Semanales)
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T-1:1.805,36 € Sin  requisito de | VACANTES
6 |Subalterno/a |Dependencia | OAP o] C.PFS. itulacion
s Municipales T-1I: 1.805,36 €
C.PP.IL
T-1: 4.200 € Sin  requisito de | 4 CUBIERTO
5 | Conserje /| Dependencia | OAP o Cc.pD.CC. titulacion 1 VACANTE
Subalterno s Municipales T-I1: 866,18 €
C.PAB.S.
LIMPIEZA VIAL
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
Grupo Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provision de puesto desempeiio
T-1: 275,38 € Sin  requisito de| 12 CUBIERTO
C.P.C.+2.80224 | fitulacion 9 VACANTE
21 | Peon Limpieza | Limpieza Vial | OAP o €CR.
Vial T-I: 1.442,98 €
CPFES. TII:
2.802,24€C.R.
+ 27538 C.PC. +
3.298,10 C.PFB.
+ 824,60 €
C.PTMB.FS.
CONCILIACION VIDA LABORAL Y FAMILIAR / APOYO PROGRAMAS SERVICIOS SOCIALES (*)
N° Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el .
Grupo , . Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provisién de puesto desempeiio
9 Cuidador/a Conciliacion OAP (e] Sin  requisito de | VACANTES
infantil (9,5 | vida social y titulacién
meses) laboral
Conciliacion Sin  requisito de | VACANTE
1 Cuidador/a vida social y| OAP (o] titulaciéon
infantil (12 | laboral /
meses) (*) Apoyo
Programas
Servicios
Sociales
CENTRO DE LA MUJER
Ne Denominacié | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el .,
Grupo . _ Situacion
plazas | n del puesto | dependencia provisiéon de puesto desempeiio
1 Psicélogo/a Centro de la A1l C-0 5.127,36 € Licenciado/a en | VACANTE
Director/a Mujer C.P.D.C.M. Psicologia
1 Abogado/a Centro de la A1 C-0 Licenciado/a en | VACANTE
Mujer Derecho
1 Técnico/a Centro de la A2 C-O Diplomado/a VACANTE
Relaciones Mujer Universitario/a
Laborales
1 Técnico/a Centro de la A2 C-0 Diplomado/a VACANTE
Relaciones Mujer Trabajo Social /
Sociales Asistente Social
1 Administrativo/ | Centro de la (o4} C-0 Bachiller, Técnico o | VACANTE
a Mujer equivalente
PROTECCION CIiVIL
N° Denominaci6é | Servicio o Forma de | Complemento | Requisitos para el
plazas | n del puesto | dependencia Grupo provision de puesto desempefio Situacién
Bachiller, Técnico o | VACANTES
2 Conductor/a Proteccion Cc1 C-0 3.384,22 € equivalente
de Prevencion | Civil C.RC.G
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3 Agente

Prevencion

de | Proteccion
Civil

C1

c-0

Bachiller, Técnico o
equivalente

VACANTES

GRUPO NIVEL (Il): Corresponde al personal perteneciente al antiguo Patronato de Servicios Sociales

COMPLEMENTOS DE PUESTO:
C.P.D.C.S.: Complemento Puesto Director Centro Social.
C.P.D.C.: Complemento Puesto Director Cultural.
C.PE.G.N.: Complemento Puesto Encargado General Nave.
C.P.A.D.O.: Complemento Puesto Arquitecto Director Obras.
C.P.D.C.O.: Complemento Puesto Director Centro Ocupacional.
C.P.E.5S.M.: Complemento Puesto Encargado Servicios Multiples.
C.PT.G.M.: Complemento Puesto Técnico Grado Medio.

C.P.F.B.: Complemento Puesto Festivos Barredora.

C.P.D.H.C.: Complemento Puesto Disponibilidad Horaria Conserje.
C.R.: Complemento Puesto Retén.
C.R.C.G: Complemento Puesto Retén Conductores Grua.
C.P.P.: Complemento Puesto Pabellén.
C.P.L.D.: Complemento Puesto Liga Deportes.
C.P.F.S.: Complemento Puesto Fines Semana (Limpieza Vial).
C.P.F.C.F.: Complemento Puesto Festivos Campos de Futbol.
C.P.F.P.L.: Complemento Puesto Festivos Punto Limpio.
C.P.S.P.C.: Complemento Puesto Subalternos Pistas Colegios.
C.P.F.P.: Complemento Puesto Festivos Pabelldn.
C.U.L.B. Complemento Unitario Limpieza Bodas.
C.P.D.l.: Complemento Puesto Disponibilidad Informatico.
C.P.C.C.S.M.: Complemento Puesto Conductor Camidn Servicios Multiples.
C.PT.J.: Complemento Puesto Técnico Juventud.
C.P.P..: Complemento Puesto Pabellén llarcuris.
C.PT.D.: Complemento Puesto Técnico Deportes.
C.P.A.S.B.: Complemento Puesto Apertura Sabados Biblioteca.
C.P.D.R.: Complemento Puesto Direccién Radio.
C.P.D.C.C.: Complemento Puesto Disponibilidad Casa de Cultura.

C.T.C.C.: Complemento Transitorio Conserjes Colegios.

C.T.M.B.E.S.: Complemento Transitorio Maquina Barredora Fines de Semana.
C.P.D.H.E.: Complemento Puesto Disponibilidad Horaria Encargado.
C.P.S.5.M.: Complemento Puesto Subencargado Servicios Multiples.
C.P.D.H.R.: Complemento Puesto Disponibilidad Horaria Radio.

C.P.D.C.M.: Complemento Puesto Direccién Centro de la Mujer.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL SUJETO
A PROGRAMAS/CONVENIOS O CUYA CONTRATACION/PRORROGA SE AUTORIZA DURANTE
EL EJERCICIO 2015 CONFORME ALGUNA DE LAS MODALIDADES QUE SE ESTABLECEN

EN LA NORMATIVA LABORAL VIGENTE

COMPLEMENTO

N° PUESTOS /

PROGRAMA/ | DENOMINAC | GRUPO PUESTO REQUISITOS DURACION RELACION
SERVICIO PUESTOS TITUL{\CION CONTRATO CONTRACTUAL
Educador/a A2 Diplomado/a | Hasta fin 2: indefinidas-No
CENTRO Educador/a convenio Fijas: Res.
OCUPACIONAL 8.9.2014
1:  Indefinido-No
Conductor/a Cc2 1.701,28 € Titulo de | Hasta fin Fijo 25% jornada:
Autobus C.P.M.A. Graduado en | convenio Res.23.06.2009 y
Educacion Relevista  75%,
Secundaria pre-visto hasta
Obligatoria o julio 15
equivalente
Magquinista C1 1.899,24 € Tituio de | Hasta fin 1: Indefinido-No
C.P.C.C.O. Bachiller, convenio Fijo: Res.
Técnico o 23.06.09
Equivalente
Monitor/a Cc2 Titulo de | Hasta fin 1: Indefinida-No
Graduado en | convenio Fija: Res.
Educacién 8.09.2014
Secundaria
Obligatoria o

equivalente
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Auxiliar (o7 Titulo de | Hasta fin 1: Indefinida-No
administrativo Graduado en | convenio Fija: Res.
fa Educacion 23.06.09
Secundaria
Obligatoria ©
uivalente
Monitor/a OAP 784,42 € CPM.J. | Sin requisito | Hasta fin 1: Indefinida-No
jardines de titulacion convenio Fija: Res.
23.06.09
5.683,72 € Titulo de | Hasta fin | 17:  Indefinidas-
ESCUELAS Educador/a C1 CPDE..M Bachiller, convenio No Fijas: Res.
INFANTILES Técnico o 8.9.2014
MUNICIPALES equivalente / :
Rama
Educacion
Infantil
Titulo de 9:
Personal de C2 Graduado en | Hasta fin |- 1 Indefinida-No
Apoyo Educacion convenio Fija: Res.
Secundaria 23.06.09.
Obligatoria o - 8 Indefinidas-No
equivalente / Fijas: Res.
Rama 8.09.14.
Educacion
Infantil
Administrativ Cc1 Titulo de 1:  Indefinida-No
ola - Bachiller, Fija: Res.
CENTRO Dinamizador/ Técnico/a o 8.09.2014
SOCIAL a equivalente
Auxiliar C2 Titulo de | Hasta fin 1. Indefinida-No
Administrativ Graduado en | convenio Fija: Res.
o Educacion 8.09.2014
Secundaria
Obligatoria o
equivalente
Auxiliar  de 28:
SERVICIO Ayuda Cc2/ Titulo de - 11 Indefinidas-
AYUDA a Domicilio OAP 2.165,10 € Graduado en | Hasta fin No Fijas: Res.
A DOMICILIO C.PF.S.AD. Educaciéon convenio 23.06.09.
(S.AD.) (tiempo Secundaria - 6 Indefinidas-No
parcial, Obligatoria o Fijas: Res.
horarios equivalente/ 28.12.09.
segiin Sin requisito - 3 Indefinidas-No
necesidades de titulacion Fijas: Res.
servi-cio / 23.12.10.
contratos) - 8 Indefinidas-No
Fijas: Res.
8.09.14.
PLAN DE
COBERTURA DE | Pe6n OAP Sin requisito Hasta un maximo
SERVICIOS de titulacion de 150
BASICOS
MUNICIPALES
Coordinador/ A1 Licenciado/a | Hasta fin{1: Indefinido-No
a en Sociologia | convenio Fijo: Res.
PLAN LOCAL 8.09.2014.
DE  INTEGRA- | Psicologo/a A1 Licenciado/a | Hasta fin | 1:  Indefinida-No
CION SOCIAL en Psicologia | convenio Fija: Res.
(PLIS) 8.09.2014.
Educador/a A2 Diplomado/a | Hasta fin | 1:  Indefinida-No
Social en Educacion | convenio Fija: Res.
Social 8.09.2014.
Trabajador/a A2 Diplomado/a | Hasta fin|1: Indefinida-No
Social en  Trabajo | convenio Fija: Res.
Social 7.03.2014.
Insertor/a de C1 Titulo de [ Hasta fin | 1: Obra o
acceso y Bachiller, convenio Servicio
permanencia Técnico [¢)
vivienda equivalente
Insertor/a C1 Titulo de | Hasta fin | 1: Obra o
laboral Bachiller, convenio Servicio
Técnico [}
equivalente
Auxiliar C2 Titulo de | Hasta fin | 1: Indefinida-No
Administrativ Graduado en | convenio Fija: Res.
[o} Educacion 8.09.2014.
Secundaria
Obligatoria o

equivalente
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Complementos de puesto:

C.P.M.A.: Complemento de Puesto Mantenimiento Autobus.

C.P.C.C.0.: Complemento de Puesto Conductor Centro Ocupacional.

C.P.M.J.: Complemento de Puesto Monitor Jardineria.

C.P.D.E.LM.: Complemento de Puesto Direccion Escuelas Infantiles Municipales.

C.PF.S.A.D.: Complemento de Puesto Fines de Semana Ayuda a Domicilio.

Conforme al articulo 171.1 del citado texto legal, contra la aprobacion definitiva de este Presupuesto
podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses, contados desde el siguiente
a la publicacidn del presente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo.

Illescas 17 de abril de 2015.- El Alcalde, Fernando Javier Cabanes Ordején.
N.2[.-3243



