Numero 128 Sabado 7 de Junio Afo 2014

AYUNTAMIENTOS Euros
3.340.462,60
ILLESCAS 5.695.652,00
En Cumplimimto dd a.ticulo 169.3 dd t@(to rdundido de Ia g ................................................. ggg.gég,?g
Ley reguladoradelasHaciendas L ocal es, aprobado por Real Decreto 119.276'00
Legidativo 2 de 2004, de 5 de marzo, finaizado € periodo de 17 40'78 4'35
exposicion publica del presupuesto general del Ayuntamiento de kil e
Illescas para 2014, inicia mente aprobado por acuerdo delaJuntade Total .o 20.951.000,00
Gobierno Loca defecha 30 de abril de 2014, y habiéndose resuelto
las reclamaciones presentadas mediante acuerdo de la Junta de GASTOS
Gobierno Local de 30 de mayo de 2014, se da publicidad a L oo 10.366.185,20
expediente definitivamente aprobado, deacuerdo a siguientedetalle: 6.336. 471'65
Presupuesto general resumido por capitulos 273.000,00
C Euros 586.584,29
ap. 2.917.091,00
INGRESOS 471.667,86
8.651.700,00 L I 20.951.000,00
525.000,00 '
Plantilla
N Denominacion Nivel / | C.E. Anual | Formade | Tipo Encuadre administrativo Situacion Requisitos (titulacion) para
plazas del puesto Grupo provision | puesto su desempeiio
1 Secretario/a General 30 22.836,66 € c s Caracter Estatal H.E. CUBIERTO Caracter Estatal
A1
1 Interventor/a 28 14.613,06 € C S Caracter Estatal H.E. CUBIERTO Caracter Estatal
A1l
Jefe/a Area Secretaria —
1 Asuntos Generales 28 14613,06 € Cc-0 S Técnico Admon. General VACANTE Licenciado/a en Derecho
(Contratacion- A1l

Patrimonio)

Jefela Area Secretaria-
Asuntos Generales

1 (Orga-nizacion / 28 14.613,06 € c-0 S Técnico Admon. General CUBIERTO Licenciado/a en Derecho
Estadis-tica / Poblacion / Al
Servicios Comuni-tarios
/ Régimen interior y
Gestion Administrativa)

Jefela Area Economia y 28 Licenciadofa en Derecho /
1 Hacienda A1l 14.613,06 € c-0 S Técnico Admon. General VACANTE Empresas / Economicas
Jefefa Area 22 Bachiller, Técnico/a o
1 Aperturas [/ Obras / c1 9.990,12 € LD N Admvo./a A.G. CUBIERTO Equivalente
Urbanismo
TIPO I (1):
10 Admvo./a A.G. 20 6.272,84€ - N Admvo./a A.G. CUBIERTOS Bachiller, Técnico/a o
c1 TIPO I (7): Equivalente
7.973,84€
TIPO1 (5):
17 Auxiliar A.G. 18 561092 € - N Auxiliar A.G. 12 CUBIERTOS | Graduado E.S.O. o
c2 TIPO Il (11): 5 VACANTES equivalente
7.973,84€
1/2
JORNADA
1)
2.805,46 €
1 Técnico/a Medio/a 20 7.2079,16 € - N Técnico/a Medio/a VACANTE Diplomado/a Universitario/a
Archivos A2 Archivos AE.
1 Jefe Policia Local 22 2014166 € LD S Oficial A.E. CUBIERTO Bachiller, Técnico/a o
c1 Equivalente
Oficial Policia 22 Bachiller, Técnico/a o
3 Local Cc1 15.339,80 € - N Oficial A.E. CUBIERTOS Equivalente
27 Policia Local 20 13.327,02 € - N Policia A.E. 24 CUBIERTOS Bachiller, Técnico/a o
C1 3 VACANTES equivalente

F.P: Forma Provisién. LD (libre designacién), C (Concurso).

Escala Administracién Especial / Cuerpo Policia Local:

En cumplimiento Ley 8/2002, de Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La Mancha:

—Redenominacion Escalas/Categorias art. 14: Escala Basica, anterior categoria Cabo y Guardia pasan a denominarse Oficial y
Policia.

—Reclasificacion: Disposicion Adicional 2% Integracion grupos D en grupo C (LMRFP). Efectos: Los previstos en laLey 8 de
2002.

—Efectos retributivos segiin lo previsto en la DA22, instrumentacion seglin bases g ecucion presupuesto/acuerdos Pleno.

—Titulacion requerida: Segun lo dispuesto en DT 1.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL FI1JO: ANO 2014

SERVICIOS SOCIALES
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempeiio
Servicios Sociales
1 Director/a CSP Coordinador/a | Convenio CSP JCCM Al - 6.82056 €ECP.DCS. Licenciado/a en Psicologia CUBIERTO
Bienestar Social (LD)
Servicios Sociales Diplomadofa  Universitario/a | 2 CUBIERTOS
5 Trabajador/a  Social Centro | Convenio CSP JCCM /| A2 - (Trabajador/a Social o0 equiv.) | 3 VACANTES
Social Centro Social
Servicios Sociales Diplomado/a  Universitario/a
3 Educador/a Social Centro Social | Convenio CSP JCCM A2 - (Edu-cador/a Social o equiv.) | CUBIERTOS
SERVICIOS CULTURALES / BIBLIOTECAS
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempeiio
1 Coordinador/a Area Cultura Centros  Culturales /| A1 c-0 795732€C.PDLC. Licenciado/a en Historia CUBIERTO
Bibliotecas
Maestro/a o haber cursado y
1 Profesorfa de Dibujo y Pintura Servicios culturales A2 c-0 superado 3 afios Licencial, | VACANTE
Bellas Artes
Centros  Culturales  / 84798 € (1)C.PASBE. 6 CUBIERTOS
7 | Auxiliar Biblioteca Bibliotecas c1 Cc-O0 |67830€(2)CPASB. |Bachiler, Técnico o equiv. TVACANTE
SERVICIOS CULTURALES / BIBLIOTECAS
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
Centros  Culturales / 2 CUBIERTOS
3 Auxiliar Centros Culturales /| Bibliotecas c2 Cc-0 866,18€ CP.AB. Graduado E.S.O. o equiv. 1 VACANTE
Bibliotecas
1 Monitor/a Dibujo y Pintura Servicios culturales c2 c-0 Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
1 Monitor/a Corte y Confeccion Servicios culturales QAP Cc-0 Sin requisito de titulacion VACANTE
SERVICIOS TECNICOS
N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefo
1 Arquitecto/a Superior Servicios técnicos A1 C-0 8.960€ C.P.AD.O. Licenciado/a en Arquitectura | VACANTE
Diplomado/a  Universitario/a
2 Arguitecto/a Técnico Servicios técnicos A2 Cc-0 5.12736 € CP.T.GM., (Arquitecto/a Técnico/a) VACANTES
Diplomado/a  Universitario/a
1 Ingeniero/a Técnico/a Industrial | Servicios técnicos A2 Cc-0 512736 €CP.T.GM. (Ingeniero Técnico Industrial / | VACANTE
Calidad)
ESPACIO DE CREACION JOVEN
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempeiio
Espacio de Creacion | A1 c-0 252252€CP.TU Titulado/a Superior VACANTE
1 Técnicola Juventud Joven
1 Informador/a Dinamizador/a | Espacio de Creacion | C1 c-0 Bachiller, Técnico o equiv. VACANTE
Juvenil (Admvo.) Joven
PABELLON POLIDEPORTIVO / SERVICIOS DEPORTIVOS
N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
1 Coordinador/a Deportivo/a Pabellon Polideportivo A2 c-0 7957 32€CP.TD. Diplomado/a Universitario/a VACANTE
(Deportes)
3 Técnicola Deportivo/a | Pabellén Polideportivo c1 c-0 147238€CP.LD Bachiller, Técnico o equiv. VACANTES
Polivalente
1 Monitor/a Deportivola | Servicios deportivos c2 Cc-0 150416 €CP.LD Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
Polivalente
1 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
AJEDEREZ (2 h/s) QAP
1 Monitorfa deportivola FUTBOL | Servicios deportivos cz/ o Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
SALA (6 his) OAP
1 Monitorfa deportivo/a JUDO (6 | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
his) OAP
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1 Monitorfa deportivo/a KARATE | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
(17 his) QAP
1 Monitorfa deportivo/a PADEL- | Servicios deportivos c2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
POL. (14 his) OAP
1 Monitorfa deportivo/a PADEL | Servicios deportivos cz/ o Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
(11 h/s) QAP
1 Monitorfa deportivo/a PADEL- | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
TENIS (10 h/s) QAP
1 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos c2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
POLIVALENTE (37,5 h/s) OAP
1 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos cz/ o Graduado E.5.0. o equiv. VACANTE
POLIVALENTE (20 h/s) OAP
1 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
POLIVALENTE (16 h/s) QAP
1 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos cz2/ [o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
POLIVALENTE + F. SALA QAP
(16 h/s)
2 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos cz2/ [o] Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
POLIVALENTE (12 h/s) QAP
1 Monitor/a deportivo/a | Servicios deportivos cz2/ (o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
POLIVALENTE (6 h/s) OAP
2 Monitorfa deportivo/a RITMICA | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.O. o equiv. VACANTES
(8 his) QAP
1 Monitorfa deportivo/a TENIS (32 | Servicios deportivos cz2/ o Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
his) QAP
1 Monitorfa deportivo/a TENIS (14 | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
his) OAP
1 Monitorfa deportivo/a TENIS (8 | Servicios deportivos cz2/ o] Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
his) QAP
3 Subalterno/a Servicios deportivos QAP o 3.009,02€C.PP. + | Sin requisito de titulacion CUBIERTOS
778,40€ C.F.P.
ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES
N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
Escuelas Infantiles
1 Educador/a Municipales c1 - Bachiller, Técnico o equiv. CUBIERTO
CENTRO OCUPACIONAL
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefo
1 Encargado/a Taller Centro  Ocupacional /| C1 - 487176 €EC.P.D.C.O. Bachiller, Técnico o equiv. CUBIERTO
Convenio JCCM
Centro  Ocupacional /|
2 Monitor/a Centro Ocupacional Convenio JCCM c2 o] 1.662,96 €C.C.C.O CUBIERTOS
SERVICIO DE OBRAS
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
1 Administrativo/a Servicio de Obras C1 - Bachiller, Técnico o equiv. CUBIERTO
MEDIO AMBIENTE / JARDINES
N© Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
Titulo de Técnico Superior
1 Técnico Medio Jardines Medio Ambiente A2 c-0 5.127,36 C.P.T.G.M. (Ingeniero Técnico Agrénomo | VACANTE
o equiv.)
1 Monitor/a Ecoparque Medio Ambiente c1 c-0 Bachiller, Técnico o equiv. VACANTE
1 Oficial Jardines Medio Ambiente c2 (o] 2.80224€CR. Graduado E.S.0. o equiv. CUBIERTO
2 Peon Medio Ambiente Medio Ambiente OAP o 1.44298€ C.PFS. Sin requisito de titulacion VACANTES
7 CUBIERTOS
14 Pedn Jardines Jardines OAP (o] 280224€CR Sin requisito de titulacion 7 VACANTES
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
1 Técnicola especializado/a Servicios administrativos A2 c-0 Diplomado/a Universitario/a VACANTE
1 Operario/a informatica Servicios administratives | C2 c-0 6.80960€C.P.D.L Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

municipales (26 horas y 47
minutos semanales)

Municipales

N® Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto Requisitos para el Situacion
plazas o provision desempefio
3 Auxiliar Administrativo Servicios administrativos | C2 c-0 2800€C.PDF.T. Graduado E.S.0. o equiv. VACANTES
COMUNICACION
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto | Requisitos para el desempefo Situacion
plazas o provision
T-1:261828€CPDR. +
2 Augxiliar de radio Comunicacion c2 c-0 2800€CP.DHR Graduado E.S.0. o equiv. VACANTES
T-I: 2.800€ C.P.DHR.
CONSERJE / SUBALTERNO COLEGIOS PUBLICOS
N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto | Requisitos para el desempefio Situacién
plazas o provision
CEIP “La Consti-tucion” /
5 Conserje / Mantenimiento Conser —je-Subalterno c2/ o T-:3.27810€ C.P.CC. Graduado E.S.0. o equiv./ Sin | 2 CUBIERTOS
QAP 755,72€C.T.CC. requisito de titulacion 3VACANTES
SERVICIOS MULTIPLES
Ne° Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de Complemento de puesto | Requisitos para el desempefio Situacién
plazas o provision
5.80594€CPESM. +
1 Encargado Servicios Multiples Servicios Generales c2 o] 280224€ CR. + Graduado E.S.O. o equiv. VACANTE
27538€C.P.C. +
2.800€ C.P.D.HE.
3 Oficial 1 Servicios Multiples Servicios multiples c2 o] 280224 €ECR. Graduado E.S.0. o equiv. 2 CUBIERTOS
+27538C.PC. 1 VACANTE
1 Subencargado Servicios | Servicios generales c2 o] 280224 €ECR. Graduado E.S.0. o equiv. CUBIERTO
Multiples +27538C.PC.
+3500€CPS.SM.
1 Técnicola Transportes | Servicios miltiples cz2 o] 280224 €CR. Graduado E.S.0. o equiv. VACANTE
Especiales +3.29812 €
CPCCSM.
T1:280224€CR.
+27538CP.C. + 5 CUBIERTOS
8 Pedn Servicios Multiples Servicios multiples OAP o] 3.298,12CPFMB. + Sin requisito de titulacion 3 VACANTES
82460€CP.IMBF.S.
T.I:2.802,24 €CR.
+27538 C.P.C.
T-ll: 275,38 C.P.C.
POLICIA LOCAL
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempefio Situacion
plazas o provision
2 Auxiliar Administrativo Policia | Policia Local c2 c-0 Graduado E.S.0. o equiv. 1 CUBIERTO
Local 1 VACANTE
SERVICIOS GENERALES
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempeiio Situacion
plazas o provision
2 Conductor/a graa Servicios generales c2 c-0 2.256,10€CR.C.G. Graduado E.S.0. o equiv. 1 CUBIERTO
1 VACANTE
LIMPIEZA COLEGIOS PUBLICOS
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempeiio Situacion
plazas o provision
1 Limpiador/a Colegios Publicos Colegios Publicos OAP o Sin requisito de titulacién CUBIERTO
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
Ne Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempefio Situacion
plazas o provision
3 Limpiador/a dependencias | Dependencias OAP o] 3282€CULB. Sin requisito de titulacion CUBIERTAS
municipales (37,5 horas Municipales
semanales)
1 Limpiador/fa dependencias | Dependencias OAP o] Sin requisito de titulacion VACANTE
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51 Limpiador/a dependencias | Dependencias OAP o] Sin requisito de titulacion 28 CUBIERTAS
municipales (21 horas y 26 | Municipales 23 VACANTES
minutos Semanales)

T-1: 1.805,36 ECP.F.S.
6 Subalterno/a Dependencias OAP o] T-11: 1.805,36 € C.P.P.l. Sin requisito de titulacion VACANTES
Municipales
T-1: 4.200 €
5 Conserje / Subalterno Dependencias OAP o] C.PDCLC. Sin requisito de titulacion 4 CUBIERTOS
Municipales T-1l: 866,18 € C.P.AB.S. 1 VACANTE
LIMPIEZA VIAL
N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempefio Situacion
plazas o provision
T-1:27538€C.PC. +
2.80224€CR.
21 Pedn Limpieza Vial Limpieza Vial QAP o] T-I: 1.442 98 € C.P.F.S. | Sin requisito de titulacion 12 CUBIERTOS
T.Il.: 2.802,24€EC.R. 9 VACANTES
+27538CP.C. +
3.298,10C.PFB.+
82460€CP.TMBF.S.
CONCILIACION VIDA LABORAL Y FAMILIAR / APOYO PROGRAMAS SERVICIOS SOCIALES *)

N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempeiio Situacion

plazas o provision

9 Cuidador/a infantil (9,5 meses) Conciliacion vida social y | OAP o] Sin requisito de titulacion VACANTES

laboral
Conciliacion vida social y

1 Cuidador/a infantil (12 meses) | laboral ! Apoyo | OAP o] Sin requisito de titulacion VACANTE

™ Programas Servicios
Sociales
CENTRO DE LA MUJER

N Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempeiio Situacion

plazas o provision
1 Psicologo/a Director/a Centro de la Al c-0 5127 36€CP.D.CM. Licenciado/a en Psicologia VACANTE
Mujer

1 Abogado/a Centro de la Al C-0 Licenciado/a en Derecho VACANTE
Mujer

1 Técnicola Relaciones Laborales | Centro de la A2 c-0 Diplomado/a Universitario/a VACANTE
Mujer

1 Técnicofa Relaciones Sociales Centro de la A2 c-0 Diplomadofa Trabajo Social / | VACANTE
Mujer Asistente Social

1 Administrativo/a Centro de la Mujer Cc1 c-0 Bachiller, Técnico o equiv. VACANTE

PROTECCION CIVIL

N® Denominacion del puesto Servicio o dependencia | Grup | Forma de | Complemento de puesto | Requisitos para el desempefio Situacion

plazas o provision

2 Conductor/a de Prevencion Proteccion Civil C1 Cc-0 Bachiller, Técnico o equiv. VACANTES

3 Agente de Prevencion Proteccion Civil Cc1 c-0 Bachiller, Técnico o equiv. VACANTES

*GRUPO NIVEL (Il): Corresponde a personal perteneciente al antiguo Patronato de Servicios Sociales

C.PD.C.S.: Complemento Puesto Director Centro Social.

COMPLEMENTOSDE PUESTO:
C.PE.S.: Complemento Puesto Fines Semana (Limpieza Vid).

C.PD.C.: Complemento Puesto Director Cultural.

C.PE.GN.: Complemento Puesto Encargado General Nave.
C.PA.D.O.: Complemento Puesto Arquitecto Director Obras.

C.PF.C.F.: Complemento Puesto Festivos Campos de Ftbol.

C.PEPL.: Complemento Puesto Festivos Punto Limpio.
C.PS.PC.: Complemento Puesto Subalternos Pistas Colegios.

C.PD.C.O.: Complemento Puesto Director Centro Ocupacional.
C.PE.S.M.: Complemento Puesto Encargado ServiciosMUltiples.
C.PT.GM.: Complemento Puesto Técnico Grado Medio.
C.PF.B.: Complemento Puesto Festivos Barredora.
C.P.D.H.C.: Complemento Puesto Disponibilidad Horaria
Conserje.

C.R.: Complemento Puesto Retén.

C.R.C.G:: Complemento Puesto Retén Conductores Grla.
C.PP.: Complemento Puesto Pabellon.

C.PL.D.: Complemento Puesto Liga Deportes.

C.PF.P: Complemento Puesto Festivos Pabellon.

C.U.L.B. Complemento Unitario Limpieza Bodas.

C.PD.l.: Complemento Puesto Disponibilidad Informético.
C.PC.C.S.M.: Complemento Puesto Conductor Camién Servicios
Mdiltiples.

C.PT.J.: Complemento Puesto Técnico Juventud.

C.PPI.: Complemento Puesto Pabellon llarcuris.

C.PT.D.: Complemento Puesto Técnico Deportes.

C.PA.S.B.: Complemento Puesto Apertura S&bados Biblioteca
C.PD.R.: Complemento Puesto Direccién Radio.
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C.PD.C.C.: Complemento Puesto Disponibilidad Casade Cultura.
C.T.C.C.: Complemento Transitorio Conserjes Colegios.
C.T.M.B.F.S.: Complemento Transitorio Maquina Barredora
Fines de Semana.

C.P.D.H.E.: Complemento Puesto Disponibilidad Horaria
Encargado.

B.O.P. de Toledo

C.P.S.S.M.: Complemento Puesto Subencargado Servicios
Mltiples.

C.PD.H.R.: Complemento Puesto Disponibilidad Horaria Radio.
C.P.D.E.T.: Complemento Puesto Disponibilidad Fiestas y
Turismo.

C.PD.C.M.: Complemento Puesto Direccién Centro delaMujer.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL SUJETO A PROGRAMAS/CONVENIOS
O CUYA CONTRATACION/PRORROGA SE AUTORIZA DURANTE EL EJERCICIO DE 2014 CONFORME AL GUNA
DE LASMODALIDADES QUE SE ESTABLECEN EN LA NORMATIVA VIGENTE
SOBRE CONTRATOS DE DURACION DETERMINADA

COMPLE- N° PUESTOS | Auxiliar de Ayuda 28
PROGRAMAS DENOMINACION | GRUPO MENTO REQUISITOS DURACION RELACION SERVICIO a Domicilio cz/ Titule de - 11 Indefinidas-
SERVICIO PUESTOS PUESTO | TITULACION™ | CONTRATO | CONTRACTUAL AYUDA OAP |216510€ | Graduade en | Hasta fin No Fijas: Res.
ADOMICILIO | (tiempo parcial, C.P.F.8AD. | Educacion convenio 23.06.09
Educadora A2 Diplomadoia Hasta fin 2-  Obra o (SAD) xmadas s:egn-u? g’;;:f:r'i': o ;33'2“""'“’;:1:
Educadoria convenio | Serviclo cio { cantralos) equivalente/  Sin 281209 )
1 = (indefinido- requisita de - 3 Indefinidas-No
Conductor/a c2 1.701,26 € Titulo de | Hasta fin MNe  Fijp 25% titutacion Fijas: Res.
Autobis CPMA, Graduado en | convenio jornada: 231210 .
CENTRO Educacién Res.23.06.2009 y T8 obra o
OCUPACIONAL Secundaria Relevista  75%, Servicio
Oui_gatoria -] pre-viste  hasta FLAN DE
— equivalente _ julio 15) _ COBERTURA | Pedn OAP Sin requisite de Hasta un méximo
Maqmmsta c1 180924 € Tlluh? de Bachiller, | Hasta ﬁ.n 1-.Indeﬁn|dn-No DE SERVICIOS titulacian de 100
CPCCO. [Técnicoo convenio Fijo: Res. BASICOS
Equivalente 23.06.09 MUNICIPALES
Monitoria cz Titulo de | Hasta fin - Cpra o Coordinadoria Al Licenciado/a  en | Hasta  fn|1-  Obra o©
encuaderna- Graduado en | convenio Servicio Sociologia COnvEnio Servicio
cién Educacién PLAN LOCAL [ Psicélogala Al Licenciadola en[Hasta fn[1- Obra o
Secundaria DE INTEGRA- Psicologia convenio Servicio
Euﬁ:}::; @ tc;a';}socl‘"- Educador/a Social AZ Diplomado/a  en | Hasta fin|1- Oba o
equivalente Educacion Social | convenio Servicio
Auxiar cz Titulo de | Hasta fin 1- Indefinida-No Trabajadora Social | AZ Diplomadofa  en |Hasta fn|1- Obra o
administrativo/a Graduado &n | convenio Fija: Res Trabajo Social convenio Servicio
E::::;‘;L 20608 Insertor/a de| €1 Titule de Bachiller, [Hasta fin|1 - Obra o
A A acceso ¥ Técnico o | convenio Servicio
Su'ﬁ"::::?e ° permanencia equivalente
qul vivienda
Manitor/a jardines OAP | TB442€ $in (e_quisilo de | Hasta ﬁ_n 1_-Ir|deﬂnida-No Insertor/a labaoral [ Titulo de Bachiller, | Hasta fin|1 - Obma o
CPM.J titulacién convenio Fija: Res. Técnico o | convenio Servicio
23.06.09 equivalente
17 Auxiliar c2 Titule de | Hasta fin | 1- Obra ]
568372 € | Titulo de Bachiller, - 7 Indefinidas-No Administrative Graduado en | convenio Servicio
ESCUELAS Educador/a c1 CPODEIM |Técnico o Fijas: Res. Educacion
INFANTILES equivalente ! 23.06.09 Secundaria
MUNICIPALES Rama Educacién - 10 Obra o Ohbligatoria o
Infantil Servicio equivalente
Titulo de [3
personal e ppoyo | 2 Caduado en 1 ncetnce o COMPLEMENTOS DE PUESTO:
Secundaria 230608 . . . -
Obiigatoria o & obra o C.PM.A.: Complemento de Puesto Mantenimiento Autobus.
equivalente ! Servicio .
Rama  Educacion C.P.C.C.O.: Complemento de Puesto Conductor Centro
Infantil H
Administrative/a - c1 Titulo de Bachiller, 1- Obra ] Ocupml Onal -
‘ b T . . . . .
centro | Oemeedere e ° Serviclo C.PM.J.: Complemento de Puesto Monitor Jardineria.
equivalents . ..
SOCIAL Auxiiar &2 Tituio de|Hastafin |- “Tndefinda-Flo C.PD.E.I.M.: Complemento de Puesto Direccién Escuelas
Administrativo Graduado en | convenio Fija / Interina LT
Ecuoscde Infantiles Municipales.
Cbigatora 0 C.PE.S.A.D.: Complemento de Puesto Fines de SemanaAyuda
equivalente L.
aDomicilio.

Conformed articulo 171.1 del citado texto legal, contralaaprobacion definitiva de este Presupuesto podrainterponerse directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justiciade Castilla-LaMancha, en el plazo
de dos meses, contados desde el siguiente ala publicacion del presente anuncio en e «Boletin Oficial» de la provincia de Toledo.

Illescas 30 de mayo de 2014.—El Alcalde, Fernando Cabanes Ordején.
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