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JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

CONSEJERIA DEEMPLEO Y ECONOMIA

Visto €l texto «del acuerdo sobre las tablas salariales correspondientes a la actualizacion
salaria del 2014 deindustrias de captacion, elevacion, conduccién, depuracion, tratamientoy
distribucién de aguas potablesy residual es», niimero de Cédigo de Convenio 45000735012000,
suscrito, de una parte, por cinco representantes de la asociacion empresarial provincia del
sector y de otra, por la parte sindical compuesta por cuatro representantes de CC.OO. y dos
representantesdelostrabajadoresde U.GT., firmado € 24 de marzo de 2014 y presentado ante
este Organismo el dia 26 de marzo de 2014, tras las actuaciones efectuadas en € mismo, de
conformidad conlo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legidativo
1de 1995, de 24 demarzo, por el que se apruebael texto refundido delal ey del Estatuto delos
Trabajadores; articulo segundo del Real Decreto 713 de 2010, de 28 de mayo, sobreregistroy
depdsito de conveniosy acuerdos col ectivos detrabajo; articulo 7 del Decreto 121 de 2012, de
2 de agosto de 2012 por €l que se establece la Estructura Orgénicay sefijan las competencias
delos érganosintegrados en la Consgjeriade Empleoy Economia, y Decreto 99 de 2013, de 28
de noviembre de 2013, capitulo II, por €l que se atribuyen competencias en materia de
cooperativas, sociedades |aborales, trabajo y prevencion de riesgos laborales y empleo, alos
diferentes Organos de la Consgjeria de Empleo y Economia, este servicio periférico de la
Consgjeriade Empleoy Economiaacuerda:

1.- Ordenar su inscripcién en el Libro Registro de Convenios Colectivos y proceder a
depdsito del texto original del mismo enlaSeccion de Mediacién, Arbitrajey Conciliacion, con
notificacion alas partes negociadoras.

2.- Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial» delaprovinciade Toledo.

Toledo 27 demarzo de 2014.-El Coordinador Provincia de Empleoy Economia.-(Por vacante,
articulo4 Decreto 121 de 2012, de 2 de agosto).-La SecretariaProvincial P A.- El Jefede Servicio
de Trabajo, Oscar MiraMéndez.

ACTA

En Toledo, siendo las 12,00 horasdel dia24 demarzo de2014,sereline, enlasede del Jurado
Arbitral de CastillaLaManchaen Toledo, la Comisién Negociadoradel Convenio Colectivo
Provincial de las industrias de captacion, elevacidn, conduccién, depuracion, tratamiento y
distribucién de aguas potables y residuales de la provincia de Toledo, compuesta por los
siguientes miembros:

Por laAsociacion Empresarial Provincial del sector:

Don Antonio Pérez Morales (Gestagua, S.A.).

Don Francisco Javier Rodriguez (Aqualia).

Don Oscar PerisReula(Tagus Si).

Don Vicente Grangel Bonet (TagusS.L.).

Asesora:

DoflaMilagrosAguirre Morales.

Por Comisiones Obreras.

Don Luciniode ValeGallego (CC.O0.).

Don Javier Curiel Hernando (CC.OO.).

Don Pedro Gémez Pantoja(CC.00.).

Asesores:

DofiaMaribel Ariasde Celis(CC.00.).

PorU.GT.:

Don Santiago Rodriguez Rodriguez.

Asesores:

Dofia Carmen Colchén Diaz



15 Abril 2014

B.O.P. de Toledo

ACUERDAN:

1.- Lafirmadelatablas salariales del vigente Convenio Colectivo del sector, parael afio
2014, segun lo establecido en el articulo 38, que se adjuntaal presente acta.

2.- Remitir dicho Convenio Colectivo alaAdministracion Laboral competente en estamateria,
aefectosde su depésito, registroy posterior publicacion en el «Boletin Oficial» delaprovincia

de Toledo

3.-Autorizar a JuradoArbitral Laboral de CastillaLaManchaen Toledo, pararealizar todas
las gestiones necesarias parala presentacion y registro del Convenio Colectivo mencionado,

ante laadministracion competente en estamateria.

Y en pruebade conformidad con cuanto antecede, lofirman en el lugar y fechaal principio

indicados.
TABLA SALARIAL AGUAS?2014 (+0,6 por 100)

CATEGORIAS ANUAL MENSUAL
Grupo 1 17.023,30 1.215,95
Grupo 2 B) 19.998,75 1.428.48
Grupo 2 A) 20.483,01 1.463,08
Grupo 3 B) 20.966,53 1.497,61
Grupo 3 A) 21.558,39 1.539,88
Grupo 4 21.934.,38 1.566,74
Grupo 5 22579,50 1.612,82

1,06 €rhora

Gastos justificados

30.120 €

2,12 €/hora

30 €/mes

14 €/dia

163,50 €/ano y 81,74 €/ano

18,15 €/dia

0,24 €/Km
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